Nr. 1. Lagt fram i Félagsdomi
1. mars 2019

STEFNA

Félagsdomur
Domhusinu vid Lakjartorg
Reykjavik

gjorir kunnugt: Dominum hafa tjad Samtok atvinnulifsins, kt. 680699-2919, Borgartini 35,
Reykjavik, ad pau purfi ad hofda mal fyrir Félagsdomi & hendur Alpydusambandi islands, kt.
420169-6209, Gudranartuni 1, Reykjavik, f.h. Starfsgreinasambands Islands, kt. 601000-3340,
Gudrunartuani 1, Reykjavik, vegna Eflingar - stéttarfélags, kt. 701298-2259, Gudranartuni 1,
Reykjavik.

Domkrofur: Stefnandi gerir svofelldar krofur:

AQ vidurkennt verdi med domi ad verkfall pad sem Efling - stéttarfélag bodadi med bréfi dags.
1. mars 2019 og taka a til allra prifa, hreingerninga og fragangs herbergja og annarrar
gistiadstodu p.m.t. & géngum, salernum og i sameiginlegu rymi, & 6llum hotelum og gistihisum
a félagssveedi Eflingar og koma a til framkveemda 8. mars 2019 kl. 10:00, sé 6l6gmaett.

A0 Efling — stéttarfelag verdi deemt til greidslu sektar i rikissjdo.
Ad stefnda verdi gert ad greida stefnanda malskostnad ad mati démsins.
Malflutningsumbod: Ragnar Arnason, 16gmadur, rekur mal petta f.h. stefnanda.

Malavextir:

Stefnandi kvedur malavexti vera pa ad kjarasamningar Samtaka atvinnulifsins og stefnda,
Eflingar — stéttarfélags, féllu ar gildi 31. desember 2018. A fundi hja rikissattasemjara 21.
febriar 2019 lysti stefndi pvi yfir ad félagid teldi vioreedur um endurnyjun kjarasamnings hafa
reynst arangurslausar og pvi félaginu l6gum samkvemt heimilt ad hefja undirblining
verkfallsadgerda.

A fundi samninganefndar stefnda 21. febrdar 2019 var sampykkti ad lata fara fram ,,almenna
leynilega rafreena allsherjaratkvaedagreidslu um bodun vinnustddvunar medal peirra
felagsmanna Eflingar sem vinna skv. kjarasamningi Samtaka atvinnulifsins og Eflingar —
stéttarfélags og Verkalyds- og sjomannafélags Keflavikur og nagrennis vegna vinnu starfsfolks
i veitinga- og gistihisum og hlidsteedri starfsemi sem rann Gt pann 31.desember 2018, eins og
pad var kynnt & heimasidu stefnda. I sampykkt samninganefndar stefnda var svo afmorkun
verkfallsadgerda tilgreind:



,Vinnustodvunin ef sampykkt verdur, mun taka til allra prifa, hreingerninga og fragangs
herbergja og annarrar gistiadstodu p.m.t. & gongum, salernum og i sameiginlegu rymi, a 6llum
hotelum og gistihisum & pvi félagssveedi Eflingar sem tekur til starfa & veitinga- og gistihisum
sem er logsagnar umdaemi Reykjavikur, Koépavogs, Seltjarnarness, Mosfellsbaejar og
Kjosarsyslu ad Botnsa, Grimsnes og Grafningshrepps, Hveragerdisbajar og Sveitarfélagsins
Olfus auk Hafnarfjardar og Gardabajar.

Af halfu stefnda var gerd st tillaga ad vinnustédvun ofangreindra félagsmanna yrdi timabundin,
myndi hefjast klukkan 10:00 ad morgni 8. mars 2019 og lyki klukkan 23:59 pann 8. mars 2019
nema kjarasamningar hafu tekist fyrir pann tima.

Atkveedagreidslan hofst kl. 10:00 ad morgni manudagsins 25. febrtar 2019 og lauk KkI. 22:00,
fimmtudaginn 28. febrdar 20109.

Med tolvupdsti stefnanda til formanns og framkvemdastjora stefnda 24. febrlar var
fyrirkomulagi atkvaedagreidslunnar métmalt og stefnda bent & ad hdn veeri i andstédu vid
fyrirmeeli 15. gr. laga nr. 80/1038. Einungis peim sem verkfall veeri &tlad ad taka til veeri heimilt
ad taka patt i atkveedagreidslunni. Skorad var & stefnda ad fylgja akveedum laga um framkveemd
atkveedagreidslu um vinnustddvanir.

Afstada stefnanda a ekki ad koma stefnda & dvart enda gerdi stefnandi einnig athugasemd arid
2015 vegna atkvaedagreidslu stefnda um vinnustédvun. Sa agreiningur for ekki fyrir Félagsdom
pbvi fyrirhugudum adgerdum var frestad og komu ekki til framkvaemda.

Stefndi svaradi erindi stefnanda med tolvuposti 25. februar 2019. bar kom fram ad
atkveedagreidsla stefnda byggdi ekki a 2. mgr. 15. gr. laga nr. 80/1938. EKKki var fallist & krofu
stefnanda ad stodva atkveedagreidsluna.

Af ummalum forsvarsmanna og légmanna stefnda ma rada ad akvedid hafi verid ad beita
reglum 1. mgr. 15. gr. laga nr. 80/1938 um atkveaedagreidsluna i stad 2. mgr. 15. gr. somu laga.

[ vidtali Morgunbladsins vid Vidar borsteinsson, framkvaemdastjora stefnda, sem birtist 23.
februar, Gtskyrdi hann nanar sampykkt samninganefndar stefnda. Hann sagdi alla félagsmenn a
kjorskra sem vinni samkvamt samningi stefnda um storf i hotel- og veitingageiranum: ,, 7 svona
almennri atkvaedagreidslu er ekki patttokuproskuldur. En pé ad allur pessi hopur sé & kjorskra
tekur pessi verkfallsbodun eingdngu til smerri hops, folks sem starfar vid prif og
hreingerningar a hotelum og gistiheimilum. “

Einnig kom fram i vidtalinu ad ekki leegi fyrir endanlega hversu margir veeru & kjorskra en hann
kvadst telja ad peir veeru hatt i tiu pasund, sennilega sjo til atta pasund.

Atkvaedagreidsla stefnda um verkfall héfst & manudagsmorgni 25. febrdar og for pa af stad
smaruta stefnda par sem félagsménnum var bodid ad greida atkveaedi. Formadur stefnda fylgdi
rutunni og var baklingum dreift par sem félagsmenn voru hvattir til ad sampykkja verkfall.
Atkvaedasedlar voru afhentir og peir svo lagdir i kjorkassa.



I vidtali vid fjolmidla um hadegi pridjudaginn 26. febrdar sagdi framkvaemdastjori stefnda ad
um fimm hundrud félagsmenn veeru bunir ad greida atkveaedi og skiptust pau nokkud jafnt &
milli rafreenna og atkvaeda & pappir.

Verkfallsbodun var afhent stefnanda fostudaginn 1. mars. bar kom fram ad alls hafi 862 greitt
atkveedi af 7.950 a atkvaedaskra og 769 sampykkt verkfallsbodun.

Stefnandi telur bodad verkfall 6légmeett og pvi ekki hja pvi komist ad hofda mal fyrir
Félagsdomi pvi til stadfestu.

Malséstaedur og lagarok:

Stefnandi kvedst byggja malsokn sina & pvi ad atkveedagreidsla stefnda um verkfall, sem &tlad
er ad hefjist 8. mars 2019 kl. 10:00 og taka skal til allra prifa, hreingerninga og fragangs
herbergja og annarrar gistiadstodu p.m.t. & gongum, salernum og i sameiginlegu rymi, a 6llum
hotelum og gistihdsum & félagssveedi Eflingar, hafi verid i andstodu vid fyrirmeeli 15. gr. laga
um stéttarfélog og vinnudeilur nr. 80/1938 og verkfallid pvi 616gmeett.

I 15. gr. laga nr. 80/1938 er kvedid & um tvenns konar fyrirkomulag atkvaedagreidslu um
vinnustddvun:

a) Atkveaedagreidsla samkvaemt 1. mgr. 15. gr. er almenn atkveaedagreidsla med patttoku a.m.k.
fimmtungs atkveedisbeerra félagsmanna skv. atkvaeda- eda félagaskrd. Er pa heimilt ad
vidhafa postatkvaedagreioslu medal félagsmanna og gildir nidurstada 6had patttoku.

b) Atkveedagreidsla samkvaemt 2. mgr. 15. gr. & vid pegar vinnustddvun er einungis &tlad ad
taka til akvedins hops félagsmanna eda starfsmanna & tilgreindum vinnustad. Pa skal
akvordun tekin med atkvaedum peirra sem vinnustodvun er &tlad ad taka til med patttoku
a.m.k. fimmtungs atkveedisbarra félagsmanna skv. atkveeda- eda félagaskra.

| atkvaedagreidslu stefnda hofdu 7.950 félagsmenn atkveedisrétt. Byggdi stefndi pad & grofri
azetlun um hversu margir félagsmenn stefnda stérfudu samkvaemt kjarasamningi stefnanda og
stefnda sem tekur til vinnu , & veitinga-, gisti-, pjénustu- og greidarsolustéoum, i
afpreyingarfyrirtekjum og hlidstedri starfsemi“, eins og gildissvid kjarasamningsins er
afmarkad i gr. 1.1. samningsins.

EkKi liggur fyrir hvernig atkveedaskra stefnda var utbuin en hins vegar er agreiningslaust ad
verkfalli stefnda var einungis a&tlad ad na til litils hops félagsmanna & atkveedaskrénni. Einnig
er agreiningslaust ad stefndi telur sig hafa fylgt akveedum 1. mgr. 15. gr. laga nr. 80/1938 um
framkveemd atkvaedagreioslunnar, m.a. ivilnandi dkvaeedum um poéstatkvaedagreidslu par sem
nidurstada gildir 6had patttoku.

Stefnandi telur pa framkveemd andstaeda 16gum enda hvellskyrt og morgunljést samkveemt 2.
mgr. 15. gr. laga nr. 80/1938 ad tillaga um vinnustddvun, sem einungis sé &tlad ad na til
akvedins hops félagsmanna, verdur einungis borin undir pa félagsmenn sem vinnustédvun er
&tlad ad taka til.



Logskyringargdgn

Med setningu laga nr. 75/1996 var gerd grundvallarbreyting & logum um stéttarfélég og
vinnudeildur nr. 80/1938. Vald til ad akveda vinnustddvun var faert fra trinadarmannaradum
og stjornum samningsadila og fert félagsmonnum. beir einir skyldu taka akvérdun um
vinnustodvun i leynilegri atkveedagreioslu.

[ athugasemdum vid frumvarp til laga um breytingu & légum um stéttarfélég og vinnudeilur,
sem lagt var fyrir & 120. I6ggjafarpingi 1995 — 1996, (I6g nr. 75/1996, um breytingu & 16gum
nr. 80/1938) eru tekin af 6ll tvimaeli um ad atkveedagreidsla skv. 1. mgr. 15. gr. & ekki vid pegar
vinnustddvun er einungis a&tlad ad na til akvedins hops felagsmanna. Vid per adstedur ber ad
beita reglu 2. mgr. 15. gr. laganna.

[ umfj6llun i athugasemdum um ,,akvordun um vinnustédvun® kemur fram ad i frumvarpinu sé
lagt til ad akvednar reglur gildi um almennan vinnumarkad rétt eins og nd um opinbera
starfsmenn. Svo segir:

Vid atreikning fjoroungshlutfalls samkveemt 16gum um kjarasamninga opinberra starfsmanna
er midad vio pa félagsmenn sem starfa hja peim sem verkfall beinist gegn, p.e. fyrirteeki eda
stofnun. Vegna lagasamramis og par sem audveldara er ad né til afmarkads hluta félagsmanna
eda starfsmanna tiltekins fyrirteekis pykir edlilegt ad gera sams konar krofu pegar
vinnustddvun tekur adeins til tiltekins hluta félagsmanna, en ekki peirra allra, eda adeins til
tiltekins fyrirtaekis. Parf pa helmingur atkvaedisbaerra ad taka patt i atkveedagreidslu og meiri
hluti peirra ad stydja tillogu um vinnustédvun.

Hér kemur fram sa skyra fyrireetlan ad setja strangari reglur um patttoku i atkvaedagreidslu ef
vinnustdédvun er einungis &tlad ad na til hluta félagsmanna. par af leidandi getur stefndi ekki
akveedid ad beita 1. mgr. 15. gr. um atkvaedagreioslu sina til ad fordast peer strangari reglur sem
kvedid er aum i 2. mgr. 15. gr.

I umfjéllun i athugasemdum um ,,postatkvadagreidslu® er reifud st almenna regla ad heimilt
sé ad beita pdstatkvaedagreidslu vid akvordun um vinnustddvun pannig ad nidurstada hennar
gildi 6had patttoku. Su undantekning nai ,,pd ekki til akvérdunar um vinnustédvun sem tekur
adeins til akvedins hops félagsmanna eda starfsmanna a tilteknum vinnustad. *

Af pessari athugasemd méa rada ad pad sé ekki valkostur ad beita dkvaeedum 1. mgr. 15. gr. um
vinnustddvanir sem einungis eiga ad na til akvedins hops félagsmanna.

[ umfjéllun um 4. gr. frumvarpsins er efnisregla 2. mgr. 4. gr. frumvarpsins rakin:

Ef vinnustddvun er eingdngu &tlad ad taka til hluta félagsmanna eda eins fyrirteekis er skv. 2.
mgr. heimilt ad taka akvordun par um med atkveedagreidslu hlutadeigandi félagsmanna. bpa
eru adstedur ordnar fullkomlega sambearilegar vid pad sem gerist medal opinberra
starfsmanna og pvi edlilegt ad krefjast somu patttoku og par i atkvedagreidslu og sama
stuonings — 6had tilhdgun atkvaedagreidslu.



Hér er i athugasemdum aréttad ad edlilegt sé ad krefjast tiltekinnar patttoku i atkveedagreidslu,
pegar vinnustédvun er einungis &tlad ad taka til hluta félagsmanna, ¢éhad tilhdgun
atkveaedagreidslu. bad pydir ad adila er 6heimilt ad beita ivilnandi &kveedum 1. malsgreinar 15.
greinar pegar vinnustédvun skal einungis na til hluta félagsmanna.

Oll umfjéllun i athugasemdum med framangreindu lagafrumvarpi er i eina att, ad fera
akvordunarvald um vinnustédvanir til félagsmanna og ad peir félagsmenn einir hafi
atkveedisrétt sem eiga ad leggja nidur storf verdi vinnustédvun sampykkt.

Samanburdur vid 16g um kjarasamninga opinberra starfsmanna

Félagsdomur hefur talkad akveedi laga nr. 94/1986 um kjarasamninga med skyrum heetti, sbr.
m.a. dom i mali nr. 12/2015 fra 6. april 2015 par sem reyndi & stadbundin verkfoll adildarfélags
BHM. Félagdomur rakti proun verkfalla og hvernig stadbundin verkfoll hefdu ordid algengari.
Visad var til frumvarps til laga um breytingu & Il6gum um stéttarfélog og vinnudeilur fra rinu
1996 og rakinn sa tilgangur l6ggjafans ad gera adsteedur a almennum vinnumarkadi fullkomlega
sambarilegar vid pad sem gerist medal opinberra starfsmanna. | forsendum démsins, par sem
I6gmaeti stadbundins verkfalls var sampykkt, segir:

,,Pad hlytur pvi ad teljast edlilegt ad peir einir sem leggja nidur storf hafi pann rétt ad taka
einir akvoroun um hvort peir fari i verkfall eda ekki en ekki ad adrir félagsmenn, sem halda
afram storfum, geti par haft darslitaahrif.

I 1josi pess tilgangs loggjafans ad samraema reglur & almennum markadi og peim opinbera
verdur ad telja ad domur Félagsdoms i mali nr. 12/2015 hafi fullt fordemisgildi vid tulkun 15.
gr. laga nr. 80/1938. Atkvadagreidsla stefnda um verkfall var andsteed skyrum lagaakvedum
0g pvi 6légmeet.

Krafa um fimmtungs patttoku

Verdi pad hins vegar nidurstada Félagsdéms ad atkveedagreidsla stefnda um verkfall 8. mars
geti fallid undir dkvaedi 1. mgr. 15. gr. laga nr. 80/1938, byggir stefnandi a pvi ad ekki hafi
naost su fimmtungs patttaka sem askilin er og verkfallsbodun pvi 6l6gmeet.

Stefndi afladi stors hluta atkveeda med kjorfundum sem haldnir voru fyrir utan einstaka
vinnustadi félagsmanna. Formadur og adrir starfsmenn stefnda héldu fundi par sem reett var vid
félagsmenn og peim afhent kynningarefni og askorun um ad greida atkvaedi med
verkfallsbodun.

Atkvaedagreidsla stefnda telst pvi ekki vera ,,almenn leynileg postatkvaedagreidsla“ i skilningi
2. ml. 1. mgr. 15. gr. laganna. Han fellur pvi undir pa meginreglu 1. mgr. 15. gr. ad fimmtungur
felagsmanna skv. felagaskra purfi ad taka patt i atkvaedagreidslu. bvi marki var ekki nad og
verkfallsbodun pvi 6légmeet.



Adrir annmarkar 4 atkveedagreidslu stefnda

Fjolmargir adrir annmarkar voru & fyrirkomulagi atkvedagreidslu stefnda sem leitt geetu til
ogildingar hennar en stefndi telur ad svo stéddu ekki porf a ad lata & pa framkveemd reyna.
Stefnandi askilur sér rétt til ad htfda annad mal vegna pessara annmarka, telji hann astaedu til,
eda lata reyna & skadabotaskyldu stefnda vegna tjons félagsmanna stefnanda.

Sekt i rikissj6d

Stefnandi krefst pess ad stefnda verdi gert med domi ad greida sekt i rikissjod i samraemi vid
70. gr. laga nr. 80/1938, sbr. 65. gr. sdmu laga. Um er ad reeda mjog alvarlegt brot gegn skyrum
fyrirmaelum laga nr. 80/1938 sem pegar hefur valdid fjolda fyrirtekja tjoni. Akvordun
stéttarfélags um 6loglega atkvaedagreidslu um verkfallsadgerdir med tilheyrandi tjoni er eitt
alvarlegasta brot sem hugsast getur & I6gum nr. 80/1938. bvi eru skyrar forsendur fyrir
sektargreioslu i rikissjoo.

Malskostnadur

Krafa stefnanda um malskostnad stydst vid 130. gr. laga nr. 91/1991, sbr. 65. gr. laga nr.
80/1938.

Soénnunargogn: Vid pingfestingu malsins mun stefnandi leggja fram:

Stefnu pessa

Skra

Bréf stefnda til stefnanda um bodun verkfalls, dags. 1. mars 2019

Tilkynningu stefnda um atkvaedagreioslu um vinnustdédvun, dags. 21. febrdar 2019
Upplysingablad stefnda vegna vinnustddvunar 8. mars, dags. 22. febrtar 2019

Ur kjarasamningi SA og Eflingar 2015 — 2018 vegna vinnu starfsfolks i veitinga- og
gistihisum og hlidstaedri starfsemi

7. Morgunbladid 23. feb. 2019: Vidtal vid framkvaemdastjora stefnda

8. Tolvupost stefnanda til stefnda 24. febrdar 2019

9. Tolvupdst formanns kjorstjornar stefnda til stefnanda 25. febrdar 2019

10. Bakling stefnda um ,,hushjalparverkfall” 8. mars

11. Toélvupdst stefnanda til stefnda o.fl. dags. 11. mai 2015

12. Af fésbokarsiou stefnda 25. feb. 2019: Kosningaratan komin & fyrsta vinnustadinn
13. Af midjan.is 25. feb. 2019: Allir eru 6lmir ad kjdsa

14. Af mbl.is 25. feb. 2019: Greida atkvaedi med verkfallinu

15. Afvisir.is 26. feb. 2019: Um 500 manns hafa greitt atkvaedi hja Eflingu

16. Afruv.is 26. feb. 2019: Efling meetti andbyr vid atkveedagreidslu

17. Afruv.is 27. feb. 2019: Telja ad um 700 hafi pegar greitt atkvaedi

18. Ljosmyndir af kosningarutu stefnda

o krwbdPE



Gerdur er askilnadur af halfu stefnanda um framlagningu frekari skjala eftir pingfestingu
malsins, auk pess ad leida vitni og bera fram nyjar malsasteedur allt eftir pvi sem tilefni gefst
til.

Fyrirkall: Fyrir pvi stefnist Drifu Snadal, kt. 050673-4139, Braedraborgarstig 9, Reykjavik,
forseta Alpydusambands islands til ad mata & dompingi Félagsdéms er had verdur i pingsal
401 i domhusinu vid Lakjartorg, Reykjavik, pann 1. mars 2019 kl. begar mal petta
verdur pingfest til pess par og pa ad sja skjol i dom 16gd, hlyda & domkrofur og sokn sakar,
svara til saka og leggja fram gogn af sinni halfu. Ad 6drum kosti mega stefndu buast vid ad
ativistardomur gangi i malinu.

Stefndi hefur fallid fra stefnufresti.

Reykavik, 1. mars 2019

fyrir hond Félagsdoms

Mér nagjanlega birt f.h. stefnda
sem falid hefur mér ad sakja ping
vid pingfestingu malsins og

halda uppi vérnum fyrir sina hond.
Fallid er fra stefnufresti.

Karl O. Karlsson, 16gmadur



