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Samningurinn 2011 ytti undir verobdlgu ...

Verdbodlga og verdbdlguvantingar la&ekkudu mikid fra 2009 og fram a fyrstu manudi 2011
Verdbolga jokst a ny er leid fram a vor med laekkun gengis og haekkandi oliuverdi ...

... 1 kjolfar kjarasamninga tok hins vegar innlendur pattur verdbdlgunnar, undirliggjandi verdbdlga og verdbdlguvaentingar

ad aukast mikid a ny

Kjarasamningar 2011, launahaskkanir og
verdbodlga

Breyting fra fyrra ari (26)
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Visitala neysluverds
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Heimildir: Hagstofa islands, Sedlabanki islands.
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Kjarasamningar 2011, innlend verdbdlga og
verdbdlguveentingar

Breyting fra fyrra ari (20)
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Visitala neysluverds

——Almenn pjonusta einkaadila i visitélu neysluverds

Verdbolguvaentingar til 2 ara (Gt fra verdbolgualagi)

Heimildir: Hagstofa islands, Sedlabanki (slands.
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0og grof undan bata a vinnumarkaoi

Vidsnuningur vard a vinnumarkadi seint arid 2010 — adallega med fjolgun medalvinnustunda en ad einhverju leyti einnig
med fjolgun starfa ‘

Kjarasamningurinn virdist hafa grafid undan pessum bata: fljotlega i kjolfarid fer medalvinnustundum ad faekka aftur og
hlutfall starfandi laekkadi a ny

Kjarasamningar 2011 og vinnuaflseftirspurn Kjarasamningar 2011 og vinnuaflseftirspurn

Breyting fra fyrri arsfiérdungi (arstidarleidrétt, 26) Breyting fra fyrri fiordungi (28) Hlutfall (%)
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Vio eigum val
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Vio eigum val

Launaproun a Nordurlondum fra 2000 -2012
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Vio eigum val
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Kaupmattarpréun a Nordurlondum fra 2000- 2012

/ 139

/Noregur

——Finnland

Svipj60

—Danmork

= 118

2000

2001

2002

2003

2004

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

I Bk

EFNAHAGSUMHVERFI OG LAUNAPROUN



Vio eigum val

Verdbdolga og launabreytingar i kjolfar pjodarsattar 1990
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Vio eigum val

Fjolgun arsverka og fjarfestingar i kjolfar pjodarsattar 1990
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Ny umgjoro kjarasamninga

U 0D

Reynslan af kjarasamningum 2011 leiddi til krafna um breytt og markvissari
vinnubrdgd af halfu allra samningsaadila.

BSRB hafdi frumkvaedi ad vinnu sem hofst undir lok ars 2011
Skyrsla um fyrirkomulag kjarasamninga & Nordurlondum — mars 2013

Samkomulag um greiningu & efnahagslegum forsendum kjarasamninga og
launapréun & samningstima gert i sumar.

Afrakstur peirra vinnu lagdur til grundvallar kjaravidraeedum nu.
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Ny umgjoro kjarasamninga

7 Kjarasamningur til 12 T . )
Samkomulag um 2 . 3 Nyr kjarasamningur a
/ manada Nidurstada i S
skyrslu um forsendur kof lita a3 grundvelli nys likans
kjarasamninga Samkomulag um verkefnum er luta a )
vidfangsefni adila efnahagsumgjord Grundadur &
vinnumarkadar & Nidurstada vardandi ei?:uarswk;g:tzrflnu
gildistima samnings framtidarfyrirkomulag pening ,
Samkomulag um kjarasamninga Studdur af stefnu i
\_adkomu stjérnvalda _ rikisfiarmalum )
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Ny umgjoro kjarasamninga

Meginstodir nys samningalikans:

Sameiginleg uttekt a

efnahagsumhverfi og

launaproun i upphafi
vidraedna

Atvinnugreinasamningar
— Feekkar samningum ur
100+ i +/-15

Sameiginleg uttekt a

efnahagsumhverfi og Utflutningsgreinar gefa

launaproun i upphafi ,merkio”
vidraedna
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Aherslur gagnvart stjornvéldum

Efnahagsumgjord Onnur verkefni

D Endurmat peningamalastefnu D Fjarfestingar og adgerdir til 6rvunar

Samspll rlkllsfjarmala, vinnumarkadar og D Skattamél
peningamala

D Afndm hafta og ahrif 4 gengi og verdlag D Vinnumarkads- og menntamal

D Almannatryggingar og lifeyrismal

D Husnadismal

D Adgerdir gegn svartri atvinnustarfsemi
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Meginmarkmid kjarasamninga
.- *

Ny pjédarsatt um baett lifskjor med laekkun verdbdlgu og

vaxta

Launabreytingar i samraemid vid markmid

um stodugt verdlag

Baett efnahagsumgjord leidi til aukinnar fjarfestingar

fyrirtaekja og kroftugri hagvaxtar

Aukin fjarfesting skili 10-15 pusund nyjum stérfum a neaestu

4 arum

Fyrsta skrefid i att ad nyjum vinnubrogdum vid gerd og
framkvaemd kjarasamninga

Skopum storf i stad verdbolgu — Baett lifskjor allra
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Stadan nu

e borf fyrir breytt e Adkoma stjornvalda e Launalidur
vinnubrogo e Samraemd launa- e Lifeyrismal
e Adferdafraedi og stefna
meginaherslur nys e Afstada stéttarfélaga
samningslikans 4 opinberum
e Samningstima vinnumarkadi

e Ahersla & kaupmatt
og laekkun verdbodlgu
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