Kjarasamningar 2013

Markmid um betri lifskjor

stodugleika, laga verobolgu og leekkun vaxta,
auknar fjarfestingar og fjolgun starfa
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Fjarfestingar i % af landsframleidslu 1945-2013
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Verdlagsproun a Nordurlondum fra 2000 -2012
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Launaprdéun a Nordurlondum fra 2000 -2012
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Kaupmattarpréun a Nordurlondum fra 2000- 2012
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Skuldir heimila i hlutfalli vid radstéfunartekjur
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Verdbodlga og launabreytingar i kjolfar pjodarsattar 1990
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Fjolgun arsverka og fjarfestingar i kjolfar pjodarsattar 1990
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Fjarfestingar i % af landsframleidslu



12 manada verdbodlga 4,3%.
Verdbodlguveentingar enn um 4-5%.

Verdbolguspar helstu markadsadila
gera raod fyrir ramlega 4%
verdbdlgu og neerri 6%
launahaekkun a milli aranna 2013 og
2013.

Forsenda aukinnar fjarfestingar er
leegra vaxtastig. Komandi
kjarasamningar verda ad studla ad
stodugleika i verdlagi og skapa
pannig forsendur fyrir leegra
vaxtastigi.
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Hazkkun visitolu neysluverds eftir edli og uppruna fra januar 2011 til agust 2013
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Meginmarkmid kjarasamninga

Ny pjodarsatt um betri lifskjor med leekkun
verobodlgu og vaxta

Betri efnahagsumgjord leidi til aukinnar
fjarfestingar fyrirtaekja og kroftugri hagvaxtar
Aukin fjarfesting skili 10-15 pusund nyjum stoérfum
a naestu 4 arum

Veradi fyrsta skrefid i att ado nyjum vinnubrogoum
vid gerd og framkveemd kjarasamninga

Skopum storf — ekki verobdolgu
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