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Besta heilbrigdiskerfi i heimi?

Allir landsmenn skulu eiga kost a fullkomnustu heilbrigdispjonustu
sem a hverjum tima eru tok a ad veita til verndar andlegri,
likamlegri og félagslegri heilbrigdi.

Log nr. 40 27. mars 2007.

Er kerfid gott?

Eda hofum vid gott starfsfolk i stjornlausu kerfi?
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Flokkun heilbrigdispjonustu*

Almenn heilbrigdispjonusta

Heilsugaeslustddvar
Heilsugaeslupjénusta

Hjukrunarpjonusta

Hjakrunarheimili og hjukrunarrymi

Umdaemissjlikrahuis

faadingarhjalp)

Almenn sjukrahuspjénusta (m.a. géngu-
og dagdeildarpjonusta, hjakrunarrymi og

[y

© Capacent  Tekid af heimasidu Landlaeknisembaettisins 17. mars 2010

Sérheefd heilbrigbispjonusta

Sérhaefd sjukrahtspjonusta

Samkvamt akvordun radherra eda
samnings par um

Sérhaefdar heilbrigdisstofnanir

Samkvaamt dkvbrdun radherra eda
samnings par um

Starfsstofur heilbrigdisstarfsmanna

bjonusta i samraemi vid samninga

['sbr Log um heibrigdishionustu ry. 40r2007, lmﬁI‘VquI
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Hlutverk hvers og eins

e Er skyrt hvad hver og einn a ad gera?

e Hvernig vinna pessir adilar saman?

o Skraning heilbrigdisupplysinga — fledi upplysinga?
e Hver er abyrgd einstaklingsins a eigin heilsu?

e Einn risi — Landspitali
e A Landspitalinn ad vasast i 6llu eda bara ad gera pad sem adrir geta ekki
gert?
e Hversu stor parf hann ad vera til m.t.t rannsokna, kennslu og hagkveemrar
heilbrigdispjonusta?
o Skiptir mali ad hafa val fyrir sjuklinga og starfsfolk?
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Logmal markadarins

e Gilda |16gmal markadarins i heilbrigdispjonustu a islandi?

e Flokid samspil kaupenda og veitenda pjonustu — pridji adili sem
borgar staerstan hluta kostnadarins i flestum tilfellum.

e Erum 300 pusund manna pjod

e Hverjir eru hvatarnir i kerfinu?
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Er islensk heilbrigdispjonusta dyr?

e | samanburdi vid hvad?

o Ekki oliklegt ad 60 til 75% af heilbrigdi einstaklinga radist af 66rum
battum en heibrigdispjonustu

e Alslandi héfum vid hreint vatn, hreint loft, sterk félagsleg tengsl,
einsleita menningu, gott menntakerfi, erum ung pjod i
alpjodlegum samanburdi o.s.frv.

e Samkvaemt pessu settum ad geta verid med hlutfallslega 6dyrt
heilbrigdiskerfi — eda hvad?
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Er islensk heilbrigdispjonusta dyr?
e Verjum um 25% af rikisutgjoldum i heilbrigdispjonustu

Tolur fra 2007

e Hlutfall af vergri pjodarframleidslu 9,3 %

e Medaltal OECD 8,9 % (vid i kringum 10. seetid)
e Kostnadur & mann 4 islandi um $3.300

e Medaltal OECD um $3.000

e Er raunhaeft markmid ad vera fyrir nedan medaltal OECD?
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Er islensk heilbrigdispjonusta dyr?

e Um prir fjordu hlutar kostnadarins vegna langvinnra sjukdoma
e Meira en helmingur fjarmuna til reksturs Landspitala og
Sjukrahussins a Akureyri

e Um 4% til sérfraedinga sem eru med samning vid Sjukratryggingar
[slands

e Abyrgd einstaklinga
e Reykingafélki hefur faekkad

o Offeitum fjolgar (36% meiri kostnadur vid heilbrigdispjonustu og 77% meiri
kostnadur vegna lyfja skv. Bandariskri rannsdkn)
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Hvad med geedin?

Arangur?

e Oumdeildur drangur i pattum eins og i maedravernd,
ungbarnaeftirliti og bolusetningu

e Ymsar rannséknir innlendar og erlendar benda hins vegar til pess
ad vid séum alls ekki ad standa okkur vardandi mikilveega peetti
eins og stjornun haprystings, notkun blédpynningar, medferd
kransaedasjukdoma o.fl.
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Hvad med geedin?

e Adgengi?
e Jafnreedi?

e Skilvirkni?
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Hvernig laekkum vid kostnad og aukum gzedi?

e Vid purfum ad na enn betri tokum a greiningu og medferd ymissa
heilsupatta sem leida til langvinnra sjukdoma.

e Vid purfum ad tryggja ad upplysingar flaedi a milli
heilbrigdisstarfsmanna til ad auka likur a réttri greiningu og
samfelldri og arangursrikri medferd.

e Vid purfum ad byggja upp hvata i kerfid sem verdlaunar fyrir
arangur i beettri heilsu og hvetur pjonustuadila til ad veita
bjonustu a réttum tima og réttum stad til ad na hamarks arangri
med sem minnstum tilkostnadi.
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Hvernig laekkum vid kostnad og aukum gzedi?

e Vid purfum ad hvetja folk tilad lifa heilbrigdu liferni og taka abyrgd
a eigin heilsu.

e Vid purfum ad finna hvata sem faer fyrsta viokomustadinn (Health
Care Home / Medical Home) til ad leggja enn meiri dherslu 3
forvarnir og ad einstaklingum og fjolskyldum sé fylgt eftir alla aevi
a markvissan hatt.
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Tillaga ad slikum hvata

e Vi purfum ad tryggja adgengi a0 fyrsta viokomustad sem sinni
sem mest af peirri pjonustu sem viokomandi parf 8 ad halda (allan
solarhringinn) og beini svo viokomandi a rétta stadi innan kerfisins
og hafi heildarsyn yfir stodu peirra (eins og petta er vidast hvar a
landsbyggdinni nu pegar).

e Hofum fjolbreytt rekstrar- og utfeersluform a slikum fyrsta
viokomustad og latum hugmyndarika og kraftmikla einstaklinga
um ad proa pjonustuna.
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Tillaga ad slikum hvata

e Greidum pessum adilum vissa upphaed a einstakling sem peir
sinna — pad sem peir ekki geta leyst sjalfir kaupa peir af sjalfsteett
starfandi sérfreedingum eda sjukrahusum.

e ba veeri augljés avinningur af pvi ad halda sinum vidskiptavinum
sem heilbrigdustum svo sem minnst pyrfti ad greida fyrir
utanadkomandi pjonustu.

e Annar moguleiki veeri ad skilgreina gaeedavisa sem greitt veeri eftir
eda hefdu arif a greidslur.
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Tillaga ad slikum hvata

e Landspitalinn sinnti pa fyrst og fremst pjonustu sem adrir treysta
sér ekki til ad veita og 6skudu eftir ad hann sinnti.

e Hvatinn i kerfinu vaeri ekki sa ad gera sem flestar adgerdir fyrir
sem minnstan pening heldur ad einbeita kroftunum ad pvi ad sem
faestir purfi a floknum og dyrum urraeedum ad halda.

e Utfeerslan yrdi b6 ad vera pannig ad skynsamlegt paetti gagnvart
hlutverki Landspitalans sem rannsoknar- og kennslustofnun og
beirri krofu ad heildarkerfid sé rekid a skilvirkan hatt.
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0g adrir sjalfsteett
starfandi
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Oldrunarpjonusta
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Heimild : Hallgrimur Gudmundsson
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Purfum vio ad breyta kerfinu?

e Er petta ekki ageett eins og pad er?

e Hofum ordid vitni ad byltingu i vinnubrogdum i ymsum
framleidslu- og pjonustugreinum a undanférnum arum vegna
brounar a nyrri taekni af ymsu tagi.

e Heilbrigdispjonustan hefur litid breytt sinum vinnubrogdum
undanfarna aratugi og a pvi mikid inni — aukin pekking
heilbrigdisstarfsmanna a tolvutaekni og aukin geta hug- og
vélbunadar geeti a naestu arum leitt til mikilla breytinga a ferlum
og skipulagi pessarar pjonustu.
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A Computer in the Patient Room???

“That it will ever come into common use, notwithstanding its
value, is extremely doubtful because its beneficial application
requires much time and gives a good bit of trouble to both the
patient and to the practitioner, because its hue and character are
foreign and opposed to all our habits and associations.”

- " The London Times — 1834 —
Commenting on:

The Stethoscope!
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