SAMNINGUR
milli
Samtaka atvinnulifsins vegna adildarfyrirteekja annars vegar
og
Alpy3usambands fslands, Starfsgreinasambands {slands, Samidnar og
Rafidnadarsambands Islands hins vegar
um vidauka vid kjarasamning um virkjunarframkvamdir 4 vegum Landsvirkjunar

1. gr.
Gildissvid
Samningur bessi er gerdur 4 grundvelli bokunar i kjarasamningi adila.
Kjarasamningurinn gildir med eftirfarandi breytingum sem eingéngu na til
framkvamda 4 Austurlandi.

2, gr.

Vinnutilhégun
Auk beirra vinnukerfa sem kvedid er 4 um i kjarasamningi er heimilt ad skipuleggja
vinnu med peim haetti ad unnid sé samfellt { allt ad 11 daga. A pad jafnt vid um

dagvinnu- sem vaktavinnukerfi.

Med samningnum fylgja deemi um timaskrift i vaktavinnu pegar unnid er i 11-3 kerfi
(b.e. 11 vinnudagar og 3 fridagar), 10-4 kerfi og 10-5 kerfi. Einnig er heimilt ad
sampaztta bessi kerfi. Heimilt er ad bera timaskrift i 68rum kerfum undir
samradsnefnd til endanlegs arskurdar.

Heimilt er ad skipuleggja vaktasyrpu / vinnulotur pannig ad unnid sé i 6-1 kerfi.
Einnig er heimilt ad skipuleggja vaktakerfi pannig ad unnid sé 4 vixl 6-1 og 5-2. Ad
loknum samfelldum vinnulotum 4 starfsmadur rétt 4 lengra fifi.

3. gr.
Ferdir og ferdalaun

3.1. Endastodvar
Endast6dvar i skilningi greinar 1.8.3. eru Reykjavik, Eskifjordur og Akureyri. Hvad
varOar starfsmenn fra Nordur- og Austur-Héradi og Fellabz teljast Egilsstadir vera

endasts0.

3.2. Ferdir med flugi fra Reykjavik og Akureyri
Fyrir ferdir (flug og félksflutningabifreid) milli Reykjavikur og virkjunarsvaedis eru
greidd ferBalaun, fari fer8ir ekki fram i vinnutima:

1.4.-30.11.  1.12.-31.3.

Reykjavik — st6dvarhus 3,0 klst. 3,5 kist.
Reykjavik — Axararbudir 3,0 klst. 3,5 klst.
Reykjavik — Desjararstifla 4,0 klst. 4,5 klst.
Reykjavik — Saudardalur 4,0 klst. 4,5 kist.

Reykjavik — Glumsstadadalur 4,0 kist. 4.5 klst.




Ef flogid er milli Akureyrar og virkjunarsvadis eru greidd ferSalaun, fari ferdir ekki

fram { vinnutima:
1.4.-30.11. 1.12.-31.3.

Akureyri — sté8varhiis 2,5 klst. 3,0 klst.
Akureyri — Axararbudir 2,5 Klst. 3,0 klst.
Akureyri — Desjararstifla 3,5 klst. 4,0 Klst.
Akureyri — Saudardalur 3,5 klst. 4,0 klst.
Akureyri — Glumsstadadalur 3,5 klst. 4,0 Kklst.

Um akstur milli Akureyrar og virkjunarsvedis fer skv. almennum reglum.

3.3. Ferdir milli Eskifjardar og virkjunarsveedis
Samkvemt grein 1.8.2 i kjarasamningi ber ad greida fyrir ferdir milli Eskifjardar og
virkjunarsvadis sem hér segir:

1.4.-30.11.  1.12.-31.3.

Eskifjordur — stodvarhis 2,0 klst. 2,5 klst.
Eskifjorfur — Axararbudir 2,0 klst. 2,5 Klst.
Eskifjordur — Desjararstifla 3,0 kist. 3,75 klst.
Eskifjordur — Saudardalur 3,0 klst. 3,75 klst.
Eskifjordur — Glumsstadadalur 3,0 kist. 3,75 klst.

3.4. Ferdir ad hluta innan vinnutima
Heimilt er ad haga ferSum pannig ad hluti ferdar fari fram i vinnutima og dregst p4 sa
timi fr4 greiddum fer8atima.

3.5. Feedi ef fri er tekid d virkjunarsveedi
begar fridagar / frivaktir eru teknir 4 virkjunarsvadi skal verktaki $j4 starfsmonnum

fyrir friu fedi og hiisnaedi.

3.6. Logheimili d virkjunarsveedi

Starfsmenn sem ekki hafa fasta busetu 4 fslandi teljast eiga 16gheimili 4 virkjunarstad
i skilningi gr. 1.8.9. { radningarsamningi beirra skal koma fram hvernig haga skuli
ferdum til heimalands. A heimferdardégum eiga starfsmenn rétt 4 ferdalaunum til
Reykjavikur eda Egilsstada, eftir pvi sem vid 4. Sji einnig békun med vidauka
pessum.

3.7. Logheimili utan virkjunarsveedis

Starfsmenn sem eiga 16gheimili utan virkjunarsvadis og vinna i 11-3, 10-4, 10-5, 8-4
eda 6-3 kerfi eiga rétt 4 heimferd i lok vinnulotu. Starfsmenn sem vinna {
dagvinnukerfi skv. 2. kafla kjarasamnings, pannig a8 fimm dagar séu unnir og tveir
dagar fri, eiga rétt 4 heimferd vikulega.

begar unnid er i 6-1 kerfi (eda 6-1 og 5-2 4 vixl) 4 starfsmadur rétt 4 heimferd ad
loknum tveimur vinnulotum (heimferd a 12. til 14. degi). A3 loknum slikum
samfelldum vinnulotum 4 starfsmadur rétt 4 fleiri fridsgum en ella.

Heimilt er ad gera samkomulag vid starfsmann um ad vinnulotur skv. vidauka pessum
standi { allt ad 4 vikur. A b4 starfsmadur rétt 4 fleiri fridSgum en ella, a.m.k. vikufrii
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Fylgiskjal. Daemi um timaskrift 4 12 kist. voktum.
Timaskrift i 11-3 kerfi

Vikan 1 2 , 3 4

Vikud. Bvsﬁﬁ_mavaﬁﬁ_mavaﬁ*_msv_.:**

Vaktavinna |8,00{8,00]8,00/8,00[8,00] 8,00 0,00]8,00]8,00[8,00/800[ f | f | f 8,0018,00/8,00f{ 800 |8,00] 8,00]0,00]8,00{8,00(8,00[8,00] f

Yfirvinna 4,50]4,50]4,50]4,50{4,50] 4,50 [13,00]4,50] 4,50]4,50{4,50] f | f | f [4,50]4,50]4,50 4,50 4,501 4,50 |13,00|4,50{4,50]4,50/4,50] f

Vaktakerfid er ekki bundid vi® upphaf 4 tilteknum vikudegi. A4 Medalfj
Ef unnid er & sunnuddgum feekkar vaktavinnustundum um 1,0 vikum a viku
en yfirvinnustundum fjélgar um 1,5 fyrir hvern unninn sunnudag. Vaktav.st. 160,00 40,00

Yfirvinnust. 116,00 29,00




Fylgiskjal. Dami um timaskrift 4 12 kist. véktum. _
Timaskrift i 10-4 kerfi

Vikan 1 2 3 4
Vikud. Bvsﬂﬁ_mSvB*ﬂ_wB.vB**_mava_“*_m

Vaktavinna |8,00]8,00]8,00/8,00/8,00] 8,00 7,0018,00§8,00/8,00] f f f f_18,00(8,00{8,00] 8,00 |8,00]8,00[7,00 8,00(8,00{800] f | f f f
Yfirvinna 4,50(4,50]4,50]4,50{4,50] 4,50] 6,00 [4,50] 4,50 4,50} f f f f 14,50{4,50]4,50] 4,50 [4,50]4,50]6,00 4,50 4501450{ f | f f f

Vaktakerfi§ er ekki bundi8 vi® upphaf 4 tilteknum vikudegi.

Ef unnid er 4 sunnuddgum faekkar vaktavinnustundum um 1,0 Asa Medalfj

en yfirvinnustundum fjélgar um 1,5 fyrir hvern unninn sunnudag. vikum & viku
Vaktav.st. 158,00 39,50
Yfirvinnust. 93,00 23,25




Fylgiskjal. Daemi um timaskrift 4 12 kist. véktum.
Timaskrift i 10-5 kerfi

Vikan 1 2 3 4

Vikud. m|lpbjm]f f I s |m]| b m f f | s | m b | m f f | s milbijim f f i S

Vaktavinna 8,00]8,00/8,00(8,00|8,00{ 8,00{7,00/ 8,00/ 8,00{8,00] f f f f f_18,00]8,00/8,00{8,00{8,00f7,00/8,00]8,00{8,00[8.00] f f f

Yfirvinna 4,50]4,50|4,50]4,50{4,50] 4,50(6,00{4,50] 4,50 4.50( f f f f f_1450]4,50]4,50]4,50[4,50]6,00]4,50]4,50{4,50|4.50] f f f

Vikan 5 6 7 8

Vikud. m|plmjf f | s | m b m f f | S | m b m f f | s m p | m f f | S

Vaktavinna f | f {800]8,00[8,00|8,00{7,00]8,00{8,00]/8,00{8.00|8.00] f f f f f 18,00]8,00]8,00{7,00]8,00[8,00{8,00]8,00] 8,00 |8,00] f

Yfirvinna f f 14,50{4,50{4,50] 4,50{6,00{4,50] 4,50]4,50[4,50]|4,50] ¢ f f f f_[4.50{4.50]4,5016,00]4,50]4,50{4,5014,50] 4,50 [4.50]

Vikan 9 10 _ & 12

Vikud. mjip|m|f f [ s|m}bp m f f I S | m b m f f ] s | m p | m| f f | S

Vaktavinna f f| f1 f [800]800{7,00{8,00]8,00]8,00]8,00{8,00{8,00 7,00] f f f f f 18,00(7,00{8,00(8,00]/8,00]/8,00] 8,00 |8,00[7,00

Yfirvinna f f 1 f | f [450]450(6,00]4,50]4,50]/4,50]450]4,50[450 6,00] f f f f f 14,50]16,00{4,50[4,50{4,50/4,50] 4,50 |4,50]6,00

Vikan 13 14 15

Vikud. m|pblml ¢ f [ sim|b|m f f [ s | m| b |m f f [ s A15  Medbalf
) vikum  &viku

Vaktavinna 800 f | f| £ | ¢ f_17,0018,008,00]|8,00]|8,00[8,00[8,00{7,00{8,00[8,00] f f f f f Vaktav.st. 550,00 36,67

Yfirvinna 4501 f | £ | £ | f f 16.00]4,50{4,50{4,50]|4,50{4,50{4,50]/6,00(4,50[4,50] f f f f f Yfirvinnust. 330,00 22,00

{
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