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9%

nyrra

Alls fékk 1.471 einstakling-
ur arskurdad 75% oOrorku-
mat i fyrsta sinn arid 2015
en pad er 19% fleiri en arid
adur. VIRK starfsendur-
hzefingarsjodur er farinn
a0 taka vid umtalsvert
fleira folki i sina pjonustu
en mikill fjoldi ungs félks i
peirra hépi er Ahyggjuefni
a0 mati forstjora VIRK.

KARI FINNSSON
kari@vb.is

/

sidasta ari fékk 1.471 ein-
staklingur  Grskurdad
75% oOrorkumat i fyrsta
inn en bad er 19% fleiri
en arid 2014. Fra aldamotum var
mesta aukningin i nygengi 6ryrkja
arid 2009 pegar 1.528 manns fengu
i fyrsta sinn drskurdad 75% or-
orkumat. betta kemur fram i upp-
lysingum sem Tryggingastofnun
tok saman fyrir Vidskiptabladid.
Samkveemt Tryggingastofnun
voru alls 17.479 einstaklingar med
75% oOrorkumat i gildi arid 2015.
Alls hefur peim fj6lgad um 28% a
sidustu tiu arum en Islendingum
fj6lgadi samtals um 12% a sama
tima. Arid 2015 voru 5.124 &r-
yrkja eda 29% med skerta starfs-
getu vegna stodkerfissjukdoma og
6.628 eda 38% med gedraskanir.
Saman telja pessir flokkar 67% af
allri 6rorku i landinu. Algengasta
orsok 75% ororkumats hja ein-
staklingum undir 30 4ra aldri er
gedraskanir en fj6ldi einstaklinga
4 pvi aldursbili med gedraskanir 4
sidasta ari nam 1.064.

18% undir 30 ara aldri
Ekki er haegt ad sja markverda
aukningu 4 fjolda folks med 75%
ororkumat undir 30 ara aldri a
milli ara. Ef 1itid er hins vegar til
nygengi ororku pa sést ad fjolg-
unin hefur verid pé nokkur 4 sid-
ustu drum. Arid 2015 fengu 261
einstaklingur undir 30 ara aldri
i fyrsta sinn Grskurdad 75% Or-
orkumat en pad eru svipad margir
og arid 2009 en pa maeldist mesti
fjoldi i nygengi 6ryrkja undir 30
ara aldri frd aldamétum. 30 dra og
yngri voru 18% allra nyskradra 6r-
yrkja 4 sidasta ari en pad hlutfall
hefur stadid i stad fra arinu 2013.
A medal beirra Grraeda sem
standa f6lki med skerta starfs-
getu til boda er starfsendurhaefing
VIRK. A sidasta 4ri voru 1.794 nyir
einstaklingar skradir i pjonustu
VIRK starfsendurhzefingarsjods

aukning
ororkutilfella

1.479

ORYRKJAR

Einstaklingar med 75%
ororkumat i gildi arid 2015.

Ororkulifeyrispegum hefur fjolgad um 28% 4 sidustu tiu Arum 4 medan islendingum fjélgadi um 12% 4 sama tima.

og 1.346 utskrifadir. Heildarfjoldi
peirra sem hafa leitad til VIRK fra
stofnun hans arid 2009 er 9.288
4 medan fjoldi peirra sem hafa
lokid bjénustu er 5.110. Einstakl-
ingar sem glima annadhvort vid
stodkerfisvandamal eda gedreen
vandamal hafa fjorfaldast 4 sama
timabili 4 medan einstaklingar
sem glima vi0 6nnur vandamal

hafaprefaldast. Petta kemur allt
fram 1 arsriti VIRK sem gefid var
ut 4 ddgunum.

Glima vid afleidingar
kreppunnar

A0 sogn Vigdisar Jonsdottur, for-
stjora VIRK, hafa starfsmenn
stofnunarinnar tekid eftir pvi ad
fagadilar eru farnir ad visa a pjon-

ustu hennar { auknum meeli.
,Eftir ad 16g voru sett um starf-
semi okkar arid 2012 ba eru all-
ir velkomnir ef peir uppfylla
akvednar faglegar krofur. Pannig
steekkar hopurinn sem kemur til
okkar og vid faum folk til okkar
sem hefur verid lengur fra vinnu-
markadnum pegar pad er ad koma
inn. Svo erum vid lika ad glima

vid afleidingar kreppunnar. R4o-
gjafar okkar segja vid mig ad pad
sé talsvert af folki sem kemur fra
félagspjénustunni sem hafdi far-
id bangad eftir kreppu. Pad er folk
sem er buid med atvinnuleysis-

botaréttinn, fer a félagspjon-
ustuna og sidan til okkar. Pad hef-
ur fjolgad mikid folki sem kemur
fra félagspjonustunni 4 sidustu
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Astaedur fjarvista fra vinnumarkadi

— sem skrd sig hja VIRK fra 2011 til 2015

. Stodkerfisvandamal

. Gedraen vandamal Annad

Nygengi drorku

— fjoldi peirra sem fengu i fyrsta sinn drskurdad 75% 6rorkumat & hverju ari
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lifeyrir hja Tryggingastofnun.”

Ur 6rorku i starfsgetu

Nylega lagdi nefnd um endur-
skodun almannatryggingakerfis-
ins fram skyrslu til Eyglo-
ar Hardardottur, félags- og
Vid ttskrifum hiisnaedismalaradherra. I henni
. eru lagdar fram umtalsverdar
talsvert af folki breytingar 4 almannatrygginga-
sem hefur halfa kerfinu en a4 medal beirra er 16gd
til upptaka svokallads starfsgetu-
Stal‘fsgetu en hefur mats i stad drorkumats. Lagt er til
ekki mogulelka ad matskerfid verdi tveggija prepa,
o i fyrsta prepi verulega skert
4 60ru en fullum starfsgeta (26-50%) og { 6dru
6r0rku]ifeyri. prepi litil sem engin starfsgeta

tveimur til premur arum. Petta er
lika hopur sem er buinn ad vera
lengi fra vinnu og er med fjolpeett
vandamal.“

Aukning ungs félks
ahyggijuefni

Vigdis bendir 4 ad pad sé akvedid
ahyggjuefni hversu mikil fj6lgun
er a folki undir 34 ara aldri sem
innritast { pjénustu VIRK. Arid
2011 var hlutfall pessa aldurshéps
24% af 6llum sem innritudust pad
arid en 4 sidasta ari var hlutfallio
um 45%. Vigdis beetir bvi vid ad
han vilji sja akvednar breyting-
ar 4 ororkulifeyriskerfinu. ,,Sem
demi ba getur folk ekki farid 4
halfan ororkulifeyri,“ segir han.
WVid utskrifum talsvert af folki
sem hefur halfa starfsgetu en
hefur ekki moguleika 4 6dru en
fullum érorkulifeyri. Pad er ekki
til neitt sem heitir halfur érorku-

(0-25%). T tengslum vid nytt mats-
kerfi verda svo teknar upp hluta-
beetur i almannatryggingum.

1 skyrslunni kemur fram ad
ekki nadist samstada i nefndinni
vardandi upptoku starfsgetumats.
Var pad helst Oryrkjabandalagid
(OBI) sem lagdist gegn pvi ad all-
ir ororkulifeyrispegar feeru sjalf-
krafa undir nytt starfsgetumat og
gagnrynir pad einnig ad ttfersla
starfsgetumats sé 6ljos. Pa segir i
séraliti Oryrkjabandalagsins um
skyrsluna ad vinnumarkadurinn
sé ekki naegilega tilbtinn ad veita
folki med skerta starfsgetu hluta-
storf og/eda storf med sveigj-
anleika. Pannig sé ekki skyrt
hvernig starfsgetumatid kemur
vid félk sem hefur skerta starfs-
getu og sem er ad hluta 4 vinnu-
markadi.

Svartsynn a breytingar
Hannes G. Sigurdsson, adstodar-
framkvaemdastjori Samtaka at-

vinnulifsins, sat i nefndinni fyr-
ir hond samtakanna. Hann er
ekki samméla OBI og telur
astaedulaust ad gefa sér fyrir-
fram ad islenskur vinnumark-
adur sé ekki i stakk bainn til ad
taka 4 moti folki i hlutastarfi
sem hefur skerta starfsgetu.
,Pad verdur ad lata 4 pad reyna,“
segir Hannes. ,Vid h6fum svar-
ad bessari réksemd pannig ad
islenski vinnumarkadurinn er
med mjog hatt hlutfall hluta-
starfa i samanburdi vid onnur
OECD riki. Vid sjaum fram 4
mikinn innflutning 4 erlend-
um starfsménnum vegna pess
ad vinnumarkadurinn staekk-
ar ekki ndndar neerri eins mik-
i0 og porf er fyrir ef vio setlum

Hannes G.
Sigurdsson.

Vigdis
Joénsdottir.

a0 halda hagvexti 4 komandi
arum. Pad er enginn spurning
ad vinnumarkadurinn adlagast
pvi ad bjéoda folki starf sem
hentar beim sem eru med skerta
starfsorku til jafns vid adra. Ef
pad eru einhverjar fyrirstodur
pa vinnum vid i peim fyrir-
stodum.“

Hannes segir ad eins og stad-
an sé i dag sé hann ekki vong6o-
ur um ad satt ndist um ad taka
upp starfsgetumat med hlutabdt-
um i almannatryggingum. ,Eg
er svolitid svartsynn vegna bess
ad pad virdist sem svo ad stjorn-
malaflokkarnir séu ekki mjog til i
ad gera breytingar sem eru i and-
stodu vid vilja Oryrkjabandalags-
ins,“ segir hann. , Jafnvel b6 ad
betta sé augljoslega til pess fall-
i0 ad beeta stodu folks sem stend-
ur hollum feeti 4 vinnumarkadn-
um. Markmidid er ad halda f6lki
a vinnumarkadnum med aukinni
bjénustu og vid teljum ad petta
skref, ad taka upp hlutabeetur, sé
mikil réttarbét fyrir pennan hop
folks.«

8:30 - 8:45

Félag l6ggiltra endurskodenda

ENDURSKODUNARDAGUR 2016
Radstefna um endurskodun

Foéstudagur 15. april a Grand Hételi Reykjavik

Radstefnustjori: Pétur Hansson

Radstefnan sett
Margrét Pétursddttir, formadur FLE

Breytingar a aritunum
Valgerdur Kristjiansdoéttir endurskodandi EY fjallar um breytingar & st6dlum
um aritanir og nyjan stadal um "key audit matters" sem er hluti af nyju

arituninni fyrir skrad félog.

The future of corporate reporting- audit and assurance.

Olivier Boutellis-Taft framkveemdastjori Evropusambands endurskodenda
(FEE). What will the future hold for the profession and the need for
innovation.

9:50 - 10:10  Kaffihlé

The future.. - continued
Olivier - framhald

Leidbeinandi tilmaeli FME 4/2015

Maria Rariksdo6ttir, sérfraedingur hja Fjarmalaeftirlitinu fjallar um leiébeinandi
tilmeeli nr. 4/2015 um samskipti Fjarmalaeftirlitsins og ytri endurskodenda
eftirlitsskyldra adila sem jafnframt eru einingar tengdar
almannahagsmunum.

Storf endurskodenda pegar fjarhagslegir erfidleikar eru til stadar
Dr Markds I. Eiriksson fjallar um nidurstddur rannséknar a samninga-
vidraeedum islenskra endurskodenda og vidskiptavina peirra eftir hrun.

Plain Vanilla
Ymir Orn Finnbogason CFO Plain Vanilla fjallar um rekstur og fiarmégnun
sprotafyrirteekja a Islandi.

12:30 Radstefnulok

Radstefnan er dllum opin. Radstefnugjald er kr. 24.000 fyrir félagsmenn FLE, og starfsfolk
endurskodunarfyrirtaekja en kr. 30.000 fyrir adra. Radstefnan gefur samtals 4 einingar i flokknum
endurskodun samkvaemt reglum um endurmenntun endurskodenda.

Vinsamlegast skraid patttéku a vef Félags l6gqiltra endurskodenda www.fle.is
eigi sidar en kl. 12:00 pann 14. april.




