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• Þórður Theodórsson vélvirki að mennt. 

Framkvæmdastjóri framleiðslu Marel í Garðabæ. 
 

• Skortur á iðnmenntuðu fólki. 
 

• Felldar hafa verið niður námsannir vegna þess að 
skólum þótti of fáir sækja um. 
 

• Tryggja þarf að nemandinn geti lokið námi. 
 

• Þvingunarúrræði - Engin fyrirtæki eru skuldbundin til 
að gera námssamninga.  
 

• Kennsla og leiðsögn á að vera fagleg, í höndum 
þjálfaðra starfsmanna og skipulögð samkvæmt 
ferilbók, sem byggð er á hæfnikröfum greinarinnar.  

 
 



• Samtvinna þarf betur bóklega hlutann við 
starfsþjálfunina og kennsla og nám á vinnustað 
verður að vera metin til eininga. 
 

• Eftirlit með starfsnámi, finna þarf hlutlausan aðila til 
að sjá um eftirlitsþáttinn. 
 

• Starfs- og námsráðgjafi verður að hafa innsýn í og 
skilning á því atvinnulífi sem um er að ræða.  
 

• Ófaglærðir þurfa geta tekið iðnnám með vinnu. 
 

• Ef við höfum ekki iðnmenntað fólk í þessum skapandi 
greinum þá flytjast störfin úr landi. 
 

• Nú er enn eitt tækifærið til að efla starfsmennakerfið. 
 

• Látum ekki þetta tækifæri renna okkur úr greipum. 
 
• Þetta er undir okkur komið. 
 



Thank you 
Dank u wel 
Mange tak 
Takk fyrir 
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