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Finnur Geirsson
formadur Samtaka atvinnulifsins

AVARP FORMANNS

A pessu pridja starfséri Samtaka atvinnulifsins hefur verdlagsmarkmid kjarasamninga borid einna
heest. Mikil gengislaekkun kronunnar & vor- og haustmanudum 2007 leiddi til vaxandi verdbdlgu
og stefndi pbessu markmidi i heettu. [ desember s6mdu Samtdk atvinnulifsins og ASI um ad ef visi-
tala neysluverds yrdi haerri en 222,5 i maelingunni sem birt verdur pann 14. mai, sé einstékum
stéttarfélégum heimilt ad segja upp launalid kjarasamninga. Ef petta svonefnda ,rauda strik”
heldur munu tilteknar breytingar verda a lifeyrisframiégum vinnuveitenda i juli og launahaekkun um
naestu aramat verdur 0,4% heerri en ella. Samtok atvinnulifsins telja ad paer breytingar séu réttlaet-
anlegar til ad studla ad fridi & vinnumarkadi.

Pegar petta er ritad standa vonir til ad verdlagsmarkmidid naist, en adilar vinnumarkadar hafa i
samstarfi vid stjiornvéld lagt allt kapp a ad svo verdi. betta prihlida samstarf hefur tvimaelalaust att
paétt i beim arangri ad gengi kronunnar hefur styrkst verulega fra pvi i byrjun desember og verd-
bolgan fer hratt minnkandli. Ef samningum verdur ekki sagt upp eru allar likur & ad vid naum mark-
midinu um svipad verdbdlgustig og i vidskiptalbndunum begar a pessu ari. Reetur verdbdlgu og
gengisleekkana, spennan i hagkerfinu og vidskiptahallinn eru & undanhaldi og forsendur jafnveegis
hafa skapast a ny.

A starfsérinu voru gerdir kiarasamningar vid leidségumenn og vid bifreidastiora i Sleipni. Hins
vegar tokst ekki ad na samkomulagi a milli Gtvegsmanna og stéttarfélaga fiskimanna, ad undan-
skildu Vélstjdrafélagi Islands. Pann 16. mai 2001 batt Albingi enda & verkféll simanna og verk-
bénn Utvegsmanna med I6gum. A grundvelli laganna kvad gerdardémur upp ftarlegan trskurd um
Kkjor fiskimanna. Deilumalum er bo ekki lokid, pvi siomannasamtdkin hafa héfdad domsmal vegna
agreinings um tulkun drskurdar gerdardoms og lagasetningar, sem og um dgildingu peirra. Naud-
synlegt er ad leita leida til a0 koma samskiptum sjomanna og utgerdarmanna i arangursrikari far-
veg I framtidinni.

A drinu hafa Samtok atvinnulifsins beitt sér i ymsum &drum malum og kappkostad ad auka
bjénustu vid félagsmenn. Afram hefur verid 1693 dhersla & rafreen samskipti og fréttaflutning og
biénustu vid félagsmenn & vefsidu samtakanna. | névember var t.d. opnadur nyr vinnumarkads-
vefur samtakanna sem opinn er 6llum félagsménnum peirra. [ addraganda sveitarstiornarkosninga
hefur einnig verid birtur fidldi samantekta um hagsmunamal atvinnulifsins sem tengjast sveitar-
stiornum. ba hafa samtckin m.a. lagt mikla aherslu & endurskodun islensku samkeppnislaganna
og leggja fram sérstaka skyrslu um pau mal a adalfundi sinum.

Loks eru Samtdk atvinnulifsins og adildarfélég um bessar mundir ad taka vid nyju hdsi atvinnu-
lifsins vid Borgartun 35, en pbangad munu pau flytia asamt 6llum adildarfélégum sinum. Samtdkin
munu flytia i nyja hisneedid i lok mai. Pad er von samtakanna ad sameiginlegt husnaedi muni
gegna lykilhlutverki i bvi samreemingar- og hagraedingarferli sem ad var stefnt med stofnun peirra.

Sem fyrr segir standa vonir til pess ad samningum verdi ekki sagt upp og ad vid munum na
markmidinu um svipada verdbdlgu og i vidskiptaléndunum pegar a pessu ari. Forsendur jafnveegis
hafa skapast a ny i islensku efnahagslifi. Vio skulum vona ad okkur audnist ad treysta pser i sessi
og leggja pannig grunn ad starfsemi &flugs atvinnulifs og ad gédum lifskjérum.
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SAMTOK ATVINNULIFSINS

STJORNIR, NEFNDIR OG
ADILDARFELOG SAMTAKA
ATVINNULIFSINS

1.1 ADALFUNDUR SA 2001
Adalfundur Samtaka atvinnulifsins var haldinn
15. mai 2001. Sagt er fra stérfum fundarins |
12. kafla arsskyrslunnar.

1.2 FRAMKV/ZEMDASTJORN SA

Sagt er fra stérfum framkveemdastjornar i 12.

kafla arsskyrslunnar.

Finnur Geirsson formadur
Noi-Sirius hf.

Tryggvi Jénsson varaformadur
Baugur hf.

Einar Sveinsson
Sjéva-Aimennar hf.

Fridrik J. Arngrimsson
LU

Kristinn Bjoérnsson
Skeljungur hf.

Sigurdur R. Helgason
Bjorgun hf.

Porgeir Baldursson
Oddi hf.

1.3 STJORN SA

Sagt er fra stérfum stjornar i 12. kafla
arsskyrslunnar.

Finnur Geirsson formadur
Noi-Sirius hf.

Tryggvi Jénsson varaformadur
Baugur hf.

Arnar Sigurmundsson
Samfrost

Brynjolfur Bjarnason
Grandi hf.

Einar Sveinsson
Sjova-Almennar hf.

Fridrik J. Arngrimsson
LIV

Gunnar Témasson
Porbjorn Fiskanes hf.

Halldor J. Kristjansson
Landsbanki Islands hf.

Ingimundur Sigurpalsson
Eimskip hf.

Kristinn Bjérnsson
Skeljungur hf.

Olafur Olafsson
Samskip hf.
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Omar Hannesson
Rafsdl ehf.

Rannveig Rist
Islenska alfélagi® hf.

Signy Gudmundsdaottir,
Gudmundur Jonasson ehf.

Sigurdur Helgason
Flugleidir hf.

Sigurdur R. Helgason
Bjorgun hf.

Stefan Fridfinnsson
Islenskir adalverktakar hf.

Sveinn S. Hannesson
Samtok idnadarins

Vilmundur Joésefsson
Gaedafeedi ehf.

Porgeir Baldursson
Oddi hf.

1.4 STJORN VINNUDEILUSJOPS

SA

Arnar Sigurmundsson, formadur
Bjarni Armannsson
Poérarinn V. Pérarinsson

1.5 STJORN RETTARVERNDAR-

SJOPS SA

Friorik J. Arngrimsson
Jon Steindor Valdimarsson
Ragnar Arason

1.6 APILDARFELOG SA OG
STJORNIR PEIRRA

(uppl. midast vid 12. april

2002)

Stjérn LIiU:

Kristjan Ragnarsson formadur
Brynjélfur Bjarnason

Einar Valur Kristjansson
Eirikur Tdmasson

Emil Thorarensen
Gudbrandur Sigurdsson
Gudrdn Larusdattir
Haraldur Sturlaugsson
Hjortur Gislason
Magnus Kiristinsson
Olafur H. Marteinsson
Olafur Régnvaldsson
Sigurdur Bjarnason
Porsteinn Erlingsson
Porsteinn Mér Baldvinsson

Stjorn SAF:

Steinn Logi Bjornsson ,formadur
Einar Bollason

Hlynur Jonsson

Hrénn Greipsdottir

HOrdur Gunnarsson

Johannes Kristjansson

Signy Gudmundsdaottir

Stjéorn SART:

Omar Hannesson, formadur
Bjarni H. Matthiasson, varaformadur
Arnbjérn Oskarsson

Birgir Benediktsson
Gudmundur H. Johannsson
Gunnar H. Sigurdsson

Jens Pétur Johannsson
Johann Kristjan Einarsson
Markus P. Atlason

Reynir Asberg Nielsson
Saevar Oskarsson

Témas R. Zoéga

Stjorn SF:

Arnar Sigurmundsson formadur
Gunnar Témasson
Adalsteinn Ingdlfsson
Bjorgolfur Jobhannsson
Einar Jonatansson

Elfar Adalsteinsson
Ellert Kristinsson

Fridrik Gudmundsson
Gudbrandur Sigurdsson
Jon E. Fridriksson
Kristjan Hjaltason
Kristjan G. Joakimsson
Robert Agnarsson
Robert Gudfinnsson
Sigurdur Viggdsson
Svavar Svavarsson
Péréur Jonsson



Stjorn SFF:

Valur Valsson

Einar Sveinsson
Gudmundur Hauksson

Stjoérn Si:

Vilmundur Jésefsson formadur
Baldur Gudnason

Eidur Haraldsson

Halla Bogadéttir

Hreinn Jakobsson

Hordur Arnarsson

Sverrir D. Hauksson

Theodor Bléndal

Stjorn SVb:

Tryggvi Jénsson formadur

Einar Benediktsson varaformadur
Einar Sigfusson

Ingvi I. Ingason

Ingimar Jonsson

Julius Jonsson

Sigurdur A. Sigurdsson

1.7 SKRA YFIR NEFNDIR OG RAD
SEM SA A APILD AD

ATVINNULEYSI 0G VINNUMIDLUN

SA tilnefnir i ymis rad og nefndir er varda
atvinnuleysi og vinnumidlun.

Sja nanar 4. kafla arsskyrslunnar um stofnanir
a vinnumarkadi.

ALPJODAMAL

ILO-ping ari6é 2001 - fulltrGar SA
Adalm. Hrafnhildur Stefansdéttir, SA
Varam. Jon H. Magnusson, SA

Samradsnefnd Alpjédavinnumalastofnunarinnar
Hrafnhildur Stefansdottir, SA

Endurskodun & skyrslu um ahrif alpjédavaedingar
4 utanrikisvidskipti islendinga
Ari Edwald

Radgjafarnefnd EFTA

Adalm. David Stefansson, Vefur —
samskiptalausnir

Varam. Gustaf A. Skulason, SA

Radgjafarnefnd EES
David Stefansson, Vefur — samskiptalausnir

Eftirlitsnefnd med framkveemd laga nr. 47/1993 um
frjalsan atvinnu- og buseturétt launafélks innan
EES

Adalm. Hrafnhildur Stefansdottir, SA

Varam. Jon H. Magnusson, SA

Nefnd til ad kanna adstaedur erlends vinnuafls og
utlendinga med dvalarleyfi
Jon H. Magnusson, SA

Samradsnefnd félagsmalaraduneytis vegna EES
samningsins

Adalm. Hrafnhildur Stefansdattir, SA
Varam. Jon Runar Palsson, SA

EFNAHAGS- 0G KJARAMAL

Kjararannsoéknarnefnd
Hannes G. Sigurdsson, SA
Porsteinn Porgeirsson, Sl
Sigurdur Jénsson, SVP

Kaupskrarnefnd varnarsvaeda
Adalm. Hannes G. Sigurdsson, SA
Varam. Ragnar Amason, SA

Kaerunefnd vegna Kaupskrarnefndar
Adalm. Jon H. Magnusson, SA
Varam. Alfheidur M. Sivertsen, SA

Radgjafarnefnd Hagstofu islands um visitslu
neysluverds
Hannes G. Sigurdsson, SA

Samradshépur um opinber innkaup
Alfheidur M. Sivertsen, SA
Brynja Halldérsdottir, BYKO
Olafur Helgi Arnason, Sl

Nefnd um gerviverktoku
Ragnar Arnason, SA

Nefnd um sveigjanleg starfslok
Jon H. Magnusson SA

Nefnd SA og ASi um samningsforsendur
Ari Edwald, SA
Hannes G. Sigurdsson, SA

Nefnd til ad kanna launamun verkakvenna og
verkakarla

Adalm. Hannes G. Sigurdsson, SA
Varam. Sigurdur Johannesson, SA

[FELAGSDOMUR |

Félagsdomur

Adalm. Valgeir Palsson, Tryggingamidstodin

Varam. Pétur Gudmundarson, Logos
|dgmannsstofa

JAFNRETTISMAL

Jafnréttisrad
Adalm. Sigurdur Jéhannesson, SA
Varam. Hrafnhildur Stefansdoéttir, SA

LIFEYRISSJODIR

SA tilnefnir fulltrba atvinnurekenda i stjérnir 14
lifeyrissjoda skv. reglugerdum sjédanna.
Framkveaemdastjérn SA tilnefnir alls 37
adalmenn og varamenn peirra i stjornirnar. Sja
6. kafla arsskyrslunnar um lifeyrismal.

MENNTAMAL

SA tilnefnir { ymis rad og nefndir er varda
menntamal. Sja nanar i 10. kafla
arsskyrslunnar um menntamal.

Rannsoknarrad islands )

Adalm. Hilmar Janusson, Ossur hf.
Adalm. Ingvar Kristinsson, Hugvit hf.
Varam. Hermann Kristjansson, Vaki hf.
Varam. Svavar Svavarsson, Grandi hf.

Rannis - styrih6pur Nordika islands
Eggert Claessen, Tolvumyndir hf.

Radgjafanefnd Rannséknarstofnunar
byggingariénadarins ’
Sigfus Thorarensen, ISTAK hf.

Stjérn Rannséknapjénustu Haskola islands

Hermann Kristjansson, VAKI-DNG

David Stefansson, Vefur — samskiptalausnir

Gudrun Halfdanardottir, Morgunbladio —
Arvakur

(UMHVERFISMAL |
Nefnd um tvé frumvorp til laga, annars vegar um
arvinnslu Urgangs, spillefnagjalds, skilagjalds og
um gjaldtoku pessara patta, hins vegar um

skipulag og framkveemd pessara patta.
Ari Edwald, SA.

Nefnd um endurskodun & mati 8 umhverfisahrifum
Ari Edwald, SA

SpiIIiefnargefnd
Adalm. Oskar Mariusson, SA
Varam. Olafur Jonsson, Skeljungur hf.

FENUR, fagréa um endurvinnslu og Urgang
Tengilidur: Oskar Mariusson, SA
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STENUR, starfshépur um endurnytingu drgangs
Adalm. Ingi Arason, Gamapjénustunni.

Sérstok sérfraedinefnd
Oskar Mariusson, SA
Olafur Kjartansson, S

Samradshépur stjérnar Sorpu og SA
Oskar Mariusson, SA

Olafur Kjartansson, S

Sigurdur Jonsson, SVP

Verkefnastjorn um gerd rammaazetiunar um
nytingu vatnsafls og jarévarma - faghépur lll um
bi6dmal, atvinnulif og byggdabréun

Oskar Mariusson, SA

thveﬁisfraeésluréé
Oskar Marfusson, SA
Jonina Gissurardottir, SA

UPPLYSINGA- 0G TOLVUMAL

Samradshopur vegna prounarverkefnis um
islenska upplysingasamfélagid
Ari Edwald

Nefnd til ad méta stefnu um upplysingar i
rikisstofnunum og sveitarfélogum
Geir Oddsson, Landmat

UTFLUTNINGS- 0G SAMKEPPNISMAL

Utflutningsrad - samradsnefnd
Finnur Geirsson, Noi-Sirius hf.
Einar Benediktsson, Olis hf.

Vinnueftirljt rikisins - stjorn

Adalm. Oskar Marfusson, SA
Adalm. Jon Runar Palsson, SA
Adalm. Asbjérn Einarsson, Mjéll hf.
Varam. Ingdlfur Sverrisson, Si
Varam. Ragnheidur Hédinsdottir, S
Varam. Gestur Pétursson, ISAL hf.

Vinnueftirlit rikisins / starfsnefndir
Fjarhagsnefnd Hannes G. Sigurdsson, SA
Efnanefnd Oskar Mariusson, SA
EES-nefnd Oskar Marfusson, SA
Jon Runar Palsson, SA

Heilsuvernd starfsmanna

Oskar Marfusson, SA

Jon Runar Palsson, SA

Stjérn Vinnueftirlits i landbunadi
Adalm. Jon Runar Palsson, SA
Varam. Oskar Mariusson, SA

Verkefnisrad um réttindi til ad stjérna vinnuvélum
Arni Jéhannsson, SI

Nefnd um malefni langveikra barna
Hrafnhildur Stefansdottir

Brunamalarad )
Adalm. Gestur Pétursson, ISAL hf.
Varam. Kari Arngrimsson, Keflavikurverktakar

Starfshépur um flutning & haettulegum efnum um
jardgong
Gestur Gudjonsson, Oliudreifing hf.
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Umhverfis- og heilbrigdisnefnd Reykjavikur
Adalm. Ragnheidur Hédinsdottir, S
Varam. Olafur Jonsson, Skeljungur hf.

Heilbrigdisnefnd Vesturlandg

Adalm. Sigrun Palsdattir, Isl. jarnblendi-
félagio hf.

Varam. Gudmundur Pall Jonsson, Haraldur
Bodvarsson hf.

Heilbrigdisnefnd Vestfjarda

Adalm. Einar Valur Kristjansson,
Hradfrystinusid-Gunnvor hf.

Varam. Orn Ingolfsson, Péls-Rafeindavérur hf.

Heilbrigdisnefnd Nordurlandssvaedis vestra

Adalm. Steinar Svavarsson, Pormédur rammi-
Seeberg hf.

Varam. Runar Marteinsson, Pormddur rammi-
Seeberg hf.

Heilbrigdisnefnd Nordurlandssvaedis eystra
Adalm. Hlynur Veigarsson, Samherji/Stryta hf.
Varam. Gudmundur H. Sigurdarson,

Byggir ehf.

Heilbrigdisnefnd Austurlandssvaedis

Adalm. Benedikt Johannsson, Hradfrystihis
Eskifiardar hf.

Varam. Svanbjorn Stefansson,
Sildarvinnslan hf.

Heilbrigdisnefnd Sudurlands ’
Adalm. Gudmundur Eliasson, KA
Varam. Ludvik Borkur Jénsson, Utg. Bergholl

Heilbrigdisnefnd Sudurnesja

Adalm. Albert B. Hjalmarsson, Keflavikurverk-
takar

Varam. Stefan Sigurdsson, Skipasmidastdd
Njardvikur hf.

Heilbrigdisnefnd Hafnafjardar- og
Kopavogssvaedis )

Adalm. Gestur Pétursson, ISAL hf.
Varam. Orn Sigurdsson, Glerborg hf.
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Heilbrigdisnefnd Kjésarsvaedis

Adalm. Sigurdur Bragi Gudmundsson,
Sigurplast hf.

Varam. Brynjar Eymundsson, Veislan-
veitingaeldhus

Hollustuhattarad

Adalm. Oskar Mariusson, SA

Varam. Baldur Hjaltason, Lysi

Adalm. Jon Runar Palsson, SA

Varam. Jongeir H. Hlinason,
Atvinnul.tryggingasjédur

YMSAR NEFNDIR

Atvinnumalahépur & Hasavik
Helgi Palsson framkvstj., Skipaafgreidsla
Husavikur

ICEPRO, nefnd um verklag i vidskiptum
Jon H. Magnusson, SA

Stadlarad islands - stjérn
Adalm. Viglundur Porsteinsson, BM-Valla hf.
Varam. Oskar Mariusson, SA

Starfshopur sem fjallar um samgoéngur til
Vestmannaeyja
Arnar Sigurmundsson, SF

Rynihépur vegna préunaraaetiunar midborgar
Reykjavikur
Erna Hauksdottir, SAF

Samstarfsrad fyrir h6fudborgarsveedid
Ari Edwald, SA

Sigurdur Jonsson, SVP

Erna Hauksdottir, SAF

Témas Mdller, Oliuverslun Islands hf.

Stj6rn NEMIA
Ari Edwald, SA

Nefndir @ vegum UNICE

A vegum UNICE starfa margar nefndir og
verkefnahopar. | sumar peirra eru starfsmenn
samtakanna i Reykjavik skipadir eda
starfsmadur Evropuskrifstofu atvinnulifsins i
Brussel. Sja nanar um UNICE i kafla 9.
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2. KAFLI:

EFNAHAGS- OG ATVINNUMAL

2.1 KRAFTMIKLU HAGVAXTAR-
SKEIPI LOKID

A sidasta ari var hagvoxtur & Islandi mun meiri en
i vidskiptaldbndunum sjétta ariod i réd. Samkvaemt
sidustu aeetlunum nam hagvoxturinn 3% a éarinu
2001 samanborid vid 1% ad medaltali i OECD-
rikjunum. Kraftmikill hagvéxtur i lok mikils penslu-
skeids & arunum & undan kom nokkud & ovart
enda var fram eftir arinu 2001 almennt gert rad
fyrir stddvun hagvaxtar eda jafnvel samdrestti
vegna minnkandi Utgjalda innanlands, beedi til
neyslu og fiarfestingar. Skyringar & hagvexti sio-
asta ars er pvi ad finna i auknum Utflutningi & véru
og pjénustu. A undanférnum sex arum, eda a
arabilinu 1995-2001, hefur hagvéxtur & islandi
numid rumum 30% samanborid vid rum 20% i
6drum idnrikjum. Arlegur voxtur var rim 4,5%
samanborid vid teep 3% f idnrikjunum. Pessi mikli
hagvoxtur hefur skapad grundvoll fyrir stor-
baettum lifskjérum landsmanna, en & pessu ara-
bili nam hagvoxtur & hvern fbua samtals 21% og
kaupmattur radstéfunartekna & mann jokst um
23%.

2.2 VIDSKIPTAHALLINN SNAR-
MINNKAR

Penslan i pjodarblskapnum a undanférnum
arum leiddi til dvenjulega mikils vidskiptahalla og
aukningar & erlendum skuldum. Su préun gat
ekki gengid til lengdar og adlégun pjédarutgjalda
ad tekjum pjddarbusins var ohjakveemileg. Vegna
hins mikla ¢jafnveegis i utanrikisvidskiptum &ttud-
ust margir ad adlogunin yrdi hérd og sarsaukafull,
en nu eru horfur a ad atvinnulifid komist mjuklega
f gegnum nidursveifluna &n umtalsverdra skakka-
falla. Einkaneysla drést saman i fyrra og horfur
eru a &framhaldandi samdraetti & pessu ari. Sama
gildir um fjarfestingar sem dragast enn meira
saman a pessu ari en pvi sidasta. Pad eru einkum
fiarfestingar atvinnuveganna sem dragast saman
en hins vegar aukast fjarfestingar i fbudarhus-
needi jafnt og pétt. Um leid og neysla og fiarfest-
ingar dragast saman feerist sparnadur lands-
manna smam saman i edlilegt horf.

Me?d leekkandi gengi kronunnar hefur innflutn-
ingur minnkad mikid. Einkaneysla hefur dregist
saman, en auk pess hefur innlend eftirspurn
beinst ad innlendri framleidslu. Jafnframt hefur
Utflutningur vaxid. Petta hefur leitt til pess ad halli
a verslun vio utlond, sem var 10% af landsfram-
leidslu arid 2000 for nidur i um 4,5% i fyrra.
Voxtur | Utflutningi og samdrattur i innflutningi
virdast eiga nokkud jafnan patt i ad draga Ur vio-
skiptahallanum. Utflutningur jokst um 8% 4 lidnu
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ari og innflutningur drost saman um 8%. Pjoo-
hagsstofnun gerir i spa sinni { mars 2002 rad fyrir
ad utflutningur aukist enn & pessu ari og innflutn-
ingur haldi afram ad skreppa saman, pd ad pad
gerist haegar en arid 2001. Pvi er spad ad vio-
skiptahallinn verdi um 2% é&rid 2002.

_ﬂ Arsskyrsla SA 2001—2002



SAMTOK ATVINNULIFSINS

2.3 MIKLAR ERLENDAR SKULDIR
Vidskiptahalli undanfarinna ara hefur leitt til mik-
illar aukningar & erlendum skuldum. Hiutfall
hreinna erlendra skulda hefur aukist Ur 50% af
landsframleidslu i yfir 100% & fjorum arum. Par er
baedi ad verki aukin lantaka og gengislaskkun
kronunnar. Hrein erlend skuldastada, sem eru
hreinar erlendar skuldir ad fradregnum hreinum
eignum aheettufigrmuna, jokst ur 50% af lands-
framleidslu i 80% a adeins tveimur arum, p.e. fra
1999-2001. Svo miklar erlendar skuldir, og mikil
skuldaaukning, eru einsdeemi medal peirra pjoda
sem vi® berum okkur helst saman vid. A Nordur-
[6ndunum (ad Noregi fratdldum) og steerri idn-
rikjum er algengt ad hreinar erlendar skuldir séu a
bilinu 20-30% af landsframleidslu.

2.4 GENGISFESTAN AFLOGP OG
KRONAN FELLUR

Eftir ad vikmork kronunnar voru aflégd pann 28.
mars 2001 og gengi kronunnar sett & flot, asamt
pvi ad styrivextir Sedlabankans voru leekkadir ur
11,4% 1 10,9%, féll gengid an aflats neestu man-
udi og var visitala gengisskraningar ordin 15%
haerri i juni en i mars 2001. A peim tima var
almennt tali® ad um timabundna dyfu veeri ad
reeda, m.a. vegna sjomannaverkfalls og ¢jafn-
veegis | gjaldeyrisstraumum, og beitti Sedlabank-
inn ekki neinum adgerdum til ad sporna gegn
pessari proun. Petta mikla gengisleekkunarferli
stodvadist eftir inngrip Sedlabankans i lok juni og
25 milljarda erlenda lantoku til ad styrkja eiginfjar-
stddu bankans. Leekkunin gekk hins vegar ekki
nema ad nokkru leyti til baka um sumarid 2001
0g virdast minnkandi aflaheimildir og otti vid vax-
andi verdbolgu hafa att par steerstan hlut ad
mali.

A haustmanudum tok gengid ad laskka & ny
og megnudu inngrip Sedlabankans ekki ad
stddva pa préun, en bankinn keypti gjaldeyri |
oktéber 2001 fyrir teepa 9 milljarda kréna sem
nam 7% af gjaldeyrisveltu pess manadar. Pa
laekkadi bankinn styrivexti sina i névember um
0,8%. A arinu namu heildarkaup bankans &
gjaldeyri taeepum 30 milljiéréum kréna sem nema
2,5% af veltunni & gjaldeyrismarkadnum. Geng-
isvisitalan nadi hamarki i lok névember pegar
hun for yfir gildid 151 en i kjdlfar samnings SA og
ASI pann 13. desember snerist gengispréunin
vid. Eitt meginmarkmid pess samnings var ad
hafa pau ahrif ad gengid styrktist & ny med pvi ad
eyda ovissu a vinnumarkadi med launa- og verd-
lagspréun. Paer vonir sem bundnar voru vid ahrif
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samningsins, og lagu til grundvallar verdlags-
spam fyrir ari 2002, hafa fyllilega gengid eftir.

2.5 VERPBOLGA YFIR POL-
MORKUM

[ mars &rid 2001 tok Sedlabankinn upp verd-
bélgumarkmid, 2,5% & ari, i stad fyrri stefnu fast-
gengis med vikmorkum. Efri polmdrk verd-
bolgunnar voru pé timabundid heerri, p.e. 6% a
arinu 2001, en { byrjun ars 2002 lsekkudu pau |
4,5%. | Kjolfar laekkandi gengis vori® 2001 jokst
verdbolga og i juni for hun yfir polmdrkin. Sedla-
bankinn gaf Ut skyrslu um vidbrégd sin eins og
honum ber vid slik taekifaeri. Par kom fram ad lik-
legt veeri ad markmid um 2,5% verdbolgu naed-
ist ekki fyrr en um mitt ar 2003, ad Sbreyttu
gengi krénunnar. Bankinn akvad p6 ad hreyfa
ekki vid voxtum ad svo stdddu. Verdbolgan allt
arid 2001 var 9,4% og hefur ekki verid meiri
sidan a niunda aratug sidustu aldar, p.e. fyrir hina
margumtoludu pjodarsatt gegn verdbodlgu.

Heimild: Hagstofa Islands




Raungengi kronunnar, p.e. innlendur kostn-
adur i erlendri mynt, midad vio vioskiptalond,
leekkadi miki & lidnu ari. betta var buihnykk-
ur fyrir sjavarttveg og adrar Utflutnings- og
samkeppnisgreinar, par sem tekjur radast ad
miklu leyti i erlendum gjaldmidlum (p6 ma
ekki gleyma pvi ad laun sjomanna haldast i
hendur vio afurdaverd). Afkoma sjavarttvegs
fyrir fiarmagnslioi hefur sjaldan verid betri en
undanfarin misseri. bar reedur lagt gengi
kronunnar mestu, en einnig ma nefna ad
verd a mjoli og Iysi hefur hakkad mikio.
Hagur flestra annarra Gtflutnings- og sam-
keppnisgreina hefur lika verid med agatum,
ef fijarmagnskostnadur er ekki talinn.
Kaupmattur launa er nt 6venjumikill hér
4 landi. petta veldur erfioleikum i pjonustu-
greinum og 66rum atvinnuvegum sem ekki
nj6ta avinnings af laekkudu gengi krénunnar.
Ovenjugod afkoma fyrir fijgrmagnslioi i
morgum samkeppnisgreinum virdist stand-

Raungengi, hlutfallslegur launakostnadur
1980=100
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Heimild: Sedlabanki Islands

Ardsemi eiginfjar islenskra fyrirtaekja

ast nokkurn veginn & vid Ovenjuslema 9%
afkomu i 60rum greinum. Hagur atvinnulifs-
ins i heild fyrir fiarmagnslioi virdist pvi hafa e
haldist mjog svipadur a arunum 1998-2001.
Ef eitthvad er hefur hann heldur skanad g

pegar litid er @ pennan maelikvaroa.

begar litid er & ardsemi eiginfjar ma sja
adra mynd. Ardsemin var 4 bilinu 6-8% fra
1994 til 1999, en hrapadi arid 2000.
Afkoman batnadi nokkud arid 2001 en nadi
b6 ekki fyrri haedum fyrr en undir lok arsins.
begar kronan féll haekkadi fiarheed erlendra
skulda meira en verolag hér & landi — og mis-
munurinn er faerour til gjalda hja skuldurum.
Hja fyrirteekjum sem gera Ut & heimamarkad
er petta raunverulegur kostnaour sem ekki
fellur brott nema gengi krénunnar haekki.
Gengistap af skuldum gefur hins vegar vart rétta mynd af afkomu Gtflutnings- og samkeppnisgreina. Vextir
og afborganir af erlendum lanum haekka pegar gengi kronunnar laekkar, en tekjur pessara fyrirteekja heekka
ad sama skapi. Utflutningsfyrirteeki hagnast alltaf pegar raungengi kronunnar leekkar. A pessu ari hefur gengi
kronunnar haekkad um 6% (m.v. 22. april) og um 12% fra pvi sem pad var laegst i novemberlok & sidasta ari.

Afkoma var goo i bankarekstri & lionu ari eins og morg undanfarin ar. Hlutabréf leekkudu i verdi og meira
var sett 4 afskriftareikning banka og sparisjéda en dur. A hinn béginn héldu vextir 4 Gverdtryggdum skuld-
bindingum ekki i vid verdbélguna. Par sem skuldir banka (innlan) eru ad miklu leyti dverdtryggdar, en eignir
(Utlan) verotryggoar, batnadi hagur peirra pegar verobolgan jokst. Ardsemi eiginfiar i tryggingafélogum
hefur um langt arabil verid & annan tug prosenta og arid 2001 virdist par ekki hafa verid undantekning.
Afkoma hefur lika lengi verid god hja fyrirtaekjum i byggingarionadi. Miklar framkvamdir hér & landi, sem
stadio hafa allt fra 1995, hafa verio gjofular pessari grein. Ardsemi hefur verid mjog goo af alverinu i
Straumsvik sidan 1994 og einnig af Nordurali eftir ad rekstur hofst par. Segja ma ad alver hafi malad gull
arid 2000, en pa var verd a 4li i hamarki. [ fyrra laekkadi pad nokkud aftur. Afkoma jérnblendis hefur verid
afar Iéleg a0 undanfornu vegna verofalls & afurdum. bokkalegur hagnadur hefur verid af verslun, mioad vio
pad sem gengur og gerist hér a landi.

Hugbunadargeirinn hefur tapad miklu fé undanfarin misseri hér & landi eins og annars stadar. Hagur
samgongufyrirtaekja versnadi mikid begar oliuverd haekkadi 4rid 2000. A lionu ari leekkadi oliuverd aftur, en
lagt gengi kronunnar olli pvi ad utanferdum feekkadi og innflutningur drést saman. Afkoman i pessari grein
var pvi sleem & lionu ari. Ekki liggja fyrir upplysingar um afkomu veitinga- og gistihtisa arid 2001 en afkoma
beirra var afleit arin & undan. Halli hefur verio & fjolmidlun og bokautgafu. Pa er enn mikill halli & erfoarann-
soknum.
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. Heimildir: 1989-1997 pjé6hagsstofnun, 1998-2000:
Utreikningar SA reistir & télum Pjoéhagsstofnunar, 2001:
Azetlun SA Ut fra afkomu fyrirtaekja & Verdbréfapingi

Verdbdlgan i vidskiptaldndum okkar er i
kringum 2%. Verdbolga i millirikjavidskiptum er
hins vegar engin og er neer ad tala um verd-
hjodnun & peim vettvangi. Verdbdlgan er pvi ekki
innflutt heldur heimatilbdin. Verdbdlgan undan-
gengin ar a sér raetur i of miklum umsvifum i hag-
kerfinu, of miklum kostnadarhaskkunum, launa-
skridi og samningsbundnum kauphaekkunum,
og i framhaldi af dhjakveemilegu gengisfalli kron-
unnar. Pessi proun er nU ad baki og i stadinn
hefur krénan styrkst og launaskrid minnkad
mikid. Pad bendir pvi allt til pess ad verdbdlgan
verdi svipud og i vidskiptaldondum okkar a neestu
misserum. Verdbdlgan gengur hratt nidur. | april
var verdbolga naestlidinna 12 manada 7,5% en
mikilvaegari var su stadreynd ad arshradi vero-
bdlgu neestlidinna priggja manada var kominn
undir 1%. A skemmri meelikvarda en eitt ar er pvi
verdbolga komin & svipad stig og i vidskiptaldnd-
unum. Gildi visitélu neysluverds i april var 221,9
en ,rauda strikid“ i mai er 222,5. A peirri stundu
sem petta er skrifad, um midjan april, benda likur
til pess ad petta mark naist, einkum i ljosi pess
hvad krénan hefur styrkst mikid undanfarid.

2.6 ADHALD PENINGASTEFN-
UNNAR

Fra pvi ad sjalfstaedi Sedlabankans var aukid arid
2001 hefur mikid verid deilt um vaxtastefnu
bankans. Af hélfu atvinnulifsins hefur pvi verid
haldid fram sidustu misseri ad peningastefnan
veeri of adhaldssém par sem vidfangsefni hag-
stjornar veeri ekki lengur pensla i atvinnulifi og a
vinnumarkadi eins og a arunum 1999-2000
pegar vextir voru ftrekad haekkadir. Vidfangsefnid
veeri pess i stad ad koma i veg fyrir ad adldgun
pjddaritgjalda ad tekjum yrdi of harkaleg. Minnk-
andi neysla og fiarfestingar asamt minnkandi
vinnuaflseftirspurn og vaxandi atvinnuleysi baeru
pessu astandi skyrt vitni og i ljosi pess ad ahrif af
breyttu adhaldi teekju 6-18 manudi ad koma
fram veeri brynt ad draga ekki vaxtaleskkanir of
lengi.

Adhald peningamalastefnunnar reedst af raun-
voxtum styrivaxta Sedlabankans. Raunvextina er
freedilega réttast ad reikna Ut fra voxtum og verd-
bolgu fram i timann par sem peim er aetlad ad
hafa ahrif & akvardanir um fjarfestingar og neyslu
i nénustu framtid. Raunvextir Sedlabankavaxta
eru pvi stundum reiknadir Ut fra verdbolguvaent-
ingum almennings, eins og peer eru meeldar i
kénnunum, eda i verdbodlgualagi sem finna ma
med mismunandi avoxtun verdtryggdra og
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Overdtryggdra skuldabréfa med sama liftima. Pad
hefur hins vegar nokkud borid a pvi undanfarid ad
reiknadir séu raunvextir Sedlabanka Ut fra verd-
bolgu sidustu 12 manada. Petta er sérstaklega
villandi um pessar mundir par sem { peim télum
eru ahrif gengisfallsins sl. vor sem ekkert hefur
med astandid nu ad gera. Neer lagi er ad mida
raunvexti Sedlabankavaxta vid verdbolgu sidustu
sex manada og spar um verdlagspréun neestu
sex. Petta er gert & mynd hér a sidunni, par sem
raunvextir eru reiknadir Ut fra verdbodlgu sex man-
udi aftur i timann og sex manudi fram i timann.
Myndin synir ad raunvextir a pessum kvarda hafa
fari® heekkandi fra midju sidasta ari og fara haekk-
andi fra manudi til manadar a pessu ari. Vaxta-
leekkanir Sedlabankans i mars og névember sl.
breyta pvi ekki ad raunvextir hafa farid haekkandi
og adhaldsstig peningamalastefnu Sedlabankans
hefur vaxid. Pad er kjarninn i gagnryni atvinnulifs-
ins & peningamalastefnuna, ad adhaldsstigid er of
hatt midad vid astandid i atvinnulifinu um pessar
mundir.

2.7 SPENNUFALL A VINNU-
MARKADI

Pad sem af er pessu ari og fra sidastlionu hausti
hafa kannanir a vinnuaflsporf fyrirtaekja synt vilja
atvinnurekenda til ad faekka starfsménnum. Fara
verdur aftur til arsins 1994 til ad finna deemi um
minnkandi eftirspurn i svo langan tima i senn.
Feekkunaraformin hafa p6d enn sem komid er
verid tiltélulega Iitil eda 0,3-0,4% af mannafla.
Skréd atvinnuleysi hefur aukist hratt og nam
2,7% af mannafla ad medaltali i marsmanudi
samanborid vid adeins 1,5% i sama manudi i
fyrra. Atvinnuleysi er pé minna en ad medaltali i
marsmanudi sidasta aratug en pad hefur numid
3,1% ad jafnadi. Umbastur i starfsemi vinnumidl-
ana, sem haft hafa i for med sér virkari vinnu-
midlun, kunna p6 ad gera samanburd yfir tima
varhugaverdan og tolur ekki fylilega sambaeri-
legar. Atvinnuleysi hélt enn &afram ad aukast i
aprilmanudi en pé med minni hrada en undan-
fari®. Utlit er fyrir ad atvinnuleysi vaxi jafnt og pétt
eftir pvi sem lidur & &rid vegna minnkandi umsvifa
i pi6darbuskapnum.

Otvireett merki um minnkandi spennu & vinnu-
markadi er atvinnupatttaka ungmenna & aldrinum
16-24 dra. | sidustu vinnumarkadsrannsékn Hag-
stofunnar i névember 2001 var atvinnupétttaka
pessa héps 75% samanborid vid 80-81% arin
adur, en er sambeerileg vid atvinnupatttdkuna arid
1998. Petta sést glogglega & linuriti sem fylgir
kafla 4.
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Launapréun & almennum markadi skv.
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2.8 LAUNAPROUN NALGAST
SAMKEPPNISLOND

Sidasta meeling Kjararannséknarnefndar syndi ad

laun héfou haekkad um 5,9% a 4. arsfioroungi

2001 fra sama tima arid 2000. Petta er mun leegri

taktur en verid hefur fra upphafi samningstima




kjarasamninga i arsbyrjun 2000. Launabreytingar
hja samkeppnisrikjum okkar, OECD-rikjunum,
hafa verid & bilinu 3,5-4% beaedi arin 2000 og
2001. Leekkun & launabreytingataktinum nidur a
svipad stig og i samkeppnisrikjunum er forsenda
pess ad verdbodlga naist nidur & svipad stig og |
samkeppnislondunum. Breytingarnar stefna i pa
att og eetti takturinn ad fara ad nalgast 4% sidar
a arinu. Lond med arlegar launabreytingar a bilinu
4,0-4,5% eru t.d. Bretland, Danmork, Finnland
og Noregur, en onnur riki eru Yfirleitt med minni
haekkanir.

2.9 FORSENDUR SKODADPAR I MAI

i STAD FEBRUAR
Flestir kjarasamningar hafa ad geyma visun f
Urskurd nefndar SA og ASI sem m.a. hefur pad
hlutverk ad kveda upp Ur um pad i febriar ar
hvert hvort forsendur kjarasamninga um vero-
bolguproun hafi stadist. Undir lok ars 2001 var
liost ad markmid kjarasamninga um leekkun vero-
bolgu myndi ekki nast og var i desember gerdur
samningur milli SA og ASI um breytingar & samn-
ingsforsendum. Samningurinn fél m.a. i sér ad
verdi visitala neysluverds eigi haerri en 222,5 stig
i mai 2002 telst verdbodlguforsenda kjarasamn-
inga hafa stadist. Standist pessi forsenda ekki
eru launalidir vidkomandi kjarasamninga upp-
segjanlegir i mai med priggja manada fyrirvara
midad vid manadamot. Ljost var pegar i upphafi
ad ekki matti mikid Ut af bera ef markmidid atti ad
nast. Til ad markmidid needist matti verdlag ekki
haekka um meira en 1,8% & pessu sex manada
timabili.

2.9 AFKOMA HINS OPINBERA
Arin 1999 og 2000 var myndarlegur afgangur &
rekstri hins opinbera. Arid 2001 breyttist

Hiutfall samneyslu af landsframleidslu
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afkoman til hins verra og var naleegt nulli, sam-
kveemt aeetlunum Pjodhagsstofnunar i mars
2002. Gert er rad fyrir ad hallinn aukist & pessu
ari. Samneyslan nam svipudu hlutfalli af lands-
framleidslu arin 2000 og 2001, eda rim 23%, en
Pjédhagsstofnun gerir rad fyrir ad hlutfallid haskki
[ 24% arid 2001. Hiutfallid hefur farid heskkandi {
aratugi. En athygli vekur ad pad hefur enn vaxid
a hagvaxtarskeidinu sem verid hefur hér undan-
farin ar og pad an pess ad akvordun virdist hafa
verid tekin um pad ad auka pjonustu hins opin-
bera svo nokkru nemi, heldur ma &dru fremur
rekja pessa proun til mikilla launahaekkana opin-
berra starfsmanna.

2.10 KOLNANDI HAGKERFI

Pegar tillit er tekid til arstidasveiflu var arstidaleid-
rétt atvinnuleysi { mars rim 2%. Pad telst ekki
miki® samanborid vid sl. aratug en hefur hins
vegar farid hratt vaxandi. Hagrannséknir benda til
pess ad 2-3% atvinnuleysi samraemist dbreyttri
verdbodlgu, sem er nokkurn veginn pad stig sem
rikjandi er um pessar mundir. Hugsanlegt er ad
ekki naist ad koma verdbolgu nidur a svipad stig
og | vidskiptaldondunum enn, nema med heldur
meira atvinnuleysi en nu er. A méti ma segja ad
pegar verdbolgan komst nidur i 2% fyrir aratug
var atvinnuleysi ekki miklu meira en nu er. Nyjustu
t6lur um hagvoxt eru heerri en &dur var talid og
benda til pess ad su framleidsluspenna sem
byggst hefur upp a lidnum arum hafi ekki enn
horfid. Med leekkandi verdbdlgu vinnur styrkingin
a gengi krénunnar undanfarna manudi en a maoti
er raungengi med leegsta méti og einhver verd-
boélgutilefni enn eftir vegna gengisleskkunar sl.
ars.

Vegna lags raungengis er hagur samkeppnis-
greinanna godur. Minnkandi eftirspurn eftir inn-
flutningi og pjonustu og styrk stada Utflutnings og
samkeppnisgreina veldur pvi ad starfsfélk parf ad
feerast & milli atvinnugreina. SuU spurning vaknar
hvort hradvaxandi atvinnuleysi & fyrstu manudum
arsins endurspegli ad hluta timabundna tilfeerslu
starfsfolks Ur pjonustugreinum yfir i samkeppnis-
geirann. Litil verdbdlga og fregnir af vinnumarkadi
vekja vonir um ad jafnvaegi sé ad skapast, en rétt
er ad fara sér haegt | pvi ad fagna lokasigri i bar-
attunni vid verdbolguna. Meginmarkmid hag-
stjornar er langtimahagvoxtur og fatt er honum
skadlegra en ofpensla og verdbdlga.
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3. KAFLI:

KJARA- OG SAMNINGAMAL

3.1 GERD KJARASANMNINGA
2001/2002

Vorid 2001 var lokid flestum kjarasamningum

sem SA & adild ad. Er peim gerd skil i sidustu

tveimur arsskyrslum. P6 var enn 6lokid samn-

ingum vid fiskimenn, leidsdgumenn og bifreida-

stjora i Sleipni.

3.2 FISKISKIP

Eins og fram kemur i arsskyrslu SA fyrir
2000/2001 hoéfou samningar fiskimanna verid
lausir fra 15. febrtar 2000, en um hvad var helst
deilt?

Launakerfi fiskimanna (hlutaskiptakerfi) er
mjog frabrugdid pvi sem tidkast a 6drum svidum
vinnumarkadarins. Utgerd og ahofn skipta med
sér verdmeeti aflans Ur hverri veidiferd eda pess
sem aflast i hverjum manudi. Ef verdmeaetid naer
ekki akvednu lagmarki midad vid veidiferd eda
manud pa skal Utgerdarmadur greida umsamda
kauptryggingu. Laun sjémanna i formi aflahlutar
lita 6drum l6gmalum en laun starfsmanna i
6drum atvinnugreinum.

Af halfu sjdmanna bar heest krofuna um ad
allur afli yrdi seldur & fiskmorkudum eda ad afli
sem ekki veeri seldur & fiskmdrkudum teeki beint
mid af verdi a fiskmorkudum. Pa gerdu stéttarfé-
16g sjomanna kréfu um verulega haekkun & kaup-
tryggingu og 6drum launalidum, sem vinnuveit-
endur i landi h6fdu samid um og utgerdin eetti ad
standa undir af sinum hiut { aflanum. Utvegsmenn
gerdu forystumdnnum sjomanna grein fyrir pvi ad
par sem deilur um fiskverd voru ekki til stadar
gaetu Utvegsmenn ekki tekid a sig aukinn launa-
kostnad, sem veeri pegar heerri en almennt gerd-
ist { 66rum atvinnurekstri. Af halfu Utvegsmanna
var bent & ad af hlutaskiptakerfinuleiddi ad
Utgerdarmenn fa ekkert { sinn hlut vegna Utlagds

kostnadar vid nyjan og vinnusparandi bunad sem
peir settu i skipin heldur leiddi pvert a moti il
haekkunar. Myndu Utgerdarmenn ekki una vid
slikt astand lengur.

Verkfalli fiskimanna sem héfst 15. mars 2001
var svarad med verkbanni Utvegsmannafélaga fra
sama tima. Ad kvoldi 19. mars 2001 sampykkti
Alpingi 16g sem frestudu verkfalli og verkbanni til
1. april. Verkfoll og verkbonn skullu aftur & pann
1. april, par sem engar saettir hofdu ordid i deil-
unni. Utvegsmenn 16gdu mikid upp Ur pvi ad na
samkomulagi vid stéttarféldg fiskimanna en pvi
midur tokst pad ekki nema vid eitt peirra. Samn-
ingar tékust vid Vélstjérafélag fslands 9. maf 2001
og var pa verkfalli vélstjora og verkbanni a pa
frestad. Kjarasamningur vid Vélstjérafélag fslands
(VSFi) er birtur  heild & heimasidu LIU www.liu.is.

Ekki tokst ad na samningum vid énnur félog
fiskimanna og pann 16. mai 2001 batt Alpingi
enda a verkfoll sjomanna og verkbdnn Utvegs-
manna med logum nr. 34/2001. Med lbgunum
var akvedid ad ef adilar hafi ekki nad samkomu-
lagi fyrir 1. juni 2001 skyldi priggja manna gerdar-
domur skipadur af Heestarétti islands akveda
nanar tilgreind atridi um kjaramal fiskimanna fyrir
1. juli 2001.

Gerdarddémurinn kvad upp ftarlegan Urskurd
sem birtur er { heild & heimasidu LIU www.liuis,
en deilumalum var ekki lokid med pvi. Sjomanna-
samtokin hafa héfdad prig mal fyrir almennum
démstélum, par sem hafdar eru uppi krofur um
6gildingu  Urskurdar gerdardobms og laga
34/2001. Pa hefur eitt mal verid deemt i Félags-
doémi um &greining um tulkun & nidurstédu gerd-
arddms og annad mal er & leidinni. Frekari
umfiéllum um démsmalin er i 8. kafla arsskyrsl-
unnar.
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innustodvanir a arinu 2001

3.3 LEIDSOGUMENN

Meginkrofur leidsdgumanna sneru ad gjorbreyttu
launafyrirkomulagi og heekkun dagvinnulauna.
Var i pvi sambandi visad til kjarasamninga
haskoélamanna, enda er stér hluti leidsdgumanna
haskélamenntadur. Kjarasamningur var undirrit-
adur 17. mai 2001 og gildir hann til 31. oktéber
2004. Med samningnum nadist satt um nytt
launakerfi leidsdgumanna en &greiningur hafoi
stadid um pad i allmdrg &r. | stad pess ad greitt
veeri jafnadarkaup alla daga vikunnar var tekid
upp sérstakt kvold- og helgaralag. A méti voru
felld Ut &kvaedi um fastar greidslur fyrir algengustu
ferdirnar en pess i stad gert rad fyrir greidslu fyrir
rauntima eda umsaminn ferdatima sem leidsdgu-
madur og atvinnurekandi koma sér saman um.

3.4 BIFREIDASTJORAFELAGID
SLEIPNIR

Sleipnismenn hofu verkfallsadgerdir 8. juni 2000
en peim lauk 15. juli sama ar. Slitnadi pa flidtlega
upp Ur vidreedum og hoéfust peer fyrst ad nyju |
juni 2001. SA hofdu pa gert nyja kjarasamninga
vid Starfsgreinasamband Islands vegna bifreida-
stjora og sérsamninga vid HIif og VSFK. Voru peir
samningar hafdir ad leidarljosi i vidreedunum og
nadust samningar a peim grundvelli 5. juli 2001.

Vinnu- Vinnu- Fjoldi Fioldi  Tapadir
stoovun  stoovun virkra patt- vinnu-
Verkfallsadili hofst lauk daga  takenda dagar
Almennur vinnumarkadur
Sjémannasamband [slands v/sjémanna 16.3 37 2235  82.697
FFSI v/sjomanna 16.3 36 1.600 57.600
Vélstjrafélag Isl. v/félagsmanna 4 fiskiskipum 16.3 30 1.092  32.806
Samtals 103 4.927 173.103
Opinber vinnumarkadur
Kl v/framhaldsskolakennara 1.1 6.1 4 1.264 5.056
Félag islenskra flugumferoarstjora 20.2 20.2 1 64 43
HIif v/félagsmanna hja Hafnarfjaroarbae 145 8 399 3.193
Félag isl. hjukrunarfr. v/félagsmanna hja rikinu 30.5 &ilo 2 906 1.812
bl v/félagsmanna hj& Reykjavikurborg 18.5 216 28 45 1.035
bl v/félagsmanna hja rikinu 28.6 7.7 7 137 959
bl v/félagsmanna. hj4 sjélfseignastofnunum 15.6 7.7 16 58 928
FiH v/ténlistarkennara 2210 27.11 27 197 5.319
Kl v/félagsmanna i félagi tonlistarskolakennara 2210 27.10 27 362 9.774
STAK v/ténlistarkennara 22.10 30.11 30 13 390
SLF{ v/félagsmanna hj4 rikinu 12 400 4.800
SLF{ v/félagsmanna hj4 Reykjavikurborg 8 62 186
SLF{ v/félagsmanna hja sjélfseignastofnunum 8 66 198
SLF v/félagsmanna hj4 launanefnd sveitarfélaga 18 48 867
Samtals 181 4.021  34.560
Tapadir vinnudagar alls 284 8.948 207.663

Heimild: Kjararannsoknarnefnd

3.5 NEFND ASi OG SA UM SAMN-
INGSFORSENDUR

[ gildandi kjarasamningum SA vi® vidsemiendur
sina er samhljoda akveedi um samningsfor-
sendur. Akvaedio kvedur m.a. 4 um ad verdbolga
skuli hafa farid minnkandi fra peim tima sem
samningar voru gerdir sidla vetrar arid 2000.
Bregdist su forsenda eru launalidir samninga
uppsegjanlegir. Pessi forsenda stédst vid fyrstu
skodun { febrtar 2001.

Gengi kronunnar laekkadi mikid a vorman-
udum arsins 2001 og sidan aftur um haustio.
Pessi gengisleekkun leiddi edlilega til vaxandi
verdbodlgu og stefndi pvi { uppsdgn launalidar allra
kjarasamninga & almennum vinnumarkadi, sem
og samninga rikisstarfsmanna, ef ekki yroi ad
gert. Ef samningum yrdi sagt upp yréu peir lausir
fra 1. juni 2002.

Sidari hluta névemberméanadar 2001 hdéfust
vidraedur milli forystu ASl og SA med pad ad
markmidi ad snuda vid peirri 6fugpréun sem ordid
hafdi i verdlagsmalum. Fulltrdi rikisstjornarinnar
kom sidar ad samningabordinu og urdu vidraed-
urnar pvi prinlida. Samkomulag tokst pann 13.
desember { formi samnings milli SA og ASI dsamt
yfirlysingu rikisstjornar sem allir adilar voru sattir
vi®. Samningur SA og ASI 8l i sér priti meginat-
ridi. SU skodun & verdlagsforsendum sem étti ad
eiga sér stad | febriar 2002, skv. kjarasamn-
ingum, var felld nidur og i stadinn var sami® um
Jrautt strik” sem ol i sér ad ef visitala neysluverds
yroi 222,5 eda leegri péa veeru samningar bundnir
afram, en annars veeru launalidir peirra uppsegj-
anlegir fra 1. september 2002.

i 5dru lagi lysti nefnd ASI og SA um samnings-
forsendur pvi yfir ad ekki yrdi um frekara mat &
samningsforsendum ad reeda & arinu 2002. |
pridja lagi var sami® um tilteknar breytingar a
kjarasamningum ef verdlagsmarkmidid naedist og
samningum yrdi ekki sagt upp. Breytingarnar
voru peer ad fra og med 1. juli 2002 munu vinnu-
veitendur greida 1% framlag i séreignarsjod
launamanns an framlags af halfu launamanns og
ad almenn launahaekkun pann 1. jantar arid
2008 verdi 0,40% heerri en ella.

3.6 SAMNINGUR VID VR OG LIV

[ kjarasamningum verslunarmanna er sjélfstaett
akveedi um verdlagsforsendur. Samhlida samn-
ingi SA og ASI var undirritadur samningur vid
VR/LIV um ad ekki yrdi um frekara mat & samn-
ingsforsendum & arinu 2002 ad reeda af halfu
samningsadila. Eins og énnur adildarféldg ASI
eiga verslunarmannafélégin  uppsagnarheimild
vegna verdbolguforsendna midad vid mai 2002.
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STOFNANIR A VINNUMARKADI

4.1 ABYRGDASJOBDUR LAUNA
Stada sjodsins er afram goéd pott krdfum a
hendur sjédnum hafi fislgad mikid. Abyrgda-
gjaldi® er afram 0,04%. Eigid fé sjodsins var um
890 milljénir kréna { arslok 2001 og hefur leekkad
um 83 m.kr. fra arinu adur. Tekjur voru um 286
m.kr., par af dbyrgdagjald um 167 milljénir, 22
milljonir vegna Uthlutunar Ur protabdum og vaxta-
tekjur um 97 m.kr. Gjold voru samtals 371 m.kr,,
par af 228 milljionir vegna launa og 45 milljénir
vegna lifeyrissjodsgreidsina. Sjodurinn greidir auk
pess bastur vegna vinnuslysa, ohjakveemilegan
l6gmannskostnad og fleira.

Sjédurinn Iytur priggja manna stjérn par sem
SA og ASI eiga sinn fulltriann hvor. Vinnumala-
stofnun annast daglegan rekstur samkvaemt
piénustusamningi milli sj¢dstjérnarinnar, félags-
malaraduneytis og Vinnumalastofnunar.

Stjorn sjodsins hefur & arinu unnié ad endur-
skodun laga um hann.

4.2 ATVINNULEYSISTRYGGINGA-
SJODUR

Eigid fé sjodsins i arslok 2001 er asstlad um
7.900 m.kr. en var 6.320 m.kr. i &rslok 2000.
Tekjustofn sjodsins er atvinnutryggingagjald sem
er sérstakt gjald, 6had almennu tryggingagjaldi.
Samkveemt l6gum nr. 151/1995 um trygginga-
gjald skal atvinnutryggingagjald hackka eda
laekka eftir fiarporfum  Atvinnuleysistrygginga-
sjods, samkveemt tilldgum stjornar sjodsins.
Atvinnutryggingagjald er i dag 0,8%.

Pa er Atvinnuleysistryggingasjodi nu gert ad
greida riflega helming kostnadar vid rekstur
Vinnumalastofnunar og sveedisvinnumidlana.
Hefur kostnadarhlutdeild sjoédsins aukist Ur 50
m.kr. 1998 { 165 m.kr. & &rinu 2001. Adur en riki®
tok yfir vinnumidlun f landinu fra sveitarféldogum
voru engar greidslur fra Atvinnuleysistrygginga-
sjodi til sveitarfélaga vegna skraningar atvinnu-
lausra.

Arid 2001 namu heildarttgjold sjodsins um
1.950 mkr. en 1.730 mkr. ari® a undan.
Greiddar atvinnuleysisbaetur voru 1.265 m.kr. og
par af 177 m.kr. vegna fiskvinnslufélks, sem er
haekkun um 35 m.kr. fr4 arinu & undan. Styrkir
vegna ataksverkefna sveitarfélaga namu 15 m.kr.
{ stad 21 mkr. arid adur. Framldg til ymissa
Urreeda fyrir atvinnuleitendur haekkudu um 25
m.kr. fré& &rinu 48ur og voru 66 m.kr. A arinu 2001
namu nefndarlaun vegna starfa i Uthlutunar-
nefndum og poknun til stéttarfélaga samtals 31
m.kr. i stad 33 m.kr. &rid & undan.

{ jantiar 2002 keypti Atvinnuleysistrygginga-
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sjodur af Reykjavikurborg husnaedi ad Engjateigi,
sem hysti vinnumidlun héfudborgarsveedisins a
medan hun var i héndum Reykjavikurborgar sem
verktaka Vinnumalastofnunar. Pegar samningi vid
Reykjavikurborg um rekstur vinnumidlunar hoéfud-
borgarsveedisins var sagt upp var ljést ad vinnu-
midlunin yrdi a gétunni. Sampykkti stjorn Atvinnu-
leysistryggingasjods pa ad kaupa huseignina ad
Engjateigi ad undirlagi Vinnumalastofnunar og
med sampykki félagsmalaraduneytis. Kaupverdid
var 78,5 milliénir kréna fyrir 730 fermetra hus-
needi. Stjorn  Atvinnuleysistryggingasjods telur
mogulegt ad Vinnumalastofnun geti flutt starf-
semi sina Ur Hafnarhlsinu ad Engjateigi, asamt
pvi ad reka par vinnumidlun héfudborgarsvaedis-
ins og tengda pjonustu.

Agreiningur um sjalfstaedi sj6dsins
Agreiningur var vid rikisvaldi® um sjélfstaedi sjéds-
ins og avoxtun & fiarmunum hans. Stjorn Atvinnu-
leysistryggingasjéds motmeelti pvi ad sjodurinn
veeri feerdur undir A-hluta rikissjods og aritadi ars-
reikninga sjodsins undanfarin prjd &r med fyrirvara
um réttmeeti feerslunnar. Stjorn sjodsins hefur lagt
aherslu a sjalfstaedi hans samkvaemt l6gum nr.
12/1997 um atvinnuleysistryggingar. Pa skrifudu
Samték atvinnulifsins og ASI félagsmélaradherra
bréf pann 12. desember 2000, par sem aréttad
er ad ASl og SA leggi sameiginlega aherslu & ad
verja sjalfstaedi sjodsins og moétmeeli pvi kroftug-
lega ad fasteignir og lausafé hans séu feerd fra
Atvinnuleysistryggingasjodi i rikissjod.
Sjédsstjornin fékk Sigurd Lindal fyrrverandi
professor til pess ad vinna alitsgerd um réttar-
stédu Atvinnuleysistryggingasjods vorid 2001 og
skiladi hann pvi i lok desember 2001. Nidurstada
Sigurdar er su ad sjodurinn sé sjalfstaedur sjodur,




sjalfseignarstofnun, og 6hadur framlégum Ur rik-
issjodi. Sjodurinn hafi sjélfsteedan tekjustofn og
sjodsstjorn taki akvordun um avoxtun sjodsins
samkvaemt 16gum. Flutningur sjédsins Ur B-hluta
fiarlaga i A-hluta an sampykkis sjédsstjérnarinnar
veeri ekki i samraemi vid 16g. Log um fiarreidur rik-
isins fai ekki samrymst akveedum laga um
atvinnuleysistryggingar og fiarlég eda fiaraukalég
geti ekki breytt pvi ad atvinnutryggingargjald eigi
ad renna i og sé eign Atvinnuleysistrygginga-
sj60s. Fjarmélaraduneytid hefur med bréfi il
stjornar sjodsins hafnad aliti Sigurdar i einu og
Ollu og lysir pvi yfir an frekari rokstudnings ad
Atvinnuleysistryggingasjodur sé eign rikissjéds.

4.3 VINNUMIBLUN/VINNUMALA-
STOFNUN
Yfirstiorn vinnumidlunar i landinu er i héndum
Vinnumalastofnunar sem starfar samkveemt
[6gum nr. 13/1997 um vinnumarkadsadgerdir.
Undir stofnunina heyra atta svaedisvinnumidlanir
sem fylgja nokkurn veginn kjérdesemamaorkum.
Auk pess eru fidlmargir upplysinga- og skraning-
arstadir & hverju sveedi fyrir atvinnulausa og pa
sem eru i atvinnuleit.

[ tengslum vid hverja svaedisvinnumidlun eru
starfandi niu manna svaedisrad sem skipud eru
premur fulltrum atvinnurekenda & sveedinu,
premur fulltrGum launpega, tveimur fulltrum
sveitarfélaga og einum fulltria framhaldsskola.
Sveedisradi er eetlad ad fylgjast med stddu og
horfum i atvinnumalum a sveedinu og gera tillégur
um Urraedi og Urbastur sem komid gastu i veg fyrir
atvinnuleysi og ordid til ad auka moguleika peirra
sem verda atvinnulausir til ad fa vinnu aftur.

EURES (European Employment Services) er
samstarf um vinnumidlun milli rikja a Evropska
efnahagssvaedinu. Islenskt heiti pess er EES-

Fjoldi starfandi folks a islandi,
eftir arsfijordungum
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Heimild: Hagstofa Islands

vinnumidlun og hefur hiin adstédu i verslunarhus-
inu Firdi i Hafnarfirdi. Geta atvinnuleitendur sem
vilia saekja um storf erlendis og atvinnurekendur
sem vilia flytja inn starfsfélk fra 6drum rikjum &
EES svaedinu fengid adstod EES-vinnumidlunar-
innar.

Vinnumalastofnun annast afgreidslu a atvinnu-
leyfum til itlendinga sem koma fra 16ndum utan
EES i umbodi félagsmalaraduneytis. Fyrir Alpingi
liggja tvo frumvorp sem tengjast malinu. Eru pad
frumvarp til breytinga a 16gum um Utlendinga og
frumvarp til breytinga & I6gum um atvinnuréttindi
Utlendinga. Af halfu SA hefur verid 16gd ahersla a
ad einn adili hér & landi annist Utgafu dvalar- og
atvinnuleyfa i stad tveggja. SA leggja til ad a
fslandi verdi Utgafa atvinnu- og dvalarleyfa i
héndum Utlendingaeftirlits, & sama hatt og tidkast
i nagrannaléndum okkar. Peim sem vilja nalgast
frekari upplysingar um Vinnumalastofnun og
starfsemi hennar er bent & heimasidu stofnunar-
innar, www.vinnumalastofnun.is.

4.4 ERLENT STARFSFOLK

Nokkur breyting hefur ordid a milli ara & utgafu
atvinnuleyfa fyrir tlendinga fra I6Gndum utan EES.
A &rinu 2001 var gefid Ut 1.401 nytt timabundi®
atvinnuleyfi i stad 1.663 arid 2000. Hins vegar
voru framlengd 1.714 timabundin atvinnuleyfi a
moti 1.143 &rid 2000. Til frédleiks méa geta pess
ad ny timabundin atvinnuleyfi eru gefin Ut ad
hamarki til eins ars en moguleiki er til framleng-
ingar um eitt ar i senn. Fyrstu prju arin eru
atvinnuleyfin gefin Ut til atvinnurekanda, en ad
peim tima loknum getur dtlendingur sétt um
6bundid dvalar- og atvinnuleyfi. Fai hann ébundio
dvalar- og atvinnuleyfi hefur hann &dlast rétt il
pess ad dveljast i landinu 6timabundid og er frials
til ad rada sig f vinnu hja hverjum sem er. A arinu
2001 voru gefin Ut 560 dbundin atvinnuleyfi i stad
406 &rid 2000. Pessar télur syna ad nokkur hluti
Utlendinga sem koma i upphafi til timabundinna
starfa 4 [slandi eeskir pess ad setjast hér ad. Fiol-
mennastir peirra sem hafa viljad setjast hér ad eru
Pélverjar.

Pa méa geta pess ad einungis fiérir erlendir
adilar séttu um atvinnurekstrarleyfi 4 Islandi ari®
2000, en fidlgadi i sjo arid 2001.

[ uppsveiflunni undanfarin &r jokst innflutningur
a erlendu starfsfolki. Adallega var flutt inn starfs-
folk fra Ibndum utan Evrépska efnahagssveedis-
ins. Timinn sem pad tekur ad fa afgreitt atvinnu-
leyfi fyrir Utlending sem kemur fra landi utan EES
hefur lengst verulega vid adild islands ad Schen-
gen samstarfinu. Fyrir utan pad fialla tveir adilar
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hér & landi um malid i stad eins i nagrannaldndum
okkar.

Stada peirra sem busettir eru innan EES er 6l
onnur. Peir hafa frialsan rétt til dvalar og vinnu i
6dru landi innan EES. Ef porf er & erlendu starfs-
folki med stuttum fyrirvara veeri asteeda til ad
kanna & skrifstofu EES-vinnumidlunar i Hafnar-
firdi hvort han geeti hjalpad. Upplysingar um
EES-vinnumidlunina eru & heimasiou Vinnumala-
stofnunar & slédinni www.vinnumalastofnun.is.
Pegar starfsmadur hefur fundist med adstod
EES- vinnumidlunarinnar getur hann allt eins
verid kominn til landsins og i vinnu einum til
tveimur dogum eftir ad hann er radinn.

Flokin leid fyrir starfsfolk utan EES

Pegar stendur til ad fa starfsmann fra landi utan
EES parf ad geeta ymissa formreglna sem draga
afgreidslu mélsins & langinn. Sveedisvinnumidlun
a fyrst ad ganga ur skugga um ad ekki sé haegt
ad Utvega starfskraft innanlands. Pa er leitad
umsagnar vidkomandi stéttarfélags, sem skal
svara innan 14 daga fra mottéku félagsins a
umsokn um atvinnuleyfi. Liggja skal fyrir undirrit-
adur radningarsamningur og heilorigdisvottord
hlutadeigandi starfsmanns. Ad pessu loknu fialla
tveir adilar um malid, utlendingaeftirlitio sem veitir
dvalarleyfi og Vinnumalastofnun sem veitir
atvinnuleyfio.

Framangreindur ferill getur tekid aedi langan
tima eins og margir atvinnurekendur hafa reynt.
Oheimilt er ad veita atvinnuleyfi nema vidkomandi
fai dvalarleyfi og atvinnuleyfi er forsenda fyrir dval-
arleyfi. Vinnumalastofnun getur pvi ekki veitt
atvinnuleyfi nema Utlendingaeftirlit hafi veitt dval-
arleyfi og Utlendingaeftirlit veitir ekki dvalarleyfi
nema vidkomandi fai atvinnuleyfi. Verdur pvi hvor
stofnun fyrir sig ad tryggja sér ad hin stofnunin
sjéi ekkert pvi til fyrirstédu ad vidkomandi fai ad
dvelja hér & landi eda fai ad vinna fyrir sér ef hann
fai ad dvelja hér a landi. Framangreindur ferill
getur tekid allt ad pria manudi og er pad med
Olikindum ad ekki virdist vera vilji fyrir pvi a Alpingi
ad leita hagkveemari lausna i pessum efnum.

4.5 KJARARANNSOKNARNEFND

Kjararannsdknarnefnd er skipud sex fulltrGum
adila  vinnumarkadarins, premur fra Samtokum
atvinnulifsins og premur fra ASI. Rekstur skrif-
stofu nefndarinnar er fiarmagnadur af atvinnu-
leysistryggingasjodi, samkveemt bradabirgda-
akvaedi vio 16g um Atvinnuleysistryggingar nr. 12
fra 1997. [ fiarldgum arsins 2001 var framlag til
Kjararannsoknarnefndar 27 milljonir krona. Meg-
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inmarkmid med starfseminni er ad standa ad
gerd éareidanlegra hagtalna sem lysa greiddum
launum og launakostnadi a islenskum vinnu-
markadi asamt breytingum & peim. Hefur nefndin
stadid ad gerd launakannana i riflega prjé aratugi.
Hja Kjararannséknarnefnd eru atta starfsmenn.

Launakannanir Kjararannséknarnefndar eru
unnar i samstarfi vid Hagstofu islands. Enn sem
komid er naer Urtak Kjararannsdknarnefndar pé
adeins til hiuta vinnumarkadarins. Upplysingarnar
eru fidloreyttar og uppfylla alpjédlega vidur-
kennda stadla. Fyrirteski, stofnanir og sveitarféldg
eru valin af handahdfi Ur launagreidendaskra rik-
isskattstjora en steerstu fyrirteekin i hverri atvinnu-
grein koma po sjalfvalin inn.

Verid er ad vikka Urtakid pannig ad launakann-
anirnar nai til fyrirtaekja sem t.d. starfa vid utgafu-
eda fiarmalastarfsemi og vid Utgerd, auk stofnana
a opinberum vinnumarkadi. Frumvinnsla a
gdégnum — par med talid geedaetftirlit og leidrétt-
ingar — fer alfarid fram hja Kjararannséknarnefnd.
Umfang launakannananna eykst sifellt, enda
gerdar a vinnumarkadi sem tekur 6rum breyt-
ingum.

Kjararannsoknarnefnd gefur arsfjoroungslega
Ut nidurstddur launakannana sinna. Peer eru
birtar i fréttabréfum nefndarinnar og a heimasiou
hennar, www.kjara.is.

4.6 NEFNDIR OG RAP

Stjorn Atvinnuleysistryggingasj6ds
Adalm. Jon H. Magnusson, SA
Adalm. Erna Hauksdottir, SAF
Adalm. Jon Runar Palsson, SA
Varam. Hannes G. Sigurdsson, SA
Varam. Ragnar Arnason, SA

Varam. Kristin Jonsdottir, SA

Abyrgdasjédur launa
Adalm. Hrafnhildur Stefansdottir, SA
Varam. Jon H. Magnusson, SA

Stjérn Vinnumalastofnunar
Adalm. Jon H. Magnusson, SA
Adalm. Jon Runar Palsson, SA

Svaedisrad vinnumidlana
SA skipar prja adalmenn og varamenn peirra |
atta sveedisrad a landinu.

Uthlutunarnefndir atvinnuleysisbéta
SA skipar tvo adalmenn og varamenn peirra i niu
Uthlutunarnefndir atvinnuleysisbota a landinu.

Stjorn Kjararannséknarnefndar
Sja 1. kafla arsskyrslunnar.




JAFNRETTISMAL

5.1 JAFNRETTISSTARF SA
Jafnréttishopur Samtaka atvinnulifsins er skrif-
stofu samtakanna til radgjafar i malaflokknum.
Hann hefur & starfsarinu m.a. fiallad um umsoknir
sem borist hafa samtdkunum um patttdku i jafn-
réttisverkefnum. Sidastlidid haust gerdu SA
kénnun medal adildarfyrirteekja samtakanna til ad
fa upplysingar um pad hvort fyrirteeki hefdu gert
jafnréttisaaetlanir, eins og skylt er samkvaemt jafn-
réttisldgum séu starfsmenn 25 eda fleiri. Mdrg
fyriteeki reyndust vera ad vinna ad jafnréttis-
azetlun eda ad setja jafnréttismarkmio i starfs-
mannastefnu sina. Mikill munur var pé a mill
steerri fyrirteekja og peirra minni, en fa peirra sio-
arnefndu héfdu hafid slika vinnu. Pa komu fram
6skir um ad fa frekari upplysingar og deemi um
jafnréttisaaetlanir. Leidbeiningar um gerd jafnrétt-
isdaetlana voru settar a vef SA, en par er auk
pess ad finna deemi eda fyrirmyndir ad pvi
hvernig gera megi jafnréttisaaetlun. Pa var i
febrdar haldid namskeid fyrir adildarfyrirtaeki SA
par sem fjallad var um gerd slikra aaetlana og
synd deemi. Namskeidid var mjog vel sott.

5.2 JAFNRETTISRAD

Meginverkefni Jafnréttisrads er ad vinna ad jafn-
rétti karla og kvenna & vinnumarkadi og gefa rad
um pad efni. A vegum radsins var teki® saman
yfirlit um kannanir a launamun fra upphafi og ma
finna pad & heimasidu Jafnréttisstofu, www.jafn-
retti.is. Munur & tekjum karla og kvenna hefur
minnkad undanfarin ar, en er pé enn mikill. Um
pessar mundir er verid ad kanna launamun og
astaedur hans i samvinnu vid Nefnd um efna-
hagsleg véld kvenna. Notud eru gégn fra Kjara-
rannsoknarnefnd og Hagstofu og er nidurstadna
ad veenta bradlega. Unnid er ad fleiri rannsoknar-

verkefnum med Rannsoknarstofu i kvenna-
fraadum og Jafnréttisstofu. A arinu veitti Jafnrétt-
israd ad vanda vidurkenningu fyrir storf ad jafn-
réttismalum | samrédi vid félagsmalaradherra.
Verzlunarmannafélag Reykjavikur hlaut verdlaunin
ad pessu sinni.

5.3 KZARUNEFND JAFNRETTIS-
MALA

Nefndin gaf alit i premur malum a arinu. Tvdé mal-
anna fidlludu um launamun. | 66ru tilvikinu var
fiallad um mun & kjérum freedslustjora sem er karl
og félagsmalastjora sama bagjarfélags sem er
kona. Alit keerunefndar var ad mismunur & féstum
launum, yfirvinnu- og akstursgreidslum hafi ekki
verid réttlesttur og teldist pvi fela i sér dheimila
mismunun. | hinu tilvikinu bar kona sem starfadi &
skolaskrifstofu sem sélfreedingur sig saman vid
karla sem gegndu stérfum kennslufulltria. Potti
umraedd skolaskrifstofa ekki hafa synt neegjan-
lega fram & ad s& munur sem var a launum peirra
skyrdist af pvi ad storf peirra veeru ekki sambaeri-
leg og jafnverdmeet, né ad peir karlar sem
gegndu stédu kennslufulltria hafi verid verdmaet-
ari starfsmenn en konan. Yrdi pvi ad lita svo & ad
kynferdi hafi radid pessum mun. | pridja malinu
sem vardadi uppsodgn starfsmanns visadi keeru-
nefndin m.a. til pess ad fyrirteekinu hafi borid ad
hafa hlutfall kynja i vidkomandi stérfum i huga
pegar akvedid var hverjir skyldu gegna peim f
framtidinni.
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LIFEYRISSJOPIR

6.1 STADA LIFEYRISSJODANNA
Lifeyrissjodakerfio hefur eflst mjég & undan-
fornum arum og eiga neer allir starfandi menn
adild ad pvi. Avoxtun sjoda hefur almennt verid
mjég god pott sidustu tvd ar hafi verid mogur.
Raunavoxtun hefur & sidustu fimm arum verid a
bilinu 5-6% ad medaltali hja flestum sjédanna.
Heildareignir lifeyrissjodanna namu um sidustu
aramoét teepum 648 milljidroum kréna. Par af
namu erlendar eignir sjodanna 21,2%, sem er
hlutfallsleg leekkun fra fyrra ari. Heildareignir sjod-
anna jukust um 81.853 m.kr. milli éara eda um
14,5%. Fjarhagsstada lifeyrissjédakerfisins er
traust og gbéd stada margra sj6da gagnvart
skuldbindingum sinum hefur gert peim kleift ad
auka lifeyrisréttindi sjodfélaga. Felast i pvi veru-
legar kjarabaetur.

Samtok atvinnulifsins telja ad vel hafi tekist til
vid 16ggjof um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og
starfsemi lifeyrissjoda sem sampykkt voru a
Alpingi 1997. Légin sem toéku gildi 1. juli 1998
hafa studlad ad vidteekri satt i pjodfélaginu um
pessi mikilveegu mélefni sem 1 nutid og framtid
munu skipta miklu mali fyrir alla landsmenn. Su
feekkun lifeyrissjoda sem ordid hefur & undan-
fornum arum og meiri ahaettudreifing munu draga
Ur mégulegum sambylisvandamalum jafnrar og
aldurstengdrar avinnslu lifeyrisréttinda. Stjornir
smaerri lifeyrissjoda purfa afram ad leita allra leida
til ad steekka sjodina og sameinast 6drum. Einnig
hiytur ad koma til greina ad haskka lagmarksfjolda
sjodfélaga i hverjum lifeyrissjodi.

Uppbygging lifeyrissjéda & samningssvidi
Samtaka atvinnulifsins felur i sér mikilsverdan
arangur af samstarfi atvinnulifs og launpegahreyf-
ingar. Islenska lifeyrissjédakerfid er talid afar hag-
kvaemt i alpjodlegum samanburdi og hefur pad
leyst sin vidfangsefni & hagstaedan hatt fyrir pjod-
félagid. A naestu arum verdur timabaert ad raeda
frekari sampeettingu lifeyrissjodakerfis  og
almannatryggingakerfis med frekari hagraedingu i
huga.

6.2 AUKINN SEREIGNA-
SPARNADUR

Samkveemt flestum samningum & almennum
vinnumarkadi greidir vinnuveitandi ni 2% framlag
gegn 2% séreignarsparnadi starfsmanns, en fra
1. juli greidir vinnuveitandi eitt présent af launum
6had sparnadi starfsmanns, ef svokallad ,rautt
strik” heldur i mai og ekki kemur til uppsagnar
launalids kjarasamninga. Skattafrestun vegna
séreignarsparnadar nemur nu allt ad 4% af launa-
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stofni og til vidbotar koma 0,4% fra vinnuveit-
anda, sem sidan dragast fra tryggingargjaldi.
Folki gefst pvi ordid hagsteedur moguleiki til vid-
bétarsparnadar i séreignarsjodi sem nemur sam-
tals 6,4% af launum, par af 4% eigid framlag sem
nytur skattfrestunar. Er asteeda til ad fagna sér-
staklega auknum heimildum til skattfrestunar
vegna lifeyrissparnadar. Par sem pessi sparnadur
rennur allur til ad greida lifeyri getur hann haekkad
utgreiddan lifeyri til lifeyrispegans verulega. Mark-
mid kjarasamninganna um ad yta undir sparnad
og efla séreignarsparnad sem pridju stod lifeyris-
kerfisins virdist ganga vel eftir. Pegar fram lida
stundir & petta hlutfall ad fara langt med ad
tryggja kjor hlidsteed vid pau sem launamenn
nutu lengst af a starfseevi sinni.

6.3 RYMKADAR HEIMILDIR TIL
FJARFESTINGA

Heimildir lifeyrissjoda til ad fjarfesta i hlutabréfum
voru fyrir tveimur arum auknar Ur 35% { 50% af
hreinni eign sjédanna og heimildir til fiarfestinga
erlendum gjaldmidlum voru auknar Ur 40% i
50%. Pessi rymkun er jékveett skref og frekari
préun parf ad koma til & neestu arum. Lifeyris-
kerfid vex med slikum hrada ad pad myndi yta
undir penslu innanlands ef fiarfestingar sjodanna
takmorkudust eingdngu vid Island. Aukin erlend
eign lifeyrissjoda studlar aimennt ad aheettudreif-
ingu og sveiflujdfnun { islensku hagkerfi. Lifeyris-
sjodirnir verda hins vegar staerdar sinnar vegna a
{slenskum fiarmagnsmarkadi ad taka tillit til heild-
arhagsmuna vid fijarfestingarakvardanir sinar.
Erlend verdbréf i eigu lifeyrissjodanna namu alls
137.597 m.kr. i arslok 2001, sem nemur 21,2%
af heildareignum eins og 48ur segir. [ arslok 2000
namu erlendar eignir sjodanna hins vegar

Eignir lifeyrissj6da
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127.991 m.kr. eda 22,6% af heildareignunum.
kronutélu nam aukningin a erlendum eignum
sjodanna 7,5%, midad vid 30,5% aukningu milli
aranna 1999 og 2000. Um raunverulega laekkun
var hins vegar ad raeda vegna veikingar a stédu
islensku kronunnar gagnvart erlendum gjald-
midlum & sidasta ari.

6.4 LAN TIL SJODFELAGA

Sérstaka athygli vekur mikil aukning sjéofélaga-
lana i lifeyrissjodakerfinu, en pau voru 73.599
m.kr. f arslok 2001 midad vid 55.942 m.kr. i ars-
lok 2000. Aukningin nam um 31,6%. Umtals-
verd aukning var lika & milli aranna 1999 og
2000 eda Ur 44.462 m.kr. { 55.942 m.kr. eda um
25,8%.

6.5 SKIPAN i STJORNIR
LIFEYRISSJODA

Adalmenn | stjornum lifeyrissjoda tilnefndir af

Samtoékum atvinnulifsins eru:

Lifeyrissjodurinn Framsyn
Bjarni LUdviksson

Helgi Magnusson

Hjorleifur Kvaran

Pdérarinn V. Pérarinsson

Lifeyrisjodurinn Lifidén
Sveinn P. Jénsson
Arnbjoérn Oskarsson
Tryggvi Gudmundsson

Lifeyrissjodur sjomanna
Hoskuldur Olafsson
Asgeir Valdimarsson

Sameinadi lifeyrissjédurinn
Porgeir Josefsson

Fridrik Andrésson

Orn Jéhannsson

Lifeyrissjodur verzlunarmanna
Viglundur Porsteinsson
Kolbeinn Kristinsson

Lifeyrissjodur Vesturlands
Porir Pall Gudjonsson

Rakel Olsen

Stefan Reynir Kristinsson

Lifeyrissjodur Bolungarvikur
Einar Jonatansson

Agnar Ebenesersson

Jon G. Gudmundsson

Lifeyrissjodur Vestfirdinga
Kristjan G. Jéhannsson
Einar Valur Kristjansson

Lifeyrissjodur Nordurlands
Jon E. Fridriksson

Eirikur S. Jéhannesson

Bjorn Sigurdsson

Kristjan Por Juliusson

LifeyrissjOdur Austurlands
Eirikur Olafsson
Magnus Bjarnason

Lifeyrissjodur Rangzeinga
Ragnar Palsson
Gudmundur Svavarsson

Lifeyrissjodur Sudurlands
Orn Grétarsson
Einar Sigurdsson

Lifeyrissjodur Sudurnesja
Stefan Fridfinnsson

Karl Njalsson

Edvard Juliusson

Lifeyrissjodur Vestmannaeyja
Arnar Sigurmundsson

Hordur Oskarsson

Magnus Kristinsson
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UMHVERFISMAL

7.1 VINNUVERNDARMAL

Heilsuvernd starfsfolks

Nefnd a vegum stjornar Vinnueftirlits rikisins skipud
fulltrdum atvinnulifsins Ur stjorninni hefur um arabil
unnid ad tillbgum um heilsuvernd starfsfélks 1 peim
tigangi ad hrinda akveedum 11. kafla vinnuvernd-
arlaganna i framkvaemd. Nefndin skiladi skyrslu
me?d tilldgum sinum 1 jali 1999. Um pessar mundir
liggur fyrir Alpingi frumvarp til laga um breytingar a
vinnuverndarldgunum, 16gum um adbunad, holl-
ustuheetti og 6ryggi & vinnustédum, par sem meelt
er fyrir um heilsuvernd starfsmanna. Atvinnurekandi
ber abyrgd & ad gert sé skriflegt mat um aheettu |
stérfum. Pegar pad liggur fyrir skal atvinnurekandi
gera skriflega asetlun um forvarnir og radstafanir
um 6ryggi og heilsuvernd starfsmanna a vinnustad.
Ahasttumati® og zetiun um forvarnir skulu taka til
peirra patta i vinnuumhverfinu sem skapad geta
heettu fyrir 8ryggi og heilsu starfsmanna. Maeta skal
aheettunni med skipulagi vinnunnar, freedslu,
pjalfun, vali & teekjum, efnum eda efnabléndum,
notkun Oryggis- og hlifdarbinadar, innréttingum a
vinnustad eda 6drum forvérnum.

Ef ahaettumat, asetlun um forvarnir og radstaf-
anir um Oryggi og heilsuvernd starfsfolks & vinnu-
stad krefst feerni sem atvinnurekandi eda starfsfolk
hans hafa ekki yfir ad rada skal atvinnurekandinn
leita adstodar til pess heefra pjonustuadila sem
hlotid hafa vidurkenningu Vinnuettirlitsins til peirra
starfa.

Vinnuverndarstofnun ESB

Séttur var fundur hja Vinnuverndarstofnun ESB i
Bilbao &4 Spani dagana 11. og 12. névember 2001.
Fundurinn var aetladur fulltrdum adila vinnumarkad-
arins og stjornvalda i EFTA rikjunum til ad kynna sér
starfsemi stofnunarinnar sem rekin er & vegum
ESB. Fra Islandi séttu fundinn fulltrti stjdrnvalda,
atvinnurekenda og launpega Ur stjorn Vinnuettirlits
rikisins. Reglugerd um stofnunina var sampykkt
1994 og hun tok til starfa 1996. Kjarni starfsins er
upplysingamidlun um adferdir til ad auka vinnu-
vernd, veita yfirlit yfir rannsoknarstarfsemi og varpa
liési & efnahagslega peetti tengda vinnuvernd.
Munurinn & Bilbao stofnuninni og Dublin
Foundation er sa, ad su fyrrnefnda midlar
upplysingum en su sidarnefnda stundar rannsoknir.

7.2 UMHVERFISMAL

Stenar

A vegum umhverfisraduneytis starfar starfshopur
um endurnytingu Urgangs, Stenur. Pessum starfs-
hopi er m.a. aetlad ad koma med tilldgur um leidir
til ad endurnyta Urgang og hvernig beita megi hag-
reenum hvétum til ad auka endurnytingu Urgangs
og draga Ur férgun hans. Akvedid var ad beita
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peim hagreenu hvétum sem l6gfestir hafa verid vid
sofnun, endurvinnslu, endurnytingu og férgun
spilliefna og einnota drykkjavéruumbuda. Vorid
2001 var samid frumvarp til laga sem tok & til-
teknum umbudum, hjélbérdoum og afldgdum oku-
teekjum. Hér var um rammaldéggjof ad reeda og
eetlunin ad beeta inn | ramma laganna fleiri
urgangsflokkum pegar fram i saekti. Til tals hefur
komid ad taka a raffSngum og rafeindateekjum,
enda tilskipana fra ESB ad veenta innan tidar sem
leggja akvednar skyldur & stjornvold i peim efnum.

Rédherra meelti fyrir frumvarpinu & Alpingi og
var malid sett i nefnd. Ad sk fiarmalaraduneytis
var malid tekid af dagskra umhverfisnefndar
Alpingis. Sameiginleg nefnd fiarmélaraduneytis,
umhverfisraduneytis og fulltria atvinnurekenda
fialla NG um malid og er fyrirhugad ad leggja nytt
frumvarp fyrir Alpingi haustié 2002.

7.3 MEDFERD HAEATTULEGRA
EFNA

Spilliefnanefnd

Spiliefnanefnd heldur enn &fram storfum. Pratt fyrir
ad lokid sé vid alagningu spilliefnagjalds & pa voru-
flokka sem 16gin um spillefnagjald taka til pa risa
sifellt upp ny og dvaent vandamal vid Utfeerslu kerf-
isins. Tilkoma spilliefnagjalds gerir pad ad verkum
ad vorum, sem verda ad spiliefnum og mynda
gjaldstofn spilliefnagjaldsins, feekkar sifellt & mark-
adi medan skil spiliefna aukast stédugt. Petta gerir
pad ad verkum ad tekjur minnka medan gjold
aukast. Pess ma einnig geta ad pegar nanar er ad
gad fer Urgangur fra voru sem ekki er gjaldskyld { pa
Urgangsstrauma sem spilliefnanefnd greidir férgun
a. Undanfarid hefur einnig verid unnid ad pvi ad
finna odyrari forgunarleidir fyrir spilliefni hér innan-
lands til ad komast hja pvi ad flytia spilliefnin til
Utlanda til férgunar med aernum tilkostnadi.

7.4 URSOGN SA UR LANDVERND

i desember var tikynnt um Ursdgn Samtaka
atvinnulifsins Ur Landvernd, fra og med 1. jantar
2002. ,Samtok atvinnulifsins geta ekki starfad
med samtokum sem taka jafn einhlida afstéou
gegn nytingu orkulinda landsins, eins og fram
hefur komid ad undanférnu,” segir m.a. i bréfi SA
til formanns Landverndar.

7.5 ERLEND SAMSKIPTI
['9. kafla drsskyrslunnar er fiallad um reglubundin
erlend samskipti SA a svioi umhverfismala.

7.6 NEFNDIR

[ fyrsta kafla érsskyrslunnar er ad finna skra yfir
nefndir og rad & svidi umhverfismala sem SA a
adild ad.
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* rafraen vidskipti og adra rafraena pjonustu

o rafeyrisfyrirteeki

e einkaleyfi

e utlendinga

o eldi nytjastofna sjavar

e geislavarnir, heildarlog

e almannatryggingar

* bindandi alit i skattamalum

° virdisaukaskatt

* boékhald, arsreikninga og tekjuskatt og
eignarskatt

e vatnsveitur sveitarfélaga

* samgonguaeetiun

* lagaakvaedi er varda samgoénguaaetiun

e Utvarpslog

o folksflutninga, voruflutninga og efnisflutninga a

8.1 UMSAGNIR UM PINGMAL landi

Samtok atvinnulifsins gefa Alpingi umsdgn um e atvinnuréttindi utlendinga

margvisleg bingmal. A sidastlidnu starfsari komu * husaleigubaetur

til umsagnar frumvorp til laga um (feitletrun pyair ° umgengni um nytjastofna sjavar

ad SA hafi sent inn umsogn): o loftferoir

Umsagnir SA um pingmal a vefnum

Allar umsagnir SA um pingmal eru birt-
ar a vef samtakanna. bar er haegt a0 sja
umsagnarferlio allt; hvenaer mal barst
samtokunum, hver sé abyrgoéarmadur
malsins og hvenar pad sé afgreitt. ba
eru umsagnirnar birtar i heild sinni a
vefnum: www.sa.is

hvalveidar

fullvinnslu botnfiskafla um bord i veidiskipum
Pjédhagsstofnun

alpjodleg vidskiptaféldg

gjaldprotaskipti o.fl.

vorur unnar Ur edalmalmum

réttarst6du starfsmanna vio adilaskipti ad
fyrirtaekjum

ahafnir islenskra farpegaskipa og flutninga-
skipa

liftaekniidnad

lyfjaldg

adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi & vinnu-
stédum

skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starf-
semi lifeyrissj6da

eiturefni og haettuleg efni

tryggingagjald o.fl.

samkeppnislog, rikisadstod

sjémannalég

einkahlutafélog (hlutafé i erlendum gjald-
midli)

hlutaféloég (hlutafé i erlendum gjaldmidli)
stjorn fiskveida

Visinda- og taeknirad

opinberan studning vié taeknipréun og
nysképun i pagu atvinnulifsins

opinberan studning vid visindarannsoéknir
verndun hafs og stranda

eldi og heilbrigdi slaturdyra

hafnarldg

verdbréfavidskipti, innherjavidskipti

e skipan opinberra framkveemda

* greidslu kostnadar vid opinbert eftirlit med fiar-
malastarfsemi

e brunatryggingar

o Lifeyrissjod sjomanna

° l6gbann og démsmal til ad vernda heildar-
hagsmuni neytenda

° postpjonustu

* leigubifreidar

° samningsgerd, umbod og 6gilda lIbggerninga

e rafreena eignarskraningu verdbréfa

* tekjuskatt og eignarskatt o.fl.

* eignarrétt og afnotarétt fasteigna

° idnadarldg

o fjarskipti

* mélefni aldradra

Einnig komu til umsagnar samtakanna pings-
alyktunartilldgur um:

e Uttekt & umfangi skattsvika, skattsnidgdngu
og dulinni efnahagsstarfsemi

o eflingu ferdapjonustu & nordausturhorni
islands

» tilraunaveidar & midsjavartegundum f Uthafinu

o stefnu i byggdamalum fyrir arin 2002-2005

* talsmann Utlendinga & Islandi

° pjddaratkveedagreidslu um framtid halendisins
nordan Vatnajokuls

* aukaping Alpingis um byggdamal

* adgerdir til endurreisnar islenskum skipa-
ionadi
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e voruverd og rekstrar- og samkeppnisstodu
atvinnufyrirtaekja a landsbyggdinni

° aukid samstarf fagstétta i heilsugeeslupjon-
ustu

° skipulagda afallahjalp innan sveitarfélaga
pegar alvarleg og mannskeed slys ber ad
hondum

* rannsoknir & porskeldi

* tryggingarskilmala vatryggingafélaga

o sérstakt atak til ad treysta byggd og efla
atvinnulif a landsbyggdinni

o fiarhagslegan adskilnad i rekstri Gtgerdar og
fiskvinnslu

e personuafslatt barna

Upplysingar midast vid 17. april.

8.2 LOGGJOF SEM SNYR AP
ATVINNULIFINU

Sérstakt ahaettumat a vinnustad - breyt-
ingar a vinnuverndarlégum
Pegar petta er ritad er til lokaafgreidslu & Alpingi
frumvarp til laga um breytingu & I6gum nr.
46/1980 um adbunad, hollustuhaetti og Oryggi a
vinnustdédum, 605. mal.

Med lagabreytingunum verda logfestar reglur
{ rammatilskipun ESB um éryggi og heilsu starfs-
manna sem fela m.a. i sér reglur um sérstakt
Oryggis- og ahaettumat a stérfum. Athugasemdir
hofdu komid fra Eftirlitsstofnun EFTA um ad
rammatilskipun hefdi ekki verid tekin upp i
islensk vinnuverndarldg med fullneegjandi haetti.
Vinnuveitendum verdur skylt ad framkveema sér-
stakt ahssttu- og o6ryggismat & ollum vinnu-
stédum, sem falla undir gildissvid vinnuverndar-
laga. | reglugerd verda settar nanari reglur um
framkveemd pessa mats, m.a. med hlidsjon af
edli og steerd fyrirteekja og starfseminnar. Einnig
er lagt til i breytingatilldgunum ad efnisreglur
vinnutimatilskipunar ESB verdi teknar upp i 16gin
og ad eftirlit med hvildar- og vinnutima seeti par
med reglum vinnuverndarlaga. Vinnutimaregl-
urnar hafa adur verid innleiddar i islenskan rétt
med samningum adila vinnumarkadar, sbr.
auglysingu { B-deild stjérnartidinda, nr.
285/1997.

Adilaskipti ad fyrirteekjum - heildarendur-
skodun

Pegar petta er ritad er einnig til lokaafgreidsiu
frumvarp til laga um réttarstodu starfsmanna vid
adilaskipti ad fyrirteekjum, 629. mal, EES-reglur.
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Tilgangur lagasetningarinnar er ad leida i 16g efn-
isreglur tilskipunar nr. 2001/23/EB, um samraem-
ingu & 18gum adildarrikianna um vernd starfs-
manna vid adilaskipti ad fyrirteekjum auk pess
sem frumvarpid felur i sér heildarendurskodun a
nugildandi lbgum nr. 77/1993.

Lég um kjaramal fiskimanna og fleira

Pann 16. mai 2001 sampykkti Alpingi 16g
34/2001, par sem verkfoll sjomanna og verk-
bénn Utgerdarmanna voru bénnud og gerdar-
démi skipudum af Heestarétti var falid ad
Urskurda um Kjor sjomanna needu adilar ekki
samkomulagi fyrir 1. juni 2001. Frekari umfjollun
um lagasetninguna er ad finna i 3. kafla
arsskyrslunnar og um domsmal sem [ kjélfar
hennar risu sidar i pbessum kafla.

Breytingar a skattalogum - leekkun tekju- og
eignarskatts

Med I6gum nr. 133/2001 voru gerdar vidamiklar
breytingar a skattlagningu fyrirtaekja. Med breyt-
ingum var hofo hlidsjon af alpjédlegri proun
skattaldggjafar med pad ad markmidi ad skapa a
fslandi ahugavert og samkeppnishasft rekstrar-
umhverfi. Fyrir pessar breytingar var skattalegt
umhverfi islenskra fyrirteekja dhagsteett i alpjod-
legum samanburdi. Meginbreytingarnar felast |
adtekjuskattur fyrirteekja leekkar Gr 30% i 18%.
Pess er vaenst ad pessi laekkun 6rvi efnahagslifid
og muni studla ad auknum hagvexti og steskkun
skattstofna i framtidinni.

[ 66ru lagi er eignarskattur leekkadur ar 1,2%
af stofni i 0,6% og sérstakur eignarskattur afl-
agour. Eignarskattar hafa fari¢ 6rt vaxandi sidast-
i6id ar i kjolfar batnandi eiginfiarstddu fyrirteekja.
Skattarnir eru mjog ibyngjandi og ésanngjarnir og
pekkjast vart i 6drum I6ndum. Breytingin er pvi
skref i att ad afnami eignarskatta.

[ pridja lagi er verdbolguleidrétting i skatt-
skilum fyrirteekja afnumin. Afnam verdbolguleid-
réttinga er byggt & tillégum nefndar um verd-
bolgureikningsskil sem fylgdu frumvarpinu i fylgi-
skjali, en hun lagdi til ad oll akveedi laganna um
leidréttingar fyrir ahrifum verdlagsbreytinga yrou
felld nidur. Nefndin ték poé fram ad huga pyrfti ad
breytingum a lIégum sem dregid gastu Ur ahriftum
nidurfellingarinnar, p.m.t. reglur um séluhagnad,
fyrningarreglur og nidurfeersiu & birgdum. Ahrif
nidurfellingarinnar eru mjég mismunandi eftir
atvinnugreinum og fyrirteekjum og um margar
leidir ad raeda til ad draga Ur ahrifunum. Naudsyn-
legt er ad skoda pessa peetti vandlega og méta
tilogur sem stadid geta til frambudar. Ef pad




verdur ekki gert mun verdbolga leida til pess ad
skattgreidslur fyrirteekja fari sivaxandi.

[ fiorda lagi er med 1dgunum akvedin haskkun
tryggingagjalds ur 5,23% 1 6,0% eda um 0,77%.
Med samkomulagi SA, ASI og rikisstjérnarinnar f
desember var akvedid ad gjaldid skyldi haekkad
minna, eda um 0,5% og pannig i 5,73%. Tekur
breyting gildi 1. jandar 2003.

Breytingar a skattaléggjofinni voru helsta baratt-
umal Samtaka atvinnulifsins & sidastlionu starfsari
0g var sérstok skyrsla unnin um malaflokkinn fyrir
adalfund samtakanna i mai 2001. Flestar ofan-
greindar breytingar koma til mots vid dskir SA, en
samtokin fidlludu ekki um tryggingagjaldid i sinni
skyrsiu. [ 12. kafla érsskyrsiunnar er fiallad um
helstu aherslur SA | skattamalum, eins og paer
voru kynntar a adalfundi 2001.

Rikisabyrgd vegna bétaabyrgdar flugrek-
enda

Pann 18. oktdber 2001 sampykkti Alpingi 16g nr.
120/2001 sem heimiludu rikissjodi timabundid til
arsloka 2001 ad takast a hendur tryggingu eda
endurtryggingu a bétaabyrgd sem flugrekendur
kunna ad baka sér gagnvart pridja adila vegna
tjéns er hlyst af notkun loftfars vegna hernadar-
adgerda, hrydjuverka eda apekkra atvika. Pessi
|6g voru naudsynleg vegna uppsagnar trygging-
arfélaga a abyrgdartryggingum flugfélaga i kjolfar
hrydjuverkanna pann 11. september 2001. Login
voru framlengd med ldgum nr. 5/2002 til 10. april
2002.

Heimild til ad feera bokhald og arsreikninga
fyrirteekja i erlendum gjaldmidli

Med 16gum um breytingar & I6gum um bokhald,
[dgum um érsreikninga fyrirteekja og 16gum um
tekju- og eignarskatt, sem sampykkt voru pann
4. april sidastlidinn, var fyrirtaekjum veitt heimild,
ad uppfylltum titteknum skilyrdum, til pess ad
feera bokhald sitt og arsreikninga i erlendum
gjaldmioli, t.d. evrum. Med pessu verdur fiar-
hagslegur samanburdur vid erlenda keppinauta
audveldari og adgangur erlendra fiarfesta og
lanastofnana ad vidurkenndum upplysingum
batnar. Audveldara verdur einnig fyrir erlendar fyr-
irteekjasamstaedur ad reka dotturféldg hér landi
og fyrir islensk modurfélog ad reka fyrirteeki
erlendis. Skattstofnar fyrirteekja med skattskyldu
hér & landi verda afram tilteknir i islenskum
kronum.

8.3 DOMSMAL

Talkun og gildi laga & utvegsmenn / sjo-
menn

[ kjolfar kjaradeilu Utvegsmanna og sjémanna risu
deilur um tulkun og gildi laga nr. 34/2001, fra 16.
mai 2001, sem bodnnudu verkfoll sjomanna og
verkbdnn Utvegsmanna og folu gerdardémi ad
Urskurda um kjor sjomanna. Ekki er séd fyrir end-
ann a peim malaferlum.

1) ASI hofdadi i eigin nafni ddmsmal gegn
islenska rikinu pann 5. juni 2001 og krafdist pess
ad login taekju ekki til akvedinna stéttarfélaga sem
ekki hofdu bodad verkfal, og ad 16gin yréu
deemd oskuldbindandi og olégmaeet vegna ann-
arra stéttarfélaga, sem bodudu verkfall, par sem
pau brytu gegn samnings- og verkfallsrétti peirra.
Héradsdomur tok krofugerdina til efnismedferdar,
pratt fyrir fravisunarkrofu stefnda, en syknadi rikiod
par sem 16gin veeru hvorki i andstédu vid stjorn-
arskrarakveedi um félagafrelsi né alpjodasattmala.
Med démi Heestaréttar fra 25. oktdber 2001 (mal
nr. 277/2001) var mélinu hins vegar visad fra hér-
adsdoémi, par sem kréfugerd ASI hefdi verid i
andstddu vid malssdknarumbod sambandsins
sem heildarsamtaka skv. 1. og 3. mgr. 25. gr.
réttarfarslaga. Taldi démurinn ad ekki veeri unnt
med skyringu & kréfugerd ASI ad feera hana i 16g-
meetan buning, vegna pess ad malinu var ein-
ungis beint gegn rikinu en ekki peim vinnuveit-
endum eda samtokum peirra, sem domkrofur i
malinu myndu varda. Pa var kréfugerd ASI, eins
og hun var ordud, ekki talin beinast ad akvednu
sakarefni, heldur fela pad eitt i sér, andsteett
akveedi 1. mgr. 25. gr. laga nr. 91/1991, ad leitad
veeri 16gfraedilegrar dlitsgerdar domstola.

2) ASI hofdadi nytt mal gegn islenska rikinu
og nu einnig gegn SA med breyttri kréfugerd
pann 8. névember 2001. Krafist var vidurkenn-
ingar & pvi ad akvoroun gerdardéms skv. Idgum
34/2001 radi ekki kjorum fiskimanna i adildarfé-
I6gum Sjdmannasambands islands (SSf). Domur
gekk i mélinu pann 21. mars 2002 (mal nr. E-
11357/2001). Rikid og SA voru syknud af adal-
kréfu ASI en fallist var & pann skilning & 16gunum
ad pau giltu ekki par sem verkfoll eda verkbdnn
hofdu ekki verid bodud, p.e. & Snasfellsnesi. ASI
hefur &fryjad déminum til Heestaréttar.

3) A sama tima og ASI krafdist pess fyrir
almennum doémstélum ad 16g nr. 34/2001 og
gerdardémur a grundvelli peirra yrdu deemd 0l6g-
meet | heild sinni og ekki skuldbindandi, hoéfdadi
ASI mél fyrir Félagsdémi f.h. SSi vegna adildarfé-
laga pess gegn SA f.h. LIU. Malid var hofdad
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vegna agreinings um skilning og tulkun & drskurdi
gerdardéms skv. l6gum 34/2001 um vidbotar-
skiptakjaradkveedi (skiptatoflur) i fiorum flokkum
veida undir yfirskriftinni ,Ny vidmid i moénnun®.
Deilt var um pad hvort skiptakjaradkveedi sidast-
gildandi kjarasamnings hefdu verid felld nidur og
ny tekid vid eins og SSI hélt fram. Pessum skiln-
ingi var hafnad af Félagsdomi pann 10. desember
2001 (mal nr. 19/2001). SA voru syknud af dllum
kréfum | malinu med peim rokstudningi ad med
gerdardéminum hafi einungis verid sett ny og
nedri viomid, en ekki teknar upp nyjar skiptatoflur
i kjarasamning adila eins og felist | kréfum SSI.

4) SSf hafdadi sjalft mal gegn LIU, sem ping-
fest var 30. okt. 2001. | malinu er pess krafist ad
tilgreindir lidir i Urskurdarordi gerdardéms skv. 2.
gr. laga nr. 34/2001, um breytingar a kjarasamn-
ingi stefnanda og stefnda skuli vera 6égildir og
ekki skuldbindandi fyrir stefnanda og félagsmenn
SSI. Ekki er pannig krafist égildingar & nidurstédu
gerdardémsins | heild sinni, heldur einungis a
beim akvaedum sem SSi telur vera sér Shagstaed
{ gerdarddminum. Efnislega snyst malid um égild-
ingu & vinnustadasamningum sem nokkrar
utgerdir hafa gert vid ahafnir skipa vegna nyrrar
teekni og veidiskipa med stod i fyrrnefndum heim-
ildarakveedum skv. gerdardéminum.

Verkbann deemt 6l16gmaett

pPann 12. névember 2001 deemdi meirihluti
Félagsdéms (mal nr. 14/2001) ad verkbann
Utvegsmannafélags Vestfiarda, sem hofst pann
24, mars 2001, a félagsmenn i nokkrum sjo-
mannaféldgum innan Alpydusambands Vest-
fiarda (ASV), hefdi verid ologmeett. Um pad var
deilt hvort samningavidreedur eda vidraedutil-
raunir fyrir milligbngu sattasemjara hefdu att sér
stad, a0ur en atkvaedagreidsla um verkbannid atti
sér stad, eins og skylt er skv. 3. mgr. 15. gr. laga
80/1938. Meirihluti démsins taldi ad engar form-
legar vidreedur hefou att sér stad milli deiluadila
og daemdi verkbannid ologmeaett. Démurinn tok
ekkert tillit til pess ad haldinn hafdi verid samn-
ingafundur adila hja sattasemjara pann 28.
febrlar sama ér par sem boékad var ad badir
adilar héldu fast vid krofur sinar.

Légmeeti munnlegra uppsagna

Pann 21. desember 2001 féll Félagsdomur i mali
Flugfreyjufélags Islands gegn SA (mal nr.
20/2001), par sem deilt var um ldgmaeti munn-
legra uppsagna, og hefur nidurstadan almenna
bydingu a vinnumarkadi. Fyrirtaekid purfti ad gripa
til uppsagna starfsmanna i lok september 2001
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vegna samdrattar i flugsamgdngum i Kjolfar
hrydjuverkaarasanna i Bandarikjunum. Hringt var
til starfsmanna skémmu fyrir manadamotin og
peim tilkynnt munnlega um uppsdgn og upp-
sagnirnar sidan stadfestar skriflega med bréfum
sem barust starfsménnum eftir manadamaotin.
Flugfreyjufélagid taldi munnlega uppsodgn 6l6g-
meeta, pvi kjiarasamningur félagsins kvad a um ad
uppsogn skyldi vera skrifleg. Félagsdomur komst
ad peirri nidurstédu ad akveedid um skriflegar
uppsagnir yroi ekki tulkad svo ad vidurkennd og
Otviraed munnleg uppsdgn geti ekki haft efnisleg
réttarahrif. Munnlegar uppsagnir fyrirtaekisins
voru pvi Ibgmeetar.

Utgerdarfélag deemt til greidslu févitis

Med domi Félagsdéms pann 8. april 2002 (mal
nr. 15/2001) var Utgerdarfélagi® B deemt til
greidslu févitis, kr. 311.000, til félagssjods Vél-
stjorafélags Islands. Malsatvik voru pau ad
Utgerdarfélagid B hafdi leigt skip til Utgerdarfe-
lagsins BE (stofnad 28. febrtar 2001) med leigu-
samningi dags. 1 mars 2001. BE hélt skipinu
afram til veida pratt fyrir verkfall sem hofst pann
15. mars 2001. Félagsdomur komst ad peirri nid-
urstddu ad leigusamningurinn hefdi verid gerdur
til malamynda enda veeru veruleg eigna- og
stjiornunartengsl milli Utgerdarfélaganna tveggja.
Auk pess sem leigusamningurinn hafi verid
gerdur skdmmu fyrir verkfallid og efnisatridi hans
verulega frabrugdin pvi sem almennt gerist i
slikum samningum, t.d. um leigugjald. Malinu
hefoi pvi verid réttilega stefnt gegn B og syknu-
krofu vegna adildarskorts pvi hafnad.

Sannad var ad skipid hafdi ekki haldid til
hafnar adur en verkfall hofst eins og skyr fyrirmeeli
vaeru um skv. gr. 1.50 i kjarasamningi vélstjora.
Utgerdarfélagid hefdi pvi brotid gegn fyrirmaslum
pessarar greinar. Domurinn hafnadi hins vegar
haum févitiskrofum, samanlagt kr. 3.732.000
vegna fidlmargra verkfallsbrota/samningsbrota
eftir ad verkfallid hofst med peim rokstudningi ad
krafan veeri einungis byggd & 2. mgr. en ekki
60rum akvaedum gr. 1.50. Verknadarlysing
pbeirrar malsgreinar teeki adeins til pess ef skip
haetti ekki veidum strax og verkfall teeki gildi. Pad
vaeri pvi ekki brot & pvi akvaedi ad halda skipi til
veida eftir ad verkfall veeri hafid. Pa taldi domur-
inn vinnu félagsbundinna vélstjora i verkfallinu
hafa verid augljost brot gegn 18. gr. laga nr.
80/1938 og ad fravikning vélstjora sem neitadi ad
vinna i verkfallinu hefdi verid brot gegn 4. gr.
sému laga. Ollum &drum kréfum var hins vegar
visad fra eda peer felldar nidur.
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9. KAFLI:

ALPJOPASTARF A VEGUM
SAMTAKA ATVINNULIFSINS

9.1 EFTA, EES, ESB

Samskipti EFTA og ESB & vettvangi EES hafa
annars vegar einkennst af vidleitni EFTA til ad
adlaga samninginn ad peirri prébun sem ordid
hefur fra undirritun hans og hins vegar af vio-
reedum ESB vid ny adildarriki. NU virdist ljost ad
ekki verdur hreyft vid EES samningnum fyrr en
staekkun ESB er i hofn. Par til einhvers konar
uppfeersla & sér stad verdur framkveemd a hluta
af samningnum eda malaflokkum sem hann
snertir 6ljos, sérstaklega tengsl nyrra vidfangs-
efna ESB vid samninginn.

Sé litid til samningsins eins og til hans var
stofnad fyrir tiu arum ma fullyrda ad hann hefur
fyllilega skilad pvi sem eetlast var til. Hugsanleg
vandamal tengjast sidan breytingum a samstarfi
ESB rikjanna sem sampykktar voru i Maastricht,
Amsterdam og Nice, en samkvaemt texta samn-
ingsins eru peer breytingar utan gildissvids hans.
EFTA/EES rikin hafa samt sem &dur tekid nokkrar
gerdir sem eiga restur { pessum breytingum upp |
samninginn. Takmorkud samkvaemni virdist vera i
pvi starfi sem éneitanlega skapar évissu um hvad
kemur til med ad gilda og hvad ekki. Islendingar
hafa att frumkveedi ad vidreedum vid ESB um
mogulega uppfeerslu EES samningsins. ESB
hefur hafnad 6llum hugmyndum um ad endur-
semja um hluta samningsins eda semja um
hugsanlegar vidbastur vid hann, en sambandid
hefur hins vegar lyst sig reidubtid til ad skoda
moguleika & ad adlaga hann breyttum
adsteedum. Hverjar breytingar sem gerdar verda
a EES samningnum verdur ad stadfesta fyrir
pjodpbingum allra adildarrikia samningsins sem
Utilokar slika samninga i nanustu framtio.

9.2 RADPGJAFARNEFNDIR EFTA
OG EES

Samtok atvinnulifsins eiga tvo fulltrda i radgjafar-

nefnd EFTA og einn i radgjafarnefnd EES sem er

sameiginleg nefnd EFTA og Efnahags- og félags-

mélanefndar ESB. Annar fulltrli SA i radgjafar-
nefndinni er fulltrdi Samtaka idnadarins. Nefndin
hefur pad hlutverk ad koma vidhorfum adila
vinnumarkadar & framfzeri innan EFTA. | nefndinni
sitja fulltrdar samtaka vinnuveitenda og launpega-
samtaka auk fulltria fra sveitarstjérnum og versl-
unarraédum. Nefndin er tviskipt par sem Sviss a
adild ad radgjafarnefnd EFTA en edli malsins
samkvaemt ekki ad EES hluta starfsins. Sviss-
lendingar hafa hins vegar att aheyrnaradild ad
Ollum fundum nefndarinnar og einnig nylega a
fundum EES nefndarinnar. Formadur radgjafar-
nefndarinnar er um pessar mundir Svisslendingur.

Nefndin heldur alla jafna prja fundi a ari, auk
sameiginlegs fundar i EES nefndinni einu sinni a
ari. Nefndin heldur reglulega fund med peim rad-
herra sem er i forseeti EFTA hverju sinni. Pa er
arlegur fundur med fastanefnd EFTA i Brussel.
Nefndin kemur vidhorfum sinum a framfeeri med
alitum sem annad hvort eru ad eigin frumkveedi
eda samkveemt oskum t.d. fastanefndarinnar
sem auglysir pa eftir vidhorfum nefndarinnar il til-
tekinna viofangsefna.

A lidBnum misserum hefur nefndin m.a. alyktad
um Lissabon aaetlun ESB og moguleg tengsl
hennar vid EFTA/EES. Pa setti nefndin fram
skodun & steekkun ESB og ahrifum hennar & EES
og jafnframt & framkveemd samrads adila vinnu-
markadar innan ESB/EES. Ad sjalfsogdu er
nefndin ekki eins aberandi og hun var fyrir tiu
arum sidan, pegar EES samningurinn var i burd-
arlidnum og adildarriki EFTA fleiri. Samt sem adur
hefur ekki dregid Ur mikilveegi nefndarinnar a
pessum tima. HUN er nanast eina adkoma Sam-
taka atvinnulifsins ad Evrépumalum ad frataldri
adild ad hagsmunasamtokum a Evropuvettvangi.
Fulltrdar SA i nefndinni hafa lagt aherslu a ad
vardveita og tryggja sveigjanleika islenska vinnu-
markadarins auk pess ad fylgja eftir malum sem
horfa til heilla fyrir beett rekstrarumhverfi fyrir-
teekja. Skiljanlega eru innan nefndarinnar skiptar
skodanir um petta efni, jafnvel a milli systursam-
taka fra adildarrikjunum fjorum. Pess geetir jafnvel
ad fulltrdar i nefndinni liti svo a ad peirra starf eigi
ad taka mid af veentanlegri adild ad ESB, en a
slikt vidhorf verdur ekki fallist par sem adild ad
ESB er politisk akvoérdun og allsendis évidkom-
andi starfi nefndarinnar.

9.3 UNICE - EVROPUSAMTOK
ATVINNULIFSINS

Nyr framkveemdastjori UNICE var radinn fra 1.

jantar 2002, Philippe de Buck sem &dur var

framkvaemdastjori samtaka belgiska malmidnad-
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arins. Forst6dumadur Evropuskrifstofu SA hefur
sem adur m.a. sétt fundi fastafulltria adildarsam-
taka UNICE i Brussel. Nefnd fastafulltréanna er
undirnefnd framkveemdastjornar samtakanna en
par eiga seeti framkvaemdastjorar allra fullgildra
adildarsamtaka UNICE. Samstarf fastafulltranna
hefur aukist a sidustu misserum, sérstaklega
hvad vardar erindrekstur vid Evrépupingid og
framhald Lissabon-aaetlunar ESB. Hvorugt
snertir hagsmuni islensku samtakanna beint en
Vvid hofum po fylgst naid med pessu starfi. Rikis-
stjérn islands hefur i bréfi til spaenska forsastis-
radherrans (formanns leidtogarads ESB) tekid
undir markmidin sem sett voru evrépsku atvinnu-
lifi { Lissabon fyrir tveimur arum sidan, og ber pvi
ad fagna. Pad starf sem unnid er innan UNICE
hvad vardar tilldgur sem koma fram innan ESB er
islensku samtokunum ometanlegt og skapar
peim skilyrdi eftir hentugleikum til ad fylgjast med
préun og innihaldi tillagna fra pvi peer koma fram.
Sem adur hefur samrad Nordurlandanna auk
Sviss og Austurrikis haldid sinu striki.

9.4 SAMRAD OG APILD AP
EVROPSKUM SAMNINGUM

Eins og fram kom i sidustu éarsskyrslu baud
UNICE samtbkum evrépskra verkalydsfélaga,
ETUGC, til vidreedna um samning um fiarvinnu,
sem yroi po ekki lagalega bindandi i peim skiln-
ingi ad efni hans yrdi logfest med tilskipun.
Skémmu sidar 6skadi framkveemdastjorn ESB
eftir afstédu adila til pess hvort peir myndu hefia
samninga um stdédu starfsmanna sem stunda
vinnu utan starfsstddvar vinnuveitanda. Fjar-
vinnuhugtakid er notad um slika starfsmenn sem
eru { tengslum vid fyrirteekid a Netinu eda med
6drum sambeerilegum haetti. Samningavidraedur
hoéfust sl. sumar og hefur midad seint par til nu og
er jafnvel vonast til pess ad samningum geti lokid
i mal. [ vidraedunum sem SA og ASI hafa att fulla
aodild ad hefur m.a. verid restt um vinnuvernd,
starfspjalfun, rétt til virkrar patttoku i stéttarfélagi,
adstodu, kostnad og upplysingar um radningar-
kjor og adra radningarskiimala.

9.5 EVROPUSKRIFSTOFA
SAMTAKA ATVINNULIFSINS

Pad eru forréttindi sméarikja i alpjédasamstarfi ad
geta einbeitt sér ad peim vidfangsefnum sem fela
i sér steersta hagsmuni fyrir pau hverju sinni.
Vinnubrgd af pessu tagi hafa einkennt starfsemi
Evropuskrifstofunnar fra upphafi. Jafnframt ad
sinna peirri edlilegu krofu ad pess sé geett ad hafa
lagmarks yfirsyn, sérstaklega i tilteknum mala-
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flokkum. Adildin ad UNICE og g6d samskipti vid
EFTA og sendinefnd [slands draga Ur naudsyn
pess ad eyda tima i ad afla grunnupplysinga en
auka naudsyn pess ad eiga gott samstarf og
samrad vid alla pessa adila. Ekki verdur annad
sagt en vel hafi il tekist a.m.k. ad pessu leyti.

Evrépuskrifstofan hefur fra upphafi lagt
aherslu a ad greida gotu peirra adila ad samtok-
unum sem erindi eiga til eda vid stofnanir i Brus-
sel jafnhlida upplysingadflun um Evrépumal. A
lidnu starfsari hefur einnig verid tekid & moti
hépum fra Islandi, m.a. fra ASI og hépi stjorn-
mélafraedinema fra Hi, auk pess ad sinna ein-
staklingum eftir porfum.

Mikilveegur pattur i starfseminni er fundasokn
innan UNICE, EFTA og ESB en samtokin eiga
adild ad nokkrum nefndum & vegum Evrépusam-
bandsins i gegnum EES. | gegnum &rin hafa til-
teknar &herslur kristallast, s.s. sjévarttvegur,
umhverfismal, upplysingasamfélagid og vinnu-
markadsmal ad medtdldum Oryggis- og heil-
brigdismalum. | éllum pessum malaflokkum ad
sjavarutvegi undanskildum er sost eftir samstarfi
og samradi vid onnur adildarsamtok UNICE.
Sjavarutvegur er undanskilinn vegna pess ad
malefni hans eru ekki | verkahring UNICE en hvad
hann vardar er ahersla 16gd a goéd samskipti vid
fastanefnd Islands. Hvad vardar vinnumarkads-
mal eigum vid samleid med rikjunum i Nordur-
Evrépu, sérstaklega Bretum og frum sem bua vid
svipadar adstesdur & vinnumarkadi og vid.

9.6 ALPJOPAVINNUMALASTOFN-
UNIN, ILO

Samradsnefnd félagsmalaraduneytis um méalefni
ILO, sem i eiga seeti fulltriar SA og ASI, vann
med hefdbundnum haetti med raduneytinu ad
skyrslugjof um framkveemd ILO-reglna hér a
landi. Pa fjallar nefndin einnig um framkveemd
félagsmalasattmala Evrépu. Hun hefur nu til
umfidllunar nylegar breytingar a félagsmalasatt-
malanum og veentanlega fullgildingu einstakra
akveeda en par eiga stjornvold nokkurt val.

89. ping Alpjédavinnumalastofnunarinnar, ILO,
stod fra 5. juni til 21. juni, en par eiga saeti fulltrdar
rikisstjorna, launpega og vinnuveitenda adildar-
rikja stofnunarinnar, m.a. fra SA og ASI. Sam-
kveemt venju fialladi pingid um brot a sam-
pykktum ILO, starfsemi stofnunarinnar og tillégur
ad nyjum sampykktum.

A dagskra pingsins var almenn umraeda um
skyrslu forstjora sem fialladi um mannsaemandi
vinnu (decent work) og félagsleg ahrif hnattvaed-
ingarinnar.  Sérstaklega var fiallad um




Alheimsskyrsluna (The Global Report) sem er hiuti
peirra adgerda sem aetlad er ad fylgja eftir ILO-yf-
irlysingunni um grundvallarviomid og réttindi vid
vinnu, en han fialladi ad pessu sinni um Gtrymingu
hvers kyns naudungarvinnu. Sjénum var einnig
beint ad barattunni fyrir afnémi verstu tegundar
barnavinnu. ILO-sampykkt um pad efni sem
afgreidd var 1999 hefur pegar verid fullgilt af um
90 rikjum, par & medal slandi. Framkveemd adild-
arrikja & sampykktum ILO var einnig til umraedu.
Par bar brot Myanmar gegn banninu vid naudung-
arvinnu enn haest. Ny ILO-sampykkt um 6ryggi og
hollustuheetti vid vinnu i landbunadi var sampykkt
a pinginu. Tilldgur ad sampykkt um samvinnufélég
voru til fyrri umreedu. Aimenn og mjoég frodleg
umraeda for einnig fram um almannatryggingar.

I0E, alpjédasamték vinnuveitenda

SA taka patt i starfi IOE sem starfa ad malefnum
vinnuveitenda a vettvangi ILO. Samtokin hafa
beitt sér mjog fyrir ad einfalda og draga Ur reglu-
setningu ILO, sem gengid hefur Ut { fgar. Ahersla
er pess i stad 16gd & ad alpjédasampykktir ILO
hafi ad geyma almennar reglur sem satt sé um og
sem flest riki sjai sér feert ad fullgilda. Paer geti
pannig verid sa grunnur sem byggt er a i alpjoda-
samskiptum. Pad gildir um svokalladar grundvall-
arsampykktir ILO, um vernd gegn barnapreelkun
0g naudungarvinnu, jafnrétti kynja og réttinn til ad
gera kjarasamninga. Félagsleg malefni launpega
séu vidfangsefni ILO en ekki WTO (Heimsvio-
skiptastofnunarinnar). Félagslegir fyrirvarar eigi
pvi ekki heima i vidskiptasamningum.

9.7 FASTANEFND NORRZENU
VINNUVEITENDASAMTAKANNA

Fulltrdar SA og Sl séttu fund fastanefndar for-

ystumanna norreenu atvinnurekendasamtakanna

sem haldinn var i lok agust sl. i Helsinki i Finn-
landi. Pessir fundir samtaka vinnuveitenda og
idnrekenda hafa verid haldnir sameiginlega siod-
ustu ér, enda hafa samtokin i Noregi, Finnlandi og
Svipjéd verid sameinud.

A fundinum var fari® yfir efnahagspréun &
Nordurléndum, en sérstaklega fiallad um préun
atvinnupatttoku a Nordurlondum og um  ahrif
alpjodavaedingar. Einnig um préun méla i Eystra-
saltslondunum og um  skipulagsbreytingar hja
UNICE.

9.8 NORRZEN SAMVINNA

Norreena radherranefndin heldur arlega samrads-
fundi med adilum vinnumarkadar. Sidastlidid
haust var fundurinn haldinn i Finnlandi. Vinnu-
markads- og vinnuverndarmalin eru einkum il
umraedu a pessum vettvangi auk pess sem fiallad
hefur veri®d um malefni innflytienda og vinnurétt.
Norreenu vinnuveitendasamtokin hafa 6formlega
samvinnu um fundarsékn og hagsmunagaeslu
sina gagnvart Norraenu radherranefndinni.

9.9 ARSFUNDUR HAGDEILDA NOR-
RZENNA ATVINNUREKENDA
Fundurinn var ad pessu sinni haldinn vid Blaa
|6nid. Meginefni fundarins voru hagrannsoknir a
launamun kynjanna og gerdi hvert land grein fyrir
nylegum rannsdknum heima fyrir. Ny dénsk rann-
sokn vakti mikla athygli en hun leiddi i ljos ad af
15% mun & medallaunum kynja i verkamanna-
og idnadarmannastoérfum skyrast 12 hundrads-
hlutar af meelanlegum pattum eins og menntun-
arstigi, starfsreynslu, starfsgreinaskiptingu og
stodu. Medal annarra umfjdllunarefna & fundinum
var islensk athugun a skyringarpattum launa-
myndunar og vandamal tengd meelingum a fram-
leidni, en fram kom ad riki fylgja ekki stédludum
adferdum og eru tdlur pvi ekki sambeerilegar milli

landa.

9.10 LOGFRZEDINGAMOT NOR-
RZENU VINNUVEITENDASAM-
TAKANNA

Logfreedingamaét norreenu vinnuveitendasamtak-

anna var haldid i Esbjerg 24. — 27. agust, 2001.

Helsta vidfangsefni moétsins var sameiginleg

skyrsla samtakanna um innleidingu (implement-

ering) a reglugerdum og tilskipunum Evropusam-
bandsins & vinnuréttar- og vinnuverndarsvioi, svo
sem um hvildar- og vinnutima asamt fleiru. Par
gerdi hvert land fyrir sig grein fyrir pvi hvernig
stadid er ad innleidingu pessara regina i landsrétt.
Mismunandi er med hvada hastti pad er gert. |
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Svipjéd, Finnlandi og Noregi hefur innleiding
almennt att sér stad med 16ggjof. Adilar vinnu-
markadar i Danmoérku hafa hins vegar lagt
aherslu & innleidingu med gerd kjarasamninga
sem sidar hafa verid 16gfestir pannig ad peir hafi
almennt gildi fyrir pa adila sem ekki hafa samid
um ad taka upp vidkomandi reglur med fullnaegj-
andi heetti. P& var samkvaemt venju skipst a
upplysingum um 16ggjof og démaframkveemd a
svidi vinnuréttar.

9.11 ARSFUNDUR VINNUVERND-
ARDEILDA NORRZENNA
ATVINNUREKENDA

Arsfundur samtaka atvinnurekenda & Nordur-

[6bndum um vinnuverndarmal var haldinn i Kru-

senbergs Herrgérd naerri Arlandaflugvelli i Svipjod

dagana 5. — 7. september 2001. Stada heilsu-
verndar starfsmanna i I6ndunum var reedd en
henni er sinnt med nokkud mismunandi heetti.

Skyrt var fra nylegri Uttekt & heilsuvernd starfs-

manna i Danmaorku, sem atti eftir ad taka stakka-

skiptum 1 arsbyrjun 2002 med nyrri rikisstjorn
sem tok vid véldum & sidasta ari.

Veikindaforfdll voru reedd en pau hafa Idngum
pott vandamal sem erfitt hefur verid ad taka &.
Sem deemi um veikindaforféll & arinu 2000 ma
nefna Noreg med 7,0% veikindaforféll, Svipjod
med 5,2% og Island med 3,6%. Arid 1999 var
Danmoérk med 3,9% veikindaforfoll. Starfsloka-
aldur var einnig til umraedu og patttaka midaldra
og eldra folks a vinnumarkadi. Gert hefur verid
atak { 16ndunum til ad heekka starfslokaaldur og
auka pannig patttéku midaldra og eldra folks a
vinnumarkadi til ad nyta pekkingu peirra lengur
en ella.

9.12 UMHVERFISMAL A FUNDUM
NORRZENNA IDNREKENDA

NIM-fundur i Kaupmannahé6fn 2001
Sameiginlegur fundur samtaka norreenna idnrek-
enda var haldinn i Kaupmannahofn dagana 27. —
30. september 2001. Par var i fyrstu raett um
sjalfbaera proun og stddu peirra mala nd 10 arum
eftir Ri6-fundinn 1992. Radstefna um pau mal
undir heitinu R+10 verdur haldin i Johannesar-
borg i Sudur-Afriku i september 2002.
Umhverfismerking voru var einnig reedd. Nor-
reena umhverfismerkid, svanurinn, og blémid
sem er evropskt umhverfismerki, voru einkum til
umreedu, en blai engillinn, sem er umhverfis-
merki Pyskalands, kom einnig til tals. A Nordur-
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[6ndum eru menn ad falla frd svaninum sem
umhverfismerki sdkum pess hversu dyrt er ad
vidhalda merkingu a véru. Umraedan gengur Ut &
pad  dag hvort ekki sé haegt ad sameina svan-
inn og blémid i eitt sameiginlegt umhverfismerki
fyrir Evropu og gera pad fiarhagslega adgengi-
legra en nu er. Loks komu umhverfisstjornkerfi
EMAS og ISO 14001 til tals og fjoldi peirra fyrir-
teekja { mismunandi I6ndum sem fengid hafa slik
stjornkerfi vottud. Ekkert islenskt fyrirteeki hefur
vottad EMAS-stjérnkerfi en tvo islensk fyrirtaeki
hafa hlotid vottun & ISO 14001, Isal og Borgar-
plast.

NIM-fundur i Oslé 2002

Sameiginlegur fundur samtaka norreenna idnrek-
enda var haldinn i Osl6 dagana 7. — 8. mars
2002. par for fram umreeda um pa abyrgd sem
atvinnurekendur bera & umhverfinu. Kveikjan ad
umraedunni er tilskipun ESB um urdun Urgangs
par sem eigendur urdunarstada bera hlutleega
abyrgd a urdunarstadnum i 30 ar eftir lokun hans.
Einnig var reedd &byrgd atvinnurekstrar a
mengun jardvegs. Reett var um umhverfismerki
og kroéfu um innihaldslysingu voru (miljovaredeki-
arasjon). Nyjar veentanlegar tilskipanir fra ESB
voru reeddar, en peer fjalla um medferd Urgangs
sem fellur til vegna raftaekja, rafeindateekja og afl-
agora bila.

9.13 AF STARFI NEMIA

SA & adild ad gagnkveemu vatryggingarfélagi
norreenu vinnuveitendasambandanna, Nordic
Employers Mutual Insurance Association sem
VS| atti adild ad fra arinu 1988. Hiutverk félagsins
er ad endurtryggja tjonsaheettu vinnudeilusjoda
samtakanna vegna boétagreidsina i tengslum vid
vinnustddvanir. Félagid er lokad og adild hafa ein-
ungis hin fimm norreenu samtok vinnuveitenda.
Félagid starfar i Luxemborg og hefur eflst miki®d
fra stofnun pess arid 1986.

Sjodurinn hefur fram ad pessu ekki tekid a sig
tjénagreidslur vegna VSI/SA, en idgjéld eru
midud vid tjdnareynslu. 16gjold SA hafa verid
midud vid lagt tjonahlutfall og hafa eingdbngu
gengio til ad byggja upp teeknilegan varasjéd hja
NEMIA. [ lok sidasta ars akvad stjorn Vinnudeilu-
sj6ds SA (VDS) ad endurkrefia NEMIA um hiuta
af boétagreidslum sinum vegna sjomannaverk-
falls, eda um 30 m.kr. af 211 m.kr. VDS mun af
peim sokum greida steerri hluta af sinum
i6gjoldum (um 25%; til NEMIA og byggja par upp
sj0d sem heegt verdur ad gripa til vegna bota-
greidsina.




10. KAFLI:

MENNTASTARF A VEGUM
SAMTAKA ATVINNULIFSINS

10.1 HELSTU VIDFANGSEFNI
MENNTAMALA HJA SA
Samtok atvinnulifsins eru { fidloreyttu samstarfi um
menntamal. Samtokin leggja fram almenna stefnu
og éherslur en vinna ad framgangi einstakra méala
f samvinnu vid adildarsamtok, samtok launafélks
og opinbera adila. A vettvangi samtakanna starfar
sérstakur menntahépur sem fundadi nokkrum
sinnum a starfsarinu. Formadur hdpsins er Ingi B.
Bogason, menntafulltrii Samtaka idnadarins.
Undanfarin misseri hafa Samtok atvinnulifsins
lagt mesta &herslu a simenntun i atvinnulifinu og
starfsmenntun & framhaldsskoélastigi. Pa hafa
samtokin i stefnumaotun sinni m.a. lagt aherslu a
mikilveegi samkeppnishugsunar i menntakerfinu
og héldu opinn fund um pad efni i mars. Fallad er
um fundinn i kafla 11.3.

10.2 AFRAMHALDANDI UPPBYGG-
ING MENNTAR

Afram var unnid ad uppbyggingu Menntar, sam-
starfs- og samradsvettvangs atvinnulifs og skola
4 svidi menntunar, sem pjona a fyrirtaekjum,
felogum, skolum og 86rum fraedslustofnunum.
Mennt hefur Nl pegar sannad sig sem mjog mik-
ilveegur samstarfsvettvangur fyrir adila vinnu-
markadar og skoélana i landinu.

Verkefnum Menntar fjdlgadi tluvert a sidasta
starfsari. Fyrst ma telia s6fnun og dreifingu
upplysinga & svidi menntunar eins og laga og
reglugerda, upplysinga um stefnumaotun, rann-
soknir, tilraunaverkefni, frambod a nami, o.s.frv.
Pa var unnid ad hénnun og uppbyggingu & sam-
eiginlegri upplysingaveitu um namsframbod a
[slandi. Hér er & ferdinni gagnagrunnur og vef-
sidukerfi sem aetlad er ad auka almenningi yfirsyn
yfir pad nam sem i bodi er a framhalds- og
haskdlastigi og & endur- og simenntunarstigi.

Af innlendum vidburdum sem hafa verid i
umsja Menntar ber haest Viku simenntunar, sem
er atak a landsvisu sem midar ad pvi ad hvetja
folk til ad auka pekkingu sina og feerni. Morg fyr-
irteeki, stofnanir, skélar og einstaklingar um land
allt toku patt i dagskra éataksins sem var vel
heppnad ad flestu leyti. Vika simenntunar verdur
neest 8. til 15. september nk. og hefur komid upp
sU hugmynd ad pema vikunnar verdi simenntun f
fyrirtaekjum. Af 68rum innlendum vidburdum ma
nefna UT radstefnu um upplysingateekni i skola-
starfi. Um 1200 manns toku patt i sidustu UT rad-
stefnu sem haldin var i byrjun mars sl. Einnig sér
Mennt i samstarfi vid Starfsmenntarad um arleg
Starfsmenntaverdlaun en pau verda afhent i Viku
simenntunar i september nk. Fjallad er um Evr-
6puverkefni Menntar hér til hlidar.

Starfsmenn Menntar eru sj6. Formadur
Menntar er David Stefansson framkvaemdastjori
en hann er annar fulltria SA. Nanari upplysingar
eru a veffangi Menntar: www.mennt.net.

10.3 STARFSMENNTARAD
Starfsmenntarad starfar samkvesmt I6gum um
starfsmenntun i atvinnulifinu fra 1992. Tilgangur
radsins er ad efla starfsmenntun i landinu og
Uthlutar pad m.a. styrkjum til starfsmenntunar. |
Starfsmenntarad eru sj® menn skipadir af félags-
malaradherra. Prir eru skipadir samkveemt tilnefn-
ingu fra samtokum atvinnurekenda og prir sam-
kveemt tilnefningu fra samtdkum launafélks. Rad-
herra skipar einn an tilnefningar. Undanfarin ar
hefur starfsmenntasjédur Starfsmenntarads
arlega fengi® um 60 milljonir kréna Ur atvinnuleys-
istryggingasjodi til Uthlutunar. Akvedid hefur verid
ad beina fiarmunum i vaxandi meeli ad steerri
verkefnum i stad pess ad dreifa peim vida. Auk
pess hefur mjog verid dregid Ur studningi vid
namskeidahald. Akvednir fiarmunir hafa verid
eyrnamerktir rannséknum a svidi starfsmennt-
unar og til markadssetningar og kynningar a
verkefnum sem tengjaststarfsmenntun.

i &r lagdi starfsmenntarad aherslu & priti pbemu
vid Uthlutanir @ styrkjum. Pau eru: a) starfs-
menntun og upplysingateekni, b) aukin geedi
starfsmenntunar og ersérstok ahersla 16gd a
pjalfun leidbeinenda, og c) starfsmenntun fatladra.

A hverju ari verdlaunar Starfsmenntarad i sam-
starfi vid Mennt pa sem unnid hafa framurskar-
andi starf & svidi starfsmenntunar. Tilgangur verd-
launanna er ad vekja athygli & mikilvaegi starfs-
menntunar og pvi sem vel er gert & pessu svidi.
Verdlaununum er aetlad ad verda vinningshéfum
hvatning til &framhaldandi starfs og 6drum til fyr-
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irmyndar. Pad var félagsmalaradherra, Pall Pét-
ursson, sem afhenti Starfsmenntaverdlaunin arié
2001 & adalfundi Menntar pann 22. névember.
Verdlaunin voru veitt i premur flokkum og hlaut
Menntaskolinn { Képavogi verdlaun i flokki
freedsluadila fyrir Hotel- og matveelaskélann og
Ferdamalaskolann, og Leikskdlar Reykjavikur
hlutu verdlaun { flokki fyrirtaekja. | opnum flokki var
Dr. Jon Torfi Jonasson préfessor vid félagsvis-
indadeild Haskola fslands heidradur fyrir storf sin,
en sa flokkur tekur til rannsoknaradila, meistara,
einstaklinga og annarra sem vinna framurskar-
andi storf a svidi starfsmenntamala.

10.4 STARFSAFL, LANDSMENNT
OG STARFSMENNT

Samtok atvinnulifsins attu adild ad stofnun
priggja sjoda i kjolfar kjarasamninga sumarid
2000: Starfsafls (med Fléabandalaginu), Lands-
menntar (med Starfsgreinasambandinu) og
Starfsmenntar (med Landssambandi islenzkra
verzlunarmanna og  Verzlunarmannafélagi
Reykjavikur). Hlutverk sjodanna er ad sinna
studningsverkefnum og préunar- og hvatningar-
adgerdum i starfsmenntun. Tveir fyrstnefndu
starfa fyrir 6fagleerda en sa pridji er einkum a svioi
verslunar. Sjodirnir skulu studla ad aukinni hasfni
starfsfélks og efla samkeppnisstodu fyrirtaekja.

Starfsafl og Landsmennt

 reglugerd Starfsafls og Landsmenntar eru pessi

ahersluatrioi:

e Hafa frumkveedi ad préunarverkefnum i starfs-
menntun.

e | eggja aherslu & kynningar- og hvatningarstarf
er tengist starfsmenntun. Pannig verdi studlad
ad aukinni starfsmenntun i islensku atvinnulifi
fyrir 6fagleerda starfsmenn.

e Kanna porf atvinnulifsins fyrir starfsmenntun
ofaglaerds verkafolks.

e |eita eftir vidreedum vid stjornvold um fyrir-
komulag fullordinsfreedslu.

e Styrkja nyjungar i namsefnisgerd og endur-
skodun namsefnis.

e Styrkja rekstur namskeida.

e \eijta einstaklingum og fyrirtaekjum styrki
vegna starfsmenntunar samkveemt nanari
reglum stjornar.

Til pessa ataks i starfsfreedslumalum ofaglesrds
starfsfolks verdur & samningstimanum varié 120
millionum  kréna til starfsfreedsluverkefna med
Fléabandalaginu (Starfsafl) og 140 milljiénum
kréna til verkefna med Starfsgreinasambandinu
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(Landsmenntar). Fjarmunir pessir koma ad mestu
fra fyrirteekjum 1 gegnum greidslu tryggingar-
gjalds, eda 200 millionir krona, en stéttarfélogin
skulu samtals leggja fram 60 milljonir kréna. Til
aramota 2001-2002 namu sampykktar styrkveit-
ingar Starfsafls alls 26 milljonum kréna, en 28,5
milljdonum hja Landsmennt.

Starfsmennt - Starfsmenntasjédur verslun-
ar- og skrifstofufélks

SA og VR/LIV gerdu med sér samkomulag um
starfsmenntamal verslunarfélks um ad setja a
stofn starfsmenntasjod sem baedi starfsfélk og
fyrirteeki geta sott til. Markmid sjédsins er ad auka
haefni og menntun verslunar- og skrifstofufolks,
asamt pvi ad studla ad auknu frambodi & nami og
namsefni sem svari porfum atvinnulifsins a
hverjum tima.

Verkefni sjodsins eru eftirfarandi:
a) Ad veita fjarhagsadstod vid menntun
starfsmanna.
b) Ad kosta namskeidahald.
c) Ad kosta gerd namsefnis.
d) AJ styrkja fyrirtaeki vegna starfs- og endur-
menntunar starfsmanna.

Stor pattur i starfsemi Menntar Iytur ad studningi vio pa sem hafa ahuga & auknu Evropu-
samstarfi tengdu starfsmenntun og préun menntunar fyrir atvinnulifio. Mennt tengist par
premur atlunum Evrépusambandsins, Leonardé da Vinci, CEDEFOP og Europass. Allar
upplysingar um mogulegt Evrépusamstarf innan Menntar gefur verkefnastjori Evropumala
hja Mennt, Adalheiour Jonsdéttir (alla@mennt.is).

Leonardo da Vinci

MENNT er pjonustuskrifstofa Landsskrifstofu Leonardés & Islandi og hefur umsjén med skilgreindum
atrioum innan aztlunarinnar. Mennt sér um kynningar, radgjof og adstod vio umsaekjendur. Bein adstod vio
umsaekjendur i umsoknarferlinu hefur verio fyrirferdarmest, en st pjonusta er umsakjendum ad kostnad-
arlausu. Miklir moguleikar felast i patttoku i Leonard6 azetluninni, og hefur Mennt i samvinnu vid Lands-
skrifstofu Leonardés reynt ad hvetja fyrirtaeki til aukinnar patttoku, enda er par um géda styrki ad raeda og
oft ara,ngursrikt samstarf. N (2001-2002) er aukin patttaka atvinnulifsins eitt af forgangsatrioum Leonar-
dos a Islandi.

CEDEFOP

MENNT er islenskur tengiliour CEDEFOP, midstoovar Evropusambandsins um préun i starfsmenntun. Hlut-
verkid er tvipaett. Annars vegar er umsjon med upplysinganeti og gagnabanka CEDEFOP a svidi upplysinga
og rannsokna. bar fer fram gagnkvam midlun upplysinga til og fra slandi um pad sem gerist i starfs-
menntamélum. Mennt ber &byrgd 4 ad halda CEDEFOP upplystri um bad sem er ad gerast 4 Islandi og aud-
velda adgengi [slendinga ad peim evrépsku upplysingum sem CEDEFOP byr yfir. Hins vegar er um ad reda
umsjon med namsferoum, skipuldgdum og styrktum af CEDEFOP. Namsferdirnar eru priggja til fimm daga
heimsoknir atladar leidbeinendum, stefnumaétendum og stjornendum i starfsmenntun par sem faeri gefst
4 ad kynna sér akvedid efni innan starfsmenntakerfis annarra landa. [slendingar hafa adgang ad étta slikum
styrkjum arlega og i stadinn tekur Mennt & moti einum hopi sérfreedinga hingad til lands & hverju ari.

Europass

Mennt hefur umsyslu med EUROPASS 4 islandi, en pad er starfsmenntavegabréf Evrépusambandsins. Eur-
opassinn a ad hvetja til aukins hreyfanleika folks i starfsmenntun meo pvi ad studla ad pvi ad pjalfun sé
vidurkennd & milli landa. Hann er &tladur nemum i starfsnami sem kjosa ad fara i starfspjalfun i 60ru Evr-
opulandi. Passinn stadfestir ad einstaklingur hafi hlotio starfspjalfun i tenglsum vid nam sitt sem metin
verdur sem hluti af, eda vidbot vid, nam 4 fslandi.



Tekjur sjodsins koma Ur tveimur attum, atvinnu-
rekendur greida sem svarar 0,15% af heildar-
launum starfsmanna i sjodinn og stéttarféldgin
greida métframlag sem svarar einum pridja af
greiddu framlagi atvinnurekenda til verkefnisins.
Fyrirtaeki geta sott um undanpéagu fra fullu gjaldi
ad uppfylltum nénari skilyrdum sem varda starfs-
menntun a peirra eigin vegum. Gjald til sjodsins
leekkar pa i 0,05% af heildarlaunum starfsmanna
og motframlag stéttarfélagsins eftir pvi. Samtals
fengu 6 fyrirtaeki undanpéagu fra leekkun & idgjaldi
sjodsins Ur 0,15% i 0,05% & timabilinu 1. juni
2000 til 31. juli 2001. A pessu timabili voru tekjur
sj6dsins um 73 millidnir kréna en styrkir um 53
milljénir. | upphafi var gert rad fyrir ad greidslur
myndu nema allt ad 40 milljbnum kréna a ari, eda
allt ad 150 milljonum kréna a samningstimanum
Ollum.

Starfsemi starfsmenntasjédanna hefur vaxid
jafnt og pétt og fidlbreytni i verkefnum er mikil,
baedi hvad snertir starfsgreinar og pjonustusvio.
Sja nanar heimasidur sjodanna: www.starfsafl.is,
www.landsmennt.is, www.starfsmennt.is

10.5 STARFSGREINARAD

Samkvaemt I6gum er starfsgreinaradum aetlad ad
skilgreina parfir starfsgreina fyrir kunnattu og
haefni starfsmanna og setja fram markmid med
starfsnami. Pau gera einnig tilldgur ad skiptingu
nams milli skéla og vinnustada og semja reglur
um nam a vinnustédum. Radin eiga ad hafa frum-
kvaedi ad tillbgugerd um breytta skipan nams og
vera stjornvoldum til réduneytis i malum er varda
menntun | starfsgreinum er undir radin heyra.
Storf  starfsgreinarédanna eru  margvisleg.
Menntamalaraduneytid hefur sampykkt sérstaka
fiarveitingu til starfs hvers rads fyrir sig og hafa
nokkur starfsgreinarad pegar radid starfsmann
hlutastarf eda falid freedslustofnunum pjonust-
una. Starfsemi starfsgreinaradanna hefur gengiod
misvel. Pau rad sem lengst eru komin i starfi sinu
lofa godu og pvi hefur pad verid asetningur

atvinnulifssamtakanna, baedi SA og ASI, ad vikja
ekki af leid.

Mikilveegt er ad proa afram pad fyrirkomulag
starfsmenntunar sem stadfest er { I16gum um
framhaldsskdla fra 1996. Fullyrda ma ad pessi
|6g séu markverdasta framfaraspor i starfs-
menntun sem stigid hefur verid i langan tima. En
god 16g tryggja ekki farsaela framkvaemd. Pad er
pvi eitt af forgangsverkefnum starfsgreinarao-
anna a naestu misserum ad maéta afram verkefna-
svid sin.

10.6 TILNEFNINGAR SA i NEFNDIR
OG RAP A sVIBI MENNTA-
MALA

Starfsmenntarad félagsmalaraduneytis

Adalm. David Stefansson, Vefur — samskipta-
lausnir

Adalm. Ingi Bogi Bogason, SI

Adalm. Halldor Frimannsson, VIS hf.

Varam. Agust H. Eliasson, SF

Varam. Ingvar Stefansson, Oliufélagid hf.

Varam. Jén H. Magnusson, SA

Mennt, samstarfsnefnd atvinnulifs og skola

Adalm. David Stefansson, Vefur — samskipta-
lausnir

Adalm. Jénina Gissurardottir, SA

Varam. Agust H. Eliasson, SF

Varam. Ingi Bogi Bogason, Sl

Démnefnd starfsmenntaverdlauna
Adalm. Jonina Gissurardottir, SA
Varam. Ragnar Arnason, SA

Verkefnisstjorn vegna starfsmenntamala

verzlunarmanna

Adalm. Sigurdur Olafsson, VIS hf.

Adalm. Sigurdur Jonsson, SVP

Adalm. Gudrdn Johanna Gudémundsdattir,
Baugur hf.

Varam. Hannes G. Sigurdsson, SA

Varam. Ingi Bogi Bogason, S

Verkefnisstjorn vegna starfsmenntamala
SGS (Landsmennt)

Adalm. Agust H. Eliasson, SF

Adalm. Halldér Frimannsson, VIS hf.

Varam. Ingi Bogi Bogason, Sl

Varam. Ragnar Arnason, SA

Verkefnisstjéorn vegna starfsmenntamala
Fléabandalagsins (Starfsafl)
Adalm. Einar Marindsson, OLIS
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Adalm. Gissur Pétursson, Vinnumalastofnun
Varam. Ragnar Arnason, SA
Varam. Hannes G. Sigurdsson, SA

Verkefnisstjorn vegna fimm ara ataks um
simenntun
Jonina Gissurardottir, SA

Vika simenntunar 2001
Jonina Gissurardottir, SA

Verkefnisstjorn vegna landsnefndar ars fatl-
adra 2003, vinnumarkadur fyrir alla
Kristin Eysteinsdottir, Hagkaup

Styrimannaskalinn - skélanefnd
Adalm. Haukur Mar Stefansson, Eimskip
Varam. Olafur Briem, Skipateekni

Vélskdli islands - skélanefnd
Adalm. Guafinnur Johnsen, LIU
Adalm. Kristjan Olafsson, Samskip hf.
Varam. Olafur Briem, Skipataekni

Samvinnuhaskdlinn a Bifrést — skélanefnd
Adalm. Armann Porvaldsson, Kaupping hf.
Adalm. Tryggvi Joénsson, Baugur hf.

Varam. Témas Hansson, islandsbanki hf.
Varam. Olafur Olafsson, Samskip hf.

Starfshopur vegna fullordinna a vinnumark-
adi sem eiga vid Olaesi ad etja
Emil S. Karlsson, SVP

Starfsfraedslunefnd fiskvinnslunnar
Agust H. Eliasson, SF
Svavar Svavarsson, Grandi hf.

Starfsfreedslunefnd fyrir idnverkafolk
David Stefansson, Vefur — samskiptalausnir

Stjorn verkstjoranamskeida
Adalm. Ingdlfur Sverrisson, S
Varam. Ragnar Arnason, SA

Samstarfsnefnd um starfsnam a framhalds-
skolastigi
Adalm. Agust H. Eliasson, SF
Gudbrandur Magnusson, Morgunbladid
Gusdlaug Olafsdéttir, Oliufélagid hf.
Ingi Bogi Bogason, Sl
Rébert Trausti Arnason,
Keflavikurverktakar hf.
Steinar Davidsson, Videyjarstofa
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Varam. Erna Hauksdottir, SAF
Guttormur Palsson, Meistarafél. idnad-
arm. i Hafnarfirdi
Ingélfur Sverrisson, S
Olafur Steingrimsson, Prentsm. Oddi hf.
Svavar Svavarsson, Grandi hf.
Porlakur Bjornsson, Orkuveitan

Starfsgreinarad® menntamalaraduneytis
SA skipar 23 adalmenn og varamenn peirra i eft-
irtalin 11 starfsgreinardd:

Bjorgunar-, dryggis- og 16ggaeslugreinar
Byggingar- og mannvirkjagreinar
Farartaekja- og flutningsgreinar

Fjarmala- og verslunargreinar

Honnunar- og handverksgreinar

Matveela- og veitingagreinar

Malm-, véltaskni- og framleidslugreinar
Natturunyting

Sjavarutvegs- og siglingagreinar
Snyrtigreinar

Upplysinga- og fisimidlagreinar

Namskeidsnefnd um starfsmenntun i fisk-
vinnslu

Agust H. Eliasson, SF

Svavar Svavarsson, Grandi hf.

Vinnuhépur um starfsmenntunaratak i Vest-
mannaeyjum
Arnar Sigurmundsson, SF

Radgjafarnefnd ESB um starfspjalfun
Kristofer M. Kristinsson, SA

Stjorn landsskrifstofu Leonardés Il - aaetl-
unar Evrépusambandsins um verknam,
starfspjalfun og simenntun

Adalm. Ingi Bogi Bogason, S

Varam. Kristofer M. Kristinsson, SA
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11.1 VEFUR SA

Vefur SA, www.sa.is, gegnir mikilveegu hlutverki i
upplysingamidlun samtakanna og i samskiptum
vid félagsmenn. A vefnum er mikid safn
upplysinga og eru sidurnar alls hatt & pridja pus-
und talsins. Auk hefébundinna upplysinga um
samtokin, svo sem um sampykktir, skipulag og
starfsemi, er par ad finna margvislegar
upplysingar fyrir atvinnulifid. Ma par nefna kjara-
og vinnumarkadsmal, fréttir sem tengjast atvinnu-
lifinu og upplysingar um Evrépuméalefni.

Vinnumarkadsvefur SA
Fimmtudaginn 8. névember opnadi Finnur Geirs-

son, formadur SA, nyjan vinnumarkadsvef sam-
takanna. A vefnum er ad finna ftarlegar en
adgengilegar upplysingar um radningar starfs-
félks og starfslok, launakostnad, orlof, hvildar-
tima, veikindarétt, faedingar- og foreldraorlof, jafn-
réttismal, vinnuvernd og margt fleira. Vefurinn
verdur stodugt uppfeerdur med nyju efni. Vinnu-
markadsvefurinn er opinn 6llum félagsménnum
SA, en notendandfn og lykilord voru send adild-
arfyrirteekjum og adildarféldgum vid opnun vefs-
ins og nyjum félagsmoénnum hafa verid send pau
sidan. Notendanafn og lykilord parf ad sla inn
pegar farid er inn a vefinn i fyrsta sinn Ur hverri
vinnustdd. Leidin inn & vinnumarkadsvefinn er i
gegnum kjaramalasidu heimasidu SA eda hnapp
efst & forsidu vefsins (www.sa.is).

Rafreent fréttabréf SA

Rafreent fréttabréf SA, Af vettvangi, sam-
anstendur ad stesrstum hluta af stuttum fréttum,
en heegt er ad nalgast ftarlegri umfjdllun um hvert
mal & vef SA med einum musarsmelli. Pannig
pjonar fréttabréfid 6drum praedi pvi hlutverki ad
minna a vefinn og pad mikilveega hlutverk, sem
hann gegnir i upplysingamidlun samtakanna og
samskiptum vid félagsmenn. Jafnframt er frétta-
bréfid nytt til ad koma sjonarmidum og skod-
unum SA a framfeeri. Fréttabréfid er sent Ut reglu-
lega fyrsta fimmtudag hvers manadar. Heegt er
ad gerast askrifandi ad fréttabréfinu og fa pad
sent i télvuposti.

11.2 PRENTUTGAFA

Skyrsla um samkeppnislog

[ tengslum vid adalfund SA i mai kom Ut skyrsla
par sem fjallad er um islensku samkeppnislogin,
pau borin saman vid samkeppnisldg nagranna-
landa og tillégur gerdar til Urbota.

Sveigjanleiki islensks vinnumarkadar

Vorid 2002 gefa Samtok atvinnulifsins Ut skyrslu
med nidurstddum rannséknar um sveigjanleika a
islenskum vinnumarkadi. [ rannsékninni er m.a.
skodad ad hve miklu leyti vinnumarkadurinn geti
brugdist vid hagsveiflum an pess ad atvinnustig
hreyfist mikid og fiallad um hverju pad myndi
breyta ef ekki veeri haegt ad beita gengisbreyt-
ingum gagnvart helstu vidskiptaldndum fslands.

Fjolmenningarlegt samfélag - Allra hagur

Laugardaginn 10. névember var innskotsbladinu
Fjdimenningarlegt samfélag — Allra hagur dreift
med Morgunbladinu. Ad bladinu stoédu Samtok
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atvinnulifsins, félagsmalaraduneytid, Reykjavikur-
borg, Raudi kross fslands og Samband islenskra
sveitarfélaga, en fyrirteekid Kynning og markadur
haf®i umsjon med vinnslu pess.

Bladid er hugsad sem fraedsla og lidur i barattu
gegn kynpattaforddomum i islensku samfélagi.

Kaupgjaldsskra SA

i tilefni af &fangahaskkun launa var gefin Ut kaup-
gjaldsskra SA nr. 3, sem gildir fra 1. jantar 2002.
Kaupgjaldsskrain er einnig adgengileg & kjara-
malavef SA.

Utgefnir kjarasamningar

Kjarasamningar SA sem gilda fyrir fleiri en eitt fyr-
irtaeki eru almennt gefnir Ut i bokarformi af sam-
tékunum og sendir adildarfyrirteekjum peim ad
kostnadarlausu. Peir eru jafnframt adgengilegir a
vinnumarkadsvef SA. A starfsarinu hafa veri®
gefnir Ut eftirtaldir samningar:

e Samningur 2000-2003 milli SA og Eflingar,
Hiifar og VSFK.

e Samningur 2000-2003 milli SA og Eflingar
vegna idnverkafolks.

e Samningur 2000-2003 milli SA og Starfs-
greinasambands Islands vegna idnverkafélks.

e Samningur 2000-2004 milli SA og Félags
bodkagerdarmanna.

e Samningur 2000-2004 milli SA og MUrarafée-
lags Reykjavikur.

e Samningur 2000-2004 milli SA og Sveinafé-
lags pipulagningamanna.

*  Samningur 2000-2004 milli SA og Vélstjorafe-
lags Islands vegna vélstjora { landi.

°  Samningur 2000-2004 milli SA og Vélstjorafe-
lags Islands vegna vélstjéra & kaupskipum.

*  Samningur 2000-2003 milli SA og Sjémanna-
félags Reykjavikur vegna skipverja a kaup-
skipum.

Eftitaldir samningar hafa ekki verid gefnir Ut a
bokarformi en eru adgengilegir & vinnumarkads-
vef SA:

e Samningur 2000-2004 milli SA og Félags
islenskra kjotidnadarmanna.

e Samningur 2000-2004 mili SA og Bakara-
sveinafélags Islands.

e Samningur 2000-2004 milli SA og Félags
matreidslumanna.

e Samningur 2000-2004 milli SA og Félags
framreidslumanna.

e Samningur 2000-2004 milli SA og Félags leid-
sbgumanna.
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e Samningur 2000-2004 milli SA og Lyfjafreed-
ingafélags slands vegna apéteka.

e Samningur 2000-2004 milli SA og Lyfjafreed-
ingafélags Islands vegna lyfiaframleidenda.

11.3 FUNDUR UM SAMKEPPNIS-

HUGSUN i MENNTAKERFID
Midvikudaginn 20. mars stodu Samtok atvinnulifs-
ins fyrir morgunverdarfundi undir yfirskriftinni Sam-
keppnishugsun i menntakerfid: pjonusta, nyjungar,
skélagjold. Erindi fluttu: Rundlfur Agustsson rektor
Vidskiptahaskolans a Bifrost, um pjonustuhugsun
i skolastarfi; Gylfi Magnusson ddsent vid vio-
skipta- og hagfraedideild Haskola [slands, um
rekstur skéla og skolagjold; og Magnus Gunnars-
son beejarstjori | Hafnarfirdi, um nyjungar i rekstri
grunnskola. Segja ma ad meginpema fundarins
hafi verid mikilveegi pess ad efla sjélfsteedi skola
og deilda innan steerri skéla, feera peim meira vald
og abyrgd samfara pvi. Fjallad var um kosti sam-
keppninnar og jakveed ahrif, mikilveegi hvatningar,
breyttar parfir og pjonustuhlutverkid vid nem-
endur, atvinnulifi® og samfélagid i heild.

A fundinum greindi Rundlfur fra pvi ad Vie-
skiptahaskalinn & Bifrost hyggdist bjéda upp a
meistaranam sem undirbyggi folk til I6gmanns-
starfa i vidskiptum og atvinnulifi. Magnus notadi
einnig teekifeerid til kynna hugmynd ad nyjum
samningi vid Hjallastefnuna ehf. um rekstur fyrsta
bekkjar grunnskola, sem hann sagdi vera a vio-
reedustigi. ,Hugmyndin felur { sér ad Hjallastefnan
mun bjoda nemendum leikskolans Hjalla i Hafn-
arfirdi ad saekja nam | fyrsta bekk grunnskéla a
vegum fyrirtaekisins sem fyrsta skref. Pannig verdi
stofnadur einkaskoli & vegum Hjallastefnunnar il
pess ad sinna pessu verkefni,“ sagdi Magnus.
Gylfi fialladi m.a. um olik rekstrarform og sagdi
hann morg peirra hafa baedi kosti og galla. Hann
sagdi pad vera mjdg heppilega lausn ad auka
sjélfsteedi deilda og gera peer ad _skélum innan
skolans,” hvada nafni sem pad veeri kallad. Gyffi
sagaist telja liklegt ad slikt fyrirkomulag yréi tekid
upp innan farra missera i vidskipta- og hagfraedi-
deild HI.

11.4 NAMSKEID UM GERDP JAFN-
RETTISAZTLANA

Midvikudaginn 13. mars héldu Samtok atvinnu-
lifsins namskeid um gerd jafnréttisasetlana. Nam-
skeidid var opid Ollum félagsmdnnum SA. Fiallad
var & praktiskan hatt um pad hvernig fyrirteeki geti
gengid fra jafnréttisdeetlun eda jafngildi hennar
pannig ad lagaskilyrdum sé fullneegt, en sam-
kvaemt jafnréttislogum skulu 6ll fyrirtaeki med fleiri
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en 25 starfsmenn gera slika azetlun eda geta jafn-
réttismarkmioda | starfsmannastefnu. Namskeidio
var fjdlsott en upplysingar um gerd jafnréttisaeetl-
ana ma jafnframt nalgast & vinnumarkadsvef SA.

11.5 FUNDUR UM FLUTNING A
HZATTULEGUM VARNINGI A
VEGUM

Midvikudaginn 29. &gust var haldinn fundur f

husakynnum Samtaka atvinnulifsins um flutning a

heettulegum varningi & vegum. Erindi flutti Gestur

Gudjoénsson, fulltrdi atvinnurekenda i samstarfs-

hopi & vegum démsmalaraduneytisins um flutn-

ing & heettulegum varningi um jardgdng. Gerdi
hann m.a. grein fyrir gildandi reglum, framkvaemd
peirra og starfi samstarfshdpsins og fialladi um
flutning haettulegra efna um Hvalfiardargdngin og

vidbrogd flutningsadila til ad auka o6ryggi i

gdngum. Fundurinn var vel séttur af fulltrGum fyr-

irteekja sem flytja heettulegan varning a vegum.

11.6 SKATTASAMKEPPNI - TZEKI-
FZERI FYRIR iISLAND?

Fostudaginn 2. névember var haldin radstefna
undir yfirskriftinni Skattasamkeppni — teekifeeri fyrir
[sland? Rédstefnan var skipuldgd af Hagfreedi-
stofnun Haskola islands en Samték atvinnulifsins
voru medal helstu styrktaradila og héfdu umsjon
ad hluta med framkveemd hennar. Medal patttak-
enda voru David Oddsson forsaetisradherra og
Valgerdur Sverrisdottir idnadar- og vidskiptarad-
herra, auk fijdlda innlendra og erlendra sérfraed-
inga. A radstefnunni var reett um moguleika
[slands & ad hasla sér voll sem alpjédleg fiarmala-
midstod i krafti lagra skatta 4 islandi, eins og t.d.
fland og Luxemborg hafa gert. Einnig var rastt
um atak OECD gegn pvi sem stofnunin nefnir
,Skadlega skattasamkeppni“ og umraedu um
skattasamraemingu innan ESB.

island @ méguleika a pessu svidi

Almennt voru patttakendur samméla um ad
[sland astti mdguleika & pessu svidi. Pannig sagdi
Michael Walker fréa Fraser Institute ad island hefdi
almennt synt gridarlegar framfarir & svidi efna-
hagsmala undanfarin ar og ad fyrirhugadar
skattabreytingar virkudu einmitt | pa att ad koma
[slandi { hép peirra rikja par sem skattaumhverfid
veeri hvad vinsamlegast atvinnulifinu, poétt avallt
meetti betur gera.

Hord gagnryni & skattasamraamingu
Hagfreedingurinn Daniel Mitchell vid The Heritage
Foundation i Washington D.C. likti ataki OECD vid

verdsamrad & markadi. Fjarmagn veeri sifellt hreyf-
anlegra og pvi yrou riki einfaldlega ad keppa um
ad veita bestu kjérin, m.a. 4 svidi skattamala. Atak
OECD veeri 6rvaentingarfull tilraun til ad sporna vid
pessari préun, og sagdi hann tilburdi adildarrikj-
anna til ad hafa ahrif a skattareglur landa utan
peirra rada vera eins konar ,fiarhagslega nylend-
ustefnu.” Sir Roland Sanders, sendiherra Kariba-
hafseyjanna Antigua og Barbuda i London, tok
undir petta og gagnryndi stofnunina hardlega fyrir
afskiptasemi af innanrikismalum annarra rikja.

Roland Vaubel, hagfreediprofessor vid Mann-
heim haskola sagdi skattasamraemingu milli rikja
vera 6hagkveema par sem dlik riki hefdu olikar
parfir og modguleika i skattheimtu, m.a. vegna
mismunandi aldurssamsetningar, pjddartekna
o.fl. P4 hefdi hun tilhneigingu til ad leida til heerri
skattheimtu.

11.7 MALPING UM STARFSENDUR-
HAFINGU

Pridjudaginn 13. ndvember var haldid malping um
mikilveegi  starfsendurhaefingar i peim tilvikum
pegar einstaklingar hafa verid lengi fra vinnu
vegna veikinda eda slysa. Ad malpinginu stodu
Samtok  atvinnulifsins, Tryggingastofnun  rikisins,
Landssamtok lifeyrissjoda, ASI, Vinnumalastofnun
og Samstarfsrad um endurhaefingu. Reynslan
synir ad 16ng fiarvera hefur ahrif & sjalfsbjargarvio-
leitni og sjalfsdryggi, eykur kvida og leidir jafnvel til
punglyndis. Pessir einstaklingar eiga i mérgum til-
vikum ekki afturkveemt Gt a vinnumarkadinn og
enda ad lokum a érorkubdtum. Talid er ad mark-
viss adstod og endurheefing geti skipt skdpum sé
hun veitt | taeka tid. Markmid mélpingsins var ad
skapa umraedu um skipulag starfsendurhaefingar
4 [slandi og leidir til Grbota.

11.8 YMSIR FUNDIR MED STUBN-
INGI SA

Auk framangreindra funda og namskeida styrktu

Samtok atvinnulifsins ymiss konar fundahald a

starfsarinu. Méa par nefna:

o Malping um kulnun i starfi sem Vinnueftirliti®
stéd fyrir 28. jandar med studningi SA o.fl.

e Haskdli og atvinnulif — hvernig styrkjum vid
béndin, radstefnu Studentarads Haskodla
fslands 22. jantiar, med studningi SA og Holl-
vinasamtaka Hi.

°  pekking a leid ur landi? — malping um skattaum-
hverfi, rédstefnu sem vidskiptafreedinemar vid
Haskola Islands stédu fyrir pann 26. sept-
ember, med studningi SA o.fl.
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12. KAFLI:

REKSTUR SAMTAKANNA, INNRA
STARF OG SKIPULAG

12.1 STORF APALFUNDAR
Adalfundur Samtaka atvinnulifsins var haldinn a
Grand Hotel Reykjavik pridjudaginn 15, mai
2001. Formadur SA, Finnur Geirsson, setti fund-
inn kl. 11:00 og var Hordur Sigurgestsson kjérinn
fundarstjéri. Hann tilnefndi Alfheidi M. Sivertsen
sem fundarritara.

Venjuleg adalfundarstorf

Finnur Geirsson flutti fundinum skyrslu stjornar
fyrir neestlidid starfsar og reikningar samtakanna
voru sampykktir. Pa var fundinum tilkynnt um nié-
urstdédur Ur fyrstu beinu péstkosningu formanns
Samtaka atvinnulifsins. 63,6% félagsmanna
greiddu atkveedi og hlaut sitjandi formadur, Finnur
Geirsson, 99,8% greiddra atkvaeda. Hann var pvi
réttkjorinn formadur SA starfsarid 2001 til 2002.
Umsjon med kosningu og talningu atkveeda haféi
kiornefnd sem skipud var peim Haraldi Sumarlid-
asyni, Kristjani Ragnarssyni og Pali Sigurjénssyni.
Pa var sampykkt tillaga kjdrnefndar um 20 menn
til setu i stjorn starfsarid 2001 til 2002. Loks voru
sampykktar breytingar @ sampykktum SA pess
efnis ad argjald til samtakanna var laekkad ur
0,18% af launastofni i 0,17%, og stofnsettur var
réttarverndarsjodur SA. Sjoédurinn hefur pad hlut-
verk ad standa straum af kostnadi vegna méla-
reksturs og annast réttarvorsiu i malum sem
snerta hagsmuni atvinnulifsins eda margra
félagsmanna.

Opin dagskra: ,,island i fremstu r66“

Kl. 13:30 hofst opin dagskra adalfundarins undir
yfirskriftinni ,island { fremstu r66.“ Dagskrain hofst
med raedu Finns Geirssonar formanns SA. Finnur
fialladi m.a. um nidurstddur fra umfangsmikiu
mélefnastarfi samtakanna i atta malaflokkum, um
kjaramalin, stédu efnahagsmala og stddu EES-

Tillogur i skattamalum

| tengslum vid adalfund SA var gefin Gr skyrslan Sam-
keppnisheeft skattaumhverfi, bar sem lagdar voru fram
itarlegar og rokstuddar tillogur til ad efla samkeppnishaefni
islensks skattaumhverfis. Verulegar breytingar voru sidan
gerdar & skattaumhverfi fyrirtaekja haustio 2001, likt og
fjallad er um i kafla 8.2. Helstu tilldgur skattahops SA og
rokstuoningur med peim voru teknar pannig saman i
skyrslu hopsins:

 Tekjuskattur fyrirteekja veroi leekkadur i 15%. Faerd eru
samkeppnisleg og efnahagsleg rok fyrir naudsyn pess.

« Eignarskattar veroi afnumdir. Visad er til samkeppnis-
haefni islands og alpjédlegra ahersina & hlutleysi fjar-
magnsskatta.

» Stimpilgjold af dtgafu og vidskiptum med vioskiptabréf
verdi felld brott. Somu rok og vardandi eignarskatta.
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samningsins. Finnur sagdi pad forgangsatridi ad
radast i umfangsmiklar breytingar & skattkerfinu,
med pad ad markmidi ad basta samkeppnis-
stodu islensks atvinnulifs og efla par med tru
manna & framtidarmodguleikum pess. ,Vid
stdndum um margt betur ad vigi en adur undir
svipudum kringumsteedum og med samstilltu
ataki og goodri samvinnu eru gdédar likur a ad
fsland geti afram verid i fremstu r6® 4 medal
pbeirra pjoda sem best hafa lifskjor,“ sagdi Finnur.

David Oddsson forsaetisradherra avarpadi
fundinn og fijalladi m.a. um skattamalin. ,Ljést er
ad godur vilii stendur til pess hja badum stjornar-
flokkunum ad vinna ad breytingum a skattheimtu,
sem eru til pess fallnar ad auka hér umsvif og
tryggja ad forsendur fyrirtaekjareksturs séu upp a
pad allra besta hér & landi. Deemin sanna ad heild-
artekjur rikissjods purfa ekki ad leekka pott skatt-
areglurnar séu gerdar sanngjarnari,“ sagdi Davio.

P& avarpadi fundinn Turlough O‘Sullivan,
framkveemdastjori samtaka atvinnulifsins &
irlandi. Hann fialladi um hina svokélludu ,irsku

» Soluhagnadur verdi skattlagdur med sama hetti og
arour og samhlida veroi afnuminn skattur & sélunagnad
erlendra adila.

» Hugad verdi ad endurskodun & 6llum starfsleyfisgjoldum
0g smeerri skottum og gjéldum sem innheimt eru af hinu
opinbera.

» Hamarksfjarhaedarpak kaupréttarsamninga veroi haekk-
ad i 2 milljonir kr. & &ri & hvern starfsmann.

o Aukio verdi vio fradrattarheimildir fyrirteekja vegna
studnings vid nyskopun og rannsoknir.

» Endurskodadar verdi reglur um islenska starfsmenn sem
haldio er timabundio ad storfum erlendis & vegum hér-
lendra fyrirteekja.

» Settar ver0i sérreglur um hagstaeda skattalega medferd
erlenda sérfreedinga sem koma hingad timabundio til
starfa.

SAMTOK ATVINNULIFSINS




| tengslum vid adalfund SA gafu samtokin Ut ritid
Aherslur atvinnulifsins. bar koma fram nidurstour af
vioteeku og kraftmiklu malefnastarfi par sem & annad
hundrad manns fra adildarfélogum samtakanna, ein-
stokum fyrirteekjum og fleiri adilum l6gdu drog ad
stefnu stjornar Samtaka atvinnulifsins. Eftirfarandi er
samantekt Ur ritinu:

Samkeppnishaf starfsskilyrdi eru forsenda blémlegs
atvinnulifs og hagvaxtar a timum alpjodlegrar sam-
keppni. Med pvi ad tryggja islensku atvinnulifi hag-
steed starfsskilyroi eru islenskum fyrirtaekjum skap-
adar naudsynlegar forsendur til hagraedingar og virkj-
unar frumkveedis og sveigjanleika i alpjoolegri sam-
keppni. Pannig stendur islenskt atvinnulif undir
aframhaldandi hagvexti og velferd samfélagsins.
bannig er Islandi tryggt seti i fremstu r60. Samtok
atvinnulifsins leggja aherslu a ad starfsumhverfi
atvinnulifsins verdi med pvi besta sem gerist og
pannig skopud skilyroi fyrir 6flugum hagvexti og
baettum lifskjorum.

Buiid i haginn fyrir framtidarvoxt

A undanfornum &rum hefur hlutfall samneyslu af
vergri landsframleioslu farid vaxandi. Samtok
atvinnulifsins leggja aherslu & ad pessari préun veroi
snuid vio. Meginmarkmio stjérnvalda & naestu miss-
erum 4 ad vera ad efla samkeppnishafni islensks
atvinnulifs og bda pannig i haginn fyrir framtidarvoxt
og velferd. [ pvi skyni er brynt ad koma & samkeppn-
isheefu skattaumhverfi og gera island ad eftirsoknar-
veroum fiarfestingarkosti. Pa parf ad halda afram a
braut einkaveedingar og forgangsrada opinberum
framkveemdum med tilliti til hagkveemni og fram-
leioni.

bratt fyrir verulegan afgang & rekstri rikissjoos
hefur meginpungi efnahagsstjornar falist i adhalds-
samri stefnu i peningamalum. Vegna penslu i efna-
hagslifinu hefur atvinnulifio purft ad standa undir meiri
launakostnadarhakkunum og vaxtabyrdi en keppi-
nautar i vidskiptalondunum. bessir veikleikar i efna-
hagsstjorninni hafa siodan birst i leekkun gengis kron-
unnar & undangengnum manudum.

Samtok atvinnulifsins telja ad pad hafi verid skyn-
samlegt ad vikja fra peirri fastgengisstefnu sem adur
var fylgt, vegna vaxandi halla i erlendum vidskiptum
pjéoarinnar. b6 er sa moguleiki fyrir hendi ad med flot-
gengisstefnu verdi krénan dstodugri en &dur og ad
vaxtamunur haldi afram ad vera mikill. [ ljési pessa
telja samtokin ad skooda beri kosti og galla myntsam-
starfs eda tengingar vid annad myntsvaedi. Avinningur
myntsamstarfs i formi leegri vaxta og vidskiptakostn-
adar myndi nema milljoroum krona ar hvert, en @ méti
kemur ao ekki yroi fyrir hendi moguleikinn til adlog-
unar gengis ad breyttum ytri skilyroum.

Endurskoda parf heimildir Samkeppnisstofnunar til
a0 ogilda samruna fyrirteekja ef hann telst leida til
markadsradandi stoou. Stofnunin & fyrst og fremst a0
beita sér gegn misnotkun & markadsradandi stoou. ba
ber ad taka aukid tillit til alpjodlegrar samkeppni vid
skilgreiningu markadshlutdeildar. Gera verdur mjog
rikar krofur um ad jafnreedissjonarmioa og andmeela-
réttar sé geett vio medferd mala hja samkeppnisyfir-
voldum. A0 mati Samtaka atvinnulifsins gerir ndver-
andi skipan mala pad ekki.

Skattaleekkanir brynar

Samtok atvinnulifsins hafa fario itarlega yfir brynustu
atrioin i skattalegu rekstrarumhverfi islenskra fyrir-
teekja, en ymis nagrannariki okkar hafa a sioustu miss-
erum keppst vio ad laekka skatta & fyrirteeki. brji meg-
inatridi standa upp Ur i peim efnum. Ber par fyrst ad
nefna leekkad tekjuskattshlutfall, en gerd er tillaga um
a0 pad verdi feert nidur i 15%. Jafnframt er pung
ahersla 16g0 a afnam eignarskatta og stimpilgjalda, en
pau skattform eru nanast urelt i helstu vioskipta-
[6ndum. b4 telja Samtok atvinnulifsins brynt ad leysa
vanda eignarhaldsfélaga og hlutabréfasjoda sem bula
vio 6samkeppnishafar reglur i alpjodlegri samkeppni,
og a0 einfaldasta leidin til pess sé ad afnema skatt-
lagningu s6luhagnadar af hlutabréfum i eigu l6gadila.

Skilvirk l6ggjof — minna opinbert eftirlit

Stoougt fidlgar logum, reglum og reglugeroum sem
snerta atvinnurekstur og leggja a hann kvadir. Grisjun
i regluskdginum og kerfisbundin endurskodun loggjaf-
arinnar med pad ad markmidi ad gera hann einfaldari
og adgengilegri er sjalfsteett markmid. Atvinnulifio &
krofu til pess ad loggjafinn leggi jafnan mat & ahrif
lagafrumvarpa & atvinnulifid og pa um leio hvort nyju
reglurnar hafi ekki i for med sér ad 60rum reglum purfi
a0 breyta eda fella peer nidur.

Sveigjanleiki & vinnumarkadi

Standa parf vord um sveigjanleika og snerpu islensks
vinnumarkadar. Reynslan hefur synt ad 6sveigjanlegar
reglur sem studla eiga ad atvinnudryggi hafa ondverd
ahrif og standa i vegi nyraoninga. Vio upptoku Evropu-
|ggjafar og annarra alpjodlegra reglna parf pvi ad
nyta ad fullu pad svigrim sem reglurnar gefa til adlog-
unar ad porfum islensks vinnumarkadar. Markmiod
Samtaka atvinnulifsins vid gerd kjarasamninga er ad
tryggja stoougleika og samkeppnishaft atvinnulif til
hagsbota jafnt fyrirteekjum sem launaménnum.
Almenni vinnumarkadurinn & ad vera leidandi i launa-
myndun i landinu. Opinberir adilar verda ad virda pann
ramma sem par er settur. Naudsynlegt er ad beinir
samningar milli fyrirteekja og starfsmanna fai aukio
vaegi og ad kjarasamningar hamli ekki peirri proun.
Loks er porf & ad efla launakannanir Kjararannsoknar-
nefndar og tryggja greioa leio erlends vinnuafls inn i
landio.

Samkeppnishugsun i menntakerfiod

Menntakerfio er grunnur ad samkeppnishafni
atvinnulifsins. Innleida parf hugsunarhatt samkeppni i
menntakerfid og efla moguleika til umbunar fram-
saeknum skélum og kennurum. Ahersla er 1690 & mik-
ilvaegi sveigjanlegs menntakerfis sem getur adlagad
sig hratt ad porfum atvinnulifsins hverju sinni. Skil-
greina parf svigriim til skdlagjalda fyrir aukna pjonustu
og leita ber nyrra leida hvad snertir rekstrarform skola.

Hagreen stjorntaeki i umhverfismalum

A svidi umhverfisméla leggja Samtdk atvinnulifsins
aherslu & mikilveegi ndins samstarfs stjornvalda og
atvinnulifs, aur en atvinnulifinu eru sett markmio eda
leitad er leida ad settum markmioum. Samtokin hvetja
fyrirtaekin til a0 marka sér stefnu i umhverfismalum og
leggja aherslu a patt innra eftirlits fyrirteekjanna sjélfra
i umbodi ldgbeerra adila. bjonustugjold fyrir veitta

pjonustu eru aseettanlegur kostur sem hagraent stjorn-
teeki i umhverfismalum, en Samtok atvinnulifsins eru
motfallin alagningu umhverfisskatta sem tekjulindar
fyrir opinbera adila.

Jafnir moguleikar kynjanna

Hagsmunamal atvinnulifsins

A0 baeoi konur og karlar fai notid hefileika sinna og
eigi jafna moguleika til starfa, starfsprounar og launa
er hagsmunamdl atvinnulifsins. | samkeppni um folk,
framleioni og pjonustu hiytur hafni, pekking og dugn-
adur starfsmanna ad rada akvorounum stjornenda.
Samtok atvinnulifsins telja pvi ad endurskoda eigi
hefdir, venjur, viohorf og vinnuadferdir til ad studla ad
auknum jofnudi milli kvenna og karla. Studla eigi ad
jafnara starfsvali kvenna og karla en starfaskipting a
vinnumarkadi er enn mjog kynbundin. Fjdlga eigi
konum i stjornunarstodum en hlutur peirra hefur auk-
ist haegt pratt fyrir aukna menntun og umraedu. Aukin
ahersla er einnig & ad gera starfsmonnum kleift ad
samraema atvinnu og fiolskyldulif sem studlar ad auk-
inni anzegju starfsfolksins og skilar sér i betri anda a
vinnustad og auknum afkostum. Einelti og kynferdis-
leg areitni & vinnustad a heldur ekki ad lidast. Loks
leggja Samtok atvinnulifsins aherslu & ad jafnréttislog-
gjof megi ekki vera flokin og kalla a aukio skrifraedi og
opinbert eftirlit. Fyrirteekin eru best til pess fallin ad
framkveema l6gin og na markmioum peirra, svo sem
vardandi jafnréttisazetianir.

Frekari hagraeding i lifeyriskerfinu

Samtok atvinnulifsins telja ad vel hafi tekist til um l6g-
gjof um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi
lifeyrissjoda sem toku gildi 1. jali 1998. Grunnréttindi
sjoosfélaga hafa verio treyst og abyrgo einstaklinga a
eigin lifeyriskjorum hefur aukist samfara virkari sam-
keppni par sem bodi0 er upp 4 sifellt fleiri moguleika til
séreignarsparnadar. Samtok atvinnulifsins hvetja
stjornir smaerri lifeyrissjooa til ad leita allra leioa til
steekkunar og sameiningar vio adra lifeyrissjooi. Heim-
ildir lifeyrissjoda hafa verid auknar til ad fiarfesta i
hlutabréfum og i erlendum gjaldmiolum og telja Sam-
tok atvinnulifsins pad jakveett skref og ad frekari préun
i pa att purfi ad koma til & naestu arum.

Skilgreind samningsmarkmid gagnvart ESB
Samningurinn um Evropskt efnahagssvaedi hefur verio
islensku efnahagslifi gridarlega mikilvaegur. Fra undir-
ritun samningsins hefur p6 veegi EFTA-hlutans farid
minnkandi og &framhald verdur & peirri proun med
steekkun sambandsins. Innan ESB hefur jafnframt
aukist veegi stofnana sem ekki tengjast EES-samn-
ingnum og malaflokkar sem tengjast innri markadnum
standa utan samningsins. Samtok atvinnulifsins leggja
aherslu a ad efla samskiptin vio einstok ndverandi og
verdandi adildarriki ESB, i pvi skyni ad studla ad
aframhaldandi virkni samningsins. ba telja Samtok
atvinnulifsins mikilvaegt a0 studla ad upplystri umraedu
um kosti og galla ESB-adildar og ad stjornvold og
hagsmunasamtok hefjist handa vio skilgreiningu
samningsmarkmida [slands vegna hugsanlegrar adild-
arumsoknar a0 ESB. Ljost er a0 islenskur sjavart-
vegur geeti ekki unad vio niverandi stefnu ESB i sjav-
arttvegsmalum.
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leid”, en i kj6lfar pjodarsattar a irskum vinnumark-
adi, mikilla skattaleekkana a fyrirteeki o.fl. hafoi
pjodarframleidsla aukist um 8% a ari ad medaltali
sl. aratug, erlendar skuldir sem hlutfall af lands-
framleidslu héfdu minnkad um helming og 9%
fiarlagahalli hafdi breyst i um 3% fjarlagaafgang.

Loks avarpadi fundinn Gudjon Runarsson for-
madur skattahdps SA og gerdi grein fyrir itar-
legum tilldgum samtakanna til Urbdta i skatta-
malum. Sérstdk skyrsla skattahdpsins — Sam-
keppnisheeft skattaumhverfi — var gefin Ut i
tengslum vid adalfundinn. | mali Guajéns kom
m.a. fram ad megintilldgum samtakanna meetti
skipta i prennt, p.e. leekkun & hiutfalli tekjuskatts
hja fyrirteekjum i 15%, afném eignarskatta og
afnam stimpilgjalda af Utgafu og vidskiptum med
vidskiptabréf.

12.2 STORF FRAMKV/ZAEMDA-
STJORNAR
Framkveemdastjorn styrir starfsemi SA i sam-
reemi vi0 stefnumdrkun stjornar og fundar ad
jafnadi manadarlega. A dagskra eru pau malefni
sem haest ber i starfsemi samtakanna hverju sinni
og hafa efnahagsmalin verid fyrirferdarmikil og
samskipti vid ASI og rikisstjorn  tengslum vid
pau. Medal annarra mala sem komid hafa til
umfiéllunar eru verkefni samtakanna og aherslur i
starfi, stefna i nytingu orkulinda landsins, Evropu-
mal og samkeppnismal.

12.3 STORF STJORNAR

Undanfarin tvd ar hefur stjérnin komid saman 6-
7 sinnum & ari og fjallad um meginahersiur i starf-
semi samtakanna. A starfsarinu fialladi stjornin
mest um efnahagsmal en jafnframt var fjallad um
verkefnadaetlun SA, kjaramal, skattamal, Evropu-
mal og samkeppnismal.

12.4 FUNDIR MED FRAMKV/ZEMDA -
STJORUM APILDARFELAGA
SA
Framkveemdastjori SA og framkveemdastjorar
adildarfélaganna sjo hittast fyrsta manudag hvers
manadar a formlegum fundum. Framkveemda-
stjorarnir hafa notad pennan vettvang til ad fialla
um og taka akvardanir i tengslum vid byggingu
nys husnaedis fyrir samtokin. Pa hafa sameiginleg
télvumal og kaup og smidi & sameiginlegum hug-
bunadi fyrir samtokin fengid mikla umfjéliun.
Medal annarra umfjollunarefna & fundunum ma
nefna efnahagsmal, kjaramal, umhverfismal,
félagsheimilasjéd verslunarsamtakanna, kjara-
rannséknir og malefni Utflutningsrads.
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Samtok atvinnulifsins og adildarféldg peirra flytja saman i
nytt hiisnaedi vio Borgartin 35 nd i sumar, en hisid verour
afhent i byrjun mai. Flutningurinn er lidur i peirri proun til
einféldunar og hagreedingar i félagakerfi atvinnulifsins sem
leiddi til stofnunar SA i september 1999.

Meginmarkmid peirra skipulagsbreytinga voru ad na
fram 6flugri malsvara atvinnulifsins alls og beettri pjonustu
vio adildarfyrirteekin i krafti aukins samstarfs og sérhaef-
ingar. Sameiginlegt htsnaedi gegnir Iykilhlutverki i pessu
sambandi.

Nokkurn tima hefur tekio ad hrinda pessu markmioi
framkveemd, en stefnumdrkun um sameiginlegt htisndi 1a
fyrir strax vio stofnun SA. Mikil anaegja er meo pa niour-
stoou sem er fengin, enda er 6hett ad segja ad félagsstarfi
atvinnulifsins sé med pessu buin glaesileg starfsadstada
um 6komin ar.

Steerd nyja hassins er um 3.600 fermetrar & fimm
haedum auk kjallara og pakhaedar med funda- og veitinga-
adstoou. Husio er keypt tilbuid af Herdi Jonssyni bygginga-
verktaka. Guoni Palsson arkitekt hannadi husio.

SA munu kaupa fimmtu hadina eda um 560 fermetra,
auk um 105 fermetra hlutdeildar i sameign & 1. haed og i

kjallara. Niverandi hisnaedi SA i Gardastreeti 41 er um 1000 fermetrar ad steerd, en kinverska sendiradio hefur
fest & pvi kaup. Samtok fjarmalafyrirteekja leigja skrifstofuherbergi af SA. Skrifstofur Samtaka idnadarins
verda & 4. had. A 3. haed verda skrifstofur Landssambands islenskra (tvegsmanna, Samtaka fiskvinnslu-
stodva og Samtaka ferdapjonustunnar. SVp-Samtok verslunar og pjonustu og Samtok atvinnurekenda i raf-
og tolvuidnadi verda 4 hluta 2. hzedar, en Nyskdpunarsjédur atvinnulifsins leigir annan hluta hennar. Utflutn-
ingsrad [slands leigir 1. hzd. Vinnudeilusjédur SA kaupir pann hiuta fasteignarinnar sem SA og adildarfélg

kaupa ekki og sem atladur er til Gtleigu.

12.5 MALEFNASTARF SA

Fyrir adalfund SA { mai 2001 fér fram umfangs-

miki® malefnastarf vegna Utgafu ritsins Ahersiur

atvinnulifsins, par sem fiallad er um aherslur SA i

atta malaflokkum likt og getid er um hér ad

framan. Starf malefnahdpa SA heldur afram og

hafa flestir hdpanna fundad nokkrum sinnum a

lidnu starfsari. Pa var settur a laggirnar sérstakur

samkeppnislagahdpur sem vann skyrslu um

samkeppnisldgin. Skyrslan var gefin Ut i tengslum

vid adalfund SA 7. mai. Greint er fra skyrslunni i

11. kafla.

Samkeppnislagahopur SA:

» Hrafnhildur Stefansdottir, SA, formadur

* Alfheidur Sivertsen, SA,

o Arni Armann Arnason, Skeljiungi

o Agust Sindri Karlsson hdl.

* Arsaell Hafsteinsson, Bunadarbanka

e Guojon Runarsson, Samtdokum fiarmalafyrir-
teekja

* Gunnar Vidar, Landsbankanum

° Jon Steinddr Valdimarsson, Samtokum idn-
adarins

* Méar Gunnarsson, Flugleidum

» Pall Asgrimsson, Landssimanum

Pa var hopurinn i sambandi vid fleiri I6gmenn vid
gerd skyrslunnar.
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ARITUN ENDURSKOBANDA

Vio héfum endurskodad érsreikning Samtaka atvinnulifsins og Vinnudeilusjods fyrir arid 2001.
Arsreikningurinn hefur ad geyma rekstrarreikning, efnahagsreikning 31. desember 2001, sjodstreymi,
yfirlit yfir reikningsskilaadferdir, skyringar og sundurlidanir. Arsrelkningurinn er lagdur fram af stjérnendum
Samtaka atvinnulifsins og & abyrgd peirra i samraemi vid 16g og reglur. Abyrgd okkar felst i pvi aliti sem
vid latum 1 jos a arsreikningnum & grundvelli endurskodunarinnar.

Endurskodad var i samraemi vid gdda endurskodunarvenju. Samkvaemt pvi ber okkur ad skipuleggja og
haga endurskoduninni pannig ad nesegjanleg vissa faist um ad érsreikningurinn sé an verulegra
annmarka. Endurskodunin, sem tekur mid af mati okkar & mikilveegi einstakra péatta og aheettu, felur {
sér greiningaradgerdir, Urtakskannanir og athuganir & gdgnum til ad sannreyna fiarheedir og upplysingar
sem koma fram | érsreikningnum. Endurskodunin felur einnig i sér athugun & peim
reikningsskilaadferdum og matsreglum sem notadar eru vid gerd arsreikningsins og mat a framsetningu
hans i heild. Vid teljum ad endurskodunin sé neegjanlega traustur grunnur til ad byggja alit okkar a.

Pad er alit okkar ad arsreikningurinn gefi glégga mynd af afkomu samtakanna & arinu 2001, efnahag
peirra 31. desember 2001 og breytingu & handbaeru fé a arinu 2001, i samreemi vid 16g, sampykktir
Samtaka atvinnulifsins og goda reikningsskilavenju.

Reykjavik, 10. april 2002.

PricewaterhouseCoopers ehf.
Stefan Bergsson, sign
I6ggiltur endurskodandi
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REKSTRARREIKNINGUR SAMTAKA ATVINNULIFSINS FYRIR ARID 2001

2001 2000
Rekstrartekjur
Argiold adildarfélaga .. ... 152.988.451 142.344.316
Pjonustusamningar . ... ... 2.222.529 2.200.348
Styrkur til hag- og teeknideildar .. ............. 2.140.000 2.140.000
Félagsheimilasjédur . ............ ... .. ...... 4.984.643 4.990.650
Poéknun fra Vinnudeilusjodi v. fiarvorsiu .. .. ... ... 2.500.000 2.500.000
Adrar tekjur . ... 1.251.000 1.509.263
166.086.623 155.684.578
Rekstrargjold
Skrifstofu- og stjérnunarkostnadur . ............ 112.583.334 96.800.089
Kostnadur v. fundaogméta ................. 15.124.661 11.785.967
Utbreidslu- og félagsmal . ................... 13.051.914 11.135.741
Rekstur hisnaedis og annarra eigna .. ......... 4.989.828 6.055.206
Fyrningar 514157 1.659.849
146.263.894 127.436.852
Hagnadur fyrir fjarmunatekjur og (-gjold) . ... .. 19.822.729 28.247.726
Fjarmunatekjur og (-gjold)
Vaxtatekjur . ... .. 1.126.805 2.235.986
Vextir og verdbastur .. ... ... (265.066) (96.636)
Reiknud gjold v. verdlagsbreytinga . ........... (9.069.129) (3.138.911)
(8.207.390) (999.560)
Rekstrarafgangur . ......................... 11.615.339 27.248.166

Greidd argjold 2001
Flokkun eftir atvinnugreinum

Samtok figrmalafyritaekja 11,5%
SVb-Samtok verslunar og pjonustu 25%

Landssamtok isl. Gtvegsmanna 12,5%

Samtok fiskvinnslustova 8,5%

Samtck ferdapjonustunnar 10%

ok i { 0,
Samtok atvinnurekenda i raf- og Samtok Bnagarins 30,5%

tolvuionadi 2%
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EFNAHAGSREIKNINGUR 31. DESEMBER 2001

EIGNIR
2001 2000
Fastafjarmunir
Varanlegir rekstrarfiarmunir:
Fasteign, Gardastresti 41 .. ................ 65.000.000 65.000.000
Fasteign, Borgarttn 35 . .................. 160.733.355 0
Sumarhls . ... 5.597.004 1.966.523
Skrifstofuahdld og bunadur .. ............ .. 1.702.906 2.217.063
223.033.265 69.183.585
Veltufjarmunir
Vinnudeilusjodur ... ... 0 73.114.875
Vidskiptamenn . ... ... 5.924.160 8.811.534
Sjédur og bankainnstaedur ... ... 75.349.229 31.761.419
81.273.389 113.687.828
Eignirsamtals . .. .......................... 304.306.654 182.871.413
EFNAHAGSREIKNINGUR 31. DESEMBER 2001
EIGID FE OG SKULDIR
2001 2000
Eigio fé
Orédstafad eigid fé . ............. ... ... .. 191.900.565 171.216.097
Soéguritunarsiodur ... 2.800.000 3.300.000
194.700.565 174.516.097
Skammtimaskuldir
Ymsar skammtimaskuldir .. ... ... ... 8.5629.322 8.355.316
Ogreitt vegna Borgartins 35 . ... ............. 70.108.924 0
Vinnudeilusjodur .. ... 30.967.842 0
109.606.089 8.355.316
Eigio fé og skuldirsamtals .................. 304.306.654 182.871.413
ARITUN FORMANNS FRAMKVZEMDASTJORNAR.
Medfylgjandi arsreikningar, Samtaka atvinnulifsins voru sampykktir
a framkveemdastjornarfundi 10. april 2002.
F.h. framkvaemdastjérnar.
Finnur Geirsson, formadur sign. Ari Edwald, framkveemdastjori, sign.
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ARSREIKNINGUR 2001

VINNUDEILUSJODPUR SA

REKSTRARREIKNINGUR ARIP 2001

Rekstrartekjur

Argiold adildarfélaga
Fjarmunatekjur

Rekstrargjold

Greidslur bota v. vinnudeilna
Argreidsla til NEMIA
Malflutnings- og 18gfreedikostnadur
Poknun til SA vegna fiarvorsiu
Reiknud gjold v. verdlagsbreytinga

Vaxtagjold, innheimtukostnadur ofl. . ...........

Tap arsins

Arsskyrsla SA 2001—2002 E_

2001 2000
32.146.391 30.279.5621
7.531.055 51.675.701
39.677.446 81.856.222
211.292.100 53.490.026
854.148 652.719
1.247.414 3.636.138
2.500.000 2.500.000
48.294.4583 32.5693.5683
127.026 1.949.486
264.315.142 94.821.952
(224.637.695) (12.966.730)
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EFNAHAGSREIKNINGUR 31. DESEMBER 2001

EIGNIR
2001 2000
Fastafjarmunir
Varanlegir rekstrarfiarmunir:
Fasteignin Borgartin 35 . ........ ... ... .. 269.608.351 0
Aheettufiarmunir og langtimakréfur:
Eiginfiarframlag tI NEMIA ... ... ... ... ... 12.421.900 12.421.900
Hiutabref ... ..o 779.813.615 825.844.080
Verdbréf ... 687.117.798 689.838.382
Neesta ars afborgun verdbréfa . ............. (83.553.406) (68.234.222)

1.445.799.907 1.459.870.140

Fastafjarmunir samtals . .................... 1.715.408.258 1.459.870.140

Veltufjarmunir
Skammtimakrofur:

Vixileign og vidskiptakrofur ... 22.164.522 30.767.448
Gjaldf. afborganir og vextir . ....... .. ... .. 15.622.966 3.218.541
Inneignhja SA .. ... ... . 30.947.843 0
Neesta ars afoorgun verdbréfa . ............. 33.553.406 68.234.222
Bankainnstaedur ... ... o 23.194.140 61.342.581

125.382.876 163.562.791

Eignirsamtals . .. .......................... 1.840.791.134 1.623.432.931

EFNAHAGSREIKNINGUR 31. DESEMBER 2001

EIGIP FE OG SKULDIR

Eigid fé
Oradstafad eigid f& . ... ... ...

Skammtimaskuldir

Ogreitt vegna Borgartins 35 .. .. .............
Ogreiddar bastur v. vinnudeilna .. .............
Erlentlan ... .. ... ... .
Skuld vid Hiutdeild fasteignafélag ehf. . .........
Ogreiddur fiarmagnstekjuskattur ... ...........
Ogr. framlag i Réttarverndarsjod . .............
Samtok atvinnulifsins

Eigid fé og skuldir samtals

2001

1.363.974.814

81.367.200
128.804.204
91.793.499
168.777.603
6.073.814
10.000.000
0

2000

1.650.318.056

O O O O o o

73.114.875

476.816.319

1.840.791.134

73.114.875

1.623.432.931
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Skipurit Samtaka atvinnulifsins

Helstu hlutverk skrifstofu Samtaka atvinnulifsins eru ad hafa
fyrir hdnd samtakanna umsjon med gerd og tulkun kjarasamn-
inga, geeta hagsmuna félagsmanna i méalaflokkum sem varda
atvinnulifid i heild og veita félagsménnum pjonustu og radgjof

Helstu abyrgdarsvid stefnumotunar- og samskiptasvids eru
ad samtokin syni frumkvaedi og hafi eevinlega skyra stefnu, ad
tryggja midlun réttra upplysinga um stefnu og starfsemi,
byggja upp og vidhalda godri imynd SA, og ad koma SA i

eftir porfum. Pa hefur hin umsjon med sameiginlegri stefnu- ) fremstu réd vid ad nyta upplysingateskni.

maétunar- og malefnavinnu innan SA og sér um ad fylgja stefn- Helstu abyrgdarsvid hagdeildar eru ad bregdast vid dskum

unni eftir med upplysingamidlun og 6drum haetti. og kréfum um verkefni af halfu stjérnar eda annarra eininga innan SA
Helstu abyrgdarsvid vinnumarkadssvids eru ad studla ad fram- og ad feera umreedu um efnahagsmal inn a nyjar brautir par sem porf

gangi hagkveemra lausna a vinnumarkadi sem vardveita sveigjanleika krefur.

og vidhalda stjérnunarrétti fyrirteekja, studla ad basttum samskiptum Helstu abyrgdarsvid skrifstofusvids eru ad tryggja skilvirkni { rekstri

fyrirtaekja og starfsmanna, koma i veg fyrir agreining & vinnustédum SA og ad veita 6drum svidum & skrifstofu SA almenna skrifstofupjon-

og ad leysa Ur agreiningi og studla ad vinnufrioi. ustu.

Skipurit skrifstofu Samtaka atvinnulifsins

Framkvamdast;jori

Ari Edwald

Vinnumarkadssvid
Ragnar Arnason
forstddumadur

Hrafnhildur Stefansdéttir
yfirlogfreedingur

Hagdeild
Hannes G. Sigurdsson
adstodarframkvamdastjori

Stefnumétunar- og samskiptasvid Skrifstofusvid
Gustaf Adolf Skulason Kristin Jonsdéttir
forstédumadur forstddumadur

Sigurdur Johannesson

Oskar Mariusson Arndis Arnardottir
hagfradingur itari

umhverfisfulltrdi ritari
Altheidur M. Sivertsen Jonina Gissurardottir Asta Steinsdéttir
18gfraedingur félagsfraeedingur ritari
Jon H. Magndsson Kristofer M. Kristinsson Erlen Jonsdottir
logmaour forstooum. Brusselskrifstofu ritari
Jon Rinar Palsson Jona Hermannsdottir
l6gmadur matradskona

Starfsfolk SA

Engar breytingar urdu i starfsmannahaldi samtak-
anna a érinu. Pau tidindi urdu hins vegar i hopi
starfsfolks ad Sigurdur Jéhannesson hagfreed-
ingur lauk doktorsprofi fra Kent State haskol-
anum { Ohio  juni 2001 og Hrafnhildur Stefans-
dottir yfirldgfreedingur SA 6dladist réttindi til mal-
flutnings fyrir Heestarétti i névember. Pa feeddist
Alfnheidi M. Sivertsen sonur i marslok og verdur
hun i feedingarorlofi fra aprilbyrjun til loka oktéber
2002.
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Ari Edwald, Arndis Arnardattir, Alfheidur M. Sivertsen, Asta Steinsdottir
framkvaemdastjori ritari [6gfraedingur ritari

1

Gustaf Adolf Skalason, Erlen Jonsdottr, Hannes G. Sigurdsson, Hrafnhildur Stefansdattir,
forstbdumadur stefnumot- ritari adstodarframkvemdastjori yfirlogfreedingur
unar- og samskiptasvios

Jon H. Magnsson, Jon Runar Pélsson, Jona G. Hermannsdattir, Jonina Gissurardattir, Kristin Jonsdottr,
|6gmadur 16gmadur matradskona félagsfraedingur fiarmalastjori

Kristofer M. Kristinsson, Oskar Mariusson, Ragnar Arnason, Sigurdur Johannesson,
Evrépuskrifstofu atvinnulifsins efnaverkfraedingur forstddumadur hagfraedingur
i Brussel vinnumarkadssvios



Samtok atvinnulifsins

Samtok atvinnulifsins voru stofnud i september 1999 sem heildarsamték islenskra
atvinnurekenda. Meginmarkmid SA er ad skapa fyrirtaekjum hagstaed skilyrdi til ad
vaxa, proast og bera ard. Samtdkin kappkosta ad veita félogum géda pjénustu og
ad vera 6flugur malsvari atvinnulifsins gagnvart stjérnvéldum og almenningi.

Tvipaett adild

Fyrirtaeki verdur adili ad SA med pvi ad ganga i eitthvert adildarfélaganna og 6dlast
par med tvipeetta adild. Alls eiga um 2800 fyrirtaeki adild ad samtokunum.

Adildarfélég SA eru sj6 og starfa & grundvelli atvinnugreina.
Pau eru:

Landssamband islenskra Utvegsmanna
Samtok ferdapjonustunnar

Samtdk atvinnurekenda i raf- og tolvuidnadi
Samtok fiskvinnslustodva

Samtok fjarmalafyrirtaekja

Samtok idnadarins

SVP-Samtdk verslunar og pjonustu

Samtok atvinnulifsins Evropuskrifstofa atvinnulifsins
Borgartuni 35 Rue de la Charité 17

105 Reykjavik B-1040 Brussel

Simi 511 5000 Belgia

Myndsendir: 511 5050 Simi 32 2 223 08 05

Veffang: www.sa.is Myndsendir: 32 2 209 43 04
Netfang: sa@sa.is Netfang: kristofer.kristinsson@ttpt.be

v

SAMTOK ATVINNULIFSINS
Borgarton 35 Péstholf 520 121 Reykjavik
www.sa.lIs




