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AVARP FORMANNS

Vilmundur Jésefsson
formadur Samtaka atvinnulifsins

RJUFUM KYRRSTODUNA

Samtok atvinnulifsins hafa & lidnu starfsari lagt aherslu & ad
markvissum adgerdum verdi beitt til ad koma atvinnulifinu & skrid.
Naudsynlegt er ad moétud verdi efnahagsstefna til lengri tima par
sem stodugleiki, lag verdbolga, vidradanlegt vaxtastig og raunhaeft
gengi eru lykilpaettir. Afndm gjaldeyrishafta og traverdug stefna i
peningamalum asamt pvi ad stjornvold greidi fyrir fjarfestingu med
ollum tiltaekum radum eru einnig mikilvaegir paettir til ad hagvoxtur
aukist, dragi ur atvinnuleysi og lifskjor batni.

KJARASAMNINGAR 2011-2014
i mafbyrjun 2011 undirritudu SA kjarasamninga sem &tlad er ad
gilda til arsins 2014. Samningarnir eru med fyrirvara um préun
kaupmattar, verdlags, gengis og um efndir & yfirlysingu rikisstjérn-
arinnar sem gefin var Gt { tengslum vi® samningana. [ jantar sl. féru
samningsadilar yfir samningsforsendur og komust ad peirri sam-
eiginlegu nidurstddu ad hvorugur adili myndi segja upp samningum
pratt fyrir vanefndir rikisstjornarinnar. FjoImorg fyrirheit rikisstjorn-
arinnar hefdu ekki verid efnd en veigamest vaeri ad vaentingar um
auknar fjarfestingar og hagvoxt hefdu ekki gengid eftir. Naest mun
reyna & forsendurnar f jantar 2013 par sem auk vaxandi kaupmattar
er midad vid ad verdbodlga verdi 2,5% & arinu 2012 og ad gengi
kronunnar hafi styrkst. Midad er vid gildid 190 & gengisvisitdlunni
en gengi krénunnar undir lok mars var 20% laegra en svo. [ ljési pess
og mikillar verdbodlgu eru verulegar likur & ad heimild til uppsagnar
kjarasamninga muni skapast i jantar 2013. Vidsemjendur SA geta
pé vart buist vid ad pessi stada skapi svigrum til aukinna launahaekk-
ana umfram pad sem um var samid sl. vor.

Kjarasamningarnir voru atvinnulifinu dyrir. Azetlad var ad heildar-
kostnadurinn vid samningana hafi numi® 5% & arinu 2011 og rdm-
lega 13% & 6llum samningstimanum. Kostnadurinn var mun meiri

fyrir paer atvinnugreinar sem greiddu laun néalaegt gildandi kaup-
toxtum eins og i fiskvinnslu, idnadi og verslun og pjénustu.

Vandi atvinnulifsins er sa ad gert var rad fyrir ad aukin umsvif {
hagkerfinu myndu létta undir med fyrirtaekjunum ad standa undir
kostnadarhaekkunum. Pad hefur ekki ordid og fjarfestingar eru
til deemis enn i algeru lagmarki og heettan er st ad hafid sé ferli
vixlhaekkana verdlags, launa og gengislekkana eins og minnugir
pekkja vel.

SAMSKIPTI VID STJORNVOLD
Allt fra pvi ntverandi rikisstjorn var myndud hafa Samtok atvinnu-
lifsins reynt ad fa hana til samstarfs um adgerdir til ad draga ur
atvinnuleysi, fjdlga storfum og efla hagvoxt til ad beeta lifskjorin |
landinu. SU saga hofst med stédugleikasattmalanum i juni 2009,
frekari yfirlysingum rikisstjornar undir lok pess ars og hélt svo afram
med yfirlysingum um satt i sjavardtvegsmalum. pa gaf rikisstjornin
Ut margra bladsidna yfirlysingu i tengslum vid kjarasamningana
{ mai. pratt fyrir fogur fyrirheit hefur rikisstjornin ekki stadid vid
ord sin heldur hefur hin med adgerdum sinum skapad marg-
visleg vandraedi fyrir fjolda fyrirtaekja, dregid ur fjarfestingargetu
atvinnulifsins, alid & tortryggni i gard fjarmalafyrirtaekja og verid
i sérstakri linnulausri herferd gegn sjavarutvegsfyrirtaekjunum og
starfsménnum beirra.

Tilkynning SA sidastlidid haust um ad samtokin myndu ekki eiga
neitt frumkvaedi ad frekari samskiptum vid rikisstjornina var pvi
sjalfgefin.

UPPFZARUM iSLAND

SA hafa undanfarna manudi haldid umraedufundi undir yfirskriftinni
UPPFARUM [SLAND. Fjslmargir fulltrdar fyrirtaekja, samtaka og
skola hafa medal annars fjallad um naudsyn pess ad menntakerfid
taki betur mid af porfum atvinnulifsins og verdi uppfaert. Tillogur ad
umbotum i peim efnum hafa verid gefnar Ut i sérstoku riti SA. bessi
maél eru sidur en svo einskordud vid Island heldur er hér um ad raeda
sameiginlegt dahugamal samtaka i atvinnulifinu { Evropu. Kallad er
eftir aukinni &herslu & taekni-, verkfraedi- og raunvisindanam, séd
verdi til pess ad gaedi namsins verdi aukin og ad leitad verdi eftir
samradi vid atvinnulifid. pad aetti einnig ad vera & stefnuskra stjérn-
valda ad audvelda visindamenntudu starfsfolki erlendis fra ad koma
til starfa & islandi par sem porfin er bryn.

Teeknilegar framfarir eru mikilvaegar fyrir hagvéxt. A svidi visinda,
taekni, verkfreedi og steerdfraedi hefur i gegnum tidina ordid til
pekking sem skilad hefur mikilli velmegun. pegar horft er um &xl
ma benda 4 fj6lmoérg daemi um nyjungar sem hafa nénast umbylt
daglegu lifi okkar og breytt vidhorfum til margvislegra vidfangsefna.
Fiolmorg knyjandi verkefni bida Grlausnar og naudsynlegt ad leita
skynsamlegra lei®a til ad auka verulega frambod & hafileikariku og
vel menntudu starfsfolki sem nytist atvinnulifinu f aukinni alpjodlegri
samkeppni.
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EFNAHAGS- OG ATVINNUMAL

1.1 ALPJOPLEG EFNAHAGSMAL

Horfur i alpjodlegum efnahagsmalum hafa farid
versnandi undanfari® misseri, einkum vegna
skuldavanda evrurikja og erfidrar stodu fjar-
malafyrirtaekja vida um heim. [ lok januar sl.
spadi Alpjodagjaldeyrissjédurinn 3,3% hagvexti
i heimsbuskapnum & pessu ari og 1,2% i pro-
udum rikjum og laekkadi spain um 0,7% fra
septemberspa sjédsins. NU byst sjédurinn vid
0,5% samdraetti & evrusvaedinu & pessu ari en
hafdi 48ur daetlad 1% voxt. Astaedur versnandi
horfa eru vaxtahaekkanir & rikisskuldabréfum,
ahrif minnkandi Utldna banka & efnahagslif og
aukid adhald rikisfjarmala. | september 2011
spa&di sjodurinn 2,5% hagvexti a Islandi & pessu
ari en hefur ekki endurskodad hana sidan.

[ sidustu spa OECD, Efnahags- og framfara-
stofnunarinnar, { lok névember 2011, var gert
rad fyrir 1,6% hagvexti & pessu éri i adildarrikj-
unum 35, 0,2% vexti i evrurikjunum og 3,4%
vexti | heimsbuskapnum. f juni 2011 gerdi stofn-
unin rad fyrir 2,8% hagvexti i adildarrikjunum
0g 2,0% vexti { evrurikjunum, pannig ad laekkun
sparinnar var 1,2% fyrir 6ll rikin og 1,8% fyrir
evrurikin. Hagvaxtarspa OECD fyrir [sland laekk-
adi um 0,5%, ur 2,9% i juni 2011 § 2,4% i
névember.

A medfylgjandi suluriti sést ad hagvoxtur &
[slandi var meiri &rid 2011 en { evrurikjunum og
proudum rikjum (einkum BNA, V-Evropu, Japan
og Kanada) og peirri proun er spad afram a
pessu éri, en vissulega var samdratturinn mun
meiri & [slandi & arunum 2009-2010. { ljési mikil-
vaegis evrurikjanna fyrir Gtflutningsatvinnuvegi
islands, og efnahagssamdrattar { Evrépu & arinu,
er b6 haett vid pvi ad hagvaxtarspar fyrir fsland
geti verid of haar. Samdrattur i okkar helstu vié-
skiptaldondum mun liklega leida til minnkandi
eftirspurnar eftir dtflutningsvérum Islendinga,
hafa sleem ahrif & vidskiptakjor og draga ur
dhuga erlendra fjarfesta & verkefnum hér 4 landi
og vexti ferdapjénustunnar.

1.2 HAGVOXTUR OG RZATUR HANS
Hagvoxtur & arinu 2011 var ad mati Hagstof-
unnar 3,1% og er spad 2,6% vexti & pessu ari.
Sedlabankinn spadi 2,5% vexti & pessu ari f
byrjun februar sl.

Hagvoxtur & sidasta ari var drifinn &fram
af kroftugri aukningu einkaneyslu, en 2,1% af
3,1% hagvexti ma rekja til aukningar hennar,
sbr. medfylgjandi mynd. 1,7% vaxtarins er rakid
til aukinna fjarfestinga, einkum atvinnuvegafjar-
festinga, en framlag utanrikisvidskipta og sam-
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neyslu til vaxtar var neikvaett. Neikvaett framlag
utanrikisvidskipta stafar af pvi ad utflutningur
jokst minna en innflutningur. Svipad er uppi &
teningnum samkvaemt spdm Hagstofunnar og
annarra spaadila fyrir petta ar, p.e. ad einka-
neysla og fjarfestingar beri hagvoxtinn uppi
en framlag utanrikisvidskipta og hins opinbera
verdi neikvaett.

Stéraukna einkaneyslu & sidasta ari ma
rekja til timabundinna patta & bord vid Ut-
greidslu vidbotarlifeyrissparnadar, sérstakar og
timabundnar vaxtanidurgreidslur, vaxtaendur-
greidslur banka og eingreidslur kjarasamninga.
pessir timabundnu paettir vogu pungt i aukinni
kaupgetu heimilanna & érinu og pegar peir
ganga til baka dregur aftur Ur neyslunni. Spar
um aukningu einkaneyslu & pessu ari byggja
pvi & pvi ad kaupgeta heimila vaxi pad miki®d ad
hun standi baedi undir pvi ad koma i stad hinna
timabundnu patta og studli ad enn aukinni
neyslu.

Hagvéxtur a islandi, i evru- og OECD-rikjunum

40/0

2%

0%

'2 0/0

4%

-6%

-6,7%

'80/0

2009 2010

31%

2011

SAMTOK ATVINNULIFSINS

M fsland = Evru-rikin = OECD

2,6%

2012

Heimild: OECD, névember 2011, Hagstofa mars 2012



<« 1. KAFLI

Hagvaxtarspa og framlag undirlida

=) " = N |
[ | HF uS L

i e Spar um hagvoxt

p

4%

3%

2%

1%

00/0

-1%
2%
2011 2012

Heimild: Hagstofa islands, spé i mars 2012

Vidskiptajofnudur i % af VLF an ahrifa gdmlu bankanna og Actavis
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Spar um aukningu einkaneyslu & pessu ari
byggja 4 pvi ad storfum fjolgi umtalsvert og
kaupmattur aukist verulega, en til pess ad pad
gerist parf mikid launaskrid ad eiga sér stad.
Auk framangreindra pétta byggja spar um
aukna neyslu & beettum efnahag heimilanna,
minni skuldum og laegri raunvéxtum. Um pessar
forsendur rikir mikil évissa sem endranaer enda
fa teikn um fjdlgun starfa og fyrirséd ad mikil
verdbdlga & arinu muni hratt gera ad engu auk-
inn kaupmatt vegna umsaminna launahakkana
kjarasamninga.

Spéar Hagstofu og Sedlabanka um 19%
auknar atvinnuvegafjarfestingar a pessu ari eftir
16% aukningu arid 2011 byggja ad miklu leyti
& endurnyjun fastafjarmuna sem ekki felur i sér
miklar breytingar & framleidslugetu og fjélgun
starfa. P6 fela auknar fjarfestingar i flugvélum
i sér aukin umsvif i ferdapjonustunni. [ spanum
er ekki gert rad fyrir auknum orku- eda stéridju-
fjarfestingum.

1.3 MALDUR VIDSKIPTAHALLI EN
AFGANGUR i RAUN
A sidustu fjorum arunum fyrir efnahagshrunid
var halli & vidskiptum fslands vid Gtlénd & bilinu
16-25% af landsframleidslu. Halli af pessari
steerdargradu var mogulegur timabundid vegna
greids adgangs ad erlendum lanamdorkudum
sem gerdi fjarmoégnun hans mogulega. Pegar
lokadist fyrir adgang ad erlendum lanum & arinu
2008 hlaut slikt ojafnvaegi 6hjakvaemilega ad
leida til mikils falls kronunnar sem jafnframt vard
til pess ad innflutningur drést mikid saman.
Meeldur vidskiptahalli er enn mikill og hefur
verid 7-8% af landsframleidslu sidastlidin tvo
ar. Maeldur vidskiptahalli er po ekki maelikvardi
& jafnveegi 1 utanrikisvidskiptum pvi innifalid
i honum eru reiknadar tekjur og gjold folinu
bankanna af lanum sem aldrei verda greidd
og verda afskrifud. Betri maelikvardi jafnvaegis
i utanrikisvidskiptum er vidskiptajofnudur an
follnu bankanna. Sa joéfnudur synir halla & vio-
skiptajofnudi & drunum 2009-2011 sem nemur
0,5-2% af landsframleidslu, samkvaemt nyjustu
t6lum Sedlabankans um greidslujofnud. betta
er toluvert lakari préun en adur hafdi verid
gert rad fyrir. Enn betri maelikvardi & j6fnud
i vidskiptum fslands vid utlénd er ad draga
umfangsmikil fjarmagnsvidskipti Actavis fra vid-
skiptahallanum pvi pau snerta f raun gjaldeyris-
vidskipti til og fra landinu saralitid. pa kemur i
lj6s st mynd ad vidskiptajofnudurinn hafi verid
jakvaedur 4 sidasta ari um teeplega 2% af lands-
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framleidslu og gera d&aetlanir rad fyrir 1,5%
afgangi & pessu ari.

Pessi afgangur er pd ekki naegilegur til pess
ad standa undir afborgunum af lanum opin-
berra adila og einkaadila sem leitast vid ad
laekka erlendar skuldir sinar. b4 mynda krénu-
eignir erlendra adila sem vilja skipta peim f gjald-
eyri vidvarandi prysting & krénuna. | umhverfi
gjaldeyrishafta par sem Gtflytjendur skipta sem
minnstum gjaldeyri sem peir afla & gjaldeyris-
markadi, og leggja pa fremur inn & gjaldeyris-
reikninga, og innflaedi gjaldeyris vegna erlendra
fiarfestinga er takmarkad myndast 6jafnveegi &
gjaldeyrismarkadnum og gengi krénunnar liggur
undir stddugum prystingi til laekkunar.

Veltan & gjaldeyrismarkadnum var 77 millj-
ardar kréna & arinu 2011, 16 milljardar arid 2010
og 47 milljardar 4rid 2009. begar vidskiptin eru
svona litil parf ekki mikil eftirspurn eftir gjaldeyri
ad myndast til ad gengid laekki verulega. Til ad
setja pessar fjarhaedir i samhengi pa samsvara
paer eins manadar veltu fyrir dratug og eins til
fiogurra daga veltu & drunum 2006-2007.

1.4 STAPA A VINNUMARKABDI

A &rinu 2011 voru ad jafnadi 180.000 manns
& vinnumarkadi samkvaemt vinnumarkadsrann-
sokn Hagstofunnar og faekkadi um 1.000 fra
arinu 2010. Af peim voru 167.300 starfandi og
12.700 i atvinnuleit. Fjoldi starfandi var ébreytt-
ur & milli &ra en starfandi i fullu starfi fjlgadi
um 2.500 & kostnad starfandi i hlutastarfi. Einn-
ig lengdist medalvinnutimi ur 39,5 i 40 stundir
arid 2011, en arid 2010 meeldist medalvinnutimi
sa stysti fra upphafi maelinga Hagstofunnar arid
1991. bad er verulegt dhyggjuefni ad pratt fyrir
3,1% hagvoxt & arinu 2011 var fjoldi starfa
Obreyttur fra arinu 2010. Skyringanna er ad leita
i sogulegu lagmarki fjarfestinga.

Hagstofan hof manadarlega birtingu upp-
lysinga um vinnumarkadinn i mars 2012, i stad
arsfiordungslegra 48ur. | tolum fyrir febraar
2012 kom fram ad storfum hafdi fjclgad um
100 frd sama manudi 2011, en vinnutimi dregist
saman um halfa kist. pannig ad vinnumagn
drést saman um 1,2%. Storfum fjdlgar pvi ekk-
ert pratt fyrir pann hagvoxt sem att hefur sér
stad.

Midad vid fjarfestingahorfur & naestu arum
er ekki ad veenta mikillar fjlgunar starfa. Vis-
bendingar medal 400 steerstu fyrirtaekja lands-
ins gefa ekki til kynna nein &form um fjélgun
starfa. ba er i nylegri spa Sedlabankans gert rad
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fyrir tiltdlulega haegum vexti atvinnu naestu prju
ar eda taeplega 1% ad medaltali & ari.

[sland hefur lengi getad statad sig af hau at-
vinnustigi, en atvinnuleysi & islandi hefur ségu-
lega séd veri® med pvi minnsta i heiminum.
Vinnuaflsframbod hefur hins vegar farid minnk-
andi fra arinu 2007 og meeldist atvinnupatttak-
an a fjorda fjordungi sidasta ars 78,4% sem er
hi® leegsta fra pvi ad framkvaemd arsfjérdungs-
legra vinnumarkadskannana Hagstofunnar hofst
arid 2003. Patttokuhlutfallid maeldist 80,4% a
arinu 2011 { heild og laekkadi um taepar prjar
prosentur fra arinu 2007. Atvinnupatttaka karla
hefur minnkad um taepar fjorar prosentur a
sidustu fjorum arum og kvenna um ruma eina
og halfa présentu. Mest hefur dregid ar at-
vinnupdtttoku medal ungs folks, 16-24 éra, eda

Fjoldi starfandi i fullu starfi og hlutastarfi
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Fjoldi atvinnulausra og atvinnuleysi i % af vinnuafli
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Fjoldi atvinnulausra i lok hvers manadar eftir lengd atvinnuleysis

16.000

14.000

12.000

10.000

8.000

6.000

4.000

2.000

0

2008

4.145

2009

M Lenguren 1ar 6-12man. M 0-6 man.

3.366
2.765

2010 2011

Heimild: Vinnumélastofnun

um 6 présentur fra arinu 2007, en einungis um
1,6 présentu hjd aldurshopnum 25-54 é4ra og
um tepa 1 présentu hja peim sem eru 55 ara
og eldri.

Hlutfallslegt atvinnuleysi skv. vinnumarkads-
rannsokn Hagstofunnar var 7,1% arid 2011 og
minnkadi Ur 7,6% arid 2010. Til samanburdar
nam hlutfallslegt atvinnuleysi 7,4% af aeetl-
udum mannafla samkveemt Vinnumdlastofnun
sem byggir 4 skradu atvinnuleysi vegna réttar til
atvinnuleysisbota en Hagstofan byggir & drtaks-
kénnun. Faekkun atvinnulausra & aldrinum 16-24
ara er svipud og fjélgun atvinnulausra 55 4ra og
eldri. Hins vegar faekkar atvinnulausum 25-54
ara um 1.000 & sama tima og brottfluttum um-
fram innflutta & pessu aldursbili fijdlgar um 1.180
talsins.

SAMTOK ATVINNULIFSINS

Gert er rad fyrir ad atvinnuleysi muni dragast
saman 4 fyrri hluta arsins og verdi 6,3% ad
medaltali i ar. pannig faekkadi atvinnulausum
nokkud & fyrstu manudum arsins 2012 ¢likt
venju sidustu dra sem skyrist einkum af tvennu.
Annars vegar pvi ad flestir peirra riflega 900 ein-
staklinga sem téku patt i namsatakinu ,Nam er
vinnandi vegur” halda &fram nami vormisseri®d
2012 og foru pvi af atvinnuleysisskra um sidustu
aramét. Hins vegar rann Gt um sidustu aramaét
bradabirgdadkvaedi um minnkad starfshlutfall
og i kjolfarid afskradust um dramdtin nélaegt
500 manns sem hofdu fengid greiddar atvinnu-
leysisbaetur med hlutastarfi.

Pad veldur dhyggjum hve stor hluti atvinnu-
lausra hefur verid an vinnu i langan tima. pott
atvinnulausum hafi faekkad & éarinu 2011 pa
fiolgadi peim sem hafa verid an atvinnu lengur
en eitt ar ar 4.517 i 4.651. Hlutfall langtimaat-
vinnulausra hefur po laekkad litilshattar fyrstu
manudi arsins 2012. [ lok febraar 2012 héfdu
48% atvinnulausra verid an vinnu i 6 manudi
eda lengur og 30% verid an vinnu lengur en eitt
ar. Samsvarandi hlutfoll i lok febraar 2011 voru
52% 0g 32%. Ad dbreyttu mun vaxandi hopur
félks fullnyta sinn rétt til atvinnuleysisbota a
naestu manudum og feerast yfir & framfaerslu
sveitarfélaga.

Pad er reynsla nadgrannapjéda okkar ad folki
sem hefur verid lengi utan vinnumarkadar reyn-
ist verulega erfitt ad komast & vinnumarkad
ad nyju. Atakinu ,Vinnandi vegur” sem sam-
tok atvinnurekenda, sveitarfélog, stéttarfélog
og riki® standa ad fram til loka mai nk. beinir
sjonum sérstaklega ad einstaklingum sem hafa
verid an vinnu lengur en 12 manudi. bar gefast
fyrirtaekjum og stofnunum taekifzeri til ad rada
félk sem hefur verid an vinnu lengur en ar
gegn endurgreidslu sem jafngildir atvinnuleysis-
bétum auk 8% framlags i lifeyrissjod i allt ad 12
manudi. Takist vel til med ataki® ma gera rad
fyrir faekkun atvinnulausra sem hafa verid lengi
an vinnu.

1.5 ORYRKJUM FJOLGAR

[ arslok 2011 voru érorkulifeyrisbegar 15.200
og fj6lgadi um teaeplega 500 milli ara. Auk
peirra voru endurhafingarlifeyrispegar um
1.100 pannig ad ororku- og endurhafingar-
lifeyrispegar voru samtals 16.300. Aatlad er
ad fioldi heilsarsstarfa 1 atvinnulifinu hafi verid
teeplega 161.000 pannig ad fjoldi pessara lif-
eyrispega nam 10% i hlutfalli vid vinnumarkad-
inn. Med 68rum ordum pa er einn ororku- og
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endurhafingarlifeyrispegi & méti hverjum tiu 4
vinnumarkadi.

Nyir Grskurdir um 75% 6rorkumat (einnig
nefnt nygengi 6rorku) voru 1.105 & arinu 2011
sem er nokkur faekkun fra fyrra ari eins og sést
4 medfylgjandi mynd. Vid samanburd vid arin
2008 og 2009 er faekkunin umtalsverd en fjoldi
Urskurda var poé svipadur arin 2010-2011 og
arin 2006-2007. Faekkun urskurda um ororku-
mat undanfarin tvo ar hefur ad hluta verid rakin
til starfsemi VIRK-starfsendurhaefingarsjods en
til hans hafa leitad um 3.000 einstaklingar fra
upphafi starfsemi sjédsins arid 2009 og par af
hafa rimlega 1.000 lokid pjonustu og 1.100 eru
i reglulegum vidtolum. Erfitt er ad gera sér grein
fyrir hver préunin hefdi ordid an atbeina peirrar
pjonustu sem VIRK veitir en 1 ljési erfidleika f
pjodfélaginu og mikils atvinnuleysis hefdi matt
buast vid umtalsverdri fjdlgun i nyjum 6rorkutr-
skurdum & undangengnum arum sem ekki vard
raunin.

Ororkuti®nin er meiri hja konum en karlum
og skiptist pannig ad 60% ororkulifeyrispega
eru konur og 40% karlar. Ororkuti®nin fer mjog
vaxandi med aldri. 8% landsmanna & aldr-
inum 18-66 ara eru oOryrkjar, 10% kvenna og
6% karla, en tidnin hja elstu aldurshépunum
& vinnumarkadnum er mun heerri. bannig eru
16% kvenna & aldrinum 55-59 &ra oryrkjar, 22%
4 aldrinum 60-64 &ra og 28% 4 aldrinum 65-66
ara. Samsvarandi tolur fyrir karla eru 1%, 14%
0g 18%. bessi mikla érorkutidni i elstu aldurs-
hépunum synir berlega vidtaeka notkun 6rorku-
lifeyriskerfisins til snemmtoku lifeyris.

1.6 ENN MIKILL BROTTFLUTNINGUR
AF LANDINU

Arig 2011 fluttu 1.404 fleiri fra landinu en til
pess, eda sem nemur um 0,8% af vinnuaflinu
og 0,4% af ibuafjdlda. Afgerandi hluti pessa
félks, eda 96%, eru 50 dra eda yngri. Haegt
hefur & hreinu utflaedi félks en til samanburdar
voru brottfluttir umfram innflutta 2.134 a&rid
2010 og 4.835 arid 2009. Hlutfall islenskra
rikisborgara i hreinu Utfledi foélks hefur farid
vaxandi fra 2009 og var 93% arid 2011.

Vid athugun & buferlaflutningum félks med
erlent rikisfang & arinu 2011 kemur { ljés ad i
aldurshépnum upp ad 25 ara eru adfluttir um-
fram brottflutta 268 talsins en i aldurshépnum
25-54 ara eru brottfluttir umfram adflutta 374
talsins. [ aldurshépnum 55 &ra og eldri eru 13
adfluttir umfram brottflutta. I heildina fluttu 93
fleiri fra landinu en til pess af folki med erlent
rikisfang.

A undanférnum premur arum hafa nalaegt
8.400 manns flutt af landi brott umfram ad-
flutta sem svarar til 4,7% af vinnuaflinu og
2,6% af ibuafjolda landsins. par af eru islenskir
rikisborgarar 5.500 talsins. { lj6si mikils atvinnu-
leysis og utlits fyrir haega fjdlgun starfa ma
gera rad fyrir &framhaldandi netté brottflutningi
islenskra rikisborgara.

1.7 PROUN LAUNA OG KAUPMATTAR
[ kjarasamningunum sem undirritadir voru
5. mai 2011 haekkudu laun almennt um 4,25%
fra 1. juni en kauptaxtar haekkudu um 12.000
kr. sem jafngilti 6,4-7,9% haekkun launataxta
i kjarasamningi SA og Starfsgreinasambands-
ins. Samningsadilar daetludu ad ahrif kronutdlu-

Nygengi ororku eftir kynjum — Fjoldi arskurda um 75% oérorkumat
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haekkananna 4 launakostnad veeri 0,5%. Ad
auki haekkudu ymsir adrir launalidir aukalega,
t.d. bonus i fiskvinnslu og &kvaedisvinna i raest-
ingu og nyju aldursprepi var baett vid launataxta
i®nadarmanna. ZAtla ma pvi ad kostnadarahrif
kjarasamninganna hafi numi® um 5%. Kjara-
samningunum fylgdu einnig eingreidslur sem
®tlad var ad beeta launafolki upp pann dratt
sem vard & gildistoku nyrra samninga, en paer
ndmu 50.000 kr. i maf, 10.000 kr. i juni og
15.000 kr. i desember fyrir starfsfolk i fullu
starfi.

Launavisitalan haekkadi um 8,5% fra april
til desember 2011 sem er langt umfram ofan-
greinda 5% launakostnadarhaekkun sem kjara-
samningarnir hofdu i for med sér. Ad teknu
tilliti til pess a® Hagstofan mat eingreidslurnar
til 1,4% haekkunar & launavisitdlunni & arinu
2011, sem gengur til baka & arinu 2012, pa hefur
launaskrid & timabilinu april til desember verid
2%. Sé litid & allt &rid 2011 pa haekkudu laun
skv. launavisitélunni um 9,1% og launaskridid
var pvi um 2,5% & arinu.

pott verdbodlgan vaeri mikil & arinu 2011, eda

Heimild: Hagstofa islands

5,3% fra desember 2010 til jafnlengdar 2011,
pa voru launabreytingarnar mun meiri og jokst
kaupmattur um 3,7% innan darsins. Vaxandi
kaupmattur var meginforsenda kjarasamning-
anna sem komu til endurmats f jantar 2012 og
stédst su forsenda raekilega pannig ad enginn
grundvollur var fyrir endurskodun kjarasamn-
inga & grundvelli launa- eda verdlagspréunar.
Kaupmattur launa skv. launavisitolu var i arslok
2011 6% laegri en i upphafi arsins 2008 en svip-
adur og hann var & &runum 2004-2005.

Kaupmattur lagmarkslauna, og hins almenna
taxtakerfis i kjarasamningum SA og landssam-
banda ASI, hefur hins vegar aukist mun meira
en kaupmattur almennt skv. launavisitélu Hag-
stofunnar. Kaupmaéttaraukning lagmarkslauna
var 11,5% fra arsbyrjun 2008 til arsloka 2011
samanborid vid 6% laekkun kaupmattar skv.
launavisitélu & sama timabili. Kaupmattur lag-
markslauna hefur aldrei verid meiri en nu, ef
undan eru skildir manudirnir febrtiar-mars 2008,
en s& kaupmattur st6d adeins skamma hrid
vegna gengishruns kronunnar pad &r.

1.8 VIXLHZAKKUN VERDLAGS,
GENGIS OG LAUNA?

Verdbodlgan, m.v. haekkun sidastlidna 12 man-
udi, hefur veri®d rimlega 6% & fyrstu manudum
arsins og er utlit fyrir ad svo verdi 4fram naestu
manudi. A sidasta ari var verdbolgan 5,3%
fra upphafi til loka arsins en 2,5% arid 2010.
Verdbolgumarkmid Sedlabankans, 2,5%, nadist
4 timabilinu névember 2010 til mars 2011 og var
meginastaeda pess ad gengi kronunnar styrktist
um 12% innan arsins 2010 og ad launabreyt-
ingar voru tiltdlulega héflegar, eda 4,5%.
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Gengi krénunnar var nokkud stodugt innan
arsins 2011 og verd innfluttra vara haekkadi til-
t6lulega litid, eda 4,1%, en vaegi peirra er taep-
lega 40% i visitélunni. 5,3% verdbdlga arsins
2011 var ad mestu hvott afram af innlendum
vorum, sem haekkudu um 7,2% og vega 14%
i visitélunni, og husnaedislionum sem haekk-
adi um 7,4%, en hann vegur um fimmtung f{
visitélunni.

Verdbolgan og reetur hennar voru pvi mjog
mismunandi pegar arin 2010 og 2011 eru borin
saman. Verdbolgumarkmidid nadist arid 2010
vegna litillar haekkunar innfluttra vara vegna
styrkingar krénunnar pad arid og vegna laekk-
unar husnaedislidarins en haekkun innlendra vara
var { kringum verdboélgumarkmidid. A arinu 2011
voru pad hins vegar husnadislidurinn og inn-

lendu vérurnar og pjonustan sem hvottu verd-
boélguna &fram. Mikil veiking krénunnar undan-
fari® misseri baetist sidan vid verdbdlgutilefni af
innlendum toga pannig ad verdbdlguhorfur eru
ekki gédar og verdbolguvaentingar hafa farid
vaxandi. Pad vekur ugg um ad hafid sé ferli vixI-
haekkana verdlags og launa og gengislaeekkana
eins og itrekad hefur gerst hér & landi & undan-
fornum aratugum.

1.9 HORFUR i ATVINNULIFI

Helstu nidurstodur kdnnunar & stédu og fram-
tidarhorfum staerstu fyrirtaekja landsins, sem
gerd var i byrjun mars, voru paer ad naestum allir
stjornendur telja adstaedur i atvinnulifinu enn
vera sleemar og hefur svo verid undanfarin prju
ar. Mat stjérnenda 4 adstaedum eftir sex manudi

Préun kaupmattar lagmarkslauna og launa skv. launavisitélu. Jan. 2008=100
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Visitala neysluverds, launavisitala og gengisvisitala kronunnar
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Visitala efnahagslifsins
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hefur breyst pannig ad peim hefur feekkad
téluvert sem telja ad pad versni en fjoldi peirra
sem telja ad pad batni er dbreyttur. Tveir pridju
stjornenda telja pd ad astandid breytist ekki
og hefur fjélgad i peim hoépi. Mat stjérnenda
& landsbyggdinni & st6du og horfum er mun
lakara en & hofudborgarsvaedinu.

Fyrirtaekin bda yfirleitt vid naegt frambod af
starfsfolki og skortur & pvi er afmarkadur vid
tilteknar starfsgreinar. Einungis 12% fyrirtaekja
finna fyrir skorti & starfsfélki en & drunum fyrir
efnahagskreppuna var hlutfallid 40-60%. Fyrir-
teekin buast ad jafnadi vid oébreyttum starfs-
mannafjélda & naestunni sem er nokkur vid-
snuningur fra fyrri kénnunum sem synt hafa
tilhneigingu til faekkunar starfsmanna.

Kénnunin leidir i lj6s ad mikil énytt afkasta-
geta er i atvinnulifinu par sem langflestir stjorn-
enda telja ad pad sé litid vandamal ad bregdast

Heimild: Kénnun Capacents fyrir SA a st6du og framtidarhorfum steerstu fyrirtaekja

vid aukinni eftirspurn og peir telja einnig ad paer
adstaedur vari & naestunni.

A heildina liti® koma ekki fram visbendingar
um auknar fjarfestingar & arinu par sem hlutfall
fyrirtaekja sem aformar auknar fjarfestingar er
jafnhatt hlutfalli fyrirtaekja sem &formar minni
fiarfestingar en & sidasta 4ri. Heerra hlutfall
steerstu fyrirtaekjanna, med fleiri en 200 starfs-
menn, aformar pé auknar fjarfestingar en peirra
sem minni eru og pvi ma buast vid aukningu
fiarfestinga i heild. | hopi minnstu fyrirtaekjanna,
med faerri en 40 starfsmenn, eru hins vegar
skyrar visbendingar um samdratt fjarfestinga
milli ara.

Ad jafnadi vaenta stjérnendur pess ad fram-
legd fyrirtaekjanna, p.e. EBITDA, aukist & naestu
sex manudum, en ad hagnadur, sem hlutfall af
veltu, verdi svipadur & pessu ari og pvi sidasta.
Stjornendur fyrirtaekjanna buast ad jafnadi vid
allmikilli aukningu eftirspurnar, baedi & innan-
landsmarkadi og & erlendum moérkudum.

Verdbolguvaentingar  hafa aukist  mikid
undanfarna manudi og par af leidandi vaent-
ingar um haekkun styrivaxta og veikingu gengis
kronunnar. A@ medaltali buast stjornendur vid
ad verdbolgan verdi 4,5% eftir eitt 4r og 5,2%
eftir tvo ar, ad styrivextir verdi 6,9% eftir eitt
ar (peir voru 4,75% pegar kénnunin var gerd
0g 5,0% fra 21. mars) og ad gengi kronunnar
verdi 1,4% veikara en pegar kdnnunin var gerd
(gengisvisitalan var péa ca. 232).

1.10 FJARMAL RIKISINS OG HINS
OPINBERA

Jafnveegi i rikisfjarmalum, ein lykilforsenda fyrir

endurreisn efnahagslifs og stédugleika i efna-
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hagsmalum, reynist vera fjarlaegara markmid en
stjornvold stefndu ad. Samkveemt samstarfs-
4aetlun Islands og Alpjéda gjaldeyrissjodsins var
stefnt ad pvi ad frumjofnudur, p.e. tekjujofnudur
ad fratoldum vaxtatekjum og vaxtagjéldum, yrdi
jakvaedur arid 2011 og ad rikissjodur yrdi rekinn
hallalaus 4rid 2013. Um mitt &r 2011 4kvadu
stjornvold ad seinka um eitt ar ad na pessum
markmidum. Pa hafa fjarmal sveitarfélaga vax-
andi pydingu fyrir stédugleika i efnahagslifinu
en hlutdeild sveitarfélaga i opinbera buskapnum
erum 28%.

Greidsluafkoma hins opinbera var neikvaed
um 71,5 milljarda kréna arid 2011 eda 4,4%
af landsframleidslu. Afkoman batnadi um 83
milljarda fra arinu 2010. Tekjur hins opinbera
ndmu um 680 milljordum kréna og haekkudu
um 42 milljarda milli ara eda um 6,6%. Skattar
& tekjur og hagnad jukust um 27,5 milljarda
eda um 11,5%, skattar & voéru og pjénustu
haekkudu um 9,3 milljarda eda 5,1% og trygg-
ingagjold haekkudu um 5,3 milljarda eda 8,4%.
Utgjold hins opinbera voru 751 milljardur krona
0g leekkudu um 41 milljard milli éra eda 5,2%.
An &fallinna rikisdbyrgda jukust utgjold hins
opinbera um taepa 10 milljarda eda 1,3%. Fjar-
festingar hins opinbera drogust saman & milli
4ra um 8,3 milljarda, eda 18,5%, og namu 36,4
milljordum.

Samkveemt greidsluuppgjori rikissjéds fyrir
arid 2011 var afkoma rikissjéds neikvaed sem
nemur 57 milljoréum kréna eda um 12 milljord-
um umfram azetlun i fiarlogum 2011.

Innheimtar tekjur rikissjods namu 4681
milljardi eda 13,7 milljordum umfram fjarlog.
Tekjur rikissj6ds af tekjuskatti einstaklinga, skatti
4 fjarmagnstekjur og tryggingagjoldum voru
12,4 milljiréum umfram fjarlég eda um 7,2%
sem skyrist einkum af launahaekkunum og ut-
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greidslu vidbotarlifeyrissparnadar. A méti voru
tekjur af virdisaukaskatti 3,2 milljordum undir
daetlun fjarlaga og adrir skattar af vérum og
pjénustu skiludu minni tekjum en dazetlun fjar-
laga gerdi rad fyrir. betta er verulega & skjon vid
pad sem aetla hefdi matt pegar pess er gaett ad
einkaneysla & arinu 2011 er talin hafa aukist um
4% en ekki 2,6% eins og gert var rad fyrir i for-
sendum fjarlaga. Aeetlud 6 milljarda krona hlut-
deild fjarmalastofnana i sérstokum vaxtanidur-
greidslum skiludu sér ekki i rikissjod en & moti
urdu adrar tekjur rikissjéds og soluhagnadur
eigna 6,4 milljordum heerri en gert var rad fyrir i
fjarlogum 2012.

Greidd gjold rikissjods namu 525,5 milljord-
um kréna eda 25,6 milljordum umfram fjarlog.
Skyringanna er einkum ad leita utgjoldum vel-
ferdarraduneytisins, sem nema helmingi rikisut-
gjalda, sem féru um 25 milljarda umfram fjarlog.
Par leggst saman ad sparnadaraform i mala-
flokkum raduneytisins nadu ekki fram ad ganga
og Utgjaldavoxturinn er meiri en 4aetlad var.
Utgjold til almannatrygginga og velferdarmala
féru 18,5 milljarda umfram fjarlég og utgjold til
heilbrigdismala féru 6 milljarda umfram fjarlog.
Vaxtagjold rikissjéds urdu 6,7 milljdrdum minni
en gert var rad fyrir { fjarlogum.

Samkvaemt fjarlogum fyrir &rid 2012 er gert
rad fyrir greidsluhalla a rikissjodi sem nemur 35
milljordum kréna, sem er bati um 22 milljarda
kréna fra nidurstédu arsins 2011. Aform um
adhaldsradstafanir utgjalda i fjarlagafrumvarpi
urdu ad litlu med auknum fjarheimildum vid
afgreidslu fjarlaga 2012. 1 ljési nidurstadna fjar-
laga fyrir &rid 2012 og horfa i pjodarbuskapnum
fram til &rsins 2014 verdur vart séd ad ntverandi
markmid stjornvalda um hallalausan rikissjod
arid 2014 naist nema ad takist ad stddva ut-
gjaldavoxtinn.

SAMTOK ATVINNULIFSINS
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KJARAMAL OG SAMNINGAR

2.1. ADDRAGANDI NYRRA
KJARASAMNINGA

Vid ritun arsskyrslu SA fyrir starfsarid 2010-
2011 var gerd grein fyrir kjaravidreedum eins
0g paer stédu pann 25. mars 2011. Samningar
hofdu verid lausir fra 1. desember 2010 en vid-
raedur voru i uppnami enda fengust ekki svor fra
stjornvoldum vardandi mikilveeg hagsmunamal
atvinnulifsins. Voru samningsadilar pvi i algjorri
ovissu um hvernig ljuka maetti gerd kjarasamn-
inga. Manudaginn 28. mars tilkynntu SA rikis-
stjorninni formlega ad ekki yrdi hafin lokaatlaga
ad pvi ad ljuka kjarasamningum i vikunni eins og
til sté6d. Polinmaedi adila vinnumarkadarins veeri
& protum. Fyrirtaekin f landinu pyrftu ad fa skyra
mynd af pvi rekstrarumhverfi sem bidi peirra
naestu misserin adur en haegt veeri ad ganga fra
kjarasamningum til priggja ara.

A fundi SA og ASI med radherrum 30. mars
vard ad samkomulagi ad rikisstjérnin myndi
setja fram skriflegar tillogur um adgerdir stjorn-
valda til ad greida fyrir gerd kjarasamninga.
Lagu peer tillogur fyrir daginn eftir en SA og
AS[ téldu paer ganga of skammt. ASI lysti pvi
begar yfir ad obreyttar tillogur gaetu ekki verid
grundvéllur kjarasamninga til priggja ara. SA
l6gdu & pad aherslu ad skyrara veeri kvedid &
um framkveemdir og stor fjarfestingarverkefni
auk pess sem samtokin toldu naudsynlegt ad
nd sanngjarnri satt um malefni sjavardtvegsins.
Til ad greida fyrir lausn pess mals kynntu SA
rikisstjorninni tillogu til satta um efnislega uUt-
feerslu samningsleidarinnar i sjavarttvegi. Pann
13. april lagdi rikisstjérnin fram nyjar tillogur
par sem komid var til méts vid aherslur adila en
SA toldu ad enn vantadi traverduga daetlun um
leidir til aukins hagvaxtar auk pess ad skyr svor
fengust ekki um malefni sjavarttvegsins. | vid-

reedum milli SA og ASI var Gt fra pvi gengi® ad
ef ekki kamu vidunandi svor fra rikisstjérninni
vardandi pessi grundvallarmal pa yréi kjara-
samningur til priggja ara blasinn af og pess i
stad samid til eins ars.

Fostudaginn 15. april vard ljost ad ekki staedi
til af halfu rikisstjérnarinnar ad koma til mots
vid SA { pessum storu malum. Yfirlysingar um
grundvallarbreytingar & kvotakerfinu og nyt-
ingartima orkufyrirtaekja & jardvarma gerdu pad
ad verkum ad utilokad var ad semja til langs
tima. Var pa drégum ad priggja ara samningi ytt
Ut af bordinu og dregin fram drég ad samningi
til eins ars sem adilar hofdu fullmotad faum
dégum &dur. SA téldu mikilvaegt ad ASI og
SA legdu fram sameiginlegan rokstudning fyrir
skammtimasamningi enda pyrfti ad Gtskyra fyrir
fyrirtaekjum og launamoénnum af hverju vié-
raedur um ATVINNULEIDINA hefdu siglt f strand.
Samninganefnd ASI hafnadi hins vegar med &llu
ad koma ad gerd sameiginlegrar yfirlysingar
og sleit vidreedum. Naestu daga hafdi ASI uppi
stér ord um vanefndir af halfu SA par sem sam-
bandid taldi sjalfgefid ad samningur til eins ars
yrdi undirritadur eigi sidar en 16. april.

Pann 28. april barust loks ny drog fra rikis-
stjorninni sem SA t6ldu ad keemu ad nokkru
til méts vid sjonarmid samtakanna um auknar
framkvaemdir i hagkerfinu auk pess sem sett
var fram bdékun um medferd frumvarps um
sjavartvegsmal. SA toldu pa rétt ad setjast aftur
ad samningabordinu en ASI lysti pvi hins vegar
yfir ad sambandid hefdi misst allan ahuga &
gerd priggja ara kjarasamnings. Var einnig visad
til pess ad pann 19. april hafi SA undirritad nyjan
kjarasamning til priggja ara vid Verkalydsfélag
Akraness og fjogur onnur stéttarféldég vegna
Elkem. A® mati ASI félst meiri kostnadur i peim
samningi en i drogum ad priggja ara samningi
sem SA og ASI héfdu komist ad nidurstédu um
og taldi ASI rétt ad lita til pess samningskostn-
adar vid gerd nyrra heildarkjarasamninga. Eftir
oformlegar vidraedur vid forystu ASI var aftur
sest ad samningabordinu 3. mai og ad lokum
gengid fra nyjum kjarasamningum 5. mai.

2.2. ADFARARSAMNINGUR 5. MAi

Kjarasamningarnir sem undirritadir voru 5. maf
2011 voru tviskiptir. Annars vegar var gengid fra
svokolludum adfararsamningi vid adildarfélog
AS[ sem framlengdi alla kjarasamninga adila
til 21. juni s.a. Var par kvedid 4 um 50.000 kr.
eingreidslu vegna timabilsins mars — mai 2011.
Hins vegar voru undirritadir kjarasamningar vi®
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tiu adildarfélog ASI sem taka &ttu gildi 22. junf
2011 ef forsendur adfararsamningsins staedust,
p.e. ef rikisstjornin staedi vid peer stjérnvaldsad-
gerdir og lagabreytingar sem kvedid var & um
i yfirlysingu rikisstjérnarinnar sem gefin var i
tengslum vid undirritun samninganna. begar
farid var yfir paer efndir var pad mat SA ad tvo
mikilvaeg mal hefdu ekki gengid eftir. Annars
vegar hafi fjarfestingar- og hagvaxtaraeetlun
ekki verid 16gd fram og sameiginleg vinna vegna
fiarfestinga i samgongumannvirkjum hafi engan
veginn verid i samraemi vid pad sem stefnt var
ad. Hins vegar hafdi frumvarpssmi® og lagasetn-
ing f sjavarttvegsmalum tekid allt adra stefnu en
rikisstjornin hafdi gefid fyrirheit um. pratt fyrir
pessar vanefndir var pad nidurstada stjornar
SA ad stadfesta gildistoku kjarasamninganna
frd og med 22. juni. Ljost var ad ef SA hefdu
ekki stadfest gildistoku samninganna pa hefdi
AS[ nytt gagnkvaeman rétt samkveemt adfarar-
samningnum og framlengt alla kjarasamninga til
31. januar 2012.

2.3 LAUNABREYTINGAR
Kjarasamningarnir sem téku gildi 22. juni 2011
kvadu annars vegar & um almennar launahaekk-
anir, 4,25% 1. juni 2011, 3,5% 1. febrtar 2012
0g 3,25% 1. febrtar 2013 og hins vegar sér-
staka haekkun kauptaxta kjarasamninga, 12.000
kr. 4ri® 2011 og um 11.000 hvort arid 2012 og
2013. Pprjar eingreidslur, samtals ad fjarhaed kr.
75.000, komu einnig til greidslu. Azetlad var
ad kostnadarauki atvinnulifsins i heild vegna
kronutoluhaekkunar launataxta &rid 2011 hafi
numid um 0,5% og ad énnur akvaedi samning-
anna hafi beett vid 0,25% pannig ad heildar-
kostnadurinn vid samningana hafi numid 5%
a arinu 2011 og rumlega 13% & o6llum samn-
ingstimanum. Kostnadurinn var mun meiri fyrir
paer atvinnugreinar sem greiddu laun nalaegt
gildandi kauptoxtum eins og i fiskvinnslu, idnadi
og verslun og pjénustu.

2.4 HELSTU AKVZADI

Fiolmargir samningahdpar voru skipadir til ad
fjalla um &herslumal adila, m.a. vegna vidraedna
vid stjornvold og for mikill timi { ad na dsaettan-
legum nidurst6dum i peim vidreedum. Ma par
nefna samningahdpa um utbodsmal, verklegar
framkvaemdir, kennitéluflakk, menntamal, rikis-
figrmal og jafnréttismal. Nidurstddur Ur peirri
vinnu skiludu sér annars vegar i samningi SA
vi® adildarsamtok ASl og hins vegar i yfirlysingu
rikisstjornarinnar fra 4. mai 2011.

SAMTOK ATVINNULIFSINS ARSSKYRSLA 2011-2012

Kjarasamningur SA og ASIi

i. Adilar voru sammaéla um ad vinna ad jofn-
un lifeyrisréttinda & vinnumarkadnum og
var gefin yfirlysing til ad audvelda satt i
peim efnum. [ henni er gert rad fyrir ad
heildarframlag atvinnurekanda og launa-
manns hakki a arunum 2014-2020 Ur 12%
15,5%.

ii. Samid var midlaegt um breytingar & akveaed-
um allra kjarasamninga adildarfélaga ASI,
nanar tiltekid adkvaedum um sjukrakostnad
vegna vinnuslysa, greidslu yfirvinnu med
fritoku,  Utreikning &  yfirvinnulaunum,
greidslu fritokuréttar og 6launada fridaga
& ferdum.

iii. Bokadur var sameiginlegur skilningur adila
hvernig standa skyldi ad lekkun eda af-
nami yfirborgana sem atvinnurekandi gripi
til vegna almennra launahaekkana. Einnig
var fjallad um péa framkveemd pegar at-
vinnurekendur  flyta  samningsbundnum
launahaekkunum.

iv. Med kjarasamningunum var moétud sam-
eiginleg og samraemd launastefna SA og
ASI sem skyldi fylgt { komandi kjaravidraed-
um & samningssvidi adila. Pegar & reyndi
téldu morg adildarsamtok ASI sig algjor-
lega ébundin af pessari launastefnu.

v. Stefnt var ad pvi ad endurskoda uppbygg-
ingu & fyrirbyggjandi heilbrigdispjonustu og
vinnuvernd pannig ad bregdast maetti vid
veikindum med fyrirsjdanlegum haetti og
audvelda starfsendurhaefingu.

vi. Skilgreind voru verkefni & svidi jafnréttis-
mala sem samningsadilar myndu vinna ad a
samningstimanum.

vii. Samkomulag var um hvernig meginreglur
tilskipunar ESB um starfsmannaleigur yrdu
innleiddar i islensk 16g.
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Kjarasamningar SA og adildarfyrirtaekja 2011

Félog verk-, teekni-, t6lvunar- og bygg.fr. 14/03/11 | Otimabundinn
Eining — 18]a v. vaktavinnumanna Becromal Iceland ehf. 15/04/11 15/04/12
FIT, RSI, VLFA, Stf. Vesturlands, VR Elkem fsland ehf. 19/04/11 31/01/14
Félog ASI — ,adfararsamningur” 05/05/11 21/06/11
Starfsgreinasamband [slands 05/05/11 31/01/14
Fléabandalagio 05/05/11 31/0114
VRILIV 05/05/11 31/0114
Rafidnadarsamband [slands 05/05/11 31/01/14
Samion 05/05/11 31/0114
VM, félag vélstjéra og malmteeknimanna 05/05/11 31/01/14
Matvis 05/05/11 31/0114
Félag bokageroarmanna 05/05/11 31/01/14
Félag harsnyrtisveina 05/05/11 31/01/14
Mijélkurfreedingafélag islands 05/05/11 31/0114
Framsyn stéttarfélag 10/05/11 31/01/14
Verkalyosfélag borshafnar 10/05/11 31/01/14
Verkalydsfélag Akraness 13/05/11 31/0114
Samtok starfsmanna fjarmalafyrirtaekja 16/05/11 31/01/14
Verkstjorasamband fslands 16/05/11 31/01/14
Félag leidsdgumanna 20/05/11 31/01/14
Bsf. Sleipnir 20/05/11 31/0114
Rafidnadarsamband [slands Skipti hf., Siminn hf. og Mila ehf. | 24/05/11 31/01/14
Rafidnadarsamband Islands vegna FIS Skipti hf.,, Siminn hf. og Mila ehf. | 24/05/11 31/01/14
Rafidnadarsamband Islands vegna FIS Ja Upplysingaveitur ehf. 24/05/11 31/01/14
VR og LIV Flugfélag Islands ehf. 26/05/11 31/01/14
Félag isl. flugumferdarstjora Isavia ohf. 31/05/11 01/02/16
Bladamannafélag Islands 01/06/11 31/01/14
Félag skipstjornarmanna Bjorgun ehf. 01/06/11 31/01/14
Rafidnadarsamband Islands Orkuveita Reykjavikur 01/06/11 31/01/14
Samion Orkuveita Reykjavikur 01/06/11 31/01/14
VM, félag vélstjora og malmteeknimanna Orkuveita Reykjavikur 01/06/11 31/01/14
Verkalydsfélag Vestfirdinga pérungaverksmidjan hf. 03/06/11 31/01/14
VM vegna vélfreedinga Orkuveita Reykjavikur 06/06/11 31/01/14
Verkstjérasamband Islands Orkuveita Reykjavikur 07/06/11 31/01/14
SV og KTFI (verk- og teeknifraedingar) Orkuveita Reykjavikur 07/06/11 31/01/14
Kjarafélag vioskiptafraedinga og hagfreedinga | Orkuveita Reykjavikur 08/06/11 31/01/14
VM vegna vélfreedinga HS Orka hf. 08/06/11 31/01/14
Efling Orkuveita Reykjavikur 09/06/11 31/01/14
SSI, FFSI, VM v. kauptryggingar 2011 Fiskiskip 09/06/11
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar Orkuveita Reykjavikur 10/06/11 31/01/14
STFS, STH, STAVEY HS Orka hf. 10/06/11 31/01/14
Afl og RSI Alcoa Fjardaal sf. 10/06/11 31/01/14
VM, félag vélstjéra og méalmtaeknimanna Bjorgun ehf. 15/06/11 31/01/14

Framhald & bls. 16 og 17.

vii.

SAMTOK ATVINNULIFSINS

Yfirlysing SA og ASI um framkveemd ut-
bodsmala tekur & moérgum mikilvaegum
pattum sem studla eiga ad edlilegri og heil-
brigdri samkeppni, baeta umgjord Gtboda
og tryggja samraemt mat & heefi bjodenda.
Hluti yfirlysingarinnar eru itarleg fylgiskjol
um samraemt mat & heefi bjédenda i Ut-
bodum og tillégur um breytingar & 16gum
um opinber innkaup.

Yfirlysing rikisstjornarinnar

Yfirlysing rikisstjérnarinnar i tengslum vid gerd
kjarasamninga er 12 bladsi®ur og afrakstur mik-
illar vinnu samningamanna SA og ASI. bar sem
forsendur kjarasamninganna byggja ad stérum
hluta & adgerdum og vilyrdum stjérnvalda sam-
kvaemt yfirlysingunni og mikid hefur verid deilt
um efndir peirra er rétt ad gera stuttlega grein
fyrir helstu aherslupattum:

[ kafla um efnahagsstefnu var fjallad um
rikisfjarmalastefnu, efnahagsaeetlun, pen-
ingastefnu og losun gjaldeyrishafta. Bodad
var vidtaekt samrad vid adila vinnumarkad-
arins vid endurskodun pessara malaflokka.

ii. Bodud var endurskodun & bétum almanna-

trygginga og atvinnuleysistryggingum og
tekju- og eignatengingu vaxta- og barna-
boéta. Persdnuafslattur skyldi haekka.

jii. 1 kafla um starfsskilyrdi atvinnulifsins var

kvedid & um marga mikilvaega paetti. At-
vinnutryggingagjald skyldi laekka i sam-
reemi vid spa um atvinnuleysi fyrir arid
2012 en & moti var gert rad fyrir haekk-
un almenns tryggingagjalds og gjalds til
Abyrgdasjods launa. Gekk pad eftir og
lzekkadi heildargjaldid um 0,86 prosentu-
stig pann 1. januar 2012. Fallist var &
aherslur SA og ASI um ad stofnad yrdi til
sérstaks tilraunaverkefnis til priggja ara um
pjénustu vid atvinnuleitendur sem hefdi
pad markmid ad studla ad virkari vinnu-
markadsadgerdum og vinnumidlun pannig
ad atvinnuleitendur fengju fyrr storf en
ella. Samkomulag milli SA, ASI, velferdar-
raduneytisins og Vinnumalastofnunar var
undirritad 10. febrtar 2012. Bodad var ad
fijdrmalaradherra myndi leggja fram frum-
varp um ymsar umbaetur { skattaumhverfi
fyrirteekja. Radast skyldi i timabundid
4taksverkefni til ad sporna gegn svartri
atvinnustarfsemi i samvinnu vid SA og
ASI. Leita skyldi leida til ad koma i veg fyrir
kennitoluflakk, p.e. pegar félog med tak-
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bau eru af dsetningi eda vanrzekslu rekin | Flugvirkjafélag fslands Icelandair ehf. 16/06/11 31/01/14
prot en nytt félag sidan stofnad um sému (a0 skinstic y "
starfsemi. | bvi sambandi skyldi skoda Félag s |p5tJornarmar1na Kaupskip 16/06/11 Felldur
heefisskilyrdi stjornarmanna i félégum med Rafidnadarsamband Islands Rarik ohf. 20/06/11 31/01/14
takmarkadri abyrgd. Vinna skyldi ad breyt- Félag fréttamanna Rikisttvarpid ohf. 20/06/11 31/0114
ingum & I6gum um opinber innkaup til ad SGS v. adildarfélaga Landsvirkjun 21/06/11 31/0114
tryggja betur edlilegt samkeppnisumhverfi 4. st o Versim.f Skagafi, RS Steinull hf, 2206011 | 31/01/14
og réttindi launafélks. Drog SA/SI og ASI p .

. S RSI, FIT, VLFA, VR Sementsverksmidjan hf. 23/06/11 31/01/14
ad reglum um samraemt mat 4 haefi bjéo-
enda fengju vidurkennda stédu i légum SFR — stéttarfélag i almannapjonustu Rarik ohf. 23/06/11 31/01/14
eda reglugerd. Starfsmannafélag Rikisttvarpsins Rikistitvarpid ohf. 23/06/11 31/01/14

iv. Fjallad er i 16ngu mali um sokn i atvinnu- v\, félag vélstiora og malmtaeknimanna Kaupskip 24/06/11 Felldur
malum og fjarfestingar. Auknar opinberar 5 o4 Eining - 19ja Nordurorka . 24006111 | 3101114
framkvaemdir, m.a. vegaframkvaemdir, P )

o . , . . KVH, SBU, Fraedagardur Rikisutvarpid ohf. 24/06/11 31/01/14
sokn  orku- og idnadarmalum, hvatning til
fiarfestinga litilla og medalstorra fyrirtaekja Rafidnadarsamband Islands 365 midlar ehf. 27106/11 31/0114
og nyskdpun skyldu minnka atvinnuleysi VM, félag vélstjora og malmteeknimanna Landsvirkjun 27/06/11 31/01/14
nidur i 4-5% i lok &rs 2013. Litt hefur veri®  SFR — stéttarfélag i almannapjonustu Frihdfnin ehf. 28/06/11 31/01/14
um efndir bessara.wlyré;.a sem Pé Vf)rU.fOI’- VM, félag vélstjora og malmteeknimanna Orkubd Vestfjarda ohf. 28/06/11 31/01/14
senda' b?SS ad atVI.nnullflé var tilbuid il ad FFR — félag flugmalastarfsmanna Isavia ohf. 29/06/11 30/04/14
taka & sig pann mikla launakostnadarauka T - :
sem folst { kjarasamningunum. SFR — stéttarfélag i almannapjonustu Isavia ohf. 29/06/11 30/04/14

v. [ kafla um menntamal og vinnumarkadsur- SSlv. Sjom.fél. Jotuns v. ms. Herjolfs 29/06/11 31/0114
raedi var 16gd ahersla & ad efla menntun FOS-Vest Orkubt Vestfjarda ohf. 30/06/11 31/01/14
{ samraemi vid tillsgur samradshops um Félag isl. atvinnuflugmanna Icelandair ehf. 30/06/11 Felldur
vinnumarkadsmal. Bradaadgerdir voru skil- -\ g s Landsnet hf 04/07/11 | 31/01/14
greindar en einnig sett fram adgerdaraeetl- - :

R RSI v. starfa i stjornst6d Landsnet hf. 04/07/11 Felldur
un til priggja ara. :

vi. Starfshépur um samreemingu lifeyrisrétt- Rafidnadarsamband Islands Landsvirkjun 04/07/11 31/0114
inda skyldi starfa afram par sem lagdur Samion Landsvirkjun 04/07/11 31/01/14
yrdi grunnur ad nyju, sjalfbeeru lifeyris- Landssamband slokkvilids- og sjikrafl.manna | Isavia ohf. 05/07/11 31/01/14
F(erﬁ fyrir a.IIan vinnumarkadinn. pppbygg— Félag teeknimanna hja Landsvirkun Landsvirkjun / Landsnet hf. 05/07/11 31/01/14
ing markvissrar starfsendurhaefingar var CovTKiafélad [and Fooélag [slands e 0610711 e
aréttud og akvedid ad logfesta idgjald til ugvirateiag ands ugielag 'siands ent efaur
starfsendurhafingar. VLFA og Stf. Vesturlands Klafi ehf. 07/07/11 31/01/14

vii. Yfirlysingu rikisstjornarinnar fylgdi bdkun Félag isl. atvinnuflugmanna Flugfélag Islands ehf. 08/07/11 Felldur
um malsmedferd  sjavarutvegsmalum. Var SR — stéttarfélag i almannabjonustu Matis ohf. 08/07/11 | 31/01/14

par fjallad um samrad vid hagsmunaadila
adur en frumvarp um stjorn fiskveida fengi
endanlega afgreidslu.

ad veentingar um auknar fjarfestingar og hag-

2.5 SAMNINGSFORSENDUR voxt hefdu ekki gengid eftir. Samningarnir halda
Kjarasamningarnir eru med fyrirvara um préun pvi gildi sinu a.m.k. Ut jantar 2013 en pad mun
kaupmattar, verdlags, gengis og efndir & yf- reyna a stifar samningsforsendur par sem auk
irlysingu  rikisstjérnarinnar sem gefin var ut i vaxandi kaupmattar er midad vid ad verdbdlga
tengslum vid samningana og er hvorum adila verdi 2,5% 4 arinu 2012 og ad gengi kronunnar
heimilt ad segja samningum upp ef paer for- hafi styrkst f gildi® 190 & gengisvisitélunni. f ljosi
sendur bregdast. [ jantar 2012 féru samnings- mikillar verdbolgu og gengisleekkunar krénunn-
adilar yfir samningsforsendur og komust ad ar eru verulegar likur & ad heimild til uppsagnar
peirri sameiginlegu nidurstédu ad hvorugur adili kjarasamninga muni skapast i jantar 2013.

myndi segja upp samningum pratt fyrir vanefnd-
ir rikisstjornarinnar. Fjolmorg fyrirheit rikisstjorn- 2.6 KLIPPT OG LIiMT
arinnar hefdu ekki verid efnd en veigamest veeri i kjolfar 5. mafi samninganna var gengid fra
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Matvis Kaupskip 13/07/11 31/01/14
Félag isl. atvinnuflugmanna Icelandair ehf. 19/07/11 31/01/14
Efling (yfirlysing) Samtok sjalfstaedra skola 28/07/11 29/02/12
Starfsmannafélag Sudurnesja SBK ehf. 03/08/11 31/01/14
Félag isl. atvinnuflugmanna Flugfélag fslands ehf. 04/08/11 31/01/14
Félag isl. atvinnuflugmanna Flugfélagio Atlanta ehf. 09/08/11 31/01/14
Félag flugumsjénarmanna Icelandair ehf. 19/08/11 31/01/14
HIif, VM, RS, FIT, Matis, VR Alcan & islandi hf. 23/08/11 Felldur
Rafidnadarsamband Islands HS Orka hf. 26/08/11 31/0114
Rafidnadarsamband Islands Nordurorka hf. 31/08/11 31/0114
Kl v. Félags leikskolakennara Samtok sjalfstaedra skola 14/09/11 31/12/11
Flugfreyjufélag Islands Icelandair ehf. 16/09/11 Felldur
Félag flugumsjonarmanna Flugfélag Islands ehf. 20/09/11 31/01/14
Félag flugumsjonarmanna Flugfélagio Atlanta ehf. 20/09/11 31/01/14
Fimmtan adildarfélog BHM 22/09/11 | Gtimabundinn
FIT, VFLA, Stf. Vesturl., VR, RSI (launalidur) Nordural Grundartanga ehf. 23/09/11

RSl v. starfa i stjornstod Landsnet hf. 27/09/11 31/01/14
VM — Félag vélstjéra og malmtaeknimanna Nordurorka hf. 04/10/11 31/01/14
Flugfreyjufélag islands Flugfélag fslands ehf. 05/10/11 Felldur
Flugfreyjufélag islands Icelandair ehf. 05/10/11 Felldur
HIif, VM, RS, FIT, Matis, VR Alcan 4 fslandi hf. 05/10/11 3112114
Flugvirkjafélag fslands Flugfélag fslands ehf. 12/10/11 31/01/14
Flugfreyjufélag fslands Icelandair ehf. 20/10/11 31/01/14
SV, KTFI, KVH, SBU, Freedagardur, FIN Rarik ohf. 20/10/11 31/01/14
Flugvirkjafélag [slands Flugfélagio Atlanta ehf. 26/10/11 Felldur
RS v. fiarskiptamidstoovar Grindavik Skyrr hf. 04/11/11 31/01/14
Flugfreyjufélag Islands Flugfélag Islands ehf. 15/11/11 31/0114
Flugfreyjufélag Islands Iceland Express ehf. 16/11/11 31/01/14
Lyfjafreedingafélag Islands Apotek 17/11/11 | Otimabundinn
VIf. HIif, VM og FIT Kerfodrun ehf. 24/11M1 3112114
Flugvirkjafélag [slands Flugfélagio Atlanta ehf. 24111111 31/01/14
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samningum vid pau félég sem ekki hofdu veitt
adildarsamtékum ASI samningsumbod. Var par
einungis um ad raeda prju adildarfélog SGS,
Verkalydsfélag Akraness, Framsyn og Verka-
lydsfélag pérshafnar. Jafnframt var gengid fra
samningum vid félég sem standa utan ASI,
Samtok starfsmanna fjarmalafyrirtaekja, Verk-
stjorasamband fslands og Bladamannafélag
[slands.

2.7 SAMNINGAR FYRIRTAKJA
Af 105 kjarasamningum sem gerdir voru & arinu
2011 eru 77 vegna einstakra fyrirtaekja eins

SAMTOK ATVINNULIFSINS

0g sja ma i toflunni sem hér fylgir. Nokkrir eru
vegna afmarkadra hépa fyrirtekja, s.s. kaup-
skipautgerda, apoteka og sjalfstaedra skola. Eru
pa ekki nefndir fjolmargir sérkjarasamningar
sem gerdir voru { tengslum vid framlengingu
adalkjarasamninga 5. maf 2011, s.s. vegna fiski-
mjolsverksmidja. Um 20 samningar voru gerdir
vegna flugstétta, 28 vegna orku- og veitufyrir-
teekja og 9 vegna opinberra hlutafélaga (utan
orkugeirans).

Vi@ fyrstu syn ma sla pvi fram ad réttast veeri
ad einfalda pessi kjaramal miki® og sameina
samninga. | peirri umraedu gleymist ad samid
er vid morg olik stéttarfélog sem hvert og eitt
hefur sinar &herslur. [ fluginu er t.d. sami® vi®
fiogur gjorolik stéttarfélog vegna priggja flug-
rekenda. Pad er enginn akkur i pvi fyrir fyrir-
taekin sjalf ef SA gera pa kréfu ad samningar
verdi samraemdir og sameinadir enda myndi pvi
fylgja umtalsverdur kostnadur vid ntverandi ad-
staedur. Sama & vid um orku- og veitufyrirtaek-
in. [ gegnum é&ratugina hefur skipan kjaramala
proast innan hvers fyrirtaekis med mismunandi
heetti. Studst er vid mismunandi grunnlaun og
umbun umfram pad raedst af olikum aherslum
milli fyrirtaekjanna. pvi verdur ekki breytt med
kjarasamningum.

Ekki er astaeda til ad gera grein fyrir hverjum
samningi { pessari arsskyrslu. Kjaravidraedur i
storidju og flugi eru hins vegar aberandi i um-
reedunni og pvi rétt ad gera stuttlega grein fyrir
peim.

2.7.1 Storidja — orkufrekur idnadur

Fyrsti samningurinn var gerdur milli Becromal
Iceland ehf. og Einingar-18ju og var hann undir-
ritadur 15. april 2011. Samningurinn var til eins
ars og markadist af sérstokum adstedum i
fyrirtaekinu sem nylega hafdi hafid starfsemi.
Mikill agreiningur var um skipan vaktamala,
haar kaupkrofur hofdu verid lagdar fram og
verkfall bodad. Launadkvaedi samningsins félust
i eingreidslum en onnur &kvaedi hans lutu ad
aframhaldandi vinnu samningsadila ad endur-
skodun vakta- og launakerfis & samningstim-
anum.

Kjarasamningur SA f.h. Elkem fsland ehf. og
fimm verkalydsfélaga var undirritadur 19. april
og gildir til 31. jantdar 2014. Samningurinn var
gerdur a grundvelli pess samningstilbods sem la
fyrir af halfu SA pegar upp Ur slitnadi i vidraed-
um vid adildarsamtok ASI pann 15. april, auk
tilbods um breytt boénuskerfi sem legid hafdi
fyrir fra pvi { febrdar sem skiladi starfsménnum
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og fyrirtaekinu auknum avinningi. Deilunni hafdi
verid visad til rikissattasemijara i byrjun februar
af halfu Verkalydsfélags Akraness (VLFA), en
ekki hinna félaganna, og foru vidraedur fram i
tvennu lagi. Samningurinn meeltist ekki vel fyrir
af halfu adildarsamtaka ASI en VLFA tok ekki
patt f samfloti AS[-félaganna.

Alcoa Fjardaal sf. er i pjonustudeild SA og fer
sjalft med samningsumbod sitt. Kjarasamning-
ur fyrirtaekisins og tveggja verkalydsfélaga var
undirritadur 10. juni og gildir hann til 31. januar
2014. Starfsmenn SA voru ekki hluti samninga-
nefndar fyrirtaekisins en voru til radgjafar og
studnings { samningsferlinu. Meginatridi samn-
ingsins voru auknar starfsaldurshakkanir og
greidslur ad afloknu nami i storidjuskola.

Kjarasamningur SA f.h. Steinullar hf. og fj6g-
urra verkalydsfélaga var undirritadur 22. juni.
Samningurinn folst efnislega i pvi ad akvaedi
samninga SA og adildarsamtaka AS[ fra 5. maf
voru felld inn i samning fyrirtaekisins.

Kjarasamningur SA f.h. Sementsverksmidj-
unnar hf. og fjégurra verkalydsfélaga var undir-
ritadur 23. juni. Samningurinn var efnislega f
samraemi vid samninga SA og adildarsamtaka
AS[ fr& 5. mai en markadist ad &dru leyti af
erfidum rekstraradstaedum verksmidjunnar sem
hefur ordid fyrir miklum samdraetti eftirspurnar
4 undanférnum arum og horfur ekki gédar.

Kjarasamningur SA f.h. Alcan & fslandi hf.
og sex verkalydsfélaga var undirritadur 23.
agust. Hann var felldur med miklum meirihluta
atkvaeda starfsmanna. Vidaukasamningur var
undirritadur 5. oktéber og var hann sampykktur,
par sem jafnmargir greiddu atkveedi med og a
moti, en meiri hluta atkvaeda parf til pess ad
samningur sé felldur. Samningurinn gildir til 31.
desember 2014 og er ekki uppsegjanlegur, en
tekur breytingum ef launadkvaedi verda endur-
skodud & grundvelli akvaedis um samningsfor-
sendur i samningum SA og landssambanda
ASI. [ samningnum félust miklar breytingar &
bénuskerfi fyrirtaekisins, sem stendur saman af
morgum pattum sem porfnudust adldgunar ad
breyttum adsteedum og njéta starfsmenn og
fyrirtaekid aukins avinnings af nyju og breyttu
bénuskerfi.

Nordurédl Grundartanga ehf. er i pjénustu-
deild SA og fer sjalft med samningsumbod
sitt. Fulltrdar SA toku po ad pessu sinni virkan
patt i storfum samninganefndar fyrirtaekisins.
Gildistimi samnings Nordurals vid fimm verka-
lydsfélog er fra 1. jantar 2010 til 31. desember
2014, en launalidur var laus fra 1. jantar 2011.

SAMTOK ATVINNULIFSINS ARSSKYRSLA 2011-2012

Samkomulag um launalidinn var undirritad pann
23. september og gildir pad Ut samningstimann.
Auk almennra launahaekkana samdist um sér-
stakt haefnisalag og storidjunam sem hefjast a
innan ars fra undirritun samningsins.

Stéridjusamningarnir tengjast kjarasamningi
SA f.h. Klafa vegna hafnarstarfsemi &4 Grundar-
tanga og kjarasamningi SA f.h. Kerfédrunar sem
er undirverktaki Alcan. Kjarasamningur vegna
Klafa var undirritadur 7. juli og ték hann mid af
nidurstdédu i kjarasamningi Elkem. Kjarasamn-
ingur vegna Kerfédrunar var undirritadur 24.
névember og ték mid af nidurstodu i kjarasamn-
ingi Alcan.

2.7.2 Flugumferdarstjorar

Vidraedur vid Félag flugumferdarstjora hofust
i nobvember 2010, en samningur peirra rann Ut
pann 31. desember 2010. Pann 4. febrdar 2011
bodadi Félag flugumferdarstjéra til verkfallsad-
gerda hja Isavia ohf. sem folust annars vegar i
pjalfunarbanni og hins vegar yfirvinnubanni sem
tok til timabilanna fra kl. 20:00 — 24:00 manu-
daga — fostudaga, kl. 00:00 — 7:00 manudaga
til féstudaga og kl. 00:00 — 24:00 laugardaga,
sunnudaga og sérstaka fridaga. Pann 31. mars
frestadi FIF verkfallsadgerdum 28 daga en
pann 28. april var adgerdum frestad til 5. mai
en vonast var til ad nd samningum & timabilinu.
Pad tokst ekki og héfust adgerdir aftur pann 6.
maf. Samningar tokust pann 31. mai 2011 og
var pa 6llum verkfallsadgerdum aflyst. Gildistimi
samningsins er 5 &r, eda til 1. febrtar 2016.

2.7.3 Flugsamningar

Milli SA og svokalladra flugstétta, p.e. flug-
manna, flugfreyja/-pjona, flugvirkja og flugum-
sjénarmanna eru i gildi 12 kjarasamningar sem
skyrist af pvi ad um er ad raeda fyrirtaekjasamn-
inga sem adlagadir hafa verid ad porfum hvers
félags.

Samningalota si@asta ars var langdregin og
erfid. Undirritadir samningar urdu 20 talsins par
sem atta peirra voru felldir, par af tveir tvisvar
sinnum. Sidasti samningurinn var undirritadur
um midjan névember.

prjd verkfoll voru bodud og komu tvo peirra
til framkvaemda, yfirvinnubann flugmanna Ice-
landair sem ndadi til allrar vinnu umfram ut-
gefna vinnuskra og verkfall flugvirkja Icelandair
i nokkrar klukkustundir & dag. Bodudum verk-
follum flugfreyja/-pjona hja Icelandair var aflyst
par sem samningar nadust 4dur en pau attu ad
hefjast.
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STOFNANIR A VINNUMARKADI

3.1 ABYRGDASJODUR LAUNA

Utgjold Abyrgdasjéd launa héldu &fram ad
laekka & arinu 2011. Heildargreidslur Ur sjédnum
voru um 1.699 milljonir kréna arid 2011 og hafa
paer lekkad um 8% milli &ra. Par af voru um
442 milljonir vegna launa og orlofs og um 871
milljén vegna lifeyrissjéda. Heildartekjur voru
um 2.041 mkr, par af 141 m.kr. vegna ut-
hlutunar Ur protablum og &byrgdargjald um
1.900 milljonir. Skuldir sjédsins vid rikissjod voru
um 1.380 m.kr. { lok ars 2011 ad teknu tilliti
til fjarmagnsgjalda af neikvaedri fjarhagsstodu
Sj6dsins.

3.2 ATVINNULEYSISTRYGG-
INGASJODUR
Tekjustofn Atvinnuleysistryggingasjods er at-
vinnutryggingagjald sem er hluti af trygginga-
gjaldi. Atvinnutryggingagjaldid var 0,8% i upp-
hafi ars 2001 og adeins 0,65% i arsbyrjun
2009. Vegna aukins atvinnuleysis & arinu 2009
haekkadi gjaldid i 2,21% fra 1. juli 2009 og sidan
i 3,81% fra 1. jantar 2010. Fra 1. jantar 2012
var gjaldid laekkad i 2,45% enda er sjédurinn
farinn ad vaxa & ny. Eigid fé sjodsins var 15.600
milljonir kréna i arslok 2008 en var komid nidur
{ 1.559 m.kr. i arslok 2009 préatt fyrir verulega
haekkun & tryggingagjaldi. Azetlad er ad tekjur
sj6dsins arid 2011 verdi 29.200 m.kr. en Gtgjold
24.820 m.kr. og eigid fé sj¢dsins verdi 8.422
milljonir i arslok 2011.

Ymsar vinnumarkadsadgerdir eru nu kost-
adar af sjodnum. A arinu 2011 greiddi sj¢durinn
um 1.380 m.kr. vegna starfspjalfunar, ataks-
verkefna og sérstakra Urraeda fyrir atvinnulausa.
Greidslur Atvinnuleysistryggingasjods til rekst-
urs Vinnumalastofnunar hafa aukist verulega
4 sidustu arum. Arid 2007 lagdi sj¢durinn 250
m.kr. til reksturs Vinnumalastofnunar en 582,6
milljonir fyrir 2011. Azetlad er ad sjodurinn greidi
624 milljonir 2012.

A undanférnum &rum hefur reglum um sj6d-
inn verid breytt smatt og sméatt &4 pann veg
ad draga sem mest Ur ahrifum adila vinnu-
markadarins, sem sitja i stjérn stofnunarinn-
ar og faera akvordunarvaldid um greidslur ur
sjédnum fra logbodinni stjorn sjodsins i hend-
ur stjornenda Vinnumélastofnunar, pannig ad
stjorn stofnunarinnar og atvinnuleysistrygginga-
sj6ds hefur takmarkada yfirsyn yfir radstofun
fijdrmuna. Atvinnulifi® vill bera meiri 4byrgd a
stjornun, skipulagi og framkvaemd pjénustu
vid atvinnulaust folk i samraemi vid fjarfram-
lag sitt med pad ad markmidi ad auka mogu-
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leika atvinnulauss folks &4 ad komast i vinnu
aftur. Med petta ad markmidi dkvad meirihluti
stjornar Atvinnuleysistryggingasjods ad sjodur-
inn  fjarmagni tilraunaverkefni velferdarradu-
neytis, Vinnumadlastofnunar, Alpy&usambands
[slands og Samtaka atvinnulifsins um pjonustu
vid atvinnuleitendur. Verkefni® er i samraemi
vid yfirlysingu rikisstjornarinnar i tengslum vid
kjarasamninga & almennum vinnumarkadi fra
5. maf 2011. Azetladur kostnadur vegna pess er
113 milljénir kréna & arsgrundvelli 2012, par af
75,3 milljénir krona fyrir arid 2012 en verkefnid
hefst 1. mai 2012. Jafnframt er lagt til ad verja
6,5 milljonum krona til gaedaeftirlits og mats a
verkefninu 4 arinu 2012.

3.3 VINNUMALASTOFNUN

Vinnumalastofnun  annast  vinnumidlun  og
vinnumarkadsadgerdir samkvaemt [6gum nr.
55/2006. Vinnumalastofnun spair pvi ad medal-
atvinnuleysi arsins 2012 verdi 6,4%. Um 12
pusund manns eru nU an atvinnu hér 4 landi og
hefur atvinnuleysi aftur farid haekkandi sidustu
manudi enda hafa vonir um stérframkvaemdir
brugdist. Medalatvinnuleysi meeldist 7,4% arid
2011 en meeldist 8,1% arid 2010. Adalverkefni
Vinnumalastofnunar er ad adstoda folk vid at-
vinnuleit og finna Urraedi fyrir atvinnuleitendur.
Oll arredi byggjast & lagaramma reglugerda
nr. 12/2009, sbr. rgl. nr. 162/2012 um patt-
toku atvinnuleitenda sem tryggdir eru innan
atvinnuleysistryggingakerfisins i vinnumarkads-
adgerdum og rgl. nr. 13/2009 um ndm og
namskeid sem eru vidurkennd sem vinnumark-
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adsurraedi og greidd eru af Atvinnuleysistrygg-
ingasjédi. Stofnunin gerir sérstaka timabundna
samninga vid fyrirtaeki og félagasamtok um ad
rada folk til ad sinna ataksverkefnum sem eru
umfram l6gbundin og venjuleg umsvif, starfs-
pjalfunarsamningar eda ny storf & grundvelli
timabundna ataksins Vinnandi vegur.

Vinnumadlastofnun annast framkveemd laga
nr. 54/2006 um atvinnuleysistryggingar a grund-
velli pjénustusamnings vid stjorn Atvinnuleysis-
tryggingasjods.  bjénustusamningur  Atvinnu-
leysistryggingasjods  vid  stofnunina  tryggir
Vinnumalastofnun aukid rekstrarfé aukist &lag
& greidslustofu Atvinnuleysistrygginga & Skaga-
strond, sem sjédurinn greidir fyrir. Heildarutgjold
Vinnumalastofnunar arid 2011 voru 1.076 m.kr.
Heildartekjur stofnunarinnar p.e. fjarlég og sér-
tekjur ndmu kr. 1.159 m.kr. &rid 2011. Rekstraraf-
gangur arsins var pvi 83 milljonir. Eigid fé stofn-
unarinnar var 73 milljénir pann 31.12.2011 en var
neikveett um 10 milljonir { arslok 2010. Astaedan
fyrir pessari breytingu er st ad 100 m.kr. auka-
fiarveiting vegna verkefnisins Atvinnutorg sem
hoéfst § byrjun ars 2012 en var faerd a rekstrararid
2011. Af 1.204 m.kr. daetludum rekstrartekjum
stofnunarinnar arid 2012 er beint rikisframlag
204 milljénir.

Rekstrartekjur ~ Vinnumalastofnunar 2012
koma fyrst og fremst fra sjodum i vorslu stofn-
unarinnar, 624 m.xkr. koma fra Atvinnuleysis-
tryggingasjodi, 52 m.kr. fra Abyrgdasjodi launa
og 81 m.kr. fr4 Faedingarorlofssj¢di. Nylega var
upplyst & stjérnarfundi ad stofnunin hefur notad
fjarlagalidinn Grraedafé til ad fjarmagna eftirlits-
deild sina, 4 stodugildi. Stofnunin hefur pannig
i heimildarleysi sott aukid rekstrarfé til vorslu-
sj¢éda sinna.

Adalskrifstofa Vinnumalastofnunar flutti
nytt husnaedi i Kringlunni i mars 2011 ur Hafnar-
husinu, og par med var sameinud 4 einn stad oll
starfsemi stofnunarinnar i Reykjavik, sem &dur
var & 4 stodum. Engar daetlanir eru lengur um
ad sameina stofnunina 6drum stofnunum en
rekstrarumfang hennar atti ad geta minnkad
samfara pvi ad adilar vinnumarkadarins taka ad
sér aukna abyrgd & pessum malaflokki

3.4 VIRK - STARFSENDURHZAFINGAR-
SJODUR

VIRK — Starfsendurhaefingarsjodur hefur starfad

ad uppbyggingu pjoénustu & svidi starfsendur-

haefingar i um prju ar. Uppbyggingin hefur verid

hroéd og eftirspurn eftir pjonustunni er mikil.

A pessum tima hafa um 3.000 einstaklingar
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komid 1 pjénustu til rddgjafa VIRK og nu starfa
um fimmtiu einstaklingar sem sérfreedingar eda
radgjafar hja VIRK. Ad auki kemur ad pjonust-
unni fjoldi annarra sérfraedinga og Urraedaadila.
pjonusta VIRK er dreifd og reynt ad tryggja gott
adgengi ad henni um allt land.

Til radgjafa VIRK koma einstaklingar sem
bua vid skerta vinnugetu vegna heilsubrests og
purfa adstod til ad geta aftur tekid virkan patt
& vinnumarkadi. Pessir einstaklingar kljast oft
og tidum vid fjdlpaettan og flékinn vanda sem
kallar & einstaklingsbundna ndlgun i pjénustu og
adstod. bjonustan skilar gédum drangri par sem
meirihluti peirra einstaklinga sem ljuka pjon-
ustu hja radgjofum hefur fulla vinnugetu og fer
annad hvort beint { starf eda f atvinnuleit.

Arid 2011 einkenndist af miklum vexti og
auknu samstarfi vid adra adila innan velferdar-
pjonustunnar. Starfsemin er flokin og krefst
mikillar pekkingar, reynslu og samstarfs ¢likra
fagadila. A skrifstofu VIRK starfa 16 starfsmenn
0g 34 radgjafar starfa & vegum VIRK hja stéttar-
félogum um allt land. 18gjold atvinnurekenda &
arinu 2011 ndmu rdmum 700 m.kr. og gjold um
640 m.kr.

Undanfarna manudi hefur verid unnid ad
gerd lagafrumvarps um starfsendurhaefingar-
sj6di, med lifeyrissjodaldgin ad fyrirmynd, og
er stefnt ad logfestingu pess & vorpingi. Sam-
kveemt frumvarpinu mun rikissjodur taka patt f
fiarmognun starfseminnar til jafns vid atvinnu-
ifid og lifeyrissjédina.

3.5 NEFNDIR OG RAD

[ 12. kafla &rsskyrslunnar er skré yfir nefndir
og rad a svidi vinnumarkadsmala sem SA eiga
adild ad.
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SAMFELAGSABYRGD FYRIRTAKIJA
OG JAFNRETTISMAL

4.1 SAMFELAGSABYRGD

Samtok atvinnulifsins eru tengilidur & [slandi vid
Global Compact — Sattmala Sameinudu pjéd-
anna um samfélagsabyrgd. Sameinudu pjéd-
irnar hleyptu verkefninu af stokkunum f juli arid
2000 en um er ad raeda 10 vidmid sem fyrirtaeki
setja sér ad fara eftir. Fyrirtaeki sem taka patt
i verkefninu geta notad Global Compact til ad
gera vidskiptavinum sinum, birgjum og opin-
berum adilum grein fyrir samfélagsstefnu sinni.
Aukin krafa er um ad fyrirtaeki geri opinberlega
grein fyrir hvernig pessum malum er hattad
innan fyrirtaekjanna.

Morg af oflugustu fyrirtaekjum Nordurlanda
hafa skrifad undir séttmalann en morg litil og
medalstor fyrirtaeki hafa einnig tileinkad sér gildi
hans. Vidmid sattmalans ma sja hér til hlidar en
atta adilar hafa skrifad undir Global Compact &
[slandi og mun peim fjélga & &rinu. Nanari upp-
lysingar um Global Compact méa nalgast & skrif-
stofu SA og & vef norraens tengslanets Global
Compact, www.gcnordic.net.

Samtoék atvinnulifsins hafa & starfsarinu
bodid upp & opna fundi, radgjof og kynningar
til fyrirtaekja sem vilja kynna sér Global Comp-
act og verdur pvi haldid &fram. Framkvaemda-
stjori  Sameinudu pjédanna, Ban Ki-moon,
hvetur stjérnendur fyrirtaekja til ad skrifa undir
Global Compact, en um er ad raeda helsta
framtakid i heiminum & svidi samfélagsabyrgdar
fyrirtaekja (e. Corporate Social Responsibility).
Um 8.700 adilar hafa skrifad undir sattmalann
i 130 I6ndum. Sameinudu pjodirnar hafa sett
sér pad markmid ad 20 pusund fyrirtaeki hafi

& KONUR
TIL ATHAFNA

skrifad undir sattmalann arid 2020 med pad
ad markmidi ad auka sjalfbaerni efnahagslifs
heimsins.

Horfid fram a vid

Samtok atvinnulifsins i samstarfi vid UNDP f{
Kaupmannahofn  (Skrifstofu  préunaraaetlunar
Sameinudu pj6danna) budu stjornendum fyrir-
taekja & Islandi radgjof um Global Compact f
upphafi arsins 2012. Mikill 4hugi reyndist 4 rad-
gjofinni og kynnti fjolbreyttur hépur stjornenda
sér hugmyndafraedi Global Compact fra morgni
til kvolds.

Helle Johansen forstodumadur hja UNDP i
Kaupmannahofn for yfir hvernig fyrirtaeki geti
hagnast & pvi ad skrifa undir Global Compact
og hvada skuldbindingar pad felur i sér. Helle
veitti einnig géd rad um hvernig haegt er ad
tvinna saman stefnu fyrirteekja og gildi Global
Compact, hvar sé gott ad byrja og & hvada svid
sé heppilegast ad leggja aherslu.

[ grein & vef SA hvatti Helle islendinga il
pess ad horfa fram & vid. ,Rumlega prju ar eru
na lidin fra pvi fsland lenti i hringidu hinnar
alpj¢dlegu fjarmalakrisu i oktober 2008. Sidan
hafa morg fyrirtaeki gengid i gegnum endur-
skipulagningu 4 rekstri sinum og purft ad segja
upp starfsfélki. Nu er hins vegar timi til kominn
ad horfa fram & veginn og hefja endurreisn med
bvi ad byggja upp traust & ny. Global Compact
getur hjalpad fyrirtaekjum & peirri vegferd.”

Samfélagsabyrgd og s6knarfaeri

Samtok atvinnulifsins, UNDP i Kaupmannahofn,
[slandsstofa og Pekkingarsetur um samfélags-
abyrgd fyrirtaekja efndu til morgunverdarfundar
0g namskeids um samfélagsabyrgd pridjudaginn
25. oktéber 2011 & Grand Hotel Reykjavik.
Leitad var svara vid pvi hvernig samfélagsabyrgd
i rekstri geeti opnad ny vidskiptataekifeeri og
aukid veltu fyrirtaekja. Helle Johansen fjalladi
um hag fyrirtaekja af pvi ad setja samfélags-
abyrgd & oddinn, sérstaklega & timum nidur-
sveiflu i efnahagslifinu. Jacob Stokkebye, eig-
andi danska sjavarUtvegsfyrirtaekisins Butler’s
Choice, sagdi fra pvi hvernig samfélagsabyrgd
veeri samofin vidskiptadaetlun peirra og hvernig
stefna fyrirtaekisins opnadi peim leid inn i hillur
stérmarkada sem vilja eingébngu bjoda neyt-
endum upp & sjavarafurdir sem eru unnar og
veiddar med sjalfbaerum haetti. b4 fjalladi Anna
Bjork Bjarnadéttir, framkvaemdastjori taeknisvids
Simans um syn fyrirtaekisins & samfélagsabyrgd
fyrirtaekja. Anna er einnig stjérnarformadur
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Pekkingarseturs um samfélagsabyrgd fyrirtaekja
sem starfraekt er { ndnu samstarfi vid haskola-
samfélagid og i gdédum tengslum vid Samtok
atvinnulifsins.

Fundurinn og ndmskeidid var vel sétt og
til marks um aukinn dhuga & malefninu innan
atvinnulifsins.

4.2 MIKID TRAUST TIL
VINNUVEITANDA

islensk fyrirtaeki gegna mikilveegu hlutverki i
samfélaginu. pPau veita folki vinnu og skapa
verdmaeti fyrir pjodarbuid sem leggja grunn ad
velferdarsamfélaginu. Pad er pvi mjég anaegju-
legt ad sja ad Islendingar treysta vinnuveitend-
um sinum mjég vel en traust til vinnuveitenda
feer mjog haa einkunn i arlegum maelingum
Capacent & trausti. Adeins Landhelgisgaeslan og
|6greglan njéta meira trausts medal folks. petta
kemur fram i kénnun sem Capacent Gallup
gerdi fyrir SA og birt var i mars 2012. Rimlega
prir af hverjum fjérum (76,2%) eru jakvaedir
gagnvart sinum vinnustad og bera mikid traust
til eigin vinnuveitanda. Adeins 10,7% bera litid
traust til eigin vinnuveitanda. Traust félks &
eigin vinnuveitanda eykst milli dra en & sama
tima fer traust félks & stofnunum pjodfélags-
ins almennt pverrandi samkvaeemt maelingum
Capacent.

4.3 JAFNRETTISMAL

SA hafa & lidnum arum hvatt til pess ad fjol-
breytni verdi aukin i atvinnulifinu, baedi i stjérn-
um fyrirtaekja og stjérnunarstédum. | septem-
ber 2013 taka gildi ny 16g sem kveda &4 um ad
hlutfall hvors kyns verdi aldrei laegra en 40% f
stjornum steerri fyrirtaekja og lifeyrissjoda. Alls
falla 285 fyrirtaeki undir 16ggjofina en af peim
uppfylltu 45% 4&kvaedi laganna i byrjun mars
2012. 55% fyrirteekjanna purfa pvi ad beeta
konu eda konum i stjérnina en eitt fyrirtaeki parf
ad baeta vid karli f stjornina. | maf 2009 skrifudu
SA undir samstarfssamning asamt FKA, VI og
Creditinfo um ad fjélga konum i forystusveit is-
lensks atvinnulifs til loka arsins 2013 en adild ad
samningnum &ttu m.a. allir stjornmélaflokkar
& Alpingi. A vef FKA m4 nélgast lista yfir 200
oflugar konur sem bjéda fram krafta sin til setu
stjornum fslenskra fyrirtaekja.

Samtok atvinnulifsins hafa & undanfornum
arum unnid markvisst ad pvi ad jafna kynjahlut-
foll i stjornum lifeyrissjoda par sem SA tilnefna
stjornarmenn. | mars 2012 tilnefndu SA 14
stjornarmenn til setu i stjornum é&tta lifeyrissjoda
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til naestu tveggja ara. Af peim eru 10 konur eda
rumlega 71%. Ad loknum adalfundum sjéd-
anna vorid 2012 munu konur skipa 44% seeta
SA. Adeins vantar 1-2 konur [ vidbot til ad
alveg jafnt kynjahlutfall naist medal 25 fulltrda
Samtaka atvinnulifsins i stjornum sj¢édanna. Pad
mun nast 4 naesta ari pegar 10 saeti koma til
tilnefningar og lokaskrefid verdur stigid til ad
jafna hlut kynjanna. pa verda konur 12 eda 13 af
25 stjérnarmonnum SA, p.e. annad hvort 48%
eda 52%.

4.4 KARUNEFND JAFNRETTISMALA

A timabilinu fra 20. mars 2011 til jafnlengdar
2012 hefur Kaerunefnd jafnréttisméla tekid niu
mal til medferdar. | fimm tilvikum var kaeruefnid
haefnismat vid radningu eda skipun i starf hja
opinberum adilum og i einu tilviki vegna launa
og starfskjara konu sem bar sig saman vid karl-
kyns fyrirrennara sinn i starfi hja opinberu hluta-
félagi. Tvd mal voru af 68rum toga. Athyglisvert
er ad meiri hluti keerenda voru karlar.

4.5 JAFNRETTISRAD

Samtok atvinnulifsins eiga fulltria i Jafnréttisradi
sem velfer@arradherra skipar en eitt af verk-
efnum pess er ad vinna ad jofnum rétti karla
og kvenna & vinnumarkadi og gefa rad um pad
efni.

4.6 ATAK GEGN SVARTI VINNU

Samtok atvinnulifsins, Alpydusamband fslands
og rikisskattstjori gerdu med sér samkomulag
i juni 2011 um timabundid &tak gegn svartri
atvinnustarfsemi undir yfirskriftinni Leggur pu
pitt af mérkum? Samkomulagid var gert i kjol-
far undirritunar nyrra kjarasamninga & almenn-
um vinnumarkadi. Samstarf af pessum toga
er nylunda en fulltrar frd& AS[, SA og RSK
heimsottu fyrirtaeki vids vegar um landid, en
4takid nadi til fyrirtaekja med arsveltu undir
einum milljardi. Ahersla var 16gd & ad nélgast
verkefnid med jakvaedum formerkjum, par sem
meginmarkmidid vaeri ad kanna adstaedur, veita
radgjof og fredslu um videigandi reglur og
lagaramma, og hvetja baedi atvinnurekendur
og launafolk til ad gera naudsynlegar Urbaetur
ef porf krefdi.

[ névember voru helstu nidurstédur verk-
efnisins kynntar. Alls voru 2.024 16gadilar heim-
sottir & 2.136 starfsstédvum um land allt og
voru 6.167 starfsmenn skradir. Um 45% fyrir-
taekja reyndust vera med oll sin mal i lagi en
55% fyrirteekja fengu leidbeinandi dbendingar
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eda beinar athugasemdir um atridi sem betur
maettu fara. Nidurstodurnar stadfesta ad svort
vinna er algeng hja smeerri fyrirtaekjum, en 12
af hverjum 100 starfsménnum sem athugadir
voru reyndust { svartri vinnu. Orsakir pessa geta
verid ymsar en pad réttlaetir ekki ad fyrirtaeki
stundi svarta atvinnustarfsemi og skekki sam-
keppnisstoduna vid fyrirtaeki sem fari ad 16gum
og reglum.

Vilmundur Jésefsson, formadur SA, sagdi
vid kynningu nidurstadna verkefnisins ad naud-
synlegt hafi verid ad radast i dtak sem petta en
umfang svortu vinnunnar hafi reynst mun meira
en hann atti von 4. bad sé grafalvarlegt pegar
fyrirtaeki stundi svarta atvinnustarfsemi par sem
pad skekki samkeppnisstddu peirra fyrirtaekja
sem fari ad l6gum og reglum.

Vilhjalmur Egilsson, framkvaeemdastjori SA
sagdi vid sama taekifeeri 6lidandi ad akvedin
fyrirtaeki bui vid heimatilbdin skattaldg og taki
|6gin i sfnar eigin hendur. Vilhjalmur sagdi
margar breytingar & skattkerfinu & undanférn-
um arum hafi eflaust haft ahrif & skattskil en
bad afsaki ekki undanskot. Afram verdi ad
vinna gegn svartri vinnu dsamt pvi ad lagfaera
pad sem hefur midur farid i skattkerfinu.

4.7 FYRIRTZAKI LOGDU BANDUM LID
Pann 21. mai 2011 braust Ut Grimsvatnagos
med miklu tjéni fyrir baendur og bualid & pvi
svaedi sem hardast var uti. Hépur folks undir
forystu Gudna Agustssonar, fyrrverandi land-
bunadarradherra, tok sig til og skipulagdi so6fn-
un til ad baeta baendum pad tjén sem ekki yrdi
annars beaett og leitudu til fyrirtaekja landsins
eftir fjarframlogum. Fjolmorg fyrirteeki 16gdu
sitt af morkum en Samtok atvinnulifsins hjalp-
udu til vid ad kynna séfnunina og hvéttu fyrir-
taeki til patttoku.

SAMTOK ATVINNULIFSINS

GLOBAL COMPACT VIDMID
AL r.h‘.-
Vidmia 1 =

Fyrirtaeki stydja og virda vernd alpjédlegra
mannréttinda.

Tty

MANNRETTINDI

Vidmio 2
Fyrirtaeki fullvissa sig um ad pau gerist ekki
medsek um mannréttindabrot.

VINNUMARKADUR

Viomio 3

Fyrirtaeki stydja vid félagafrelsi og vidur-
kenna f raun rétt til kjarasamninga.
Viomio 4

Fyrirtaeki tryggja afndm allrar naudungar-
og praelkunarvinnu.

Viomid 5

Virkt afndm allrar barnavinnu er tryggt.

Vidmio 6
Fyrirtaeki stydja afndm misréttis til vinnu og
starfsvals.

UMHVERFI

Viomio 7
Fyrirtaeki stydja beitingu vartudarreglu i
umhverfismalum.

Viomio 8
Fyrirtaeki hafi frumkvaedi ad pvi ad hvetja
til aukinnar abyrgdar gagnvart umhverfinu.

Viomid 9

Fyrirtaeki hvetji til pbrounar og nytingar a
umhverfisvaenni taekni.

GEGN SPILLINGU

Viomid 10
Fyrirtaeki vinni gegn hvers kyns spillingu,
par med talid kigun og mutum.
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LIFEYRISMAL

5.1 STAPA LIFEYRISSJODANNA

Hreinar eignir allra lifeyrissjoda, baedi samtrygg-
ingar- og séreignarsjoda, namu 2.100 milljoro-
um kréna f arslok 2011, samkvaemt &aetlun
Sedlabanka [slands. Aukningin nam um 190
milljordum kréna eda teepum 10%. Ad teknu
tilliti til rmlega 5% verdbodlgu innan arsins nam
raunaukningin 4,3%. Liklega er daetlun bankans
of 1&g pvi avoxtun sjédanna var goéd 4 sidustu
manudum 4rsins 2011.

Eignir sjodanna haekkudu ur 124% af lands-
framleidslu arid 2010 i 128% samkvaemt aazetl-
uninni. [ ljosi varfeerinnar &zetlunar Sedlabank-
ans ma aaetla ad sterd sjédanna hafi nalgast
hdmarkid sem nadist arid 2007 pegar pad var
teeplega 130% af landsframleidslu.

Raunavoxtun lifeyrissjédanna i heild var ja-
kvaed & arinu 2011, en lakari en 2010 og nadi
ekki 3,5% markmidinu, en uppgjor steerstu
sjodanna syndu 2-3% raundvoxtun.

5.2 SKIPTING EIGNA
Staersti eignaflokkur lifeyrissjédanna eru skulda-
bréf atgefin af [budalanasjodi. [budabréfin
ndmu 32% eigna sjédanna i arslok 2011, skv.
daetlun SI, og hefur hlutdeild peirra haekkad
mikid & undanférnum arum. Sama gildir um
skuldabréf rikis og sveitarfélaga sem ndmu 14%
eigna pannig ad rétt teepur helmingur eigna
sjodanna er bundinn i pessum tveimur eigna-
flokkum. Hlutur erlendra eigna hefur hins vegar
hridlaekkad & undanférnum tveimur drum par
sem sjodirnir geta ekki fjarfest erlendis. Erlend-
ar eignir, hlutabréf og skuldabréf, ndmu 22%
eigna arid 2011 samanborid vid 30% arid 2009.
Avéxtun erlendu eignanna hefur verid géd og
pvi bitna gjaldeyrishoftin illa & sjodunum.
Fjarfestingarkostir innanlands hafa verid
6nogir sem lysir sér best { pvi ad bankainnstaed-
ur og sjodur nema 8% eigna, sem er svipad
hlutfall og arid 2010.

5.3 SEREIGNARSPARNADUR 0OG
UTTEKT HANS

Hrein eign séreignarlifeyrissjéda til greidslu lif-
eyris var 191 ma. kr. i arslok 2010 og ma ztla
ad stadan hafi laekkad um 5-10 ma.kr. & arinu
2011 vegna lagaheimildar til Uttektar hja sj¢ds-
félogum sem ekki hafa nad lifeyrisaldri. Fra mars
2009 til arsloka 2011 ndmu utgreidslur 63 ma.
kr. sem skiptust pannig milli &ra ad 24 ma. kr.
voru teknir ut arid 2011, 17 ma. kr. arid 2010
0g 22 ma. kr. arid 2009. Af pessum utgreidslum
hefur rikissjodur haft drjugar tekjur og ahrifin &
einkaneyslu hvers ars hafa numid 1,5-2%.
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5.4 SAMEIGINLEG YFIRLYSING SA
OG ASi UM LIFEYRISMAL

Med kjarasamningi SA og ASI pann 5. mai 2011
fylgdi yfirlysing um  lifeyrismal. | henni sagdi
ad a&fram yrdi unnid ad samraemingu lifeyris-
réttinda & vinnumarkadi og studlad ad satt um
meginpeaetti lifeyrismala. Meginmarkmidid sé ad
allir lifeyrissjodir & vinnumarkadnum starfi a
sjalfbaerum grunni og ad lifeyrisréttindi proist i
samraemi vi® parfir fyrir 4seettanlegan lifeyri. A
vettvangi samningsadila verdi unnid a peim for-
sendum ad haekka purfi idgjold til lifeyrissjoda
4 almennum vinnumarkadi Gr 12% i 15,5% a
arunum 2014-2020.

Samkvaemt yfirlysingunni er stefnt ad nidur-
stodu fyrir i arslok 2012 og komi hun til umraedu
vegna endurskodunar kjarasamninga i arsbyrjun
2013. Yfirlysing fol i sér umbod til framkvaemda-
stjérnar Samtaka atvinnulifsins og Samninga-
nefndar adildarsamtaka ASI ad ganga fra ut-
feerslu & haekkun idgjalda sem tekid gaetu gildi
a arinu 2014.

5.5 NEFND UM ENDURSKODUN
LIFEYRISMALA

[ &rsbyrjun 2010 var skipud nefnd adila almenna
og opinbera vinnumarkadarins og stjornvalda
sem fékk pad verkefni samkvaemt erindisbréfi
fidrmalarddherra ad fara yfir kosti og galla nu-
verandi fyrirkomulags og safna saman hug-
myndum og koma med tillogur um framtidar-
skipan lifeyrismala.

Nefndin hittist reglulega arid 2010 en starf
hennar 18 ad mestu nidri arid 2011, vegna
Osaettis milli fulltrda almenna markadarins og
heildarsamtaka opinberra starfsmanna, en var
tekid upp & ny i febrtar & pessu ari. | hnotskurn
snyst agreiningurinn um pad hvad felist i aunn-

Azetlud flokkun eigna lifeyrissjéda i arslok 2011
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[budabréf/husbréf/husnaedisbréf 663 32%
Erlend hlutabréf 398 19%
Skuldabréf rikis og sveitarfélaga 298 14%
Sjodfélagalan 177 8%
Bankainnstaedur 158 8%
Skuldabréf fyrirtaekja 145 7%
Innlend hlutabréf 109 5%
Innlend verdbréf 90 4%
Erlend verdbréf 72 3%
Skuldabréf innlansstofnana 37 2%
Adrar eignir 10 0%
Afleidusamningar -61 -3%
Samtals 2.097 100%

Heimild: Sedlabanki slands
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Eignir lifeyrissjoda Hrein eign til greidslu lifeyris
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Heimild: Sedlabanki Islands

um lifeyrisréttindum opinberra starfsmanna, en
ASl og SA hafa lagt &herslu & ad skuldaaukning
lifeyrissjéda opinberra starfsmanna verdi stodv-
ud med pvi ad inngreidslum i A- og B-deildir LSR
og sveitarfélaga verdi haett og idgjold greidist
i nyja deild sem verdi rekin & sambaerilegum
grunni og & almennum vinnumarkadi. Peir sem
hafi greitt i sjédina haldi peim réttindum. Full-
triar opinberra starfsmanna eru 4 6dru mali
og telja ad ndverandi sjodsfélagar eigi ad fa ad
4vinna sér réttindi i A- og B-deildunum til starfs-
loka. Minni agreiningur er milli adila um fram-
tidarskipan lifeyrisméla og samstada er um ad
nuverandi tviskipting milli almenna og opinbera
vinnumarkadarins sé skadleg.

5.6 UTTEKT A STORFUM LIiFEYRIS-
SJOPA

Stjorn Landssamtaka lifeyrissjoda akvad i juni
2010 ad lata gera sjalfsteda, 6hada Uttekt a
starfsemi lifeyrissjéda i addraganda efnahags-
hrunsins | oktdber 2008 og var Rikissattasemj-
ara falid ad tilnefna prja einstaklinga i Uttektar-
nefnd. Skyrsla nefndarinnar var 16gd fram i
byrjun februar 2012.

Meginnidurstada nefndarinnar var ad heildar
eignaryrnun sjédanna af voldum hrunsins fra
1. januar 2008 til arsloka 2010 hafi numid 480
milljordum krona eda 28% af heildareignum.
Var pa einungis reiknad med peim eignaflokk-
um sem tap vard &, innlendum hlutabréfum,
skuldabréfum fyrirtaekja og afleidusamningum,
en ekki peim sem skiludu jakvaedri avoxtun.
[ umredum um pessa nidurstddu gerdu Iif-
eyrissjodirnir og LL pa athugasemd ad rétt hefdi
verid ad mida hrunid vid oktéber 2008 en ekki
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januar pad ar. Sé midad vid timabilid fra oktober
2008 pa laekkar talan i 385 milljarda krona sem
nemur 22% af heildareignum.

pa kalladi nefndin eftir heildar endurskodun
& lifeyrissjodaldgunum, einkum akvaedum um
fiarfestingarstefnu, og lagdi til ad einn eda fleiri
stjornarmenn lifeyrissjoda & almennum og opin-
berum vinnumarkadi yréu kosnir beinni kosn-
ingu 4 arsfundum.

5.7 SKIPAN i STJORNIR LIiFEYRIS-
SJOPA

Adalmenn i stjornum lifeyrissjoda tilnefndir af

Samtoékum atvinnulifsins (m.v. 26. mars 2012).

LIFEYRISSJIOBIR

Gildi - lifeyrissjodur
Heidrun Jonsdottir
Vilhjalmur Egilsson
Fridrik J. Arngrimsson
Orri Hauksson

Stafir lifeyrissjodur
Baldur A Steinarsson
Erna Hauksdottir
Gudsteinn Einarsson

Stapi lifeyrissjodur
Gudrdn Ingolfsdottir
Agust Torfi Hauksson
Sigurdur Jéhannesson

Lifeyrissjodur Rangaeinga
porgils Torfi Jénsson
Oskar Palsson

Festa lifeyrissjédur

Gardar Vilhjalmsson

Sigrdn Helga Einarsdottir
Gudmundur S. Gudmundsson

Lifeyrissjodur verzlunarmanna
Hannes G. Sigurdsson

Lifeyrissjodur Vestfirdinga
Aslaug Alfredsdottir
Kristjan G. Jéhannsson

Lifeyrissjodur Vestmannaeyja
Stefan Fridriksson

Arnar Sigurmundsson

Andrea Atladottir

Sameinadi lifeyrissjodurinn
Jon Bjarni Gunnarsson

Audur Hallgrimsdottir

Hanna pérunn Skudladottir
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UMHVERFISMAL OG

VINNUUMHVERFI

Um langa hrid hafa islensk fyrirtaeki unnid ad
umbétum i umhverfismalum. Sjélfbaer nyting
audlinda, betri nyting adfanga, minni Urgangur
0og minni mengun hafa verid markmid i rekstr-
inum. Pad sama gildir um innra umhverfi fyrir-
taekjanna par sem Urbaetur leida til faerri slysa,
betri lidunar og aukinna afkasta starfsmanna.
Pessi néalgun skilar betri afkomu og er hagfelld
umhverfinu. FjoImorg fyrirtaeki hafa ordid til
kringum nysképun & pessu svidi og morg peirra
i orum vexti. pessi hugsun hefur nt fangad at-
hygli stjornmalanna par sem pessi adferdafraedi
gengur undir heitinu ,greena hagkerfid”. Full
asteeda er til ad fagna pvi ad opinberir adilar
vilja feta i fotspor atvinnulifsins & pessu svidi.

6.1 UMHVERFISMAL

Loftslagsmal

Um sidustu aramot voru flugsamgongur felldar
undir vidskiptakerfi ESB med utstreymisheim-
ildir grédurhusalofttegunda (s.k. ETS-kerfi). Pad
pydir ad islensk flugfélog fa uthlutad heimildum
upp ad akvednu marki en purfa ad kaupa sér
vidbdtarheimildir dugi paer sem Uthlutad er ekki
til. Pessu fylgir mikill kostnadur fyrir fyrirtaekin
sem ad sjalfsogdu mun sja stad i verdi pjonust-
unnar sem flugfélogin veita. Pad er afar 6fug-
snuid ad islensk stjornvold skuli & sama tima
leggja svokallad kolefnisgjald & eldsneyti til inn-
anlandsflugs. Pannig verdur skattlagningin tvo-
fold. Eldsneytid er skattlagt og Utstreymid vegna
brennslu pess einnig. Hvergi annars stadar 4 EES
svaedinu er malum svo fyrir komid.

Reyndar er kolefnisgjald einnig lagt & soélu
eldsneytis til millilandaflugs. bar ber hins vegar
svo vid ad flugfélogin fa endurgreitt gjaldid, ad
visu eftir langa hrid, vegna pess ad einstokum
rikjum er 6heimilt ad skattleggja flugsamgdngur
4 milli landa. pratt fyrir ad Alpingi hafi itrekad
verid bent 4 ad skattlagningin sé éheimil og ad
hun skili ekki ekki tekjum 1 rikissjod, heldur skapi
einungis umstang og kostnad, hefur pingid ekki
viljad fella gjaldid brott Ur Ilogum.

Um nastu dramoét munu fjolmoérg onnur
fyrirtaeki hér & landi falla undir vidskiptakerfid.
Pad a vid um orkufrekan idnad, steinullarfram-
leidslu og fiskimjolsbraedslurnar. Fyrirtaekin hafa
oll fengid losunarleyfi pratt fyrir ad ekki hafi
verid gengid fra innleidingu vidkomandi til-
skipunar i EES-samninginn. Toluverd évissa rikir
um hvada ahrif kerfid kemur til med ad hafa
4 einstok fyrirtaeki. Svo virdist til deemis ad
steinullarverksmidjunni verdi gert ad afla sér
Utstreymisheimilda vegna pess ad fyrirtaeki i
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Evropu nota raforku Ur jardefnaeldsneyti, fiski-
mjolsverksmidjurnar virdast munu koma illa Ut
0g svo virdast gerdar krofur um ad jarnblendi-
verksmidjan 4 Grundartanga purfi ad afla sér
Utstreymisheimilda vegna pess ad fyrirtaekid
selur ekki afgangsvarma til raforkuframleidslu
eda hitaveitu. Einnig rikir évissa um hvernig
fara mun med ny fyrirtaeki sem vilja hefja hér
starfsemi. Eins og kunnugt er hafa svo islensk
stjornvold itrekad hotad pvi ad leggja kolefnis-
gjald & hraefni fyrirtaekjanna pannig ad pau
lendi i tvofaldri skattheimtu. Mjog litid samrad
hefur verid haft vid fyrirtaekin og samtok peirra
vegna fyrirhugadrar lagasetningar og stjérnvold
hafa med pvi valdid dhyggjum og skapad tor-
tryggni i sinn gard.

Onnur umhverfismal

A vegum umhverfisraduneytisins er nG unni® ad
tveimur lagafrumvorpum sem skipta atvinnulifid
miklu. bar er annars vegar um ad raeda heildar-
l6ggjof um efni og efnasambond en endur-
skodun peirrar l6ggjafar er ordin mjoég bryn.
Ari® 2007 tok gildi ny Evrépuléggjéf um skran-
ingu og leyfisveitingar efna og efnasambanda
(s.k. REACH) og 2009 loggjof um flokkun,
merkingu og pokkun efna. Eldri 16ggjof hér &
landi er ad stofni fra arinu 1988. SA hafa skilad
raduneytinu umsogn um frumvarpsdrég sem nu
liggja fyrir og er umsognin jakvaed pott bent sé
4 atridi sem betur mega fara. Raduneytid hefur
att 6formlegt samrad vid fulltrta atvinnulifsins
um pessi frumvarpsdrég. Hins vegar er unnid
ad undirbuningi breytinga & Urgangsloggjofinni
i framhaldi af nyrri Evréputilskipun & pvi svidi.
[ tilskipuninni er 16gd ahersla & ad komid sé i
veg fyrir myndun drgangs en ad endurnyting
og endurvinnsla sé ofar i forgangsrodinni en
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ad losa sig vid Urganginn. Gert er rad fyrir ad
stjornvold Gtbui daetlun par sem uppfylla parf
akvedin timasett markmid® & pessu svidi.

Allt &rid hefur rammaaeetlun um vernd
0g nytingu nattdrusvaeda verid i vinnslu milli
tveggja raduneyta og er aaetlunin sveipud poli-
tiskum hulidsblae sem er alveg i andst6du vid
pad ferli sem hun var unnin eftir allt fra arinu
1999.

6.2 VINNUUMHVERFI
Ekki urdu & arinu 2011 breytingar & skipulagi
og stjornsyslu vinnuverndarmaéla. Vinnueftirlit
rikisins faekkadi umdaemum sinum pannig ad i
stad atta umdeema eru nu fjogur eftirlitssvaedi.
Sett var & arinu ny reglugerd nr. 540/2011 um
tilkynningu atvinnusjukdéma. Unnid er ad undir-
buningi reglugerdar um pjonustuadila sem ad-
stoda eiga fyrirtaeki vid dhaettumat og forvarnir
ef pau rada ekki yfir naegilegri pekkingu sjalf.
Satt er um meginefni reglugerdarinnar og er
gert rad fyrir ad hun taki gildi & vormanudum
2012. Undirnefndir & vegum stjornar Vinnueftir-
litsins hafa unnid ad endurskodun reglugerdar
um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi vid mann-
virkjagerd og reglugerdar um réravinnupalla.
Velferdarraduneytid skipadi & starfsarinu nefnd
til ad endurskoda &kvaedi laga og reglugerdar
um einelti og ofbeldi. A &rinu lauk samanburd-
arrannsokn & norraenni vinnuverndarloggjof sem
fijarmognud var af norraenu radherranefndinni.
Vinnueftirlitid hefur sent raduneytinu til-
l6gur stofnunarinnar ad breytingum & I6gum
nr. 45/1980, sem m.a. gera rad fyrir auknum
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refsingum p.e. fangelsisvist vegna brota & vinnu-
verndarldgum og 4byrgd verkkaupa & vinnu-
vernd, t.d. almennra husbyggjenda & storfum
verktaka. SA eru ésammadla pessum tilldgum
Vinnueftirlits rikisins.

[ markadri stefnu Vinnueftirlitsins fyrir tima-
bili® 2009-2012, er m.a. 16gd ahersla & for-
varnir gegn daudaslysum og 6drum alvarlegum
slysum. Norraen rannsékn sem yfirlaeknir stofn-
unarinnar styrdi leiddi f ljés ad tidni daudaslysa
vid vinnu var heerri hér 4 landi en &4 Nordur-
[6ndunum og attu slys vid mannvirkjagerd par
steerstan hlut ad mali. pessum slysum hefur
feekkad en pd urdu pau prjg & arinu 2011.
Vinnueftirlitid hefur seett almennum nidur-
skurdi & fjarveitingu eins og adrar opinberar
stofnanir og hefur pvi ordid ad draga ur al-
mennu eftirliti og annarri starfsemi sem ekki er
fiarmdgnud med gjaldskrartekjum. Fraedslustarf
hefur verid aukid & moti.

Stofnunin leggur vid eftirlitsstorf aherslu &
abyrgd stjornenda fyrirtaekja og ahaettumat
innan fyrirtaekjanna sjalfra. Ymis verkfaeri hafa
verid proud til ad adstoda fyrirtaekin vid petta
starf og skal sérstaklega bent & fjdlda svo-
nefndra vinnuumhverfisvisa sem snidnir eru ad
einstokum atvinnugreinum eda ahaettupattum
og adgengilegir eru & vef stofnunarinnar.

A &rinu hofst formleg pétttaka slands f stjorn
Vinnuverndarstofnunar ESB (European Agency
for Safety and Health at Work) sem stadsett er i
Bilbao & Spani. [ stjorninni sitja fulltriar SA, ASI
og Vinnueftirlitsins. Stofnunin stendur m.a. fyrir
evropskri vinnuverndarviku i oktéber ar hvert.
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SAMSKIPTI VIB STJORNVOLD

7.1 UMSAGNIR UM PINGMAL

Samtokum atvinnulifsins berst mikill fjoldi ping-
maéla til umsagnar. A 140. 16ggjafarbingi, 2011-
2012, sendu samtokin inn umsagnir um eftir-
talin pingmal (midad vid 26. mars 2012).

140. I6ggjafarping
Stjornarfrumvérp um

matveeli, heimildir Matvaelastofnunar, kaeru-
frestur, EES-reglur

til upplysingalaga

landslénid .is og 6nnur islensk hofudlén
umhverfisdbyrgd, heildarlég, EES-reglur
varnir gegn mengun hafs og stranda
Farsysluna, stjérnsyslustofnun samgéngu-
mala
Vegagerdina,
goéngumala
haskola
breytingu & I6gum um kjararad og ldgum um
Stjérnarrad Islands, skrifstofustjorar, launa-
vidmid

adgerdir gegn peningapveetti og fjarmégnun
hrydjuverka, raunverulegur eigandi, vidur-
kennd personuskilriki ofl., EES-reglu

pjédskra og almannaskraningu, gjaldtaka
skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi
lifeyrissjéda, med sidari breytingum, ahaettu-
styring, vikmork milli eignarlida og framtidar-
skuldbindinga  starfsendurhaefingarsjédur,
haefi stjornarmanna og sérstok vaxtanidur-
greidsla

Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, nr. 1/1997,
med sidari breytingum, idgjald launagreid-
anda

l6ggildingu nokkurra starfsheita sérfraedinga
i taekni- og hénnunargreinum, EES-reglur
nattdruvernd, akstur utan vega o fl.
hlutaféldg og einkahlutaféldg, einfoéldun
samruna- og skiptingarregina o.fl., EES-reglur
fjarsysluskatt, heildarlog

radstafanir i rikisfjgrmalum, breyting ymissa
laga

breytingu 4 logum um folksflutninga og
farmflutninga & landi

framkveemdastofnun  sam-

pingsalyktunartillégur um

fijogurra ara fjarskiptadaetlun fyrir arin 2011-
2014

samgdnguaatiun 2011-2022

fjogurra dra samgonguéaaetlun 2011-2014
stefnu um beina erlenda fjarfestingu
nyskopunaratak til ad stérefla heilsarsferda-
pjonustu Uti & landi
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uttekt & adgengi sjomanna ad pjonustustarf-
semi opinberra adila

pj6dgard vid Breidafjord nordanverdan
stofnun Hofsjokulspjédgards
adgerdaraaetlun um tobaksvarnir

styttingu pjédvegarins milli  hoéfudborgar-
svaedisins og Nordausturlands

sokn f atvinnumalum

um hitaeiningamerkingar & skyndibita
adgerdir til ad endurreisa islenskt efnahagslif
norraena hollstumerkid Skraargat

upptoku Tobin-skatts

uttekt & alitsgerdum matsfyrirtaekja um lans-
heefi islenskra adila

leidréttingar & hofudstoli ibudaldna og minna
vaegi verdtryggingar

stodugleika i efnahagsmalum

um formlega innleidingu fjarmalareglu
eflingu graena hagkerfisins & islandi

uttekt & neytendavernd & fjarmalamarkadi

pingmannafrumvérp um

vexti og verdtryggingu, hamark vaxta
virdisaukaskatt, barnafot o.fl.

stjorn fiskveida, pjodareign & nytjastofnum
0g nytingarréttur

stjorn fiskveida, uppbod aflaheimilda

hafnir

breytingu 4 hafnalogum

tekjuskatt, skilyrdi sjomannaafslattar
tekjuskatt, skuldaeftirgjafir

stimpilgjald, afndm stimpilgjalds vegna kaupa
4 fbudarhusnzedi

radstafanir til ad laekka eldsneytisverd,
laekkun oliugjalds og vorugjalds

Tilskipanir um

tilskipun Evrépupingsins og radsins fra 19.
maf 2010, Directive 2010/30/EU, upp f samn-
inginn um Evrépska efnahagssvaedid
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7.2 LOGGJOF SEM SNYR AP ATVINNU-
LiFINU

L6g um nyjan fjarsysluskatt.

Med lI6gum nr. 165/2011 var lagdur & nyr skatt-
ur, fjarsysluskattur af 6llum tegundum launa eda
poknana fjarmalafyrirtaeka. Gert er rad fyrir ad
skattstofninn verdi heildarlaunagreidslur pessara
adila og ad skatthlutfalli® verdi 5,45%. Skatt-
urinn er innheimtur samkvaemt sému l6gum og
gildir um stadgreidslu opinberra gjalda og er
lagdur & med opinberum gjéldum samkvaemt
[6gum um tekjuskatt. Skatttekjur rikisins eru
aeetladar um 2,2 milljardar kr.

Sérstok skattlagning a lifeyrissjoodi

Med logum nr. 156/2011 var logfest ad vid
alagningu opinberra gjalda 2012 og 2013 skulu
lifeyrissjédir sem starfa samkvaemt sérlégum,
greida nytt sérstakt gjald 1 rikissjéd sem nemur
0,0814% af hreinni eign til greidslu lifeyris, eins
og hun er i lok nzestlidins ars. Skattlagning pessi
jafngildir 0,0814% eignarskatti & heildareignir
samtryggingahluta lifeyrissjoda vegna dranna
2012 og 2013. Ppessi skattlagning & kostnad
lifeyrissjodanna mun hafa pau ahrif ad lifeyris-
greidslur laekka til sjodfélaga, sem eru eigendur
sjodanna.

L6g um breytingu a légum um félks-

og farmflutninga.

Med l[6gum nr. 162/2011 um breytingu & I6gum
um folksflutninga og farmflutninga & landi, nr.
73/2001 var Vegagerdinni heimilad ad veita
landshlutasamtokum sveitarfélaga einkaleyfi til
ad skipuleggja og sja um almenningssamgoéngur
med bifreidum 4 tilteknu svaedi eda tilteknum
leidum. | kjolfarid hefur Vegagerdin gert samn-
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inga um almenningssamgongur vid ymis lands-
hlutasamtok sveitarfélaga, jafnvel & leidum sem
voru sjélfbeerar t.d. til og fra Keflavikurflugvelli
til hofudborgarsvaedisins.

Breyting 4 Il6gum um gjaldeyrishoft -
stagad i gotin

Med l6gum nr. 17/2012 um breytingu 4 l6gum
um gjaldeyrismal voru tilteknar fjarmagnshreyf-
ingar & milli landa takmarkadar, p.e. almenn
undanpaguheimild til dtgreidsina i islenskum
krénum Ur innlendum protabdum til erlendra
adila, sérstok undanpaguheimild bua folinu
fiarmalafyrirtaekjanna til fjarmagnshreyfinga i
erlendum gjaldeyri, sem gerdi follnu fjarmala-
fyrirtaekjunum maogulegt ad greida krofuhofum
sinum { erlendum gjaldeyri, og undanpaguheim-
ild til ad skipta jafngreidslum og verdbdtum af
hofudstol skuldabréfa. Ottast var ad Obreyttu
gaetu pessar heimildir valdid alvarlegum 6st6d-
ugleika a gjaldeyrismarkadi og verulegrar geng-
isleekkunar krénunnar og hoggvid stor skord i
gjaldeyrisforda pjodarinnar. Lagabreyting pessi
eykur ekki pa trd ad gildandi gjaldeyrishoftum
verdi aflétt & naestu drum.

Breyting & Iogum um skyldutryggingu lif-
eyrisréttinda og starfsemi lifeyrissj6da
Med 16gum nr. 73/2011, um radstafanir i rikis-
fjarmalum sem sett voru i samraemi vid yfir-
lysingu rikisstjérnarinnar i tengslum vid undir-
ritun kjarasamninga, var kvedid 4 um almenna
greidsluskyldu idgjalds til VIRK Starfsendurhaef-
ingarsjods. Fram ad setningu laganna hafdi
einungis verid kvedi® 4 um greidsluskyldu f
kjarasamningum. [ légunum er kvedi® & um
ad idgjald launagreidanda, p.m.t. peirra sem
stunda atvinnurekstur eda sjalfstaeda starfsemi,
til VIRK  Starfsendurhaefingarsjods skuli vera
0,13% af idgjaldsstofni til lifeyrissjéds. Launa-
grei®anda er skylt ad standa skil & idgjaldinu
til viskomandi lifeyrissjods med sama haetti og
gildir um lifeyrisidgjald en lifeyrissjédir radstafa
idgjaldinu til VIRK Starfsendurhaefingarsjéds
i samreemi vid akvaedi innheimtusamninga.
Akvaedinu var &tlad ad gilda til 31. desember
2011 og ad fyrir pann tima yrdi lokid endur-
skodun & skipulagi og samhaefingu starfsendur-
haefingarmala. SU vinna drost og pvi var gildis-
timinn framlengdur til 1. juli 2012 med logum
nr. 156/2011.

Allar umsagnir SA um pingmal ma nalgast a
vef SA.
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ERLEND SAMSKIPTI

8.1 ADILDARVIPRZADUR iSLANDS
OG ESB

Alpingi sampykkti hinn 16. juli 2009 ad sakja
um adild islands ad Evrépusambandinu. Rikja-
radstefna sambandsins og [slands hinn 28. juni
2010 markadi upphafid & adildarumsokninni
en hinar eiginlegu adildarvidraedur héfust undir
lok juni 2011. Adildarvidraedurnar vid Evropu-
sambandid sndast i raun um fjéra malaflokka
p.e. byggdamal, myntsamstarfid, sjdvarttveg og
landbunad. Ppetta eru stéru malin sem standa
utan vid samninginn um evrépska efnahags-
svaedid, EES-samninginn. A pessum svidum yrdu
umtalsverdar breytingar hér a landi ef af adild
verdur. fsland er nu pegar mikilvaegur péatt-
takandi i innri markadi Evropu & fjolmérgum
svidum og landid hefur margt fram ad faera s.s.
4 svidi endurnyjanlegrar orku, sjavardtvegs, al-
idnadar og ferdapjonustu. Enn sem komid er
hafa einungis veri® opnadir peir kaflar & lidnum
rikjarddastefnum sem falla undir EES-samning-
inn og allir vissu ad veeru audopnadir og ad
peim meetti loka svo til strax. Adildarvidraedur
[slands og adildarrikja ESB fara fram & rikjarad-
stefnum sem eru ad jafnadi fjérar & ari.

Stada adildarvidreednanna var pessi hinn
30. mars s.l. Vidraedum lauk hinn 27.6. 2011
um kafla 25 um visindi og rannsoknir og um
kafla 26 um menntun og menningu. Vidraedum
lauk hinn 19.10.2011 um kafla 2 um frjalsa for
vinnuafls og um kafla 7 um hugverkarétt. Og
hinn 12.12. 2011 lauk vidreedum um kafla 6 um
félagarétt, um kafla 20 um fyrirtaekja- og idn-
stefnu, um kafla 21 um evrépsk samgoéngunet
og um kafla 23 um réttarvérslu og grundvall-
arréttindi. Enn er vidraedum olokid um kafla 5
um opinber innkaup, um kafla 10 um upplys-
ingasamfélagid og fjolmidla og um kafla 22 um
byggdastefnu og um kafla 33 um framlagsmal
en pessir kaflar voru opnadir hinn 27.6. 2011,
hinn 6.10. 2011 og hinn 12.12. 2011.

Vidreedurnar byggja & samningsafstédu og
samningsmarkmidum fslands og & sameiginlegri
samningsafstodu allra adildarrikja ESB. fsland
og adildarriki ESB skiptast & samningsafstodu
par til sameiginleg nidurstada hefur nddst og
pannig er vidraedum lokid formlega kafla fyrir
kafla. Ad vidraeedum sé lokid felur f sér lokun
kafla til bradabirgda pvi i adildarvidraeedunum
er 6raekur réttur [slands og adildarrikja ESB til
ad raeda aftur vidkomandi kafla ef einhverjar
breytingar eiga sér stad i millitidinni i vidkom-
andi malaflokki.

Hugsanleg Evrépusambandsadild er spurning
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um hagsmunamal sem vardar velferd allra fs-
lendinga. bvi er brynt ad vel sé & peim malum
haldid. Innan Samtaka atvinnulifsins eru skiptar
sko®anir um adild fslands ad Evrépusamband-
inu. Samtokin leggjast engu ad sidur gegn pvi ad
rikisstjornin dragi adildarumsokn ad Evropusam-
bandinu til baka og adildarvidraedunum verdi
bannig slitid af islands halfu. Samtoékin telja ad
leida eigi vidraedurnar til lykta. Adild ad Evropu-
sambandinu verdur ekki metin fyrr en endan-
legar nidurstédur um adildarsamning liggja fyrir.
Komid hefur fram vilji rikisstjérnarinnar ad ljuka
adildarvidreedunum fyrir lok kjortimabilsins arid
2013. pad er ekki vinnandi vegur.

8.2 AF VETTVANGI ESB

Ari® 2011 foru Ungverjaland og Polland med
forseeti i radherrarddi Evrépusambandsins. Nu
sem stendur fer Danmoérk med forsaetid en
Kypur tekur vid & seinni helmingi pessa ars.
Danir hafa bodist til ad adstoda Kypverja vid
formennskuna 4 margvislegan hatt og munu
medal annars halda utan um ymsa taeknilega
maélaflokka ut &rid. E&li formennsku i ESB hefur
breyst nokkud & undanférnum arum en er engu
ad sidur vettvangur til ad koma einstokum
malum & dagskrd sem formennskulandi pykir
sérstaklega brynt og mikilveegt.

Vidvarandi efnahags- og fjarmélakreppa f
Evropu hefur ordid til pess radherrardd ESB ver
tima sinum til ad sitja neydarfundi par sem reynt
er ad slokkva elda i adildarléondum i sunnan-
verdri alfunni sem eiga vid alvarlegan greidslu-
vanda ad strida. Kanslari Pyskalands hefur i
samradi vid forseta Frakklands haft forystu um
ad méta stefnu til ad glima vid vandann. Hefur
ordid ur ad hvetja skuldugustu ESB rikin til ad
draga mjog harkalega ur rikisutgjoldum til ad
koma bondum 4 rikisfjarmal. Reynt hefur verid
ad na satt um storfelldar adgerdir er snta ad
efnahagslifi nanast allra adildarrikja og rikisfjar-
mala peirra. Ad tillogu Pj¢dverja og flestra ESB
rikja er nota hina sameiginlegu mynt evruna
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var sampykktur sattmali um ad auka adhald vid
fiarlagagerd i adildarrikjum verulega. Hert er &
gildandi grunnreglum er IGta ad pvi ad sporna
gegn skuldasofnun evrurikja og setja peim mork
um hversu haar rikisskuldir megi vera sem hlut-
fall af vergri landsframleidslu. Pa var sampykkt f
radherraradinu ad innleida bindandi akvaedi um
ad refsa peim rikjum er brytu i baga vid nyju
reglurnar. pétti ymsum I6ndum full langt gengid
i pessum efnum en ad endingu sampykktu 25
ESB l6nd samkomulagi® um nyjan efnahags-
sattmala en Bretland kaus ad standa utan vid
samkomulagid sem og Tékkland. Ekki hefur enn
verid fundin lausn & pvi hvernig eigi ad Utfeera
nyja sattmalann og hvort baeta verdi honum vid
sem sérstokum vidauka vid Lissabon sattmal-
ann, en af fenginni reynslu éttast forystumenn
innan ESB ad hid sidarnefnda geti tekid morg ar
enda pyrfti ad sampykkja sattméalann formlega
i ollum adildarrikjum, jafnvel i pjoédaratkvaeda-
greidslum. Hvernig svo sem samkomulag lang-
flestra ESB rikja um adhald og eftirlit fra Brussel
med fjarlagagerd verdur Utfaert er ljost ad mikil
og breid samstada rikir um ad koma béndum 4
rikisfjarmalin almennt & evrusvaedinu, enda sé
pad forsenda fyrir 4framhaldandi trdverdugleika
evrunnar.

brautavarasjodur ESB (EFSF) sem komid var
& fot i miklum skyndi var efldur & lidnu éri og
nam um fimm hundrud milljéréum evra ad nafn-
verdi en nokkur évissa rikti um hversu mikla
fjdrmuni vaeri i raun haegt ad greida Gr honum
med skommum fyrirvara, par sem sjédurinn
byggir & lofordum um framlog fré adildarrikjum.
Annar sjédur var svo settur & laggirnar sem tvo-
faldadi greidslugetu til prautavara (ESM). Hafa
grisk stjérnvold pegid um 250 milljarda evra
ar sj6dnum og Irland og Portugal samtals um
150 milljarda skipt nokkurn veginn jafnt & milli
landanna. Auk pess hafa verid settar a laggirnar
fjarstudningsaaetlanir Alpjédagjaldeyrissjédsins i
pessum rikjum.

Rikisstjornir i ESB rikjum er attu i hvad mest-
um greidsluvanda féllu hver af annarri, i Grikk-
landi, Portugal, Spani og & ftaliu. | Grikklandi
ték vid samsteypustjérn undir forystu Lucas
Papademos fyrrverandi varaforseta Sedlabanka
Evropu en & [taliu var Mario Monti, fyrrverandi
framkvaemdastjora hja ESB falid ad leida nyja
pjédstjérn. Réudust fjarmalamarkadir nokkud
vid stjornarskipti en auk pess hof Sedlabanki
Evrépu ad kaupa rikisskuldabréf fyrir umtalsvert
fé i lok ars 2011 sem vard til ad laekka avoxt-
unarkréfu nidur § vidunandi mork fyrir ftaliu og
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Span. Par hofdu ébeinar adgerdir Sedlabanka
Evrépu einnig sitt ad segja en hann lanadi i
desember um pad bill fimm hundrud milljarda
evra til helstu banka i Evropu a afar lagum
véxtum til priggja ara. | upphafi arsins 2012
virtist ljost ad Grikklandi taekist ekki ad endur-
fijarmagna eldri rikisskuldir med solu a frekari
rikisskuldabréfum. Stéd&u strangar samningavid-
raedur grisku rikisstjornarinnar vid fulltria ESB,
AGS og fagfjarfesta & fyrstu manudum arsins
um hvernig meetti fella nidur hluti skulda, lengja
i ldnum og forda Grikklandi fra greidslufalli. Eins
og &dur sagdi hafa fjarmalamarkadir opnast ad
nyju fyrir ftaliu og Span en efnahagur pessara
rikja er margfalt staerri en Grikklands og skiptir
miklu ad vel takist til ad endureisa efnahags-
lif i badum pessum l6ndum. Vandi ftala er ad
mestu leyti skuldavandi rikissjods en & Spani eru
helstu vandamalin tengd almennri nidursveiflu {
efnahagslifinu og gifurlegu atvinnuleysi einkum
medal yngra folks, sem er pad mesta i Evrépu.

Kerfisahaetturad ESB (European Systemic Risk
Board) hefur starfad { rimt ar en undir pad
heyra prjar nyjar eftirlitsstofnanir ESB & fjarmala-
markadi en paer sinna eftirliti med bankastarf-
semi, tryggingarekstri og verdbréfavidskiptum.
Upp Ur midju ari 2011 lét bankaeftirlitsstofnun
ESB (European Banking Authority) Utfaera alags-
préf & 90 steerstu banka Evrépu og féllu 8
bankar & préfinu en 16 voru mjog neerri falli.
Hefur { kjolfarid verid raett ad haekka 16gbundin
eiginfiarhlutfoll i evrépsku bankakerfi en peirri
vinnu hefur midad haegt. Ljést er ad erfitt yrdi
fyrir bankastofnanir ad saekja sér aukid eigid fé
4 markadi og pvi er ottast ad of strangar eigin-
fjdrreglur geti leitt til pess ad bankarnir minnki
efnahagsreikninga sina er geeti auki® lausafjar-
skort atvinnulifsins en hann er aerinn fyrir, ekki
sist hja smaerri og medalstérum fyrirtaekjum.

Mikil ahersla hefur verid 16gd & innan ESB
ad efla innri markadinn sem fsland & adild ad
i gegnum EES-samninginn. Framkvaemdastjérn
ESB kynnti i april 2011 { pessu skyni metn-
adarfulla dzetlun i tolf meginlidum. Medal helstu
vidfangsefna er ad tryggja fjarmoégnun minni
og medalstorra fyrirtaekja, auka for launpega
milli svaeeda innan ESB, efla rafreen vidskipti yfir
landameeri, auka pjénustuvidskipti milli landa,
styrkja hugverkarétt, tryggja jafnveegi milli vaegis
frialsra vidskipta og félagslegra réttinda og
endurskoda og einfalda reglur um opinber inn-
kaup og Utbod. Er ljost ad & pessum vettvangi
er mikil vinna framundan sem mun hafa talsverd
ahrif & islenskt atvinnulif.
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8.3 RADGJAFANEFNDIR EFTA OG EES
Vidskipti milli Evrépusambandsrikja og fslands
fara ad megninu til fram innan ramma tvihlida
friverslunarsamnings EFTA og bandalagsins fra
arinu 1972 og samningsins um evrépska efna-
hagssvaedid, EES-samningsins, fra arinu 1994.
patttaka Islands  evropsku samstarfi byggist
& prennum grunnsamningum. Auk peirra sem
40ur eru nefndir er sa pridji Schengen sattmal-
inn fra arunum 1996 og 1999. Med samningn-
um um evrépska efnahagssvaedid vard fsland
asamt Noregi og Liechtenstein hluti innri mark-
adar Evrépusambandsins arid 1994. bad var
aldrei aetlun peirra sem stodu ad samningnum
ad hann yrdi framtidarlausn Evréputengsla fs-
lands en samt lifir samningurinn goédu lifi og
fsland mun &fram bua vi® pennan samning.

Radgjafanefnd friverslunarsamtaka Evrépu
(EFTA-CC) fjallar um starfsemi EFTA, maélefni
samningsins um evrépska efnahagssvaedid, gerd
friverslunarsamninga og efnahags-og vidskipta-
mal almennt. Med adild ad EES njéta Islendingar
ad staerstum hluta til sdmu vidskiptakjara og 31
Evropuriki med um 500 milljona manna mark-
ad. petta er staersta markadssveedi Islands en
pangad fara rimlega 83% af ollum Gtflutningi
landsins en innflutningur padan nemur um 64%
af heildarinnflutningi til islands.

[ starfsemi radgjafanefndarinnar 2011 voru
einkum tvo mal & dagskra. Annars vegar alpjoda
figrmalakreppan og vidbrégd vid henni og hins
vegar aframhaldandi gerd friverslunarsamninga
EFTA vid onnur riki. Nokkud var einnig reett um
skuldbindingar lslendinga vegna Icesave reikn-
inganna og rokstudning islenskra stjornvalda
um ad gjaldeyrishoftin vaeru neydarradstofun til
ad koma i veg fyrir hrun gengis krénunnar og
2ttu adeins ad gilda i skamman tima en pau
voru l6gfest 28.névember 2008. Hoftin séu hins
vegar fost i sessi og ekki fyrirsjganlegt ad pau
verdi aflégd & naestu arum og Islendingar virdi
pvi ekki reglur innri markadarins.

Norsk skyrsla um EES-samskipti Noregs vid
ESB var birt 17. jandar s.I. og synir ad Nord-
menn hafa undanfarin 18 ar tekid vid résklega
8000 tilskipunum frd ESB sem falla undir EES
samninginn. | skyrslunni kemur fram ad efna-
hagsleg ahrif hafi almennt verid jakvaed fyrir
Noreg en astaeda sé til ad huga ad politiskum
afleidingum samningsins. Skyrslan fer ofan i
saumana & politiskum, lagalegum, stjérnsyslu-
legum, efnahagslegum og samfélagslegum af-
leidingum EES-samningsins sem og reynsluna af
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Schengen samkomulaginu og annarri samvinnu
Noregs og ESB.

8.4 BUSINESSEUROPE - EVROPUSAM-
TOK ATVINNULIFSINS

Samtok atvinnulifsins eiga adild ad Evropusam-
tokum atvinnulifsins, BUSINESSEUROPE, sem
hafa adsetur i Brussel. Um fimmtiu alpjodlegir
sérfreedingar starfa i hofudstodvunum. Adildar-
félog BUSINESSEUROPE eru 41 frd 35 Evropu-
[ondum alls. Félogum fjolgadi um eitt pegar
serbnesku samtok atvinnulifsins baettust i hép-
inn & arinu 2011.

A undanférnum  tveimur  arum  hefur
BUSINESSEUROPE lagt meginédherslu & tillogur
um Urbeetur & 16ggjof ESB sem tengjast vinnu-
markadi og gaetu orvad hagvoxt og dregid ur
atvinnuleysi. Afleidingar efnahagskreppunnar i
Evrépu eru medal annars paer ad fara parf tvo
aratugi aftur i timann til ad finna sambeaerilegar
atvinnuleysistélur. En um pessar mundir eru um
23,5 milljénir manna an atvinnu i Evrépu. Hefur
BUSINESSEUROPE bent & ad leita verdi allra leida
til ad auka sveigjanleika & vinnumarkadi til ad
fidlga storfum. Eigi markmid Evrépusambands-
ins um ad na 75% atvinnupatttoku fyrir arid
2020 fram ad ganga, purfi ad skapa 17 milljonir
starfa & naestu arum.

Almennt er tali® ad ESB sé ad ganga i gegn-
um verstu efnahagskreppu i ségu sambandsins
og hefur hrikt i pdlitiskum stodum. Engu ad
sidur hefur tekist ad mestu ad na samstddu
um adgerdir til urbota. BUSINESSEUROPE hefur
stutt flestar hugmyndir um ad koma béndum a
rikisfjgrmal i adildarléndum med virkara eftir-
liti framkvaemdastjérnar ESB og gagnkvaemum
skuldbindingum um ad auka r&ddeild i hag-
stjorn. En samtokin hafa einnig bent & marg-
vislegar leidir til ad orva hagvoxt, ekki dugi
einvordungu nidurskurdur til ad koma efnahags-
lifinu & fulla ferd. BUSINESSEUROPE fagnadi
nidurstédum leidtogafundar ESB i mars 2012
par sem 25 riki sambandsins gerdu med sér
samkomulag um ad virda ad fullu helstu akvaedi
um jafnvaegi 1 rikisrekstri og ad auka gagnsaei
firlagagerd og stilla utgjéldum i hof.

{ byrjun &rs 2012 kynnti BUSINESSEUROPE
helstu aherslumal sin til naestu missera. Eitt
helsta atridi® er ad auka sveigjanleika & vinnu-
markadi og hrada umbotum sem hvetja til fjar-
festinga og atvinnuskdpunar. par er mikid verk
ounnid en nyjar rikisstjornir i sunnanverdri alf-
unni eru pé pegar byrjadar ad taka til hendinni.
BUSINESSEUROPE hefur einnig tekid heils hugar
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undir peer tillogur ad efla pjénustuvidskipti yfir
landameeri og styrkja pannig innri markadinn.
Takist ad Utfeera pjonustutilskipun ESB skilvirkar
en hingad til méa aetla ad &hrifin til hagvaxtar
yrdu umtalsverd. SOmu ségu er ad segja um
aaetlun ESB um ad orva rafraen vidskipti en sam-
kvaemt hagdeild BUSINESSEUROPE gaetu bein-
skeyttar umbaetur & pessu svidi aukid hagvoxt
{ ESB um morg prosentustig. BUSINESSEUROPE
telur ad &form framkvaemdastjornar ESB um ad
tvofalda veltu f rafreenum vidskiptum fram til
2015 fra 2010 meettu vera enn metnadarfyllri.
P& hefur BUSINESSEUROPE beitt sér fyrir ad
endurlifga vidraedur innan funda G8 og G20
rikja um ad rifa nidur verndartolla og gleeda al-
pbjédleg vidskipti.

BUSINESSEUROPE  gegnir margvislegu og
mikilvaegu hlutverki med adkomu sinni ad evr-
6pskum vinnumarkadi og leggur rika &herslu a
ad na fram umbdtum i gédu samstarfi vid sam-
tok evrépskra verkalydsfélaga ETUC, auk ann-
arra smeerri adila evrépska vinnumarkadarins
svo sem UEAPME sem fara med malefni smaerri
fyrirtaekja og CEEP sem eru samtok opinberra
vinnuveitenda. A leidtogafundi ESB og pessara
samtaka sem oll eru vidurkennd formlega af
ESB sem opinberir adilar ad evrépskum vinnu-
markadi var lagt fram samkomulag um hvada
dherslur veeru brynastar & naestu arum til ad
styrkja evrépskt atvinnulif.

Efst &4 bladi er baradttan gegn atvinnuleysi
ungmenna sem er eitt erfidasta urlausnarefni a
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vettvangi stjérnmala og hagstjérnar i fjolmorg-
um adildarrikjum ESB. Hefur BUSINESSEUROPE
skipad sérstakan vinnuhép reyndra stjornenda
r atvinnulifinu sem hefur unnid ad tillogum til
Urbdta og verdur pvi starfi fram haldid i sam-
vinnu vid launpegahreyfingar a naestu miss-
erum. Unnid verdur ad umfangsmikilli rannsdkn
& evropskum vinnumarkadi svipad og 2007 og
leert af pvi sem vel er gert og breytt par sem
Urbota er porf. Adilar evrépsks vinnumarkadar
munu ganga enn hardar fram i jafnréttismalum.
Pad er urlausnarefni adila vinnumarkadarins ad
tryggja ad menntun og starfspjalfun haldist f
hendur vid parfir atvinnulifsins og ad launafélki
sé gert kleift ad endurmennta sig & starfsaev-
inni i samraemi vid breyttar dherslur & vinnu-
markadi. Skodad verdur hvernig audvelda megi
frjalst flaedi launamanna milli adildarrikja ESB.
Samstada rikir um naudsyn pess ad efla adila
vinnumarkadarins i nagrannarikjum t.d. & Balk-
anskaga og vid Midjardarhaf. Adilar vinnumark-
adar hafa fagnad umbotum i rikisfjarmalum i
adildarrikjum ESB en vara vid hugmyndum um
ad rikisstjornir komi i auknum meeli ad gerd
almennra kjarasamninga.

BUSINESSEUROPE hefur maelt mjog akvedid
med pvi ad hlta ad evrusamstarfinu med 6llum
tilteekum radum. Sameiginleg mynt er forsenda
pess ad innri markadurinn ndi ad dafna og
dypka & naestu arum. Hafa samtokin hvatt til
pess ad sem flest |6nd komi ad sattmalanum
um samkeppnishaefni sem sampykktur var i sinni
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endanlegu mynd & Utmanudum 2012 & leidtoga-
fundi ESB. [ sattmalanum er mikil &hersla 16gd
4 jofnud i rikisfjarmalum en einnig er kvedid a
um hvernig auka megi samkeppnishaefni landa
er buid hafa vid pralatan vidskiptahalla i kjolfar
upptoku evrunnar fyrir réttum aratug.

BUSINESSEUROPE jok greiningarvinnu & svidi
efnahagsmala & arinu 2010 og kynnti hagspar
reglulega sem og frammistédumat um sam-
keppnisstodu i einstokum adildarrikjum ESB.
EFTA rikin island, Noregur og Sviss hafa einnig
verid hofd til skodunar i efnahagsgreiningum
pessum. Hagdeild SA hefur i auknum meeli
komid & framfaeri islenskum hagvisum. fsland er
pannig til umfjéllunar i reglulegum hagskyrslum
BUSINESSEUROPE. Er vitaskuld frédlegt og
gagnlegt ad sja hvar sland stendur { samanburdi
vid Evropuriki.

Umraeda um umhverfismal og orkunytingu
hefur aukist verulega & ny sem og barattan
gegn grédurhusaahrifum. Fulltrdar BUSINESS-
EUROPE fylgdust med préun méla 4 alpjédarad-
stefnunni um loftslagsmal i Durban i Sudur-Afr-
iku. BUSINESSEUROPE hefur verid 6tult ad koma
& framfaeri skodunum sinum vid helstu for-
radamenn ESB. Opinber 4form ESB um ad draga
Ur Utblaestri grédurhusalofttegunda um 20%
fyrir &rid 2020 hafa notid studnings BUSINESS-
EUROPE en varad vid pvi ad auka markmidid i
30%. BUSINESSEUROPE hefur synt géfugum
markmidum i pessum malaflokki skilning en
bent & naudsyn pess ad atvinnulifinu séu skopud
fyrirsjdanleg rekstrarskilyrdi an pess ad hringlad
sé med markmid. Bent er & ad engum sé greidi
gerdur med pvi ad sauma svo ad evropskum
i®dnadi ad hann faeri sig um set til svaeda par sem
gilda miklu rymri reglur um losun lofttegunda er
leida til grédurhusaahrifa.

Samtok atvinnulifsins hafa tekid virkan patt
nefndarstarfi og vinnuhépum innan BUSINESS-
EUROPE og leggja par sitt af morkum eins og
onnur adildarsambond. ba situr formadur SA
i framkvaemdaradi BUSINESSEUROPE fyrir arin
2011 og 2012 sem fulltrdi EFTA rikis, en 6nnur
adildarsambond i framkvaemdaradi BUSINESS-
EUROPE eru fra ESB adildarlondum.

8.5 EVROPUSKRIFSTOFA ATVINNU-
LiFSINS

Evropuskrifstofa  atvinnulifsins  hefur  verid

rekin um drabil i Brussel. Fastafulltrti SA hja

BUSINESSEUROPE gegnir veigamiklu hlutverki

vid ad midla upplysingum til og fra Brussel auk

pess ad sitja reglulega nefndarfundi og rad-
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stefnur & vegum BUSINESSEUROPE og i for-
mennskuléndum ESB. Hefur Evropuskrifstofan
adsetur i hofudstodvum BUSINESSEUROPE og
grei®an adganga ad helstu sérfreedingum sam-
takanna auk fulltra Nordmanna og Dana sem
einnig starfraekja skrifstofur i hofudstodvum
BUSINESSEUROPE.

A &rinu 2011 var skrifstofa SA faerd til innan
hofudstodva BUSINESSEUROPE og flutt i ram-
betra husnaedi en adur hafdi bodist auk pess
sem adstada til kynninga og funda af ymsu tagi
hefur batnad storum.

Verkefnisstjori Evrépumala dvelur ymist i
Brussel eda 4 [slandi eftir atvikum og verkefnum.
Hefur petta fyrirkomulag veitt talsverdan sveigj-
anleika sem hefur nyst vel vid ad fylgjast med
samskiptum fislenskra stjornvalda og ESB. ba
hefur verkefnisstjori Evrépumala fylgst grannt
med allri vinnu vardandi adildarumsokn lslands
ad ESB.

Brynt er ad SA haldi gédum tengslum vid
stofnanir Evropska efnahagssvaedisins (EES) og
fylgist vel med stoérfum peirra svo sem Eftirlits-
stofnun EFTA (ESA) og EFTA domstolnum. Pa
hafa fulltruar Evropuskrifstofu reynt ad byggja
upp gdéd tengsl vid embaettismenn i hinum
ymsu stofnunum ESB. Oflugt samstarf er vid
fastafulltria annarra adildarsambanda innan
BUSINESSEUROPE og er par sérstaklega hugad
ad samnorreenum hagsmunum. Auk pess hafa
verid styrkt tengslin vid fulltria Eystrasaltsrikja
og smeerri adildarfélaga er eiga oft samleid f
brynum malaflokkum. Prydileg tengsl eru vid
islensku fastanefndina i Brussel og fulltrta radu-
neytanna par.
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8.6 SAMRAD APILA VINNUMARK-
ADARINS i EVROPU
Adilar vinnumarkadarins { Evropu, p.e. BUSINESS-
EUROPE og ETUC, evropsku verkaly®ssamtokin,
hafa hafi® samningavidreedur um breytingar &
vinnutimatilskipuninni. Tilgangurinn er fyrst og
fremst ad bregdast vid démum Evrépudomstdls-
ins vardandi bakvaktir og launad orlof i tengslum
vid veikindi sem valda erfidleikum i mdrgum
adildarrikjum. b4 hefur ny samstarfsaaetlun pess-
ara adila fyrir timabilid 2012-2014 verid sam-
bykkt. [ formala dzetlunarinnar er medal annars
visad til peirra erfidleika sem vid er ad glima
vardandi atvinnuleysi og ad skapa purfi 17,6
milljonir starfa ef nd eigi markmidinu um 75%
atvinnupétttoku arid 2020. Azetlunin tekur mid
af pvi. Verkefnin snda ad atvinnumalum ungs
félks, greiningu & virkni evrépsks vinnumark-
adadar, jafnrétti kynja, fraedslu og simenntun,
hreyfanleika félks milli landa, baettri innleidingu
samninga adila vinnumarkadarins i Evropu, starf-
svidi samtaka adila vinnumarkadarins og efna-
hags- og félagslegum stjérnunarhattum ESB.
Félagsmalanefnd BUSINESSEUROPE  fjallar
um pau mal sem eru til umraedu innan ESB og
teljast til félagsmala. Nokkur stor mal eru nu
til medferdar. | jantar birti framkveemdastjor-
nin svokallada graenbdk um endurskipulagningu
fyrirteekja og vidbrogd vid breytingum og i
febriar kom hvitbok um lifeyrismal par sem
markmidid er fullnaegjandi, 6ruggt og sjalfbeert
lifeyriskerfi. [ lok mars var sidan birt tillaga
ad reglugerd um verkfoll sem kalladi pegar i
stad & hord vidbrogd af halfu BUSINESSEUROPE
par sem farid sé inn & valdsvid adildarrikjanna.
Samhlida var 16gd fram tillaga ad tilskipun um
breytingu & reglunum um Utsenda starfsmenn
en einnig par eru umdeild akvaedi.

8.7 NORRZANT SAMSTARF
Um ératuga skeid hafa Samtok atvinnulifsins og
forverar peirra att mikid og gott samstarf vid
systursamtok & Nordurlondum. Pau eru Dansk
arbejdsgiverforening (DA), Dansk Industri (DI),
Elinkeinoeldman keskusliitto (EK), Naeringslivets
Hovedorganisasjon (NHO) og Svenskt Néarings-
liv (SN). Formenn og framkveemdastjérar sam-
takanna hittast ad jafnadi tvisvar & ari og svo
eru haldnir arlegir fundir hagfraedinga, skatta-
sérfreedinga, upplysingastjéora og umhverfissér-
fraedinga. Auk pessa eru arlegir fundir um kjara-
samninga og um vinnuumhverfi.

A fundum sinum fjalla samtékin um pad sem
efst er 4 baugi t.d. i efnahagsmalum og alpj6da-
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malum. Einnig er fjallad um sameiginleg hags-
munamal og hvernig tekist er & vid hin ymsu
vidfangsefni i Iondunum og menn deila med sér
reynslu og pekkingu. Oft er fjallad um veaentan-
lega 16ggjof ESB & hinum ymsu svidum. Sam-
starf samtakanna hefur reynst afar gagnlegt.

8.8 ALPJODA VINNUMALASTOFNUNIN
(ILO)

Hundradasta vinnumalaping Alpjéda vinnumala-
stofnunarinnar (ILO) var haldid { juni 2011
Genf i Sviss par sem ILO hefur hofudstodvar
sinar. Efnahagskreppan sem enn neer til stérs
hluta heims setti mark sitt & pingid. Atvinnu-
mal og ekki sist malefni ungs folks voru mjog til
umraedu. Meginumfjollunarefni pingsins snéru
ad taeknilegum atridum, eins og fyrirkomulagi 4
vinnumarkadi og vinnueftirliti, félagslegri vernd
og jafnframt lagmarksvernd til handa peim sem
eru utan vinnumarkadar sem er umdeilt auk
vinnuskilyrda starfsfélks i heimahtsum. pessi mal
tengjast hnattvaedingunni sem hefur verid meg-
inumfjollunarefni ILO undanfarin ar. Auk pessa
var fjallad um framkvaemd alpjédasampykkta ILO
i sérstakri nefnd eins og 16g stofnunarinnar gera
rad fyrir. Sérstok sérfreedinganefnd fer yfir upp-
lysingar sem adildarrikjunum er skylt ad lata ILO
i té um framkvaemd fullgiltra sampykkta. Skyrsla
nefndarinnar er sidan 16gd fyrir pingnefndina
sem tekur pau mal sem 4&staeda er talin til ad
reeda til umfjollunar. Ad pessu sinni voru pad 25
mal. Vinnuveitendur ftrekudu moétmeeli sin vid
talkun sérfreedinganefndarinnar vardandi verk-
fallsrétt sem eigi sér ekki neina stod i sampykkt
nr. 87 um félagafrelsi og verndun pess.

ILO hefur pa sérstddu medal stofnana Sam-
einudu pjodanna ad adilar vinnumarkadarins
og stjornvold hafa par jafna adkomu. Ad mati
vinnuveitenda er pessi prihlida nalgun ekki virt
sem skyldi og urbéta porf, einkum vardandi
eftirlitid med framkveemd alpjédasampykkta.
Samkvaemt 16gum ILO er akvar®anatakan &
verksvidi prihlida nefndar pingsins en ekki sér-
freedinganefndarinnar eda skrifstofu ILO en
sidarnefndu adilarnar pykja hafa fengid of mikid
vaegi. Endurskodun & skipulagi Vinnumalapings-
ins er & dagskra stjérnarnefndar ILO og pvi
taekifeeri til umbdta.

ILO sampykkt um starfsfolk i heimahusum,
nr. 298, asamt tilmaelum var afgreidd & pinginu.

Alpjédasamtok vinnuveitenda, I0E, sem
Samtok atvinnulifsins eiga adild ad adstoda og
samraeema storf vinnuveitenda & Vinnumala-
binginu sem og vardandi adra starfsemi ILO.
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MENNTAMAL

Menntun fyrir atvinnulifid verdur e fleira folki i
fyrirtaekjum innan SA umhugsunarefni. Tengsl
atvinnulifs og menntakerfisins virdast of litil.
Pad verdur ad breytast. A ollum skélastigum
parf ad leggja aherslu & undirbuning fyrir virka
patttoku & vinnumarkadi og pjalfa og mennta
félk til starfa. Virding fyrir peirri vinnu sem
parf ad leggja 4 sig til ad na arangri i nami er
6no6g. Vanmetin er anzegjan yfir ad skila vel
unnu erfidu verki. Of margir unglingar finna sig
ekki f bokndminu par sem framhaldsskolinn er
bestur. Of fair saekja i ymiskonar nam til starfa
par sem vantar folk. Hlutverk atvinnulifsins vid
ad breyta pessu er margpaett og mismunandi
eftir skolastigum. Anaegjuleg er ny nalgun naer
tugs malmidnadarfyrirtaekja & sudvesturhorni
landsins nu & pessu vori sem bjdéda nynemum
i 1dnskolanum { Hafnarfirdi sem ljuka tveimur
onnum par naesta vetur 6rugga sumarvinnu
2013. Pannig hvetja fyrirtaekin grunnskélanem-
endur ad horfa til ndms sem tryggir peim vinnu
i framtidinni.

Hlutverk atvinnulifsins i menntun er einnig
stort pegar nytt folk kemur til starfa i fyrir-
taekjum. Skipulogd nylidafraedsla fyrir alla,
hvada menntun sem peir hafa, og simenntun allt
[ifid er ein forsenda pess ad baeta samkeppnis-
haefni atvinnulifsins og lifskjor pjodarinnar.

A vinnumarkadi er leitad ad folki i storf sem
krefjast akvedinnar pekkingar og faerni 4 sama
tima og neerri 12 pusund manns eru an vinnu.
Helmingur atvinnulausra hefur ekki loki® 6dru
en grunnskolandmi og brottfall Ur framhalds-
skolum er mikid. petta er mun verri stada en
i samkeppnisléndum fslands og gripa parf til
margvislegra adgerda til ad breyta pessu.

Samtdk atvinnulifsins hafa & undanférnum
arum atid sig einkum varda fernt i mennta-
malum: ad méta rammann um framhaldsskoéla-
menntun, ad mota framhaldsfraedslu fyrir pa
sem ekki hafa lokid ndmi & framhaldsskolastigi,
ad hafa ahrif & frambod a haskélamenntun og
ad styrkja folk og fyrirtaeki vid ad efla pekkingu
og feerni starfsfolks. Til vidbdtar kom SA i kjol-
far kjarasamninga 2011 myndarlega ad ataki til
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ad tengja menntun og atvinnumal og ahugi er

4 pvi medal adildarsamtaka og fyrirteekja ad
hafa i auknum meeli 4hrif & ndm og namsval.

9.1 NAM ER VINNANDI VEGUR

Atakid Ndm er vinnandi vegur hafdi tvd mark-
mid. Ad tryggja 6llum yngri en 25 ara, sem eftir
pvi leita og uppfylla inntokuskilyrdi, ndm vid
haefi i framhaldsskolum haustid 2011. Rimlega
1.140 nemendur baettust i framhaldsskoélana &
grundvelli pessa. Hitt markmidid var ad skapa ny
namstaekifaeri fyrir allt ad eitt pusund atvinnu-
leitendur i framhaldsskélum, frumgreinadeild-
um, haskélum og i framhaldsfredslu haustid
2011 og tvo ar par & eftir. Gekk pad eftir og
voru karlar heldur fleiri en konur i peim hopi
sem hof ndm s.l. haust. Teplega 530 hofu
nam i framhaldsskola, langflestir i starfsnami,
113 féru i frumgreinadeildir og 320 i haskola,
pbar af 260 i grunnnam. Ataki® byggdi & yfir-
lysingu rikisstjornarinnar i tengslum vid kjara-
samninga | maf 2011. Sérstakur adgerdarhépur
styrir framkvaemd verkefnisins Nam er vinnandi
vegur og fylgist med hvernig til tekst. | hopnum
sitja fulltrdar velferdarrdduneytis, mennta- og
menningarmalaraduneytis, fjarmalaraduneytis,
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Vinnumadlastofnunar og adila vinnumarkadarins.
Starfsmenn SA toku virkan patt i undirbningi
ataksins og framkvaemd baedi undir formerkjum
samstarfs um menntamal og f stjérn Vinnu-
malastofnunar og Atvinnuleysistryggingasjods.
Atvinnuleitendur sem foru i ndm i pessu ataki
héldu bétum sinum haustid 2011 en var beint
eftir fongum i lanshaeft ndm. Teepur pridjungur
atti po ekki rétt & namslani hja LIN um &ramétin
2011/2012. Atvinnuleysistryggingasjédur kemur
ad framfaerslu peirra f allt ad prjar annir sam-
kvaemt samkomulagi milli peirra sem ad verkefn-
inu standa. SA tok einnig patt i verkefninu Vinn-
andi vegur sem midar ad pvi ad bjéda allt ad
1.500 vidbotarstorf i sveitarfélogum, stofnunum
og fyrirtaekjum med studningi frd Atvinnuleysis-
tryggingasjodi. Verkefnid var undirbuid sidla ars
2011 en var formlega hleypt af stokkunum f
byrjun ars 2012. Undirtektir vid pad lofa godu
um storf fyrir vinnufusar hendur.

9.2 STARFSGREINARAD 0G NAM A
FRAMHALDSSKOLASTIGI

Starfsgreinarad eru menntamalaradherra til rad-
gjafar um starfsnam & framhaldsskolastigi. Naerri
80 starfsndamsbrautir i bodi. Meginverkefni
starfsgreinarddanna nu er ad endurskoda og
endurskilgreina starfsnam i ljosi nyrra dhersina
sem eiga uppruna sinn { evrépskum vidmidum
(e. European Qualification Framework). Ztlunin
er m.a. ad auka gagnsai og audvelda saman-
burd milli ndmsbrauta og landa. Nam er ekki
einungis skodad Ut fra pvi hvad kennt er, hve
lengi eda jafnvel hvar, heldur er einnig litid til
bess ad meta pekkingu og haefni sem aflad er
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utan skéla. Skodad er hvada haefni nemendur
purfi ad bua yfir vid namslok og hvernig unnt
er ad uppfylla hana. Starfsgreinaradin vinna ad
bvi ad fella formlegt nam f vidkomandi starfs-
greinum ad vidmidunum, og pad er einnig verid
ad gera fyrir béknamsbrautir. Nokkrar ahyggjur
hafa kviknad af pvi ad adkoma adila vinnumark-
adarins ad pessu starfi sé of litil.

A vegum adildarsamtaka SA eru fjdlmargir
fulltrdar i starfsgreinarddum sem taka patt i ad
mota stefnu um starfsnamid. Fulltrtar SA hafa
einnig tekid patt i undirbuningi laga um vinnu-
stadanamssjod. ba vinna samtok & vinnumarkadi
og einstakar greinar med framhaldsskélum ad
menntun { vidkomandi greinum. SA leggur enn-
fremur hénd & plég vid ad mdta ramma um
menntun & framhaldsskélastigi med umsdgnum
um frumvorp og reglugerdir og margs konar
samradi vid menntayfirvold.

9.3 FRAMHALDSFRADSLA
Fraedslumidstod atvinnulifsins (FA) gegnir veiga-
miklu hlutverki f framhaldsfraedslu en par er att
vid hvers konar ndm, Urredi og radgjof sem
>tlad er ad maeta porfum einstaklinga med
stutta formlega skélagongu ad baki og er ekki
skipulagt & grundvelli laga um framhaldsskéla
eda haskola. Opinberir starfsmenn og vidsemj-
endur peirra gengu til lids vid FA &rid 2010
kjolfar pess ad l6g um framhaldsfraedslu voru
sett. Sidla hausts sama ar var skrifad undir 5
ara samstarfssamning FA og mennta- og menn-
ingarmalaraduneytisins um verkefni & svidi fram-
haldsfraedslu.

Allir sem ad framhaldsfreedslunni koma,
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Samtok atvinnulifsins, mennta- og menning-
armélaraduneytid,  Alpydusamband  [slands,
Bandalag starfsmanna rikis og baeja, fjarmala-
raduneytid® og Samband islenskra sveitarfélaga
hafa lyst vilja sinum til ad efla samstarf sitt.
Markmid hafa verid sett og er m.a. ad finna i
daetlunum stjornvalda 2020. Efla & framhalds-
freedslu og tryggja sem kostur er ad menntun
og feaerni sem metin er i framhaldsfraedslunni
verdi vidurkennd i framhaldsskolanum. Atakid
Nam er vinnandi vegur var sett af stad 4 sidasta
ari til ad fleiri sem komnir voru Gt & vinnu-
markadinn geetu hafid ndm ad nyju baedi vegna
atvinnuastandsins og peirra sem ymist hofdu
stundad nédm i framhaldsfraedslunni eda farid i
raunfeernimat og vildu ljuka vidurkenndu nami.

Samstarfssamningur Fraedslumidstddvarinnar
vi@ mennta- og menningarmalaraduneytid til-
tekur m.a. ad FA skuli semja namsskrar og
namslysingar, afla upplysinga um markhoépinn
og menntunarparfir hans og byggja upp fram-
bod & lengra og styttra ndmi sem uppfyllir paer
parfir. FA & ad tryggja proéun og Utbreidslu raun-
feernimats og fylgjast med framkvaemd pess,
hafa umsjén med nams- og starfsradgjof til
markhopsins og efla gaedi freedslu og radgjafar.
Samstarfsadilar FA eru simenntunarmidstodvar
um land allt og Mimir simenntun i Reykjavik
auk fraedslustofnana atvinnulifsins; 1dunnar,
Fraedsluskrifstofu rafidnadarins, Starfsmenntar
og Framvegis.

Med l6gum um framhaldsfraedslu var skilid
& milli starfs FA ad verkefnum og uthlutunar
fjar til samstarfsadila. Framlog hafa fengist til
framhaldsfraedslu i tengslum vid kjarasamninga
undanfarin ar. Sérstok stjorn er fyrir fraedslu-
sj6dinn, sem tok einnig vid hlutverki og fjar-
munum Starfsmenntarads sem var lagt nidur.
Jon Torfi Jonasson préfessor & menntavisinda-
svidi Hi er formadur stjérnar. Stjornin Gthlutar fé
til starfsemi & arinu 2012. Er pad gert i samraemi
vid pad sem tidkast hefur, meginhluti fjarins fer
i namskeidahald, raunfeernimat og nams- og
starfsradgjof. | Fraedslusjod renna um 680 millj-
onir krona samkvaemt fjarlogum 2012.

9.4 HASKOLAMENNTUN

Samtok atvinnulifsins lata proun haskolamennt-
unar og stefnumétun i rannséknum sig varda
0g eiga adild ad stjornum eda haskolaradum
priggja haskola, HR, Haskolans & Bifrost og
Landbunadarhaskéla fslands. SA &kvad & sidasta
ari dsamt Samtokum idnadarins og Sjélfseign-
arstofnun Vidskiptarads islands um vidskipta-
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menntun (SVIV) ad stydja vid og efla haskéla-
starf i Haskoélanum 7 Reykjavik med 200 milljona
krona framlagi. Avinningur samtakanna af adild
ad rekstri skolanna felst i ad hafa ahrif til ad
efla haskélamenntun i landinu & svidum sem
tengjast atvinnulifinu beint. SA eiga fulltrda i
visinda- og taeknirddi sem hefur pad hlutverk
ad efla visindarannséknir, menntun i visindum
og teeknipréun, medal annars med pad ad
markmidi ad auka samkeppnishaefni islensks
atvinnulifs.

9.5 STARFSMENNTASJOPIR
Starfsmenntasjodir hafa pad hlutverk ad stydja
fyrirtzeki til ad pjalfa starfsmenn sina og ein-
staklinga & vinnumarkadi til ad saekja sér aukna
pekkingu og feerni. Verkefnin sem starfsmennta-
sjodir hafa styrkt i fyrirtaekjum eru af ymsum
toga og eru stjornendur fyrirtaekja hvattir til ad
skoda hvort og hvernig sjédirnir geta ordid ad
lidi. Medal fyrirteekjaverkefna er Fraedslustjori
ad lani. Med styrk fra sjodunum samhaefir rad-
gjafi 1 samvinnu vid starfsfolk og stjorn fyrir-
taekis vidskipta- og starfsmannastefnu. Buin er til
simenntunaraaetlun sem fylgt er naestu misseri.
Tugir fyrirtaekja med pusundir starfsmanna hafa
4 undanférnum misserum fengid sér fraedslu-
stjora timabundid.

Styrkir til einstaklinga eru oft naerri 80%
styrkja starfsmenntasjoda. Eftirspurn eftir styrkj-
um hefur aukist og pad hafa styrkumsoknir
fyrirtaekja einnig gert. Starfsmenntasjodirnir
Landsmennt og Starfsafl fognudu 10 éra starfi
& arinu. Stada peirra er god en ljost er ad fara
verdur med mikilli fjarhagslegri gat.

[ 12. kafla arsskyrslunnar er skra yfir nefndir
0g rad a svidi menntamala sem SA eiga adild ad.
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UTGAFA OG KYNNING

10.1 VEFUR SA

A vef Samtaka atvinnulifsins, www.sa.is, er [6gd
dhersla & oflugan fréttaflutning af hagsmuna-
malum atvinnulifsins. bar er ad finna afstodu SA
til hinna ymsu mala en vefurinn gegnir lykilhlut-
verki i upplysingamidlun samtakanna. Sidast-
lidid ar hafa vel & fjorda hundrad fréttir birst &
vefnum og hefur hann verid vel sottur.

A vef SA ma finna upplysingar um skipulag
samtakanna, starfsemi og sampykktir peirra.
Auk pess efni um kjara- og vinnumarkadsmal,
efnahags- og skattamal og umhverfismal svo
fatt eitt sé nefnt. A vefnum er einnig ad finna
greinargott yfirlit og umfjoéllun um vidburdi a
vegum samtakanna.

Samtok atvinnulifsins leggja einnig aherslu
& ad midla upplysingum beint til félagsmanna
bannig ad peir fai greinargdédar upplysingar um
starf samtakanna.

Vinnumarkadsvefur SA

A vinnumarkadsvef SA er ad finna gagnlegar
upplysingar um vinnumarkadsmal, radningar
starfsfolks og starfslok, launakostnad, orlof,
hvildartima, veikindarétt, faedingar- og foreldra-
orlof, jafnréttismal, vinnuvernd og margt fleira.
Vinnumarkadsvefurinn er adeins opinn félags-
monnum SA.

10.2 AF VETTVANGI

Rafraent fréttabréf SA, Af vettvangi, er gefid
Ut einu sinni i manudi — nema { 4gust vegna
sumarleyfa. Fréttabréfid kemur a framfaeri sjon-
armidum SA og fréttum af atvinnulifinu auk
bess ad veita manadarlegt yfirlit um pad helsta
& vettvangi Samtaka atvinnulifsins. Fréttabréfid
samanstendur ad steerstum hluta af stuttum
fréttum. ltarlegri umfjdllun um hvert mal ma
nélgast & vef samtakanna. Haegt er ad gerast
askrifandi ad fréttabréfinu og fa pad sent i
télvupdsti, en pad ma einnig nélgast & vef SA.

10.3 UTGAFA
Rjufum kyrrstéduna. Leidir til betri lifs-
kjara
Pann 11. névember 2011 gafu Samtok atvinnu-
lifsins Ut nytt rit um hvernig rjufa ma kyrr-
stéduna & Islandi og baeta lifskjorin. [ ritinu er
m.a. fjallad um gjaldmidilsmalin, brottflutning
[slendinga fra landinu i hélfa 6ld, leitina enda-
lausu ad stodugleika i efnahagsmalum, préun &
vinnumarkadi, teekifeeri til ad draga ur atvinnu-
leysinu og auka samkeppnishaefni pjodarinnar.

{ ritinu kemur fram ad SA telji ad med mark-

vissum adgerdum sé haegt ad koma efnahags-
lifinu & oflugt skrid. Endurreisnin hafi tafist
um of og SA seetti sig ekki vid st6du mala og
neikvaedar horfur efnahagsmala. [ riti SA er pvi
bent 4 leidir til ad efla atvinnulifid og beeta lifs-
kjor pjodarinnar og aréttad ad hlutirnir purfi
ekki ad vera svona — pad sé haegt ad bregdast
vid og snua vorn i sékn. Ritid var gefid ut a
opnum fundi SA i Horpu par sem rimlega 200
stjornendur Ur islensku atvinnulifi maettu til leiks
og raeddu leidir til ad saekja fram. Nanar er
fjallad um fundinn sidar i kaflanum.
Rafreent eintak ritsins ma nalgast & vef SA.

Leidbeiningar um stjérnarhaetti fyrirtaekja
- 4. utgafa
Ny utgéfa leidbeininga um stjérnarhaetti fyrir-
taekja var gefin Ut pann 8. mars 2012 4 fjol-
sottum morgunverdarfundi & Hilton Reykjavik
Nordica. A3 utgafunni standa Vidskiptarad fs-
lands, Samtok atvinnulifsins og NASDAQ OMX
Iceland. [ pessari 4. Utgafu leidbeininganna er ad
finna fjélmargar breytingar fra sidustu utgafu,
sem eiga pad po flestar sammerkt ad vera form-
breytingar fremur en vidamiklar efnisbreytingar.

Markmid leidbeininganna er ad baeta stjorn-
arhaetti med pvi ad skyra hlutverk og abyrgd
stjornenda fyrirtaekja, audvelda peim ad raekja
storf sin og treysta hag helstu hagsmunaadila
fyrirtaekja. Leidbeiningunum er atlad ad syna
vilja vidskiptalifsins i verki til ad maeta peirri
abyrgd sem & pvi hvilir til ad taka upp vidmid
sem styrkja innvidi fyrirteekja og efla traust
almennt & vidskiptalifinu.

Rafreent eintak ritsins ma nalgast & vef SA
og Vi.

Ny kaupgjaldsskra a vef SA

Kaupgjaldsskra sem gildir fra 1. febrtar 2012 er
haegt ad nalgast a4 vef SA en prentada Utgafu
ma einnig fa a skrifstofu Samtaka atvinnulifsins.
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betta parf ekki ad vera svona - sjonvarps-
auglysing SA

A vorméanudum 2011 gafu Samtok atvinnu-
lifsins Ut stutt hvatningarmyndband og birtu
m.a. { auglysingartimum sjénvarpsstddvanna.
Par hvottu SA landsmenn til ad bregdast vid —
bad veeri ordid 16ngu timabaert. A peim tima
voru um 15 pusund manns &n vinnu, pridja hvert
heimili hafdi ordid fyrir bardinu 4 atvinnuleysinu
fré hruni, langtimaatvinnuleysi hafdi fjérfaldast
milli &ra og pusundir fluid land. Haegt er ad
horfa & myndbandid & vef SA: www.sa.is/tv/
atvinnuleidin-er-faer/

10.4 OPNIR FUNDIR OG VIDBURDIR
Samtok atvinnulifsins hafa a starfsarinu 2011-
2012 efnt til fjolda opinna funda og radstefna
vida um land. Vidfangsefni peirra hafa eink-
um snuid ad atvinnumalum, kjarasamningum
og endurreisn atvinnulifsins. P& téku SA patt |
ymsum fundum og vidburdum { samvinnu vid
adra adila.

Kynningarfundur um nyja kjarasamninga
Samtok atvinnulifsins efndu til kynningarfundar
fyrir félagsmenn samtakanna pann 10. maf um
kjarasamningana sem undirritadir voru 5. maf
2011, Fundurinn for fram & Hétel Nordica og
var vel séttur en fundurinn var einnig sendur
Ut & vefnum til adildarfyrirtaekja SA 4 lands-
byggdinni.

Aukum fjolbreytni i forystu
Alpjodaradstefna Félags kvenna i atvinnurekstri,
Samtaka atvinnulifsins og Vidskiptarads islands
fér fram & Hilton Reykjavik Nordica fostudag-
inn 13. mai. Radstefnan var lidur  verkefni
sem hofst med samstarfssamningi arid 2009
milli SA, Vidskiptarads, FKA, Creditinfo og full-
trua allra stjérnmalaflokka um ad auka hlutdeild
kvenna i vidskiptalifinu. Fram kom & radstefn-
unni ad konur vaeru enn i miklum minnihluta
stjérnarmanna, po steerstu fyrirtaekin hafi aukid
hlut peirra sidustu arin.

Fjarfestum i samgéngum

Samtok atvinnulifsins héldu pann 29. juni opinn
fund um mikilvaegi pess ad fijarfesta i sam-
goéngubdtum. Margrét Kristmannsdéttir, for-
madur SVP og fundarstjéri, lagdi dherslu & mikil-
vaegi hagvaxtar og fjarfestingar til ad styrkja
samkeppnishaefni atvinnulifsins og skapa storf.
Redumenn & fundinum voru Orri Hauksson,
framkvaemdastjori SI, Kristjan Moller, alpingis-
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madur og formadur idnadarnefndar, og Por-
vardur Hjaltason, framkvamdastjori Sambands
sunnlenskra sveitarfélaga.

Samantekt fra fundinum ma nélgast 4 vef
SA en par lagdi Porvardur m.a. til ad radist
yrdi i 120 milljarda samgoéngudtak & landinu &
naestu 12 &rum sem m.a. yrdi fjarmagnad af lif-
eyrissjodunum. Kristjan Moller lagdi til ad radist
yrdi i flytiframkvaemdir i kringum hofudborgar-
svaedid fyrir 40 milljarda kréna & fjorum arum.
Aukin fjarfesting og hagvoxtur veeri leidin Ut
ur kreppunni og pad veeri ekki eftir neinu ad
bida. Orri Hauksson sagdi teekifeeri blasa vid |
samgongumalum sem yrdi ad nyta til ad auka
oryggi, skapa storf og efla hagvoxt. Framleidslu-
slaki & slandi vaeri meiri en i taepa hélfa 6ld og
atvinnuleysi allt of mikid.

Rydjum hindrunum ur vegi

Samtok atvinnulifsins efndu til opins umraedu-
fundar um atvinnumal i Hérpu manudaginn 26.
september undir yfirskriftinni ,Rydjum hindr-
unum Ur vegi — atvinnulif { uppnami.” Par féru
fulltrdar staerstu atvinnugreina landsins yfir hvad
betur meetti fara i atvinnulifinu og helstu sékn-
arfeeri. Vilmundur Jésefsson, formadur SA, flutti
opnunaravarp og styrdi fundi en erindi frum-
maelenda ma nalgast & vef SA asamt umfjollun
um fundinn.

Frummeaelendur voru Grimur Saemundsen,
varaformadur Samtaka atvinnulifsins, Kolbeinn
Kolbeinsson, framkveemdastjori ISTAKS, Mar-
grét Kristmannsdéttir, formadur SVp — Samtaka
verslunar og pjonustu, Adolf Gudmundsson,
formadur LiU - Landssambands islenskra ut-
vegsmanna og Hannes G. Sigurdsson, adstodar-
framkvaemdastjori Samtaka atvinnulifsins.

Vilmundur vék ad samskiptum SA vid adila
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vinnumarkadarins og rikisstjérn fslands. Hann
sagdi samskipti vid verkalydshreyfinguna hafa
gengid vel en nd veaeri svo komid ad hvorki veeri
haegt ad taka mark & ordum rikisstjérnarinnar
né skriflegum yfirlysingum hennar en allt fra
bvi rikisstjérnin hafi veri® myndud hafi Samtok
atvinnulifsins reynt ad fa hana til samstarfs
um adgerdir til ad draga ur atvinnuleysi, fidlga
storfum og efla hagvoxt til ad baeta lifskjorin i
landinu. Pvi veeri sjalfgefid ad Samtok atvinnu-
lifsins myndu ekki hafa frumkvaedi ad neinum
frekari samskiptum vid rikisstjorn Jéhénnu Sig-
urdardottur.

LEkki parf ad rekja pa sogu sem hoéfst med
stodugleikasattmalanum i juni 2009, yfirlysing-
um rikisstjérnar undir lok pess ars og hélt svo
afram med yfirlysingum um satt i sjdvarutvegs-
malum og lauk med sérstakri skriflegri margra
bladsidna yfirlysingu sem gefin var Gt i tengslum
vid fyrrnefnda kjarasamninga i mai sidastlidnum.

pvi midur hefur rikisstjorn hvorki synt vilja né
getu til ad fylgja eftir og efna eigin yfirlysingar.
Samtok atvinnulifsins geta ekki treyst ordum
hennar né skriflegum yfirlysingum enda virdist
par allt & sbmu bokina leert.”

46 milljarda bati & ari

Grimur Saemundsen sagdi ad heaegt veeri ad
baeta pjodarhag um 46 milljarda kréna & ari
med pvi ad Utryma atvinnuleysinu og pa veeri
ekki verid ad tala um hin almennu jakvaedu
samfélagslegu ahrif sem slikur arangur myndi
hafa i for med sér. Rumlega 11 pusund manns
veeru an vinnu en med pvi ad koma peim til
starfa veeri haegt ad baeta hag rikis og sveitar-
félaga um 26 milljarda kréna & ari. Atvinnuleysi
11 pusund manna og kvenna kosti einnig launa-
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greidendur um 20 milljarda krona & ari sem
fidrmagni atvinnuleysistryggingarsjod. Ppeir fjar-
munir gaetu nyst til nysképunar, vérupréunar og
fjarfestinga i fyrirtaekjunum og til ad baeta stodu
& samkeppnismarkadi.

Dyrkeypt ad gera ekki neitt
Kolbeinn Kolbeinsson, framkvaemdastjéri [S-
TAKS, sagdi dyrkeypt ad gera ekki neitt. Kol-
beinn sagdi tekjur Istaks & Islandi hafa dregist
mikid saman undanfarin &r og pad veeri til marks
um erfida st6du & innanlandsmarkadi ad pad
hafi ekki verid fyrr en i september 2011 sem
fyrsti nyi innlendi verksamningur arins hafi verid
undirritadur. [STAK brést vi§ samdraettinum med
pvi ad leita verkefna a erlendum moérkudum en
Kolbeinn sagdi mikilvaegt ad hefja uppbyggingu
innanlands og snua préuninni vid. Atvinnuleysi
veeri ad festast i sessi sem afleiding af ,pad er
oruggast ad gera ekki neitt” stefnunni.
Kolbeinn sagdi i pjodhagsspa treyst & ad
fjarfestingar atvinnuveganna muni sja til pess
ad hagvoxtur fari vaxandi. Adstaedur vaeru hins
vegar erfidar, mjdg hair vextir & [slandi hamli
fiarfestingu og vegna gjaldeyrishafta vilji Ut-
lendingar ekki koma med fé til landsins i fangid
& outreiknanlegu rikisvaldi. P& sé ekki raun-
verulegur vilji til pess ad hleypa erlendu fé inn i
landid og hindranir lagdar fyrir pa sem vilji koma
hingad.

Ny pjédarsatt naudsyn

Margrét Kristmannsdéttir kalladi eftir nyrri pjod-
arsatt og rikisstjorn um pjédarhag. ,Rikisstjorn
med virkan pingmeirihluta, sem byr ekki vid
hotanir einstakra stjornarlida i hverju mélinu &
eftir 6dru. Ef pessi rikisstjorn 4 ad eiga einhverja
maoguleika & pvi — ad sitja med seemd Ut kjor-
timabilid — verdur Samfylkingin ad stiga nidur
feeti — og neita ad vera eins og medvirkur maki i
ofbeldishjonabandi. Vid erum komin med pann
stimpil — ad hér sé dhaettusamara ad fjarfesta en
i nokkru 6dru landi i Vestur-Evropu.”

Margrét fjalladi um paer hindranir sem rydja
parf Ur vegi til ad hefja nyja atvinnusékn. Hun
reeddi um Evrépumalin, studning SVP vid ad-
ildarumsokn [slands a® ESB og gjaldmidilsmal
lslendinga auk pess ad reeda pau teekifeeri sem
haegt er ad nyta til ad efla land og pjéd. ,pad
eru alltaf taekifeeri og i ndverandi stodu leggjum
vi® aherslu & ad flytja verslun til landsins. [ fyrsta
lagi med pvi ad taka af krafti patt i pvi starfi er
snyr ad fjdlgun ferdamanna til landsins — ekki
sist yfir vetrarmanudina. | 6&ru lagi viljum vid
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flytja inn verslun [slendinga sem hi® opinbera
flytur ar landi med skattlagningu.”

Formadur SVp vék einnig ad naudsynlegum
breytingum & Ureltu vorugjaldakerfi og landbun-
adarkerfinu i raedu sinni. Margrét sagdi ymislegt
ganga vel i atvinnulifinu en stada margra veeri
pé alvarleg og vid pvi yrdi ad bregdast. Hun
hvatti pvi stjérnendur og stjornmélamenn til ad
leggja sitt af morkum til pess ad snua proéuninni
vid.

Heegt ad skapa hundrud nyrra starfa

Adolf Gudmundsson, formadur LU — Lands-
sambands fislenskra Utvegsmanna, sagdi a
fundi SA ad ef évissunni um sjavardtveginn yroi
eytt pa myndu fljétt skapast hundrud starfa i
fiolda atvinnugreina. ,Rekstur sjavarutvegsfyrir-
taekjanna gengur almennt vel og pvi settum vid
ad vera ad fjarfesta af krafti med tilheyrandi
margfeldisdhrifum & hagkerfid. pess i stad hefur
rikisstjornin komid malum pannig ad fjoldi félks
gengur um atvinnulaust,” sagdi Adolf.

Adolf sagdi ad allt fra pvi ntverandi rikisstjérn
var myndud vorid 2009 og setti fram stefnu
sina um svokallada fyrningarlei® hafi islenskur
sjavarutvegur verid i uppndmi. Hann gagnryndi
hardlega ad enginn Ur atvinnugreininni hafi verid
fenginn ad malum og engin fraedileg uttekt gerd
& afleidingum lagafrumvarps rikisstjérnarinnar
um breytingar & stjorn fiskveida adur en pad var
lagt fram & Alpingi sl. vor. Med frumvarpinu veeri
markvisst stefnt ad pvi ad gera aflaheimildir ut-
gerdanna verdlausar og faera paer til rikisins med
omeeldu tjéni fyrir islensk sjavarutvegsfyrirtaeki
og islenskt efnahagslif.

Adolf benti & ad samkvaemt I6gum um érs-
reikninga og alpjodlegum reikningsskilastoédlum
pa beeri sjavarutvegsfyirtaekjum ad afskrifa allar
keyptar aflaheimildir skv. frumvarpinu. Virdi
peirra veeri 181 milljardur. Yrdi frumvarpid ad
[6gum myndi pad leida til fjoldagjaldprota i
greininni. ,Ad sjalfségdu hefur petta allt ordid
til pess ad fjarfestingar i sjavarttvegi hafa verid i
algjoru lagmarki.”

Héskattalandid Island

Hannes G. Sigurdsson, adstodarframkveemda-
stjori SA, fjalladi um skatta og opinber Utgjold
& lslandi { samanburdi vi® énnur l6nd. Hannes
sagdi [sland vera haskattaland og opinber ut-
gjold einnig mikil. island veeri f hopi peirra rikja
innan OECD sem verja hlutfallslega mestum
figrmunum til almennrar opinberrar pjénustu,
heilbrigdisméla og menntamala. Island ver pridja
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haesta hlutfallinu til opinberrar pjonustu, fjérda
haesta hlutfallinu til heilbrigdisméla og haesta
hlutfallinu til menntamala.

Hannes sagdi mikilvaegt ad na jofnudi i rikis-
fjarmalum 4 Islandi og stédva skuldaséfnun rik-
issj6ds. Veenlegast til drangurs i opinberum fjar-
malum veeri ad studla ad fjolgun skattgreidenda
og auknum umsvifum i hagkerfinu. Hvetja verdi
til nysképunar og fjarfestinga i atvinnulifinu
sem leidi til fjlgunar starfa og dragi Ur bota-
greidslum. Frekari skattahaekkanir geti valdid
efnahagslifinu skada.

Hvert stefnir Evropa?

Samtok atvinnulifsins og Samtok idnadarins
efndu til opins morgunverdarfundar féstudag-
inn 16. september & Hilton Reykjavik Nordica.
Par var reett um stdédu atvinnulifsins { Evropu
og hagvaxtarhorfur dsamt mogulegum ahrif-
um & fislenskt efnahagslif. Philippe de Buck,
framkvaemdastjéri BUSINESSEUROPE (samtaka
atvinnulifsins i Evrépu) flutti yfirgripsmikid erindi
0g tok patt i umraedum asamt Ma Gudmunds-
syni, sedlabankastjora, Arni Oddi bérdarsyni,
forstjora Eyris og stjornarformanns Marels og
Porgerdi Katrinu Gunnarsdottur, alpingismanni.
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Auk pess ad taka patt i fundi SA og SI kynnti
DeBuck sér starfsemi fjélmargra fslenskra fram-
saekinna fyrirtaekja.

Utflutningsdrifinn hagvéxtur og sképun nyrra
starfa lykilatridi
Philippe de Buck lagdi i erindi sinu mikla dherslu
4 utflutningsdrifinn hagvoxt og sképun nyrra
starfa i einkageiranum &samt pvi ad na aukinni
hagkvaemni og sjalfbaerni  rekstri hins opinbera.
Hann sagdi nysképun drifkraft efnahagslegra
framfara og lagdi &herslu & god starfsskilyrdi
litilla og medalstérra fyrirteekja en sagdi pad
ekki sidur mikilveegt ad leyfa peim ad staekka
verulega og eflast. Hann benti t.a.m. & ad litil og
medalstér fyrirtaeki i Evrépu eru almennt minni
en sambeerileg fyrirtaeki i Bandarikjunum. pessu
parf ad breyta ad mati de Buck sem hvatti til
bess ad patttakendur i atvinnulifinu hugsi stért.
Philippe de Buck sagdi mikilvaegt ad nyskop-
un veeri nytt & 6llum svidum atvinnulifsins, hvort
sem pad er 4 svidi visinda og taekni, honnunar
eda verslunar og pjénustu svo eitthvad sé nefnt.
Hann sagdi moguleika evropskra fyrirtaekja til
ad saekja fram mikla en pvi midur hafi pad
reynst moérgum peirra erfitt ad breyta visinda-
legri pekkingu i verdmaetar framleidsluvorur eda
bjénustu med noégu skjétum haetti. Ur pvi megi
baeta med pvi baeta regluverk og stérefla idn-
og taeknimenntun sem atvinnulifi® muni & end-
anum njota. baer pjodir sem bjédi upp & bestu
menntunina muni skara fram Ur og bj6da upp a
bestu lifskjorin. DeBuck notfaerdi sér taekifaerid
og kynnti sér starfsemi fjdlmargra framsaekinna
islenskra fyrirtaekja.

Evran og vandi Evrépu

Philippe de Buck reeddi einnig um evruna og
stodu efnahagsmala i Evropu. De Buck sagdi
Evropu vissulega standa & krossgétum en evran
sem notud veeri i 17 16ndum hafi reynst vel til
pessa og sképun hennar hafi i raun verid péli-
tiskt kraftaverk. Gjaldmidillinn hafi hamlad verd-
bélgu og aukid hagvoxt med pvi ad audvelda
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verslun milli landa &samt pvi ad auka samkeppni
og framleidni.

De Buck sagdi BUSINESSEUROPE vera fylgj-
andi evrunni en vanda pyrfti vel paer leidir sem
farnar verdi Gt ur kreppunni i Evrépu. ,Evran
er ekki uppspretta kreppunnar,” sagdi de Buck
.heldur éhéfleg lantaka einstakra rikja. Vanda-
mal Grikkja, fra og Portugala hafa ekkert med
evruna ad gera heldur er vandi peirra heima-
tilbdinn.”

De Buck sagdi naudsynlegt ad minnka skuldir
rikja i Evropu, en pad pyrfti ad vanda vel til
verka. Skera purfi nidur 6porf Gtgjold & sama
tima og standa verdi vord um ardbeera fjar-
festingu i innvidum sem aukid geti samkeppnis-
haefni rikjanna til lengri tima og auki® hagvoxt.
Hann sagdi pad enga lausn ad haekka eingéngu
skatta til ad maeta timabundnum auknum Gt-
gjoldum.

[sland verdi hluti af stéru myntbandalagi
Arni Oddur bordarson, forstjéri Eyris og stjérn-
arformadur Marels, tok patt i umraedum & fundi
SA og SI. bar sagdi hann m.a. ad hann veeri
sannferdur um naudsyn pess ad fsland verdi
hluti af storu myntbandalagi. Rokréttast veeri ad
[sland gerdist adili ad evrunni par sem 60% af
atflutningi Islendinga fari til Evrépulanda. Arni
benti t.d. & ad 4 [slandi eru adeins um 130 pus-
und manns i fullu starfi & vinnumarkadi og sagdi
hann pad sitt mat ad pad veeru allt of fair til ad
[sland geeti reki® sjalfstaeda peningastefnu. Ut-
flutningsfyrirtaekin fai megnid af sinum tekjum i
evrum eda dollurum og sagdi Arni pad sitt mat
ad baedi beinn og 6beinn kostnadur af islensku
kronunni veeri of mikill til pess ad haegt veeri ad
réttlaeta notkun hennar. pPeir sem beri mestan
kostnad af henni séu litil fyrirtaeki og heimili sem
greidi fyrir vikid of mikinn fjarmagnskostnad.

Mar Gudmundsson sedlabankastjéri for vel
yfir pa fléknu stédu sem pjddir Evrépu standa
frammi fyrir en hann sagdi pad sitt mat ad
vandinn & evrépska bankamarkadnum veeri fyrst
og fremst lausafjarvandi sem faelist einkum f{
skorti & dollurum. Mar sagdi pad sitt mat ad sa
vandi sem vid er ad glima f Evrépu sé krisa evru-
svaedisins en ekki evrunnar sem slikrar en ljést
veeri ad bregdast pyrfti vid af festu.

porgerdur Katrin Gunnarsdottir, alpingismad-
ur sagdi astandid & evropskum fjarmalamork-
udum grafalvarlegt og spar sumra stérnmdla-
manna og sérfreedinga um mogulega framvindu
hrollvekjandi. Porgerdur sagdi sorglegt ad fylgj-
ast med umraedunni hér heima og erlendis
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par sem &kvednir adilar hlakki yfir astandinu
vegna politiskrar afstodu til ESB. Pad muni hins
vegar allir tapa ef ekki takist ad na tokum 4
astandinu og efnahagsumrotid i Evrépu snerti
fsland vissulega med beinum heetti. Porgerdur
vék ad adildarumsokn fslands ad ESB og sagdi
pad sina skodun ad pjédin eigi ad fa ad kjoésa
um adild ad ESB ad afloknum adildarvidraedum.
Stjornméalamenn eigi ad einbeita sér ad pvi ad
na sem bestum adildarsamningi fyrir island sem
almenningur geti svo tekid afstodu til.

Radstefna um fjarmalalaesi

Stofnun um fjarmalalaesi d4samt efnahags- og
vidskiptardduneyti, Samtdkum atvinnulifsins og
Samtokum idnadarins efndu til radstefnu um
fidrmalalaesi i pjddmenningarhusinu 9. septem-
ber 2011. Markmid® radstefnunnar var ad studla
ad ataki um ad beeta fjarmalavitund i samfé-
laginu og finna leidir sem best eru til pess fallnar
ad efla fjiarmalaleesi & Islandi.

Radstefna um pjénandi forystu

Fostudaginn 14. oktéber for fram radstefna
um pjénandi forystu i Skélholti. par var fjallad
a fraedilegan hatt um hugmyndafraedi pjonandi
forystu og sjonum beint ad nytingu hennar &
svidi heilbrigdismala, menntamala og i fyrir-
taeekjum & almennum markadi. Sérfreedingar fra
Hollandi og Danmérku fluttu fyrirlestra og fs-
lenskir stjérnendur raeddu um starf sitt Gt fra
hugmyndafraedi pjonandi forystu. pekkingarset-
ur um pjénandi forystu skipulagdi radstefnuna
en samstarfsadilar voru Samtok atvinnulifsins og
Arion banki.

Hvar liggja mérkin?

Hvar liggja mérkin i skattheimtu? Ahrif & folk og
fyrirtaeki var yfirskrift fundar Deloitte, Samtaka
fjarfesta, Kauphallarinnar og Samtaka atvinnu-
lifsins sem fram for 21. oktdber sl. Skattastefna

stjornvalda var hardlega gagnrynd & fundin-
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um og hun beinlinis s6gd skadleg. Vilhjalmur
Bjarnason, framkvaemdastjori Samtaka fjarfesta,
velti pvi upp hvort ekki vaeri ordid timabaert ad
stofna samtok skattborgara en hann likti eigna-
skattsstefnu stjornvalda vid eignaupptoku. Um
150 manns soéttu fundinn.

Samfélagsabyrgd og soknarfeeri i atvinnu-
lifinu

Samtok atvinnulifsins, UNDP i Kaupmannahofn,
[slandsstofa og Pekkingarsetur um samfélags-
&byrgd fyrirtaekja efndu til morgunverdarfundar
0g namskeids um samfélagsabyrgd pridjudaginn
25. oktober & Grand Hétel Reykjavik. Leitad var
svara vid pvi hvernig samfélagsabyrgd i rekstri
geti opnad ny vidskiptataekifeeri og aukid veltu
fyrirtaekja. Fjoldi stjornenda meetti til fundarins.
Nanar er fjallad um fundinn i 4. kafla arsskyrsl-
unnar.

Rjufum kyrrstéduna

Samtok atvinnulifsins géafu Ut skyrslu fostudag-
inn 11. névember um hvernig rjtfa ma kyrr-
stéduna & Islandi og baeta lifskjorin. Kynning &
helstu atridum hennar fér fram & opnum fundi
SA { Hérpu en um 200 manns Ur islensku at-
vinnulifi séttu fundinn auk pess sem fjolbreyttur
hépur stjornenda steig & stokk og fjalladi um
efni skyrslunnar. Samantekt frd fundinum er &
vef SA en par ma einnig nalgast rafraent eintak
skyrslunnar.

Vilmundur Joésefsson, formadur SA, og Vil-
hjalmur Egilsson, framkvaemdastjoéri SA kynntu
rit SA en auk peirra toku til mals Andri poér
Gudmundsson, forstjori Olgerdarinnar, Asgeir
Margeirsson, stjornarformadur HS Orku, Bjork
porarinsdottir,  framkveemdastjori  fyrirtaekja-
svids Arion banka, Dagny Pétursdottir, fram-
kveemdastjori Blaa Lonsins, Dofri Eysteinsson,
framkvaemdastjéri Sudurverks, Eggert B. Gud-
mundsson, forstjéri HB Granda, Finnur Arna-
son, forstjori Haga og Heidrdn Jonsdottir, fram-
kvaemdastjori l6gfraedideildar Eimskips.

Rauda ljésid hefur logad of lengi & Islandi

.SA satta sig hvorki vid astand efnahagsmal-
anna né horfurnar framundan. Spar benda til
pess ad hagvoxtur verdi litill, framkveemdir
ldgmarki, atvinnuleysi mikid og ad haegt muni
ganga ad baeta lifskjorin. petta parf ekki ad
vera svona.” betta sagdi Vilmundur Jésefsson,
formadur SA, i upphafi fundarins og benti a
ad Samtok atvinnulifsins hafi ftrekad sent fra
sér tillogur til ad na fram naudsynlegum efna-
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hagsbata, auka hagvoxt, draga Ur atvinnuleysi,
minnka brottflutning folks af landinu og beeta
lifskjor & undanférnum misserum. Vilmundur
sagdi ad pvi midur hafi islensku pjodinni ekki
gengid vel ad na vopnum sinum eftir efnahags-
hrunid. ,Pad ma segja ad sidan pa hafi rauda
lj6sid logad samfellt & [slandi og komid i veg
fyrir naudsynlega endurreisn efnahagslifsins,”
sagdi hann en aréttadi ad haegt veeri ad snua
préuninni vid og ad pvi midudu tillogur SA.
.Beri stjornvold geefu til ad fara ad tillogum og
abendingum SA mun rauda ljésid slokkna, kyrr-
stadan rofna og vid horfa fram & betri tid.”

purfum ad gera miklu betur

Vilhjalmur Egilsson, framkvaemdastjori SA, sagdi
pbjédina hafa dregist aftur ur i alpjédlegum sam-
anburdi og gera verdi miklu betur & fjoImérgum
svidum til ad endurheimta tépud lifskjor. Vil-
hjalmur sagdi leidina Ut ar kreppunni vera faera
og Islendingar geti unni® sig Gt Ur vandanum
& 3-4 arum ef atvinnulifid fai ad blémstra. Vil-
hjalmur sagdi prja kosti vera i gjaldmidilsmalum
[slendinga, ad halda kronunni, taka upp evru
eda taka einhlida upp annan gjaldmidil, t.d.
danska kronu eda breska pundid. Vilhjaimur
sagdi ljost ad islenska krénan hafi ekki verid
fljotandi gjaldmidill heldur sokkvandi.

Faranlegt vaxtastig hamlar fjarfestingu og
haekkar verdlag

Andri Por Gudmundsson, forstjori Olgerdarinn-
ar, sagdi vaxtastig & islandi faranlegt, pad hamli
fjarfestingu og haekki verdlag i landinu. Andri
sagdi islensku krénuna ryra stérkostlega mogu-
leika fislenskra idnfyrirtaekja til Utflutnings og
visadi til skyrslu SA par sem er bent 4 ad krénan
hafi n4 adeins 0,05% af pvi verdmaeti sem hun
hafdi gagnvart donsku krénunni &rid 1920 eda
fra pvi ad han 6dladist sjalfstaett gengi.

.Med floktandi gengi ma likja tilbodsgerd i
erlendri mynt sem fjarhaettuspili. | tilbodsgerd
purfa islensk idnfyrirtaeki ad reikna sér talsvert
dhaettudlag auk pess sem fjdrmagnskostnadur
er margfaldur & vid samkeppnisadila. Olgerdin
hefur ad undanférnu skodad fjarfestingu i vél-
bunadi sem einkum yrdi notadur til framleidslu
Gtflutningsvoru. Hatt vaxtastig krénunnar og
dvissa i gengismalum tilokar i raun pesskonar
fijarfestingu. Vaxtastig & Islandi er faranlegt,
pad hamlar fjarfestingu og haekkar verdlag i
landinu.”

[ skyrslu SA kemur fram ad opinber utgjéld
eru haest & islandi af ESB I6ndunum og island er
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bvi haskattaland. Andri setti petta i samhengi
vi® rekstur Olgerdarinnar og hversu miki® fyrir-
taekid innheimtir fyrir rikissjod: ,Velta fyrirtaekis-
ins (an vsk) a yfirstandandi ari er um 17,5 millj-
ar®ar krona. Af peirri upphaed skilar Olgerdin
6,4 milljordum i rikissjod i formi afengisgjalda,
vorugjalda, stadgreidslu skatta og tryggingar-
gjalds. betta eru 36% af veltu fyrirteekisins.

Framleidsluvorur fyrirtaekisins eru skattlagdar
ohoflega. Fyrir tveimur drum voru sett & voru-
gjold — svokalladur sykurskattur sem reyndar
er ekki sykradri en svo ad hann legst & hreinan
dvaxtasafa og kolsyrt vatn. Kékomjélkin var
audvitad ekki skattlogd pratt fyrir hatt sykur-
innihald. Afengisgjéld hafa haekkad um pad bil
45% fra arinu 2008. Sala & vodka hefur dregist
saman um 36% & sama timabili. NU er enn lagt
til ad afengisgjold haekki. Er petta framlag rikis-
stjérnarinnar til eflingar heimaidnadi? Landa- og
spirasala hefur & sama tima stéraukist og pess
eru deemi ad veitingastodum sé bodinn spiri til
solu & verdi sem er talsvert laegra en afengis-
gjéldin ein. Sala & bjor hja ATVR minnkadi um
12% fra arinu 2008. Pad er alveg ljést ad pessar
adgerdir eru ekki til ad skapa ny stérf & fslandi,”
sagdi Andri.

Oflug nysképun i islenskum orkuidnadi

Asgeir Margeirsson, stjérnarformadur HS Orku,
sagdi { sinu erindi umtalsverda nyskdépun eiga
sér stad | orkuidnadi og & Islandi sé mikil porf
fyrir vel menntada sérfreedinga af ymsu tagi.
.Sem daemi vil ég nefna ad i orkuverum HS
Orku i Svartsengi og & Reykjanesi hafa verid
framkvaemd fjolmorg flokin verk og taeknimal
leyst, & mata sem aldrei hefur veri® gert adur,
hvergi { veréldinni.”

Asgeir sagdi eitt staersta nyskopunarverk-
efnid i jardhitaidnadi vera djupborunarverkefnid
svokallada, en med pvi er vonast til ad unnt
verdi ad vinna mun meiri orku & hverjum stad en
nu er. ,Framgangur pess er ad minu mati algjor-
lega hadur frekari uppbyggingu jardhitaidnadar,
pbvi eitt leidir af 6dru i prounarstarfi. Med 6drum
ordum, ef ekki verdur frekari uppbygging i jard-
hitai®nadi & [slandi tel ég pess langt ad bida ad
djupborunarverkefnid komist af rannséknar- og
préunarstigi.”

i erindi sinu &réttadi Asgeir ad orkulind verdi
ekki ad audlind fyrr en vid nytingu. ,Med nyt-
ingu orkulinda landsins erum vid ekki ad eyda
upp fordanum og taka fra framtidarkynslodum.
Med skynsamlegri nytingu er unnt ad framleida
{ marga-marga d4ratugi og jafnvel arhundrud.
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Orkufyrirtaeki framleida ekki orku fyrir sjalf sig.
Orkufyrirteeki framleida orku fyrir samfélagid
allt; heimili, stofnanir og fyrirtaeki, stér og sma.
Nyting hreinna, endurnyjanlegra orkulinda gefur
okkur [slendingum veruleg teekifeeri til atvinnu-
skdpunar og velmegunar, sem vonandi getur
ordid til pess ad vid verdum betur samkeppnis-
haef vid umheiminn og ad bérn okkar og barna-
born vilja bua i landinu til framtidar, vid géd kjor.”

Eiginfjarstada bankanna sterk

Bjork Ppdrarinsdottir, framkvaemdastjori  fyrir-
taekjasvids Arion banka, sagdi & fundi SA eigin-
fjarstodu islensku bankanna sterka. Margt hafi
aunnist & sidastlidnum premur arum og fljott
2ttu ad geta skapast forsendur fyrir fjarmala-
kerfid til ad stydja vid framgang og fjarfestingu
fyrirtaekja hér & landi. ,Utlanageta er til stadar
og sé rétt & malum haldid getur hagkveemt og
skilvirkt fjarmalakerfi lagt sitt af morkum vid
ad rjufa kyrrstodu og studlad ad uppbyggingu
blémlegs atvinnulifs.”

Bjork sagdi ad eyda purfi dvissu i rekstrarum-
hverfi fyrirtaekja & fjolmorgum svidum, t.d. riki
skadleg dvissa um skattaumgjord hér & landi og
haekkun skatta & fyrirtaeki og fjarmalastofnanir
dragi Ur samkeppnishaefni peirra. Bjork raeddi
einnig um gjaldeyrishoftin i pessu samhengi.
LHoftin eru ipyngjandi i rekstri fyrirtaekja og
koma fram m.a. i pvi ad nokkur af 6flugustu
idnfyrirtaekjum landsins sem starfa & alpjoda-
morkudum hafa faert bankavidskipti — og jafnvel
kauphallarvidskipti — sin Gt fyrir landsteinana.
Regluverk hefur gert fyrirtaekjum og fjarfestum
erfitt fyrir.”

Byggja parf upp hvetjandi umhverfi fyrir fiar-
festingar og eyda Ovissu
Dagny H. Pétursdéttir, framkvaemdastjori Blaa
|6nsins, raeddi um naudsynlega hvatningu og
hvata i atvinnumalum. ,bad er mikill hugur og
uppgangur { ferdapjénustu & fslandi. Stjornvéld
og ferdapjonustufyrirtaeki hafa tekid hondum
saman, snuid égn upp i taekifaeri og nad frabaer-
um arangri i landkynningu 4 sidustu manudum.
i pvi samhengi er mikilvaegt ad einblina ekki ein-
ungis a fjolda ferdamanna heldur einnig hvers
konar ferdamenn vid saekjum og muna pad ad
okkar mikilveega audlind og soéluvara landsins,
nattaran, er vidkvaem, takmorkud og parf pvi ad
vernda og fjarfesta i.”

Dagny sagdi afar brynt ad radast i metnadar-
fullar fjarfestingar i innvidum ferdapjénustunnar
til ad stydja vid aframhaldandi voxt pessarar

SAMTOK ATVINNULIFSINS ARSSKYRSLA 2011-2012

atvinnu- og gjaldeyrisskapandi atvinnugreinar.
A sama tima beri okkur ad vernda okkar mikil-
vaegu soluvéru og bygga upp gaedi hennar til
ad meaeta krofum og veaentingum gesta okkar i
framtidinni. , Eg tek pvi af heilum hug undir pau
tilmaeli Samtaka atvinnulifsins ad byggja purfi
upp hvetjandi umhverfi fyrir fjarfestingar, eyda
ovissu, t.d. med pvi ad setja fram skynsamlega
og f senn sanngjarna skilmala um fjarfestingar
erlendra adila hér & landi.”

Dagny kalladi eftir pvi ad stjornvold innleidi
naudsynlega hvata inn i ntverandi atvinnuleysis-
botakerfi par sem mikid ahyggjuefni veeri ad a
sama tima og atvinnuleysi veeri i haestu haedum
reynist fyrirtaekjum erfitt ad manna &kvednar
stodur.

Enginn verksamningur i hendi og astandid svart
Dofri  Eysteinsson, framkvaemdastjéri  Sudur-
verks, sagdi mikilvaegt ad rjufa kyrrstéduna i
mannvirkja- og vegagerd 4 lslandi. , Katir dagar
koma og fara,” sagdi Dofri sem hefur verid eig-
andi og framkvaemdastjori Sudurverks fra 1967
en hann hefur upplifad ymsar sveiflur i gegnum
tidina. Hann greindi fra pvi ad Sudurverk veeri {
fyrsta sinn med engan verksamning i hendi og
horfurnar svartar ef ekki yrdi brugdist vid.

Pegar mest var storfudu um 300 manns hja
Sudurverki en pa var m.a. unnid ad stiflugerd
vi® Karahnjuka og vid alverid & Reydarfirdi. Dofri
sagdi fyrirtaekid vera 15% af pvi sem pad var
pegar pad var staerst. Dofri sagdi atvinnu peirra
sem enn starfa  greininni hafa dregist saman og
tekjur minnkad og pvi hafa fjdImargir haldid til
Noregs par sem naega vinnu er ad fa og gédar
tekjur. Oftar en ekki starfsfélk med dyrmaeta
sérpekkingu.

,betta litur alls ekki vel ut. Astandi® er mjog
svart ef pad eru engar vega- eda virkjanafram-
kveemdir framundan,” sagdi Dofri &4 fundinum
og hvatti stjornmalamenn til ad opna augu sin
fyrir vanda greinarinnar, fyrirtaekja innan hennar
og starfsfélks peirra. Stadan vaeri mjog alvarleg
sem ekki veeri haegt ad afgreida sem ,noéldur |
einhverjum grofukollum.”

Sjavarutvegurinn getur leikid lykilhlutverk i
endurreisn efnahagslifsins

Eggert B. Gudmundsson, forstjéri HB Granda,
sagdi sjavarutveginn ad morgu leyti vel i stakk
buinn til ad vera hryggjarstykkid i efnahagslegri
endurreisn fslands. Reksturinn gangi ad mérgu
leyti vel, en fjarfestingar vanti. Pad sé afar
bagalegt eins og bent er & i skyrslu SA. ,Enda
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eru fjarfestingar annars vegar lykill ad meiri
verdmaetaskopun til langs tima og hins vegar
atvinnuskapandi & framkveemdatima.”

En hvad veldur? spurdi Eggert. ,Um er ad
kenna ovissu i rekstrarumhverfinu, sem aftur
er ad kenna fyrireetlunum rikisstjornarinnar um
breytingar & fiskveidistjérnunarkerfinu. pegar
stjornin komst valda, 1& fyrir ad radist yroi i
breytingar. Olik sjénarmid voru p6 uppi um
efni breytinganna og var skipud fjélmenn satta-
nefnd til ad vinna ad sameiginlegum tillégum.
Ad fengnum peim tilldgum var radist i frum-
varpsgerd, sem unnin var an nokkurs samrads
vid greinina og tok litid mid af nidurstodum
sattanefndarinnar. Ur var®d frumvarp, sem hefur
fengid falleinkunn allra sem um hafa fjallag,
b.am. ASI og hagfreedinganefndar, sem rad-
herra sjalfur skipadi.”

Eggert benti & ad unnid vaeri ad gerd nys
frumvarps en enn veeri sami hattur hafdur 4,
p.e. ekkert samrad haft vid greinina. Eggert
sagdi petta skadleg vinnubrégd sem skili engum
arangri. ,Med baettum vinnubrégdum og sam-
stilltri vinnu allra sem hlut eiga ad mali, veeri po
haegt ad snla pessari sneypufor vid. Slikt myndi
skila mun betri avinningi fyrir alla, jafnt fyrir-
taekin i greininni sem pjédina i heild, og leggja
grunn ad peim stédugleika, peirri uppbyggingu
og peim fjarfestingum, sem sjavarttvegurinn
getur lagt pjédinni til.”

Kjétskortur reyndist islenskum neytendum dyr
Finnur Arnason, forstjéri Haga, sagdi f sinu erindi
stjornvold loka augunum  fyrir peirri augljosu
stadreynd ad framleidendur hafi i skjoli toll-
verndar og innflutningshafta, haekkad verd &
allri kjotvoru til islenskra heimila langt umfram
verdlagspréun. Finnur raeddi um verdhaekkanir
i kjolfar kjotskorts sumari®d 2011 en verslanir
fengu eingdéngu brot af pvi kjoti afgreitt sem
paer pontudu. Finnur sagdi haegt ad daetla ad lan
heimilanna hafi haekkad um 7,6 milljarda vegna
kjotskortsins og takmarkana & innflutningi.
Finnur sagdi sagdi verslunina vilja satt vid
baendur um breytingar & pvi kerfi sem nu
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er vid lydi. P4 sagdi hann fj¢lda vara i mat-
voruverslunum vera margskattlagdar og pvi
ver@i ad breyta. Landsmenn bui vid vorugjold,
magntolla, verdtolla og virdisaukaskatt. ,Stjérn-
vold 16gdu & yfirstandandi kjortimabili svokall-
adan sykurskatt & hreint islenskt vatn. Geri adrir
betur. Einangrun, hoft og 6hofleg skattlagning |
verslun med sjalfsagdar neysluvérur heimilanna
er timaskekkja. Hun er dyr fyrir heimilin og
i morgum tilfellum falin. Stjérnvold verda ad
horfa & frjalsa verslun sem o6flugt verkfaeri til
pess ad styrkja efnahag heimilanna og par med
islenskt atvinnulif.”

Traustur hlutabréfamarkadur mikilveegur i upp-

byggingunni

Heidran Jonsdéttir, framkvaemdastjori  16g-
fraedideildar Eimskips, sagdist telja mikilvaegt
ad koma & fot 6flugum, traustum, skilvirkum og
fislbreyttum hlutabréfamarkadi & Islandi. porf
vaeri & auknum fjarfestingum & ollum svidum i
lj6si pess ad fjarfestingar vaeru nd minni en paer
hafa verid sidastlidin 70 ar. Virkur hlutabréfa-
markadur sé mikilveeg forsenda pess ad fjar-
festingar taki vid sér en laera purfi af fortidinni
og byggja upp traust & ny. Timabaert sé ad horfa
til framti®ar og lata verkin tala.

LVid hrunid arid 2008 hefdi ekki hvarflad
ad mér ad 3 arum sidar vaerum vid ekki komin
lengra i uppbyggingu en nu er raunin. Vissulega
hefur ymislegt dunnist en ég held ad ég sé ekki
ein um pa skodun ad uppbyggingin gengur
alltof haegt og tafir & uppbyggingu kosta okkur
meir en margan grunar — svo ég tali nd ekki um
sdlarleg ahrif kyrrstédunnar, og ahrif pess ad
horfa sifellt i baksynisspegilinn i stad pess ad
horfa fram & vid. Med pessu & ég ad sjalfsogdu
ekki vid ad vid eigum ad gleyma fortidinni,
sidur en svo, vid eigum og verdum ad lera af
henni en vid getum ekki dvalid vid hana lengur.
Vid verdum ad bretta upp ermar, horfa fram a
vid og flyta uppbyggingu — og vid purfum alla
vinnufaera menn og konur & ararnar.”

Fundir SA um atvinnumal a Nordur- og
Austurlandi

Samtok atvinnulifsins efndu til opinna funda um
stodu atvinnulifsins og horfur i efnahagsméalum a
Akureyri, Husavik og Rey@arfirdi i nbvember. Um
130 manns soéttu fundina en lifleg 6flug umraeda
fér fram medal fundargesta um pau teekifaeri
sem vid blasa i atvinnulifinu og verdur ad nyta til
pess ad pjédin komist Ut ur kreppunni. Til deemis
uppbyggingu fjolbreyttra idnfyrirtaekja og hvers
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kyns pjonustu, auk mikilveegis pess ad skapa
skilyrdi til aukinna fjarfestinga i sjavarutvegi sem
skipta landsbyggdina miklu mali.

Einnig var talsvert raett um skort & taekni-
menntudu starfsfélki og naudsynlegar breyt-
ingar & skolakerfinu til ad auka samkeppnis-
haefni pjédarinnar. P4 var raett um krénu, evru
og mogulega einhlida upptdoku ymissa gjald-
midla og syndist sitt hverjum. Rikur vilji kom
fram um ad efla vetrartengda ferdapjénustu
4 landsbyggdinni en forsenda pess er m.a. ad
samgongur verdi styrktar og byggdarlog tengd
betur saman, t.d. med nyjum Vadlaheidargéng-
um og faekkun einbreidra brda sem eru stor-
haettulegar.

Alpjodleg athafnavika 2011

Alpjédleg athafnavika 2011 hoéfst pann 14.
névember & fslandi og um allan heim, en um
er ad raeda hvatningaratak til nysképunar. Vil-
hjalmur Egilsson, framkvaemdastjori SA, var einn
af talsménnum vikunnar. Bodid var upp a fjolda
vidburda til ad kynna folki leidir til ad nyta
haefileika sina til nysképunar, athafnasemi og
frumkvodlahugsunar. Nemendur, frumkvodlar,
stjornendur, starfsmenn fyrirtaekja, stjornmala-
lei&togar og margir fleiri téku patt i athafnavik-
unni. Sja nanar & www.athafnavika.is.

Hledslutaekjahaldari liklegur til framleidslu
Mennta- og menningarméalaradherra, Katrin
Jakobsdottir, afhenti pann 15. névember verd-
laun f fjorum flokkum Snilldarlausna Marel, hug-
myndasamkeppni framhaldsskoélanna, fyrir &rid
2011, Samtok atvinnulifsins veittu sérstaka vid-
urkenningu fyrir pa hugmynd sem liklegust er til
framleidslu en um er ad raeda hledslutaekjahald-
ara sem mun an efa einfalda Iif margra. pad voru
nemendur i Menntaskélanum & Akureyri sem
attu hugmyndina en frumgerdin er buin til dar
skyrdds. Keppnin gengur Ut & ad gera sem mest
virdi Ur einum hlut en haegt er ad horfa & sigur-
lausnirnar & www.snilldarlausnir.is. Nemendur
Ur Fjolbrautaskéla Sudurnesja attu Snilldarlausn-
ina arid 2011, frumlegasta hugmyndin kom ur
Menntaskélanum i Reykjavik og flottasta mynd-
bandi® kom ar Verzlunarskola [slands.

Hataekni- og nyskopunarfyrirtaekid Marel er
bakhjarl keppninnar en Samtok atvinnulifsins
hafa stutt keppnina fra upphafi. Mennta- og
menningarmalardduneytid hefur einnig synt
keppninni mikinn studning og veitt kaeerkomna
adstod.
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Innanlandsflug i haettu vegna mikilla
skattahakkana

Arlegur skattadagur Deloitte, Vidskiptarads,
Samtaka  atvinnulifsins og  vidskiptablads
Morgunbladsins fér fram 10. jantar 2012. par
sagdi Bogi Nils Bogason, framkvaemdastjori fjar-
maéla Icelandair Group, m.a. ad miklar skatta- og
gjaldskrarhaekkanir & innanlandsflug & undan-
férnum arum leidi til pess ad Flugfélag Islands
verdi ad draga Ur umsvifum og minnka pjénustu.
Ekki sé haegt ad haekka fargjold til ad meeta
pessum haekkunum en opinber gjold & Flugfélag
islands hafa haekkad ar 206 milljonum kréna &rid
2009 i 443 milljonir arid 2012 eda um 114%.
A sama tima hefur farbegum faekkad um 2%
og starfsméonnum félagsins faekkad pratt fyrir
aukningu f flugi til Greenlands.

Bogi segir faheyrt ad innanlandsflug & islandi
purfi ad borga badi kolefnisgjald af eldsneyti
og Utblzestri, en um pad séu fa eda engin daemi
i heiminum. Hann segir kapp best med forsja
i skattlagningu & ferdapjénustuna og bendir
4 ad ferdapjonustan hafi fengid sinn skerf af
skattahaekkunum frad 2008. Auknar alogur hafi
bein ahrif & samkeppnishaefni ferdapjonustu &
[slandi — samkeppni um erlenda ferdamenn sé
gridarleg — einkum yfir vetrartimann.

Hvad er samfélagsabyrgo fyrirtaekja?

Festa, midstdd um samfélagsabyrgd fyrirtaekja
og Samtok atvinnulifsins efndu til morgun-
ver@darfundar midvikudaginn 15. febrdar 2012 &
Icelandair Hotel Reykjavik Natura. Fjallad var um
samfélagsabyrgd fyrirtaekja Ut fré sjonarhorni
freedimannsins, fyrirtaekja og neytenda. Robert
H. Haraldsson professor i heimspeki vid Haskola
fslands, Anna Bjérk Bjarnadottir framkvaemda-
stjori taeknisvids Simans og stjérnarformadur
Festu, Hordur Arnarson forstjori Landsvirkjunar
og Brynhildur Pétursdottir ritstjori Neytenda-
bladsins fluttu erindi en um 130 manns so6ttu
fundinn. Nanar er fjallad um fundinn & vef
Festu: www.festacsr.is
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Fiolbreytni i forystu og gédir stjornar-
heettir skipta mali
Fimmtudaginn 8. mars 2012 efndi fjolbreyttur
hépur ar atvinnulifinu til morgunverdarfundar
4 Hilton Reykjavik Nordica til ad fjalla um mikil-
vaegi gédra stjornarhétta og fjdlbreytni i stjorn-
um. A fundinum voru gefnar Ut nyjar leidbein-
ingar um stjérnarhaetti fyrirtaekja.

i september 2013 taka gildi ny 16g sem kveda
& um ad hlutfall hvors kyns verdi aldrei laegra en
40% i stjornum steerri fyrirteekja. A fundinum
kom fram ad alls falla 285 fyrirtaeki undir 16g-
gjofina en af peim uppfylla 45% akvaedi laganna
nu pegar. 55% fyrirtaekjanna purfa pvi ad baeta
konu eda konum i stjérnina en eitt fyrirtaeki
barf ad baeta vid karli { stjornina. A fundinum
var lagdur fram listi yfir 200 6flugar konur sem
bjéda fram krafta sin til setu i stjérnum islenskra
fyrirtaekja en hann ma nélgast & vef FKA.

Tilkynnt var & fundinum um adgerdir Sam-
taka atvinnulifsins til ad fjdlga konum i stjornum
lifeyrissjoda en 16ggjofin um kynjakvéta naer
einnig til 32 lifeyrissjoda landsins. Samtok
atvinnulifsins hafa & undanférnum arum unnid
markvisst ad pvi ad jafna kynjahlutféll i stjornum
pbeirra lifeyrissjoda sem SA tilnefna stjornarmenn
i. A loknum adalfundum sj¢édanna vorid 2012
munu konur skipa 44% saeta SA. Adeins vantar
1-2 konur i vidbot til ad alveg jafnt kynjahlutfall
naist medal 25 fulltrtia Samtaka atvinnulifsins i
stjornum sjodanna. bad mun ndast & naesta ari
pegar 10 seeti koma til tilnefningar og loka-
skrefid verdur stigid til ad jafna hlut kynjanna.
P4 verda konur 12 eda 13 af 25 stjérnarménnum
SA, p.e. annad hvort 48% eda 52%.

Birna Einarsdottir, formadur SFF, tok patt i um-
reedum um gdda stjornarhaetti & fundinum. Hun
sagdi talsverda vinnu hafa att sér stad innan SFF
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& pessu svidi og ad pad veeri hluti af dhaettumati
fiarmalafyrirtaekja hvernig stjornendateymi peirra
storfudu. Adspurd hvort fyrirtaeki sem fylgja
gédum stjornarhattum og eru med jofn kynja-
hlutfoll i stjérn eettu ad fa betri lanakjor sagdi
Birna ad svo aetti ad vera ef pessir paettir leiddu til
pess ad dhaetta tengd lanveitingunni yrdi minni.
Bjorgolfur Johannsson, forstjéri Icelandair
Group, raeddi aherslur Icelandair i pessum
malum og sagdi augliost ad gddir stjérnar-
heettir veeru til hagsbota fyrir alla hagsmuna-
adila félagsins. Til ad yta frekar undir beett
vinnubrogd pyrfti hvata og nefndi Bjorgolfur par
m.a. krofur lanveitenda og fagfjarfesta i pa veru.

Radstefna um moguleika i atvinnumalum a
Snaefellsnesi
Fostudaginn 30. mars efndu Samtok atvinnu-
lifsins og prounarfélag Snzefellinga i samstarfi
vid Atvinnurddgjof Vesturlands til radstefnu &
Hotel Stykkishélmi um moguleika i atvinnu-
malum & Snaefellsnesi. A radstefnunni var m.a.
fjallad um sjavarklasann og vaxtarmoguleika i
sjdvarutvegi & Snaefellsnesi, nysképun i vinnslu
sjavarfangs og samstarf vinnslustédva og rann-
séknarstofnana, orkunytingu til atvinnuupp-
byggingar, ferdapjonustu og afpreyingu allt arid.
Frummaelendur voru Vilhjadlmur Egilsson,
framkvaemdastjori SA, Sjofn Sigurgisladottir fra
[slenskri matorku, Sveinn Margeirsson forstjori
Matis, Porsteinn Ingi Sigfusson forstjori Nyskop-
unarmidstddvar [slands, Résa Gudmundsdottir
hja G. Run hf. og Fridrik Palsson hotelhaldari
Hotel Ranga. Ad loknum framsoéguerindum var
fjallad um uppbyggingu atvinnulifs & Snaefells-
nesi i vinnuhépum sem Bjorg Agustsdottir rad-
gjafi hja Alta styrdi. Radstefnan var vel sott og
heppnadist deemalaust vel.
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REKSTUR SA, INNRA STARF

OG SKIPULAG

11.1 STORF ADALFUNDAR
Adalfundur Samtaka atvinnulifsins var haldinn a
Hilton Reykjavik Nordica, fimmtudaginn 7. april
2011, Vilmundur Jésefsson formadur SA baud
fundarmenn velkomna og setti fundinn kl. 13.
Rannveig Rist var kjorinn fundarstjéri og Gud-
run Eyjolfsdéttir fundarritari. Fram féru venju-
leg adalfundarstorf. Vilhjalmur Egilsson, fram-
kveemdastjori SA, gerdi grein fyrir arsskyrslu SA
og kynnti reikninga samtakanna sem voru sam-
pykktir samhljoda. ba for Vilhjalmur yfir stodu
kjaravidraedna og horfur i efnahagsmalum.
Rakel Olsen formadur kjorstjérnar greindi fra
nidurstodu i formannskjori Samtaka atvinnu-
lifsins en Vilmundur Jésefsson var endurkjérinn
formadur SA starfsarid 2011-2012 med 94%
greiddra atkveeda. Um var ad reda rafrena
kosningu medal adildarfyrirtaekja SA og var
patttaka géad.

Breytingar a stjorn SA
P4 lysti Rakel Olsen kjori stjérnar SA fyrir starfs-
arid 2011-2012. Ny inn f{ stjérn samtakanna
komu pau Tryggvi Por Haraldsson, RARIK, Krist-
in Pétursdottir, Audi Capital og Hermann Gud-
mundsson, N1. Ur stjérninni gengu Franz Arna-
son, Nordurorku, Asbjérn Gislason, Samskipum
og Gunnar Sverrisson, [AV. Stjérn SA er skipud
20 manns auk formanns. Stjérn SA moétar stefnu
og meginaherslur samtakanna, m.a. fyrir gerd
almennra kjarasamninga.

Sampykkt var ad fela PwC ad sja um endur-
skodun reikninga Samtaka atvinnulifsins 4 kom-
andi starfsari.

Atvinnuleidin at ur kreppunni

Opin dagskra adalfundar SA hofst kl. 14 undir
yfirskriftinni Atvinnuleidin ut ar kreppunni. Um
400 stjérnendur Ur islensku atvinnulifi meettu
til fundarins og hlyddu & avorp formanns SA
og forsaetisradherra. pa fjolludu fjérir oflugir
stjornendur um mikilveegi pess ad atvinnuleidin
verdi farin & Islandi. Jéhann Jénasson, fram-
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kveemdastjori 3X Technology, Sigridur Margrét
Oddsdottir, forstjori Ja, Gudmundur Porbjorns-
son, framkvaemdastjori EFLU verkfraedistofu og
Ingibjorg G. Gudjonsdottir, stjornarformadur fs-
lenskra fjallaleidsogumanna horfdu til framtidar
og syndu fram & pau fjolmorgu teekifaeri sem
eru til stadar ef atvinnulifid faer ad blémstra.
Haegt er ad horfa 4 erindi frd adalfundinum &
vef SA.

Atvinnulifid undirstada velferdar

Vilmundur Jésefsson, formadur SA, kom vida
vid  raedu sinni, reeddi m.a. stoédu kjaravid-
raedna, naudsynlegan vidsnuning i efnahags-
lifinu og samskiptin vid stjérnvold. Vilmundur
sagdi adeins eina leid vera faera Ut Ur kreppunni,
en pad veeri atvinnuleidin, med kréftugri upp-
byggingu atvinnulifsins. Adeins pannig meaetti
skjota styrkum stodum undir velferdarkerfid og
koma i veg fyrir aukinn hallarekstur rikissjods og
frekari nidurskurd a opinberri pjénustu.

Vilmundur sagdi pad mat SA ad naudsynlegt
veeri ad semja til langs tima — priggja til fjiégurra
ara. bannig veeri lagdur grunnur ad stodug-
leika og fridi & vinnumarkadi og 6ryggi skapad
um rekstur fyrirtaekjanna. ,betta er jafnframt
naudsynlegt til tryggja almennar kjarabaetur
og til ad endurheimta ad hluta kaupmatt sem
tapast hefur ad undanférnu vegna lags gengis
krénunnar og verdbdlgu,” sagdi Vilmundur og
lagdi aherslu & ad launabreytingar yrdu sam-
baerilegar vid pad sem gerist i nalaegum rikjum
og samraemist getu fyrirtaekjanna til hagraed-
ingar og nyskdpunar og almennri frampréun i
hagkerfinu. P4 sagdi Vilmundur ad tryggja verdi
fyrirtaekjum landsins fullan adgang ad alpjod-
legu vidskiptaumhverfi og stodugt, 6éruggt og
hagstaett rekstrarumhverfi. Samkeppnisskilyrdi
atvinnulifsins jafnist pannig & vid pad sem best
gerist i naleegum l6ndum. I pannig umhverfi
vegnar fyrirtaeekjunum best, pau skapa verd-
meeti, storf, tekjur fyrir starfsfélkid og hagnad
fyrir eigendur sem tekid hafa aheettu og lagt
fram vinnu vid uppbyggingu peirra.”

Formadur SA gagnryndi stjérnvéld hard-
lega fyrir ad vega ad grundvelli sjavarutvegsins
sem veeri rekinn & markadsforsendum og lagdi
dherslu & ad islenskur sjavarttvegur veeri vel
rekin og ardsém atvinnugrein olikt sjavarutvegi
i flestum nalaegum I6ndum sem vaeri meira eda
minna & framfzeri opinberra styrkja.

.Pad parf pvi engum ad koma & dvart ad
Samtok atvinnulifsins bregdist hart vid pegar
vegid er ad grundvelli sjavarutvegsins og bodad
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ad gera eigi upptaekar veidiheimildir og taka
upp handstyrda rikisuthlutun kvoéta eftir ged-
pétta stjornmalamanna. Med pessu er horfid
marga aratugi aftur f timann til midstyringar og
skommtunar. Samtokin hafa kallad eftir sam-
reedu vid stjornvold um framtid greinarinnar og
kynnt hugmyndir sem unnt er ad raeda og vilja
kanna hvort finna megi sameiginlega fleti sem
tryggja baedi hagsmuni atvinnugreinarinnar og
nélgast pau politisku markmid sem stjérnvold
vilia na. Nidurstada verdur ad liggja fyrir adur
en kjarasamningarnir verda undirritadir. Olj6s
aform stjornvalda hafa pegar valdi® miklu tjéni
ekki bara fyrirtaekjunum heldur einnig starfs-
folki peirra og fjolmérgum 68rum sem byggja
afkomu sina & vidskiptum vid sjavarutveg.
Steerstu og oflugustu sjavarutvegsfyrirtaekin
eru undirstada byggdar um allt land og flest
peirra hafa starfad & sama stad um éaratuga
skeid. Atlaga ad rekstrarforsendum peirra er
atlaga ad pessum byggdum. Pad & vart ad
pburfa ad taka pad fram ad efnahagsleg ahrif
sjadvarutvegsins hrislast um allt pjodfélagid og
pad er mikid haettuspil sem rikisstjornin spilar
i pessu mali.”

i nidurlagi reedu sinnar sagdi Vilmundur ad
akvedid andvaraleysi rikti i pjédfélaginu sem
minnti ad nokkru & stéduna i addraganda
bankahrunsins. ,Kreppan vard hér dypri en i
nalaegum I6ndum og opinberar spar benda ad
auki til pess ad hagvoxtur verdi minni en i na-
laeegum 16ndum. Afleiding pess er su ad lifskjor
munu halda &fram ad versna i samanburdi vid
adra & komandi arum.”

Hann hvatti stjérnvold til ad gera allt sitt til
ad snua préuninni vid og leggja atvinnulifinu 1id
i endurreisninni. ,, Auka hagvoxtinn, draga ar at-
vinnuleysinu, baeta hag rikissjods, baeta lifskjorin
og hag fyrirtaekjanna. Takist petta ekki blasir vid
frekari nidurskurdur i Gtgjéldum hins opinbera
og ad allir innvidir samfélagsins halda afram ad
ganga Ur sér.” Vilmundur sagdi atvinnuleidina
pa einu Ut Ur kreppunni. ,bad er su leid sem
farin hefur verid vid uppbyggingu velferdar-
samfélags & Nordurlondum og byggir & frjalsum
markadsbuskap, 6flugum fyrirtaekjum, miklum
Utflutningi, stédugu og fyrirsjdganlegu rekstr-
arumhverfi { opnu og alpjédlegu hagkerfi. A
Nordurlondum er pad vidurkennt ad verdmaeta-
skopunin  atvinnulifinu er undirstada velferdar-
innar — vinnan skapar velferd. Samtok atvinnu-
lifsins kalla eftir samstédu um atvinnuleidina;
aukinn hagvoxt, auknar framkvaemdir, minna
atvinnuleysi og baett lifskjor.”
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G690 samvinna stjornvalda og atvinnulifs
lykilatridi

,G68 samvinna stjérnvalda, launpegahreyfinga
og samtaka atvinnulifsins er lykillinn ad peim
arangri sem hér hefur n&dst og par liggur einnig
lykillinn ad pvi sem koma skal.” Petta sagdi
Jéhanna Sigurdardottir, forsaetisradherra, m.a.
i avarpi sinu & adalfundi SA. Johanna sagdi
mikilvaegt ad gera kjarasamninga til langs tima.
ba fjalladi forsaetisrddherra um mikilvaegi pess
fyrir efnahagslega endurreisn og uppbyggingu
atvinnulifs og fjarhags heimila landsins ad fsland
veeri fullgildur patttakandi i alpjédlegu efna-
hagsumhverfi vidskipta og fjarmala.

Johanna sagdi gjaldeyrishoftin og Icesave-
deiluna hafa haft lamandi og afar kostnadarsom
ahrif &4 samfélagid, ekki sist & vidleitni stjérn-
valda og atvinnulifs til ad radast i steerri fram-
kveemdir og adlaga fjarmognun og rekstur ad
breyttum adstaedum. ,Segja méa ad lidid ar hafi
verid ar hinna glétudu taekifaera i pessum efnum
og fyrir bragdid hafa framkvaemdir frestast,
hagvoxtur tafist og hardnad hefur &4 dalnum
hja fyrirteekjum og heimilum umfram pad sem
naudsynlegt var.” Jéhanna sagdi pad einleegan
vilja rikisstjérnarinnar ad vinna med o6llum ad-
ilum ad efnahagslegri uppbyggingu.

Atvinnuleidin er faer

A8 loknum avorpum formanns SA og forseetis-
radherra fjolludu fjérir stjornendur um taekifaeri
framundan sem haegt veeri svo sannarlega ad
gripa ef viljinn veeri til stadar.

Johann Jénasson, framkvaemdastjori  3X
Technology undirstrikadi mikilvaegi sjavarutvegs
fyrir atvinnulifid & landsbyggdinni og ad su
ovissa sem stjornvold hafi skapad i kringum
greinina & undanférnum arum hafi reynst mjog
skadleg.

Sigridur Margrét Oddsdéttir, forstjori Ja,
fjalladi um mikilvaegi pjénustugreina. Hun hvatti
konur til dada og skoradi & forsaetisradherra
ad setja ekki pdlitiskt launapak & konur & sama
tima og peer eru ad komast til aukinna ahrifa
atvinnulifinu.

Gudmundur  porbjérnsson, framkveemda-
stjori EFLU verkfraedistofu, taladi um mikilveegi
pekkingar og naudsyn pess ad vinna saman
ad pvi ad koma hlutunum &fram i stad pess ad
berjast 1 sifellu & moti. Gudmundur sagdi mikil-
vaegt ad nyta afram pekkingu 4 Islandi sem hafi
t.d. skapast vid alframleidslu, orkunytingu og i
sjavarutvegi.

Ingibjorg G. Gudjonsdottir, stjornarformadur
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islenskra fjallalei®ségumanna, fjalladi um séknar-
feeri i heilsarsferdamennsku og markadssetningu
islenska myrkursins. Taekifaerin eru fjolmorg,
sagdi Ingibjorg, en markadssetja verdur einstdk
landssvaedi eftir pvi hvad pau hafa upp 4 ad
bjoda.

11.2 STORF FRAMKVZAMDASTJORNAR
Framkvaemdastjorn SA styrir starfsemi sam-
takanna i samraemi vid stefnumoérkun stjérnar
og hélt hun 23 fundi & starfsarinu. A fyrsta
starfsmanudi framkvaemdastjérnarinnar fundadi
framkvaemdastjornin stift um stefnu i kjara-
malum og &herslumal gagnvart rikisstjorn. Fra
adalfundi SA pann 7. april fram ad undirritun
kjarasamninga vi® ASI og adildarsamtok pess
pann 5. mai fundadi framkvamdastjornin sex
sinnum, auk pess sem framkvaemastjérnarmenn
toku patt { fundum med forystu ASI i hisakynn-
um Rikissattasemjara. A timabilinu fra undirritun
samninga fram til 22. juni, en fyrir pann tima
purfti ad akveda hvort samningarnir yrdu til
priggja ara eda eins 4rs, fundadi framkvaemda-
stjornin fjorum sinnum til ad fara yfir efndir
rikisstjornarinnar & peirri yfirlysingu sem hun
gaf i tengslum vid samningana og 4kveda hvort
forsendur fyrir priggja dra samningi veeru fyrir
hendi. Nidurstada framkvaemdastjérnarinnar var
st ad leggja pa tillogu fyrir stjérn SA ad sam-
bykkja priggja ara samninginn pott litt mark
veeri takandi & yfirlysingum rikisstjérnarinnar,
einkum um sjavartitvegs- og vegamal og fram-
kvaemdir til ad 6rva hagvoxt.

Framkvaemdastjornin purfti ad taka afstédu,
fyrir 20. januar 2012, til pess hvort segja eetti
kjarasamningunum upp eda halda peim afram.
Forsendur samninganna vardandi kaupmatt,
verdlag og gengi hofdu stadist en verulegar van-
efndir voru & lofordum rikisstjérnarinnar. Nidur-
stada framkvaemdastjérnarinnar vard su ad
leggja pa tillogu fyrir stjérn SA ad segja samn-
ingum ekki upp en lata i lj6s megna danaegju
med framgoéngu rikisstjérnarinnar.

A starfsarinu fjalladi framkvaemdastjornin
reglulega um efnahags- og atvinnumal, oft i
tengslum vid yfirlysingu rikisstjornarinnar fra 5.
mai 2011. Par til vidbotar fjalladi framkvaemda-
stjornin um rumlega 20 mal sem bdkud eru f
fundargerdum hennar. bessi mal voru (i stafrofs-
rod): Ataksverkefni gegn svartri vinnu, breyt-
ingar & stjérnarrddinu (sameining raduneyta),
baetur almannatrygginga, ESB vidraedur, fjar-
hagsaaetlun SA, fjarhagsleg endurskipulagn-
ing fyrirtaekja (,beina brautin”), framkvaemdir
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i orkumalum, kostnadur vid eftirlitsstarfsemi,
kynningarmal samtakanna, lifeyrismal, stefnu-
motun atvinnulifsins i landbdnadarmalum, sam-
gonguframkvaemdir, samkeppnismal, samstarf
vid Vidskiptardd, stjorn fiskveida, skattamal
atvinnulifsins, skattlagning lifeyrissjoda, skipu-
lagsbreytingar & samtékum atvinnurekenda,
studningur vid haskdla, stada atvinnulifs gagn-
vart fjarmalafyrirtaekjum og Gtgreidsla ur Vinnu-
deilusjodi.

11.3 STORF STJORNAR

Stjérn SA motar stefnu og megindherslur sam-
takanna og skal hun halda fundi a.m.k. érs-
fiordungslega skv. sampykktum. Stjérnin kom
sj6 sinnum saman 4 starfsarinu sem er évenju
oft og stafadi af pvi ad tvivegis purfti ad taka
afstodu til umdeildra heildarkjarasamninga.

A fyrsta fundi stjornarinnar & starfsarinu var
kosinn varaformadur og kosid i framkvaemda-
stjorn, Vinnudeilusjod og kjornefnd. Stjornin
sampykkti heildarkjarasamninga vi® ASI og ad-
ildarsamtok pess { maibyrjun 2011 og framhald
samninga i jantar 2012 pratt fyrir pann for-
sendubrest ad rikisstjérnin hafdi, ad mati SA,
einungis efnt pridjung af lofordum sinum f yfir-
lysingu sinni pann 5. mai 2011.

Auk kjaramala og samskipta vid rikisstjorn,
efnahags- og atvinnumal fjalladi stjérnin & fund-
um sinum m.a. um adildarvidreedur vid ESB,
samskipti atvinnulifs og fjarmalafyrirtaekja, Gt-
greidslu Ur Vinnudeilusj¢édi og hugmyndir um
endurskipulagningu samtaka i atvinnulifinu.

11.4 FUNDIR MED FRAMKVZAMDA-
STJORUM APILDARFELAGA SA
Framkvaemdastjérar SA og adildarfélaganna
atta hittast fyrsta manudag hvers ménadar a
formlegum fundum sem alls urdu ellefu & starfs-
arinu. A fundunum er fjallad um oll helstu
mal sem tengjast starfi samtakanna, rekstri og
stefnu. Megin umfjéllunarefnin voru efnahags-
og kjaramal og i tengslum vid pau samskiptin
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vid rikisstjornina, en auk peirra var m.a. fjallad
um (i stafrofsréd) eftirfarandi mal: Ahrif déma
um gengisbundin l&n, breytingar & stjornar-
radinu (sameiningu raduneyta), ESB adildarvid-
reedur, endurskipulagningu fyrirtaekja, frum-
vorp & Alpingi sem varda atvinnulifid, lifeyrismal,
menntastefnu og menntunarporf atvinnulifsins,
nidurstodur kénnunar medal félagsmanna um
skipulag samtaka atvinnurekenda, rammaaaetl-
un um orkunytingu, samkeppnismal, sjavarut-
vegsmal, skattamal, svarta atvinnustarfsemi,
vaxandi fiskeldi, vorugjold, voxt ferdapjonustu
og 4takid ,island allt &rid”,

11.5 BREYTT SKIPULAG SA

SART og SI sameinast

Pann 18. névember 2011 var stadfestur samn-
ingur um sameiningu SART, Samtaka rafverk-
taka og SI, Samtaka idnadarins. SART var adur
eitt atta adildarfélaga Samtaka atvinnulifsins en
vi® sameininguna faekkar peim i sj6. Astadur
sameiningarinnar eru fyrst og fremst faglegar.
[slensk fyrirteeki purfa ad takast & vid sifellt 6rari
breytingar & starfsumhverfi sinu. porfin fyrir
traustan bakhjarl er pvi bryn. Med sameining-
unni er lagdur grunnur ad enn sterkari sam-
tokum sem gaeta hagsmuna islensks idnadar.
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Meistarafélag husasmida til lids vid

Sl og SA

Pan 25. névember 2011 var undirritadur samn-
ingur um adild Meistarafélags husasmida ad
Samtékum idnadarins og Samtokum atvinnu-
lifsins. Helgi Magnusson, formadur SI, Grimur
Saemundsen, varaformadur SA og Baldur bor
Baldvinsson, formadur MH skrifudu undir samn-
inginn.

.Petta er merkilegur &fangi fyrir byggingar-
i®nadinn f landinu” sagdi Orri Hauksson, fram-
kveemdastjori SI. [ sama streng tok Baldur bor,
formadur MH sem sagdist vaenta mikils af aukn-
um samtakameetti og slagkrafti sameinadra
samtaka. Félgsmenn MH eru 120 husasmida-
meistarar og fyrirtaeki peirra.

Murarameistarafélag Reykjavikur og Félag
duklagninga- og veggfédrarameistara til
lids vio Sl og SA

pann 21. desember 2011 voru undirritadir samn-
ingar um adild Murarameistarafélags Reykja-
vikur (MM) og Félags duklagninga- og vegg-
fédrarameistara (FDV) ad Samtokum idnadarins
og Samtékum atvinnulifsins. Helgi Magnusson,
formadur SI, Vilhjalmur Egilsson, framkveemda-
stjori SA, Sigurdur Heimir Sigurdsson, formadur
MM og J6én Olafsson, ritari FDV skrifudu undir
samningana. Samtokin fagna pessum goda lids-
auka og vaenta mikils af auknum styrk og sam-
takameetti félaga f byggingaridnadi.

11.6 SKRIFSTOFA SA
Nokkrar breytingar urdu & skrifstofu Samtaka
atvinnulifsins & starfsarinu. Jonina Gissurardéttir
lét af storfum haustid 2011 eftir 18 ara starf hja
SA og VSl og Jén H. Magnusson, haestaréttar-
l6gmadur eftir résk 27 &r hja SA og VSI. Samtok
atvinnulifsins vilja pakka peim vel unnin storf i
pagu samtakanna og éska peim velfarnadar.

pPa lét Sigridur Kolbeinsdottir af storfum sem
maottokuritari hja SA & arinu en i hennar stad
kom Sigridur Asmundsdottir. SA pakka Sigrii
Kolbeinsdottur fyrir sin storf hja SA og éska
henni géds gengis & nyjum vettvangi. Jafn-
framt bjéda samtokin Sigridi Asmundsdéttur
velkomna til starfa.

beir J6hannes Ottésson og Hergeir Elfasson,
eftirlitsfulltrdar SA vegna vinnustadaskirteina,
gengu svo formlega til lids vid skrifstofu SA &
arinu en peir voru radnir til sérverkefna arid
2010 til ad fylgja eftir samkomulagi SA og ASI
um vinnustadaskirteini. Hafa peir adstodu & 2.
haed Huss atvinnulifsins.

SAMTOK ATVINNULIFSINS ARSSKYRSLA 2011-2012
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STJORNIR, NEFNDIR
OG ADILDARFELOG
SAMTAKA ATVINNULIFSINS

12.1 STJORNIR SA 2011-2012

Adalfundur Samtaka atvinnulifsins var haldinn
7. april 2011. Sagt er fra stérfum fundarins
11. kafla arsskyrslunnar.

12.2 FRAMKV/AMDASTJORN SA

Sagt er fra stérfum framkvaemdastjornar i 11.
kafla arsskyrslunnar

Vilmundur Josefsson formadur
Svarta ehf.

Grimur Seemundsen, varaformadur
Blaa 16nid hf.

Birna Einarsdottir
[slandsbanki hf.

Finnur Arnason
Hagar hf.

Fridrik J. Arngrimsson
Landssamband islenskra Utvegsmanna

Helgi Magnusson
Samtok idnadarins

Margrét Kristmannsdottir
Pfaff hf.

Rannveig Rist
Alcan 4 Islandi hf.

12.3 STJORN SA

Sagt er fra stérfum stjdrnar i 11. kafla
arsskyrslunnar

Vilmundur Josefsson formadur
Svarta ehf.

Grimur Seemundsen
Blaa 16nid hf.

Adalheidur Hédinsdottir
Kaffitar ehf.

Adolf Gudmundsson
Gullberg ehf.

Arnar Sigurmundsson
Samtok fiskvinnslustodva

Arni Gunnarsson
Flugfélag Islands ehf.

Birna Einarsdottir
Islandsbanki hf.

Finnur Arnason
Hagar hf.

Fridrik J. Arngrimsson
Landssamband islenskra Utvegsmanna

Gudmundur H. Jénsson
Norvik hf.

Helgi Magnusson
Samtok idnadarins

Hermann Gudmundsson
N1 hf.

SAMTOK ATVINNULIFSINS ARSSKYRSLA 2011-2012

Hjorleifur Palsson
Ossur hf.

Kristin Pétursdottir
Audur Capital hf.

Loftur Arnason
[stak hf.

Margrét Kristmannsdottir
Pfaff hf.

Olafur Régnvaldsson
Hradfrystihds Hellissands

Rannveig Rist
Alcan 4 [slandi hf.

Sigridur M. Oddsdottir
Ja Upplysingaveitur ehf.

Sigurdur Vidarsson
Tryggingamidstodin hf.

Tryggvi Pér Haraldsson
RARIK ohf.

Aheyrnarfulltrai
Jens Pétur Jéhannsson
Rafmagnsverkstaedi Jens Péturs

12.4 STJORN VINNUDEILUSJODS SA

Ingimundur Sigurpéalsson, Islandspostur hf.

Sigridur Margrét Oddsdottir, Ja Upplysinga-
veitur ehf.

Jon Bjarni Gunnarsson, SI

12.5 STJORN RETTARVERNDARSJODS
SA

Andrés Magnusson, SVP, formadur
Alfheidur Sivertsen, SA
Sigurdur B. Halldérsson, SI

12.6 APILDARFELOG SA OG STJORNIR
PEIRRA

Stjorn LiU 2011-2012

Adolf Gudmundsson, formadur
Einar Valur Kristjansson
Eirtkur TGmasson

Elias Geir Seevaldsson
Gudmundur Kristjansson
Gudrun Larusdottir
Gunnar Asgeirsson
Gunnpor Ingvason
Hjortur Gislason

Kristjan Loftsson

Kristjan Vilhelmsson
Olafur H. Marteinsson
Olafur Régnvaldsson
Stefan Fridriksson
porsteinn Erlingsson

Stjorn Samorku 2012-2013

Tryggvi Pér Haraldsson, formadur
Bjarni Bjarnason
Gudrun Erla Jonsdottir

SAMTOK ATVINNULIFSINS
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Hordur Arnarson
Julius J. Jonsson
Kristjan Haraldsson
pérdur Gudmundsson

Stjorn SAF 2012-2013

Arni Gunnarsson formadur
Bergpor Karlsson

Elin Arnadottir

Ingibjorg G. Gudjonsdottir
Ingélfur Haraldsson
Rannveig Grétarsdottir
Porir Gardarsson

Stjorn SF 2011-2012

Arnar Sigurmundsson, formadur
Adalsteinn Ingdlfsson

Agust Torfi Hauksson

Bergpdr Baldvinsson

Einar Sigurdsson

Erla Kristinsdottir

Gestur Geirsson

Gisli Jonatansson

Gudmundur Smari Gudmundsson
Gunnar Témasson

Johann Pétur Andersen

Jon E. Fridriksson

Jon Mar Jonsson

Kristjan G. Jéakimsson

Odinn Gestsson

Sigurdur Viggdsson

Svavar Svavarsson

Stjérn SFF 2010-2012

Birna Einarsdottir, formadur
Hermann Bjornsson
Hoskuldur Olafsson

Kristin Pétursdottir

Sigrun Ragna Olafsdattir
Sigurdur Atli Jonsson
Sigurdur Vidarsson
Steinpdr Palsson

Stjérn SI2012-2013

Svana Helen Bjornsdattir, formadur
Andri Pér Gudmundsson

Bolli Arnason

Gudrun Hafsteinsdottir

Kolbeinn Kolbeinsson

Sigsteinn P. Grétarsson

Témas Mar Sigurdsson

Vilborg Einarsdéttir

Stjéorn SVb 2012-2013

Margrét Kristmannsdéttir formadur
Finnur Arnason

Gudmundur Halldor Jonsson
Gudrun Jéhannesdottir

Heidrun Jonsdottir

Hermann Gudmundsson

Sigridur Margrét Oddsdottir

12.7 NEFNDIR OG RAP SEM SA EIGA
ADILD AD

EFNAHAGS- OG KJARAMAL

Radgjafarnefnd Hagstofu islands um visitélu
neysluverds
Adalm: Halldér Arnason, SA
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Samradshépur um beina erlenda fjarfestingu
Adalm: Pétur Reimarsson, SA

Samradshopur um launakannanir Hagstofu
Adalm: Hannes G. Sigurdsson, SA

Notendahépur Hagstofu islands um
pjodhagsreikninga
Adalm: Hannes G. Sigurdsson, SA

Samradsnefnd um breytingar og umbaetur &
skattakerfinu
Adalm: Hannes G. Sigurdsson, SA

Starfshopur sem gerir tillogur um breytingar a
akvaedum skattalaga

Adalm: Hannes G. Sigurdsson, SA

Varam: Halldér Armason, SA

Samradshopur vegna endurskodunar laga um
opinbert eftirlit og laga um Sedlabanka islands
Adalm: Vilhjalmur Egilsson, SA

Starfshopur um reglur um skattlagningu
afleiduvidskipta

Hannes G. Sigurdsson, SA

Ingibjérg Arnadéttir, fslandsbanki hf.

Starfshopur um reglur um punna
eiginfjarmégnun

Hannes G. Sigurdsson, SA
Alexander G. Edvardsson, KPMG ehf.

Atvinnuleysistryggingasjodur - stjorn
Adalm: Jén H. Magnusson, SA
Adalm: Jon Runar Pélsson, SA
Varam: Alfheidur Sivertsen, SA
Varam: Kristin Jonsdottir, SA

Vinnumalastofnun -stjérn
Adalm: Alfheidur Sivertsen, SA

Adalm: Jon Runar Pélsson, SA
Varam: Hannes G. Sigurdsson, SA
Varam: Ragnar Arnason, SA

Starfsendurhaefingarsjodur

Adalm: Vilhjalmur Egilsson, varaformadur
Adalm: Hannes G. Sigurdsson

Adalm: Solveig Pétursdottir

Adalm: Pdra Hallgrimsdottir

Varam: Alfheidur Sivertsen, SA

Varam: Halldér Arnason, SA

Framkvaemdastjorn Starfsendurhaefingarsjods
Vilhjalmur Egilsson, SA
Hannes G. Sigurdsson, SA

Nefnd vegna skipulags og verkefna nyrrar
Vinnumarkadsstofnunar
Adalm: Jon Runar Pélsson, SA

Vinnumarkadsrad
SA skipa tvo adalmenn og varamenn peirra
4tta svaedisbundin vinnumarkadsrad a landinu

Uthlutunarnefnd atvinnuleysisbéta
Adalm: Ragnar Arnason, SA
Varam: Kristin Jonsdéttir, SA

Samstarfsnefnd um atvinnuleyfi atlendinga
Adalm: Ragnar Arnason, SA
Varam: Hrafnhildur Stefansdéttir, SA

Styrihopur um velferdarvakt
Adalm: Gudran Eyjolfsdottir, SA

Abyrgdasjodur launa
Adalm: Alfheidur M. Sivertsen, SA
Varam: Hrafnhildur Stefansdottir, SA

Vinnueftirlit rikisins - stjorn
Adalm: Jon Runar Palsson, SA
Adalm: Gudrun Eyjolfsdottir, SA

SAMTOK ATVINNULIFSINS

Varam: Ragnheidur Hédinsdottir, SI
Varam: Pétur Reimarsson, SA

Radgjafarnefnd a svidi vinnuverndar
Adalm: Jon Runar Pélsson, SA
Varam: Pétur Reimarsson, SA

Verkefnisrad um réttindi til ad stjorna
vinnuvélum
Adalm: Arni Jéhannsson, SI

Félagsdomur
Adalm: Valgeir Palsson, Tryggingamidstédin hf.
Varam: Pétur Gudmundarson, Logos sf.

Vinnumarkadsurraedi og urraedi a svidi starfs-
og endurmenntunar
Adalm: Gudrun Eyjélfsdottir, SA

Atak til atvinnusképunar
Adalm: Halldér Arnason, SA

Starfshépur um samraemingu lifeyrisréttinda
Adalm: Vilhjalmur Egilsson, SA
Varam: Hannes G. Sigurdsson, SA

Starf — vinnumidlun- og radgjof ehf.- Stjorn
Adalm: Ragnar Arnason, SA

Adalm: Halldér Arnason, SA

Adalm: Gudrun Eyjélfsdottir, SA

Adalm: Alfheidur Sivertsen, SA

Varam: Vilhjalmur Egilsson, SA

Samradsnefnd félagsmalaraduneytis vegna EES
samningsins

Adalm: Hrafnhildur Stefansdéttir, SA

Varam: Jon Runar Pélsson, SA

Radgjafarnefnd EFTA
Adalm: Robert Trausti Arnason, SA
Varam: Hannes G. Sigurdsson, SA

SAMTOK ATVINNULIFSINS ARSSKYRSLA 2011-2012



< 12. KAFLI

56

Eftirlitsnefnd med framkvaemd laga nr. 47/1993
um frjalsan atvinnu- og buseturétt launafélks
innan EES

Adalm: Hrafnhildur Stefansdottir, SA

Varam: Gudjon Axel Gudjénsson, SA

Nefndir & vegum BUSINESSEUROPE

Fastafulltrui: Jon Oskar Solnes, SA

Varafastafulltrti: Robert Trausti Arnason, SA

Nefnd um efnahagsmal, Hannes G. Sigurdsson,
SA

Nefnd um félagsmal, Hrafnhildur Stefansddttir,
SA

Nefnd um umhverfismal, Pétur Reimarsson, SA

Nefnd um innri markad ESB, Halldér Arnason,
SA

ILO-ping arid 2011 - fulltraar SA
Adalm: Hrafnhildur Stefansdottir, SA
Varam: Jon H. Magnusson, SA

Samstarfsnefnd um malefni
Alpjoédavinnumalastofnunarinnar
Adalm: Hrafnhildur Stefansdottir, SA

Samstarfsrad um préunarsamvinnu
Adalm: Gudrun Eyjolfsdottir, SA
Varam: Pétur Reimarsson, SA

Vegna adildarumsdknar ad ESB:

Samningahoépur um byggda- og
sveitarstjornarmal

Alfheidur Sivertsen, SA

Halldor Arnason, SA

Samningahépur um frjalst vérufleedi, orku- og
samkeppnismal
Gudjon Axel Gudjonsson, SA

Samningahoépur um utanrikisvidskipti, utanrikis-
og 6ryggismal
Roébert Trausti Arnason, SA

Samningahépur um déms- og innanrikismal
Hrafnhildur Stefansdottir, SA

Samningahdépur um sjavarutvegsmal
Vilhjalmur Egilsson, SA

Samningahoépur um félagsmal, pjénustuvio-
skipti, umhverfismal, fjarfestingar og fleira.
Hrafnhildur Stefansdottir, SA

Samningahépur um landbunadarmal
Palmi Vilhjalmsson, Mjolkursamsalan

Samningahépur um myntbandalag
Hannes G. Sigurdsson, SA

Samningahépur um fjarhagsmal
Halldor Arnason, SA

Norreenn hépur um samfélagslega abyrgd
fyrirtaekja
Hrafnhildur Stefansdéttir, SA

UMHVERFISMAL

Dagur umhverfisins — 4kvordun um veitingu
vidurkenninga N
Adalm: Gudfinnur G. Johnsen, LIU

Stjorn Matvaelarannsékna hf.
Adalm: Arnar Sigurmundsson, SF

SAMTOK ATVINNULIFSINS ARSSKYRSLA 2011-2012

Starfshopur sem hefur pad verkefni ad koma
me?d tillogur ad framtidarfyrirkomulagi um
s6fnun og férgun trgangsoliu

Grétar Mar Steinarsson, Oliudreifing hf.
Olafur Jonsson, Skeljungur hf.

Starfsleyfis- og eftirlitsreglur um hollustuhaetti
0g mengunarvarnir
Adalm: Bryndis Skuladéttir, SI

Innleiding reglna um vidskiptakerfi EB um
losunarheimildir grédurhusalofttegunda ETS
Adalm: Pétur Reimarsson, SA

Radgjafarnefnd hagsmunaadila i stjorn
vatnamala

Gudbergur Runarsson, SF og LFH
Anna G. Sverrisdéttir, Fontana
Bryndis Skuladottir, SI

Fridrik Fridriksson, LIU

HEILBRIGDISNEFNDIR

Umbhverfis- og heilbrigdisnefnd Reykjavikur
Adalm: Olafur Jonsson, Skeljungur hf.
Varam: Ragnheidur Hédinsdottir, SI

Heilbrigdisnefnd Vesturlands

Adalm: Jon Rafn Hognason, Hotel Glymur/
Njorvi ehf.

Varam: Trausti Gylfason, Nordural ehf.

Heilbrigdisnefnd Vestfjarda

Adalm: Einar Valur Kristjansson,
Hradfrystindsid-Gunnvor hf.

Varam: Aslaug Alfredsdéttir, Hotel [safjordur hf.

Heilbrigdisnefnd Nordurlandssvaedis vestra

Adalm: Steinar Svavarsson, Rammi hf.

Varam: Kristinn R. Gudmundsson,
Stadarskali ehf.

Heilbrigdisnefnd Nordurlandssvaedis eystra

Adalm: Kristin Halldérsdéttir, Mjolkursam-
salan ehf.

Varam: Sigurgeir Hoskuldsson, Nordlenska
matbordid ehf.

Heilbrigdisnefnd Austurlandssvaedis
Adalm: Benedikt Johannsson, Eskja hf.
Varam: Audur Ingdlfsdottir, Icelandair hotel

Heilbrigdisnefnd Sudurlands

Adalm: Gudmundur Geir Gunnarson,
Mijélkursamsalan ehf.

Varam: Oddur Arnason, Slaturfélag
Sudurlands svf.

Heilbrigdisnefnd Sudurnesja
Adalm: Magnus Mar Jakobsson, Blaa 16nid ehf.

Heilbrigdisnefnd Hafnarfjardar- og

Koépavogssvaedis

Adalm: Sunna Bjorg Helgaddttir,
Alcan & Islandi hf.

Varam: Bryndis Skuladottir, SI

Heilbrigdisnefnd Kjosarsvaedis

Adalm: Bjarni O. Haraldsson, Veislan
veitingaeldhus ehf.

Varam: Gudni bordarson, Borgarplast hf.

SAMTOK ATVINNULIFSINS

JAFNRETTISMAL

Jafnréttisrad
Adalm: Hordur Vilberg, SA
Varam: Gudjon Axel Gudjonsson, SA

Nefnd um gerd stadals um jafnlaunastefnu
Hannes G. Sigurdsson, SA
Hrafnhildur Stefansdottir, SA

Gildi - lifeyrissjodur
Heidran Jonsdottir
Vilhjalmur Egilsson
Fridrik J. Arngrimsson
Orri Hauksson

Stafir lifeyrissjodur
Baldur A. Steinarsson
Erna Hauksdottir
Gudsteinn Einarsson

Stapi lifeyrissjodur
Gudrun Ingolfsdottir
Agust Torfi Hauksson
Sigurdur Johannesson

Lifeyrissjodur Rangaeinga
porgils Torfi Jonsson
Oskar Pélsson

Festa lifeyrissjodur

Gardar Vilhjalmsson

Sigrun Helga Einarsdottir
Gudmundur S. Gudmundsson

Lifeyrissjodur verzlunarmanna
Hannes G. Sigurdsson

Lifeyrissjédur Vestfirdinga
Aslaug Alfredsdottir
Kristjan G. Johannsson

Lifeyrissjodur Vestmannaeyja
Stefan Fridriksson

Arnar Sigurmundsson
Andrea Atladéttir

Sameinadi lifeyrissjodurinn
Jon Bjarni Gunnarsson
Audur Hallgrimsdottir
Hanna pérunn Skuladottir

MENNTAMAL

Fraedslumidst6d atvinnulifsins

Adalm: Gudran Eyjélfsdottir, SA
Adalm: Maria Gudmundsdottir, SAF
Adalm: Torfi Palsson, [stak hf.
Varam: Katrin Déra porsteinsdéttir, Sl

Starfsmenntasjodur verslunarmanna

Adalm: Lisbet Einarsdéttir, SVP

Adalm: Julius Steinn Kristjdnsson, Hysing
Voruhotel

Ragnheidur Bjork Gudmundsdottir, Olis
Hannes G. Sigurdsson, SA

Gudbjorg S. Jénsdottir, SVP

Adalm:
Varam:
Varam:

Landsmennt - Starfsmenntasjodur (SGS)
Adalm: Arnar Sigurmundsson, SF
Adalm: Gudrun S. Eyjolfsdéttir, SA
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Adalm: Unnur Hglldc’)rsdo’ttir, Hétel Hamar
Varam: Ragnar Arnason, SA

Starfsafl — Starfsmenntasjodur Floa
Adalm: Maria Gudmundsdottir, SAF
Adalm: Gudrdn Eyjolfsdottir, SA
Adalm: Arni Ingi Stefansson, IAV
Varam: Hannes G. Sigurdsson, SA
Varam: Ragnar Arnason, SA

Starfsmenntasjédur verkstjora
Adalm: Bragi Bergsveinsson, SF
Adalm: Ingolfur Sverrisson, S
Varam: Joén Runar Palsson, SA

Haskolinn i Reykjavik - stjérn
Hjorleifur Palsson, Ossuri.

Rannséknapjonusta Haskéla islands - stjorn
Adalm: Bragi Bergsveinsson, SF

Adalm: Julius Kristinsson, Orf Liftaekni hf.
Adalm: Bogi Orn Emilsson, Skjal ehf.

Visinda- og teeknirad

Adalm: Hilmar Bragi Janusson, Ossur hf.
Adalm: Pétur Reimarsson, SA

Varam: Svana Helen Bjornsdottir, Stiki ehf.
Varam: Gudbergur Runarsson, SF

Haskdlinn a Bifrést - stjorn

Adalm: Gudsteinn Einarsson, Kaupfélag
Borgfirdinga svf.

Varam: Atli Atlason

Adalm: Asbjérn Gislason, Samskip hf.

Varam: Tatjana Zharov, Audur Capital hf.

Adalm: Omar Valdimarsson, Samkaup hf.

Haskolarad Landbunadarhaskoéla islands

Adalm: Stefan Logi Haraldsson, BM Valla.

Varam: Stefan Kalmansson,
Vidskiptahaskolanum Bifrost

Stjorn verkstjornarnamskeida
Adalm: Ingolfur Sverrisson, S
Varam: Ragnar Arnason, SA

Stjorn landsskrifstofu menntaasetlunar
Evrépusambandsins

Adalm: Gudrdn Eyjolfsdottir, SA
Varam: Hordur Vilberg, SA

Stjorn Fraedslusjods

Adalm: Gudran Eyjolfsdottir, SA
Adalm: Alfheidur Sivertsen, SA
Varam: Fridrik Fridriksson, LiU
Varam: Katrin Déra borsteinsdottir, Sl

Nefnd um vinnustadanamssjo6d

Adalm: Helen Williamsdottir Gray, Idan
fraedslusetur

Varam: Maria Gudmundsdottir, SAF

Styrihépur sem fylgist med og utfaerir fram-
kvaemd verkefnisins nam er vinnandi vegur
Adalm: Gudrdn Eyjolfsdottir, SA

Varam: Halldér Armason, SA

Starfshopur um menntun og atvinnusképun
ungs folks
Adalm: Halldér Arnason, SA

Flugrad

Adalm: Jens Bjarnason, Icelandair ehf.

Varam: Porgeir Haraldsson, Icelandair ehf.
Adalm: Arni Gunnarsson, Flugfélag fslands ehf.
Varam: Leifur Hallgrimsson, Myflug hf.

Hafnarrad
Adalm: Fridrik J. Arngrimsson, LiU
Varam: Gudmundur Nikuldsson, Eimskip ehf.

Taeknipréunarsj6dur 2010-2012
Adalm: Asa Brynjélfsdottir, Blaa 16nid
Varam: Pétur Reimarsson, SA
Adalm: Hermann Gudmundsson, N1
Varam: Gudrun Eyjolfsdottir, SA

Stadlarad islands
Adalm: Gudrun Eyjélfsdottir, SA

ICEPRO, nefnd um verklag i vidskiptum
Adalm: Jon H. Magnusson, SA

Styrihépur um tilraunasamfélog fyrir rafreen
vidskipti i Evropu
Haukur Oddsson, Borgun hf.

Starfshépur um uppbyggingu a landsumgjord
fyrir samvirkni i rafraenni pjonustu

Jon Ellert Saevarsson, Hagar hf.

Sigridur porvaldsdéttir, Advania

pérunn Sigfusdéttir, Trackwell Software hf.

Radgefandi fagnefnd um studning vid
nyskopunarfyrirtaeki
Davi® Ludviksson, SI

Radgjafanefnd vid Nyskdpunarmidstdd islands
Adalm: Andrés Magnusson, SVp
Varam: Gudbjorg Sesselja Jonsdottir, SVp

Stjérn islandsstofu

Adalm: Fridrik Palsson, Hotel Rangé/
Hallgerdur ehf.

Varam: Ingibjérg Gudjénsdattir, [slenskir
fiallaleidsogumenn ehf.
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Adalm: Eggert Gudmundsson, HB Grandi hf.
Varam: Gunnar Témasson, Porbjorn hf.
Adalm: Sigsteinn P. Grétarsson, Marel hf.
Varam: Gudbjorg Eggertsdéttir, Actavis hf.
Adalm: Vilborg Einarsdéttir, Mentor ehf.
Varam: Stefan Matthiasson, Skurdstofan ehf.

Endurskodun raforkulaga nr. 65/2003
Adalm: Bryndis Skuladéttir, SI

Kaerunefnd lausafjar - og pjonustukaupa
Adalm: Larus M.K. Olafsson, SVpP
Varam: Alfheidur M. Sivertsen, SA

Radgjafarnefnd um opinberar eftirlitsreglur
Adalm: Pétur Reimarsson, SA
Varam: Hannes G. Sigurdsson, SA

Samradshoépur vegna samfélagsabyrgdar vio
endurreisn atvinnulifsins
Adalm: Hrafnhildur Stefansdéttir, SA

Stjorn Oldrunarrads islands
Adalm: Jon H. Magnusson, SA

Tengslahépur vegna nyrra raduneyta
Adalm: Halldér Arnason, SA

Starfshépur um uttekt a stjérnarhattum
fyrirteekja
Adalm: Gudjon Axel Gudjoénsson, SA

Endurskodun reglna um einelti & vinnust6dum
Adalm: Jon Runar Palsson, SA

Vinnuhépur um hisnaedisbatur
Adalm: Halldor Arnason, SA

Nefnd um tillogur ad breytingum & 16gum nr.
48/2003 um neytendakaup
Adalm: Gudjon Axel Gudjonsson, SA

Starfshépur um endurskodun
almannatryggingalaga

Adalm: Hannes G. Sigurdsson, SA
Varam: Halldor Arnason, SA
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SKIPURIT
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SAMTAKA ATVINNULIFSINS

stofu Samtaka atvinnulifsins
samtakanna umsjén med
samninga, geeta hagsmuna
flokkum sem varda atvinnu-

Helstu hlutverk skrif-
eru ad hafa fyrir hond
gerd og tulkun kjara-
félagsmanna i mala-
lifid i heild og veita félagsménnum  pjonustu  og
radgjof eftir pérfum. Pa hefur han umsjon med
sameiginlegri stefnumétunar- og malefnavinnu innan SA og sér um ad
fylgja stefnunni eftir med upplysingamidlun og 6drum haetti.

Helstu abyrgdarsvid vinnumarkadssvids eru ad studla ad fram-
gangi hagkvaemra lausna & vinnumarkadi sem vardveita sveigjanleika

/)

og vidhalda stjornunarrétti fyrirtaekja, studla ad baettum samskiptum
fyrirtaekja og starfsmanna, koma i veg fyrir 4greining a vinnustédum

0g ad leysa Ur &greiningi og studla ad vinnufridi.

Helstu abyrgdarsvid stefnumodtunar- og samskiptasvids eru ad sam-
tokin syni frumkvaedi og hafi aevinlega skyra stefnu, ad tryggja midlun
réttra upplysinga um stefnu og starfsemi, byggja upp og vidhalda godri
imynd SA, og ad koma SA { fremstu r6d vid ad nyta upplysingataekni.

Helstu abyrgdarsvid hagdeildar eru ad bregdast vid 6skum og krof-
um um verkefni af hélfu stjérnar eda annarra eininga innan SA og ad
faera umraedu um efnahagsmal inn & nyjar brautir par sem porf krefur.

Helstu abyrgdarsvid skrifstofusvids eru ad tryggja skilvirkni i rekstri
SA og ad veita 6drum svidum & skrifstofu SA almenna skrifstofu-
pjénustu.

Skipurit skrifstofu Samtaka atvinnulifsins
Borgartuni 35

Framkvaemdastjori
Vilhjalmur Egilsson

Vinnumarkadssvid Hagdeild

Hannes G. Sigurdsson
adstodarframkveemdastjori

|_ Halldér Arason
hagfraedingur
Alfheidur M. Sivertsen
l6gmadur
Guojon Axel Gudjonsson
l6gfraedingur
Jon H. Magnusson
l6gmadur

Jon Runar Palsson
logmadur

Ragnar Arnason
forstédumadur

Hrafnhildur Stefansdottir
Yfirlogfreedingur

SAMTOK ATVINNULIFSINS ARSSKYRSLA 2011-2012

Skrifstofusvio
Kristin Jonsdottir
forstodumadur

Stefnumotunar- og samskiptasvid
Pétur Reimarsson
forstodumadur

Arndis Arnardattir
ritari

Guarin S. Eyjolfsdottir
verkefnastjori

Horour Vilberg
verkefnastjori

Audur Gudmundsdéttir
békari

J6n Oskar Sélnes
Evropuskrifst. i Brussel

Sigridur Asmundsdaéttir
méttokuritari

Rébert Trausti Arnason
verkefnastjori Evropumala
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SAMTOK ATVINNULIFSINS

ARITUN OHADPS ENDURSKODANDA

Til stjornar Samtaka atvinnulifsins

Vi® hofum endurskodad medfylgjandi arsreikning Samtaka atvinnulifsins fyrir 4ri® 2011. Arsreikn-
ingurinn hefur ad geyma skyrslu stjérnar, rekstrarreikning, efnahagsreikning, yfirlit um sj6dstreymi og
upplysingar um mikilvaegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar.

Abyrgd stjérnar og framkvaemdastjéra & &rsreikningnum

Stjorn og framkvaemdastjéri eru dbyrgir fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins i samraemi vid 16g
um arsreikninga og settar reikningsskilareglur. Stjorn og framkvaemdastjori eru einnig abyrgir fyrir pvi
innra eftirliti sem naudsynlegt er vardandi gerd og framsetningu arsreikningsins, pannig ad hann sé
an verulegra annmarka, hvort sem er vegna sviksemi eda mistaka.

Abyrgd endurskodenda

Abyrgd okkar felst i pvi 4liti sem vi® latum 1 ljés & arsreikningnum & grundvelli endurskodunarinnar.
Endurskodad var i samraemi vid alpjodlega endurskodunarstadla. Samkveemt peim ber okkur ad fara
eftir settum sidareglum og skipuleggja og haga endurskoduninni pannig ad naegjanleg vissa faist um
ad arsreikningurinn sé an verulegra annmarka.

Endurskodun felur i sér adgerdir til stadfestingar & fjarhaedum og 6drum upplysingum i arsreikn-
ingnum. Val endurskodunaradgerda byggir 4 faglegu mati endurskodandans, par med talid & peirri
haettu ad verulegir annmarkar séu & arsreikningnum, hvort sem er af voldum sviksemi eda mistaka.
Vid &haettumatid er tekid tillit til pess innra eftirlits samtakanna sem vardar gerd og glégga fram-
setningu arsreikningsins, til pess ad skipuleggja videigandi endurskodunaradgerdir, en ekki i peim
tilgangi ad gefa alit & virkni innra eftirlits samtakanna. Endurskodun felur einnig { sér mat & pvi hvort
reikningsskilaadferdir og matsadferdir sem stjornendur nota vid gerd arsreikningsins séu videigandi
sem og mat 4 framsetningu hans i heild og ad ganga Ur skugga um ad skyrsla stjérnar hafi ad geyma
baer upplysingar sem par ber ad veita { samraemi vid l6g um arsreikninga.

Vid teljum ad vid endurskodunina héfum vid aflad naegilegra og videigandi gagna til ad byggja 4lit
okkar a.

Alit
Pad er 4lit okkar ad arsreikningurinn gefi glégga mynd af afkomu samtakanna & arinu 2011, efnahag
31. desember 2011 og breytingu & handbaeru fé & arinu 2011, i samraemi vid |6g um arsreikninga og

settar reikningsskilareglur og ad skyrsla stjérnar hafi ad geyma paer upplysingar, komi paer ekki fram
annars stadar i arsreikningum, sem par ber ad veita i samraemi vid 16g um arsreikninga.

Reykjavik, 29. mars 2012

PricewaterhouseCoopers ehf.

Vignir Rafn Gislason, sign.

SAMTOK ATVINNULIFSINS ARSSKYRSLA 2011-2012 59



ARSREIKNINGUR 2011

SAMTOK ATVINNULIFSINS

REKSTRARREIKNINGUR ARSINS 2011

2011 2010
Rekstrartekjur
Argjold adildarfélaga . .. ..................... 326.950.579 317.005.938
Félagsheimilasjodur .. ......... ... . ... . ..., 3.380.045 3.527.723
péknun fra Vinnudeilusjédi vegna umsyslu. . . ... .. 3.000.000 3.000.000
Adrartekjur. .. ... 20.079.497 10.928.706
353.410.121 334.462.367
Rekstrargjold
Skrifstofu- og stjérnunarkostnadur . ............ 256.587.579 238.375.342
Kostnadur vegna fundaogmoéta. .............. 27.272.687 29.518.343
Utbreidslu- og félagsmal . .................... 57.451.483 44.913.250
Rekstur hisnaedis og annarraeigna. . ........... 18.078.341 17.264.266
Framlog til haskola. . ... . ... ... ... 60.000.000 0
Afskriftir. ... 3.946.972 3.946.972
423.337.062 334.018.174
Rekstrar(tap) - hagnadur. . ............... ... . (69.926.941) 444,193
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)
Vaxtatekjur. . ... 8.287.057 12.189.282
Vaxtagjold, verdbaetur og gengistap. ... ......... (388.375) (1.126.295)
7.898.682 11.062.987
(Tap) hagnadur arsins. . . ..................... (62.028.259) 11.507.180

Greidd argjéld 2011
Flokkun eftir adildarfélogum

Samorka 3,3%

SVb-Samtok verslunar og pjénustu 22,8%

Samtok fjarmalafyrirtaekja 11,0%

Samtok idnadarins 28,4%
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Landssamband islenskra Gtvegsmanna 18,2%

Samtok ferdapjonustunnar 10,9%

Samtok fiskvinnslustéova 5,3%
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EFNAHAGSREIKNINGUR 31. DESEMBER 2011

EIGNIR
2011 2010
Fastafjarmunir
Varanlegir rekstrarfjarmunir:

Fasteign, Borgartun 35. . ......... ... ... .... 137.294.398 140.725.352

Sumarhls. .. ... 3.703.581 3.796.171

Bifreid ... ... ... 720.000 720.000

Tolvubunadur, innréttingar og skrifstofuahold . . . 3.337.549 3.760.977

145.055.528 149.002.500
Ahaettufjarmunir og langtimakrofur:

Vedskuldabréf { islenskum krénum . ... ... ... . 47.547.425 48.382.371
Fastafjarmunirsamtals. . . ........... ... .. ... 192.602.953 197.384.871
Veltufjarmunir

Vidskiptakrofur ... 1.856.909 4.850.845
Argisld. ... 9.404.564 49.594.867
Naesta ars afborgun langtimakrafna. ... ......... 3.657.475 1.727.942
Vinnudeilusjédur SA, inneign. .. ............... 77.254.160 135.798.996
Sjodur og bankainnstaedur. .. ... ... L 122.339.457 78.809.959
214.512.565 270.782.609
Eignirsamtals . . ............ .. ... .. ... ... ... 407.115.518 468.167.479
EFNAHAGSREIKNINGUR 31. DESEMBER 2011
EIGID FE OG SKULDIR
2011 2010
Eigio fé
Orédstafad eigid fé .. ... . ... ... ... ... .. 386.695.454 448.723.713
386.695.454 448.723.713
Skammtimaskuldir
Ymsar skammtimaskuldir. . ... ... 20.420.064 19.443.766
20.420.064 19.443.766
Eigid fé og skuldirsamtals. . . ............ ... .. 407.115.518 468.167.479

ARITUN FORMANNS FRAMKVZAMDASTJORNAR

Medfylgjandi arsreikningar, Samtaka atvinnulifsins voru sampykktir & framkvaemdastjérnarfundi
29. mars 2012.

f.h. Framkvaemdastjornar,

Vilmundur Jésefsson, formadur sign. Vilhjalmur Egilsson, framkvaemdastjori sign.
Réttarverndarsjodur SA arid 2011 2011 2010
Hofudstoll 1/1 ... ... 25.012.810 22.134.477
Uthlutun Grsjodnum .. ..., (475.000) 0
AVOXTUN &rsins . . ... 1.446.355 2.878.333
25.984.165 25.012.810

SAMTOK ATVINNULIFSINS ARSSKYRSLA 2011-2012 61



ARSREIKNINGUR 2011

VINNUDEILUSJODPUR

REKSTRARREIKNINGUR ARINS 2011

Rekstrartekjur
Argjold adildarfélaga . .. .....................
Husaleiga. . ........... ... .. ... .. ... .. . ...,
Baetur fraNEMIA . ... ... ... ..
Greidslur béta vegna vinnudeilna. .. ... ...
Hreinar fjarmunatekjur. . .................. ...

Rekstrargjold
Greidslur vegnaNemia. . .....................
Greitt til SA vegna vinnudeilna. . ...............
Rekstrarkostnadur husnaedis .. ................
péknun til SA vegna fjarvorslu . ... ... ...
Innheimtukostnadur og annar kostnadur. ........

Rekstrarhagnadur. .. ............ .. ... ... ...

Reiknud gjold vegna avoxtunar
Hluti SA i dvoxtun Vinnudeilusjéds. .. ...........

Hagnadurarsins .. ..........................

Skipting verdbréfaeignar Vinnudeilusjods 31.12. 2011

Skuldabréf og vixlar
fyrirteekja 7,4%

Skuldabréf sveitasjoda 0,4%
Bankabréf (skuldabréf fiarmalastofnana) 5,3%

Rikisbréf 40,3%

Innlendir verdbréfasjodir 0,2%
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2011 2010
34.491.390 32.515.699
25.184.784 24.507.998

0 8.166.405

0 783.578
74.631.132 60.329.619
134.307.306 126.303.299
0 1.040.177

0 8.166.405
16.425.063 16.700.808
3.000.000 3.000.000
5.501.122 3.165.827
24.926.185 32.073.217
109.381.121 94.230.082
(3.787.705) (7.662.779)
105.593.416 86.567.303

Erlend hlutabréf, hlutabréfa-
og verdbréfasjodir 34,9%

Fagfjarfestasjoour 3,6%

Um 320 m.kr. af 2.494 m. kr. eign
sjodsins eru bundnar i fasteigninni
Borgartani 35, en adrar eignir eru
avaxtadar i innlendum og erlend-
um verdbréfum. Nafnddxtun var
3,62%

Innlend hlutabréf og hlutabréfasjodir 8,0%
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EFNAHAGSREIKNINGUR 31. DESEMBER 2011

2011 2010
Eignir
Handbeertfé .. ... ... ... .. ... ... ... ... ... 163.104.193 202.103.124
Vidskiptakrofur ..o 226.277 226.277
Bundnar innistaedur . ... ... 0 53.920.929
Verdbréf med breytilegum tekjum . ... ... ... .. 933.596.651 912.134.358
Verdbréf med fostum tekjum ... ... ... 1.076.847.596 985.953.552
Eignarhlutur i dotturfélagi . ................... 315.050 818.884
Ahold, teeki og innréttingar .. ...... ... ... 736.482 957.352
Fasteign ... ... ... ... 319.719.435 326.771.896
Eignirsamtals . . ....... .. ... ... ... ... ... ... 2.494.545.684 2.482.886.372
Skuldir
Ogreiddur fjarmagnstekjuskattur . . ............. 4.509.958 585.746
Skuldbinding vegna yfirtéku & eignarhluta i Audi | . 0 37.274.781
Ouppgerd vidskipti vid fjarvorsluadila . .......... 4.521.648 7.980.188
Samtok atvinnulifsins .. ... ... o 77.254.160 135.798.996
Ymsar skammtimaskuldir ..., L. 13.388.536 11.968.697
Skuldirsamtals . ... ........... ... ... .. ... .. 99.674.302 193.608.408
Eigio fé
Orédstafad eigid fé . ......... ... . ... ..., 2.394.871.380 2.289.277.964
Skuldir og eigid fé samtals .. ................. 2.494.545.684 2.482.886.372
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Starfsfolk Samtaka atvinnulifsins

Arndis Arnardottir Audur Guomundsdaottir Alfheidur M. Sivertsen Guojon Axel Gudjonsson
ritari bokari |6gmadur |6gmadur

Guorln S. Eyjolfsdattir Halldéri Arnason Hannes G. Sigurdsson Hergeir Eliasson Hrafnhildur Stefansdottir
verkefnastjori hagfreedingur adstodarframkveemdastjori Eftirlit vinnustadaskirteina yfirlogfraedingur

Hordur Vilberg Johannes Ottosson Jon Runar Palsson J6n Oskar Sélnes Kristin Jonsdottir
verkefnastjori Eftirlit vinnustadaskirteina |6gmadur fastafulltrdi SA hja forst6dumadur
BUSINESSEUROPE skrifstofusvios

Pétur Reimarsson Ragnar Amason Rébert Trausti Arason Sigridur Asmundsdéttir Vilhjalmur Egilsson
forstodumadur stefnu- forstodumadur verkefnastjori Evropumala mottokuritari framkvaemdastjori
métunar- og samskiptasvios vinnumarkadssvids



Hus atvinnulifsins

SN

Samtok atvinnulifsins

Samtok atvinnulifsins eru heildarsamtok islenskra atvinnurekenda.
Meginmarkmi® SA er ad skapa fyrirteekjum hagsteed skilyrdi til ad
vaxa, proast og bera ard. Samtokin kappkosta ad veita félogum
gbda pjénustu og ad vera 6flugur malsvari atvinnulifsins gagnvart
stjornvoldum og almenningi.

Tvipaett adild

Fyrirteeki verdur adili ad SA med pvi ad ganga i eitthvert adildarfélag-
anna og 60last par med tvipaetta adild. Alls eiga um 2000 fyrirteeki
adild ad samtokunum.

Adildarfélég SA eru sj6 og starfa & grundvelli atvinnugreina.
Pau eru:

Landssamband islenskra Utvegsmanna
Samorka

Samtok ferdapjonustunnar

Samtok fiskvinnslustodva

Samtok fjarmalafyrirteekja

Samtok idnadarins

SVP-Samtok verslunar og pjonustu

Samtdk atvinnulifsins Evropuskrifstofa atvinnulifsins
Borgartuni 35 Avenue de Cortenbergh 168

105 Reykjavik B-1000 Brussel

Simi 591 0000 Belgium

Myndsendir: 591 0050 Simi: 322 280 0852

Veffang: www.sa.is Myndsendir: 591 0050

Netfang: sa@sa.is Netfang: jonoskar@sa.is
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